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AVISO DE SUSPENSÃO-NLIC/SEDUC
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347907

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO

NÚCLEO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SRP- 010/2012-NLIC/SEDUC 

PROCESSO Nº 509.700/2012-SIIG
A Secretaria de Estado de Educação/SEDUC, através do Núcleo 
de Licitação - NLIC comunica aos interessados no Pregão 
Eletrônico SRP Nº 010/2012-NLIC/SEDUC, cujo objeto é PREGÃO 
ELETRÔNICO no SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS para 
aquisição de material permanente central de ar condicionado/
split, para atender a Diretoria de Recursos Tecnológicos e 
Imobiliário/DRTI/SEDUC., com abertura prevista para o dia 
05/03/2012 às 15:00 horas, conforme publicação feita no Diário 
Ofi cial do Estado nº 32.101 de 17/02/2012, que o mesmo fi ca 
SUSPENSO até ulterior deliberação, para devidas alterações no 
termo de referência.
Belém, 02 de março de 2012.
Núcleo de Licitação

ERRATA - PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347903
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 344359

DOE Nº 32.103 DE 24.02.2012
PORTARIA N° 358/12, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2012.

CONCEDER a servidora RENATA DO SOCORRO MORAES PIRES, 
Id. Funcional nº 57197916/ 2, cargo de Agente Administrativo A, 
lotada no Planetário Sebastião da Gama, Progressão Funcional 
Por Merecimento/ Qualifi cação Profi ssional – Conclusão de Cursos 
de Extensão ou Treinamento de, no mínimo, 60 horas, bem como 
Ensino Superior, para referencia I da Classe B, do cargo de 
Agente Administrativo, integrante do quadro permanente de 
servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais, da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 18.11.2011.
MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA 
VICE - REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
 
PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347899
PORTARIA N° 497/12, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012.

CONCEDER, aos servidores desta Instituição de Ensino Superior, 
abaixo relacionados, Progressão Funcional por Antiguidade, no 
período aquisitivo 2008/2010, para referência II da Classe A, do 
cargo de Agente Administrativo, integrante do quadro permanente 
de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA.         

SERVIDOR ID. FUNCIONAL VIGÊNCIA

ANA CRISTINA GIL SALVADOR 57209650/1 03.02.2012

FLAVIO FERREIRA SILVA 57201327/1 23.01.2012

MICHELLE DE NAZARÉ MARINHO DE AQUINO 57209306/1 03.02.2012

SONIA SOUZA CAMPOS SOUSA 57209678/1 03.02.2012

MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA
VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 394/12, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2012.
CONCEDER, aos servidores desta Instituição de Ensino Superior, 
abaixo relacionados, Progressão Funcional por Antiguidade, 
no período aquisitivo 2008/2010, para referência II da 
Classe A, do cargo de Auxiliar de Laboratório, integrante do 
quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos e 
Operacionais da UEPA.         

SERVIDOR ID. FUNCIONAL VIGÊNCIA

LUIS AFONSO RAMOS LEITE 57200935/1 07.12.2011

ELIENE RIBEIRO MARTINS 57201582/1 27.12.2011

MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA
VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

SUPRIMENTO DE FUNDO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347918

PORTARIA: 558/2012
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor                      Cargo do Servidor        Matricula   
ANTONIO AUGUSTO PEREIRA BAIAO         ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO61217301    

Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso    Natureza da Despesa Valor
12364133063290000    0269000000          339039              3.200,00
Ordenador: ILMA PASTANA FERREIRA

SUPRIMENTO DE FUNDO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347921

PORTARIA: 556/2012
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor                      Cargo do Servidor        Matricula   
ANTONIO CARLOS DE ARAUJO BICHARA      AUXILIAR DE 
LABORATORIO  572091881   
Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso    Natureza da Despesa Valor
12364133063290000    0269000000          339036              4.000,00
Ordenador: ILMA PASTANA FERREIRA

TERMO ADITIVO AO EDITAL N° 21/2012
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347950

EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA PARA O PROJETO DE 
APOIO SÓCIO-PEDAGÓGICO E FINANCEIRO PARA 

ESTUDANTES DE ORIGEM POPULAR: UM CONTRIBUTO 
PARA A CONSTRUÇÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UEPA
A Universidade do Estado do Pará – UEPA torna público que as 
inscrições à Seleção Pública para o Projeto de Apoio Sócio-
Pedagógico e Financeiro para estudantes de origem popular: um 
contributo para a construção da política de Assistência Estudantil da 
UEPA serão prorrogadas, até as 23h, do dia 06 de março de 2012. 
O termo aditivo ao referido edital está disponível no site www.
uepa.br e mais informações poderão ser obtidas por meio dos 
fones: (91) 3244-4544.
Belém, 02 de março de 2012.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
Reitora da Universidade do Estado do Pará

SUPRIMENTO DE FUNDO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347927

PORTARIA: 557/2012
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor                      Cargo do Servidor        Matricula   
ERIKA DO SOCORRO OLIVEIRA GONCALVES   AGENTE 
ADMINISTRATIVO A  541945942   
Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso    Natureza da Despesa Valor
12122133063330000    0102000000          339030              1.200,00
12122133063330000    0102000000          339036              2.000,00
12122133063330000    0102000000          339039              800,00
Ordenador: MANOEL MAXIMIANO JUNIOR

EXTRATO DO EDITAL Nº 023/2012-UEPA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 348006

RESIDÊNCIA MÉDICA EM MEDICINA 
DE FAMÍLIA E COMUNIDADE/ ALTAMIRA

A Universidade do Estado do Pará – UEPA, através do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde/CCBS/UEPA torna público que, 
no período de 05 a 16 de março de 2012, estarão abertas as 
inscrições do Processo Seletivo para o preenchimento de vaga 
do Programa de Residência Médica em Medicina de Família e 
Comunidade/Altamira-PA, exclusivamente para o ano de 2012, 
para médicos e formandos em Medicina de escolas ofi ciais 
ou reconhecidas ou portadores de diploma revalidado por 
Universidade pública brasileira, de acordo com a Resolução do 
Conselho Federal de Medicina nº 1.832/2008, na forma da Lei 
nº 6.932 de 07/07/1981 e demais normas estabelecidas pela 
Comissão Nacional de Residência Médica – CNRM e Comissão de 
Residência Médica da UEPA – COREME.
O edital, na íntegra, está disponível no site www.uepa.br e os 
contatos poderão ser feitos por meio do fone: (91) 3276-3023 
ou pelo e-mail: coreme_uepa@yahoo.com.br.
Belém, 02 de março de 2012.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
Reitora da Universidade do Estado do Pará

CONVÊNIO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 348047

CONVÊNIO: 8
Exercício: 2012
Objeto: Formalizar condições para realização de estágio 
obrigatório e não obrigatório, entre a UNIVERSIDADE DO 
ESTADO DO PARÁ-UEPA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE 
ALEGRE-PARÁ, para alunos regularmente matriculados e com 
efetiva freqüência em relação ao curso de Medicina, ministrado 
pela Instituição de Ensino UEPA.

Valor Total: 0,00
Assinatura: 27/02/2012
Vigência: 27/02/2012 a 26/02/2014
Partes: 
Benefi ciário ente Público: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ 
– UEPA
Concedente: PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
Ordenador: MARILIA BRASIL XAVIER

NOTA DE ESCLARECIMENTO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347878

Em razão da crescente interposição de pedidos para Inclusão ao 
Regime do TIDE, bem como em face da exigüidade temporal para 
análise, homologação e a posterior publicação do resultado fi nal 
habilitatório, a Universidade do Estado do Pará, por intermédio 
da Comissão Permanente de Concessão e Avaliação do Regime 
de Tempo Integral e Dedicação Exclusiva, instituída nos termos 
do art. 10 da Resolução nº 2082/ 2010 – CONSUN, de 25 de 
maio de 2010, decide sob o juízo de conveniência prorrogar a 
divulgação do resultado homologatórios para 12 de março de 
2012, alterando ainda  para 19 de março de 2012 o período 
destinado para a divulgação do resultado fi nal do referida Seleção 
, permitindo com isso a análise mais criteriosa e correta possível 
das solicitações  interpostas até o prazo máximo previsto no 
Edital, evitando com isso quaisquer prejuízo à continuação do 
processo seletivo.
ROBSON JOSÉ DE SOUZA DOMINGUES
Presidente da Comissão Permanente de Acessão e Avaliação do 
Regime de Tempo Integral e Dedicação Exclusiva

EXTRATO DO EDITAL Nº 22/2012-UEPA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347854

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO 
CIENTÍFICA – ENSINO MÉDIO – PIBIC – EM - 2012
A Universidade do Estado do Pará, por meio da Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP), torna público que, no 
período de 05 a 16 de março de 2012, acontecerá a submissão 
de propostas para o preenchimento de 60 (sessenta) bolsas 
ofertadas no âmbito do Programa Institucional de Bolsas de 
Iniciação Científi ca – Ensino Médio (PIBIC-EM), na categoria 
PIBIC-EM/CNPq. 
O referido edital com as informações quanto às inscrições e 
regulamentos encontra-se disponível no site www.uepa.br.
Outras informações sobre o edital e o Programa PIBIC poderão 
ser obtidas através dos contatos:
Diretoria de Pesquisa da PROPESP
Telefone: 3233-4138
E-mail: propesp@uepa.br
Belém, 02 de março de 2012.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
Reitora da Universidade do Estado do Pará

NOTA 
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347869

PROCESSO SELETIVO DE LICENCIATURA 
INTERCULTURAL INDÍGENA 

A Reitora da Universidade do Estado do Pará – UEPA torna 
público a relação dos candidatos das Tribos Gaviões e Tembés, 
homologados, para participarem do referido Processo Seletivo.
A relação estará disponível no site www.uepa.br.
Belém, 02 de março de 2012
MARÍLIA BRASIL XAVIER
Reitora da Universidade do Estado do Pará

DIÁRIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 347601

PORTARIA: 055/12-IAP
Objetivo: Participar das ações do Programa Pró-Paz Cidadania no 
período de de 03 a 04/03/2012.
Fundamento Legal: Art. 26 e Art. 145 da Lei 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994 e ainda o processo nº 2012/93186.
Origem: BELÉM/PA - BRASIL
Destino(s): 
São Sebastião da Boa Vista/PA - Brasil<br
Servidor(es): 
3194680/HEITOR MÁRCIO PINHEIRO DOS SANTOS (Presidente) 
/ 1.5 diárias (Completa) / de 03/03/2012 a 04/03/2012<br
Ordenador: Fabio Jorge Carvalho de Souza


