14 ® CADERNO 3

TERCA-FEIRA, 27 DE MARCO DE 2012

PENSIONISTA
NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO
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BIMESTRE
LDO, art. 53
Vencimentos

Outras

/Proventos/

Vantag.

Regime Cargo
ASSESSOR TEC CONTROLE EXTERNO
AUDITOR 3
CONSELHEIRO 5
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1
SECRETARIO 1
Total: 20

NIVEL MEDIO

AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO
ASSISTENTE DE CONSELHEIRO 1
TEC INFORMATICA-PROGRAMADOR
TECNICO AUX CONTROLE EXTERNO
Total: 21
NIVEL FUNDAMENTAL

AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS 1
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS 5
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA 2
Total: 8
TOTAL DO REGIME:

49

TOTAL:

TOTAL GERAL:

LDO, art. 53
Vantag. Pecuniarias Incidentes
sobre Vencimentos e Salarios

Regime Cargo
LOMAN

CONSELHEIRO 6
TOTAL DO REGIME:

6

REG. JURIDICO UNICO
NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO
ASSESSOR DE GABINETE 6
ASSESSOR TEC CONTROLE EXTERNO
ASSESSOR TECNICO INFORMATICA
NIVEL MEDIO

AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO
TEC AUX SERV ESPECIALIZADOS 1
TEC INFORMATICA-OPERADOR 2
TEC PROCESSAMENTO DE IMAGEM
TECNICO AUX CONTROLE EXTERNO
NIVEL FUNDAMENTAL

AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS 15
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS 21
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA 3
TOTAL DO REGIME:

172

TEMPORARIOS

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO
ASSESSOR TEC CONTROLE EXTERNO
ASSESSOR TECNICO INFORMATICA
NIVEL MEDIO

AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO
TEC AUX SERV ESPECIALIZADOS 1
TEC INFORMATICA-OPERADOR 2
TEC INFORMATICA-PROGRAMADOR
TEC PROCESSAMENTO DE IMAGEM
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9 126.858,26 0,00

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO 111
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGAO DE PESSOAL - INATIVO
REFERENTE A FEVEREIRO /7 2012
PODER
UNIDADE ORGCAMENTARIA

Qtd. Pensdes
1 5.727,63 0,00
62.124,48 0,00 62.124,48
114.225,90 0,00 114.225,90
17.145,12 0,00 17.145,12
24.117,62 0,00 24.117,62
350.199,01 0,00 350.199,01
7 19.072,95 0,00
6 43.082,41 0,00
6.601,06 0,00 6.601,06
1 10.516,31 0,00
6 29.315,59 0,00
108.588,32 0,00 108.588,32
4.867,49 0,00 4.867,49
8.094,00 0,00 8.094,00
4.525,75 0,00 4.525,75
17.487,24 0,00 17.487,24
476.274,57 0,00 476.274,57
214 2.334.227,61 1.116,81
214 2.334.227,61 1.116,81

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 111
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGCAO DE PESSOAL - ATIVO
REFERENTE A FEVEREIRO /7 2012

126.858,26

SARH - Sistema de Administracdo de Recursos Humanos

R$-1.000,00

TOTAL
5.727,63

19.072,95
43.082,41

10.516,31
29.315,59

2.335.344.,42
2.335.344.,42

PODER
UNIDADE ORQAMENTARIA
BIMESTRE
R$-1.000,00
Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
144.705,7234.942,16 0,00 7.958,82 0,00187.606,70
144.705,7234.942,16 0,00 7.958,82 0,00187.606,70

47 151.610,96 178.796,65 407.100,16 48.250,90
20.563,9838.728,87 119.285,28 4.140,35
10 31.927,92 38.869,58 65.447,16 4.434,44
2 5.050,88 8.081,40 6.338,86 2.954,76

13 16.887,49 15.682,32 17.120,71 2.243,34
28 75.902,14 70.583,80 89.565,11 7.662,35

5.621,06791.379,73
0,00182.718,48

0,00140.679,10
0,00 22.425,90

0,00 51.933,86

3.229,86246.943,26

2.525,46 2.020,37 2.272,91 0,00 0,00 6.818,74
4.363,06 3.490.,44 5.988,29 0,00 0,00 13.841,79
5 15.357,90 7.678,96 22.656,17 6.772,17 714,64 53.179,84

19 46.943,61 26.439,32 82.663,54 2.111,80

0,00158.158,27

20.871,18 8.911,68 16.781,18 2.604,41 290,36 49.458,81
21.874,17 9.429,81 12.308,24 1.241,62 4.135,87 48.989,71
4.169,20 1.667,69 2.725,45 0,00 1.723,66 10.286,00

418.047,95410.380,89850.253,0682.416,1415.715,451.776.813,49

57 143.950,08 191.933,29 55.925,91 2.735,89
33 83.339,52 96.976,81 12.172,62 0,00
5 12.627,20 12.627,19 1.389,00 0,00

12 14.933,72 14.999,33 11.779,76 1.012,25

0,00394.545,17
0,00192.488,95
0,00 26.643,39

0,00 42.725,06

15 34.360,20 17.409,16 7.410,33 0,00 0,00 59.179,69
2.290,68 1.832,54 1.443,13 0,00 0,00 5.566,35
4.363,06 0,00 0,00 0,00 0,00 4.363,06
6 13.744,08 5.726,70 2.233,41 0,00 1.067,07 22.771,26
3 6.872,04 4.810,42 4.226,31 1.855,45 0,00 17.764,22
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