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b) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante
a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de
advogado (Lei n°® 8.906, 4 de julho de 1994, artigo 1°) em
causas ou questdes distintas;

c) o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de
magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de
conhecimento juridico;

d) o exercicio da fungdo de conciliador junto a tribunais judiciais,
juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais
ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis) horas
mensais e durante 1 (um) ano;

e) o exercicio da atividade de mediacdo ou de arbitragem na
composicao de litigios.

4.7 - E vedada, para efeito de comprovacéo de atividade juridica,
a contagem do estagio académico ou qualquer outra atividade
anterior a obtengdo do grau de bacharel em Direito.

4.8 - A comprovagéo do tempo de atividade juridica relativamente
a cargos, empregos ou fungdes ndo privativos de bacharel
em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas
atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo
preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comisséo
de Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a validade do
documento.

4.9 - Fica assegurado o cOmputo de atividade juridica decorrente
da conclusédo, com frequéncia e aproveitamento, de curso de
pés-graduacéo comprovadamente iniciado antes da entrada em
vigor da Resolugéo n® 75/2009, do Conselho Nacional de Justica.
V - DAS COMISSOES

5.1 - COMISSAO DE CONCURSO

Presidente: Desembargador José Maria Quadros de Alencar.
Suplente: Desembargadora Alda Maria de Pinho Couto. Membro:
Desembargador José Edilsimo Eliziario Bentes. Suplente:
Desembargadora Graziela Leite Colares. Membro OAB: Advogada
Paula Frassinetti Coutinho da Silva Mattos. Suplente OAB:
Advogado Célio Simdes de Souza.

5.2 - COMISSOES EXAMINADORAS
5.2.1 - Prova Objetiva Seletiva

Presidente: Desembargadora Suzy Elizabeth Cavalcante Koury.
Suplente: Juiza Nubia Soraya da Silva Guedes. Membro: Juiza
Maria de Nazaré Medeiros Rocha. Suplente: Juiza Amanda
Cristhian Miléo Gomes Mendonga. Membro OAB: Advogada
Valena Jacob Chaves Mesquita. Suplente OAB: Advogada Ana
Kelly Jansen de Amorim Barata.

5.2.2 - 12 Prova Escrita - Discursiva

Presidente: Desembargador Francisco Sérgio Silva Rocha.
Suplente: Juiz Ney Stany Morais Maranhdo. Membro: Juiz
Fernando de Jesus de Castro Lobato Junior. Suplente: Juiz Saulo
Marinho Mota. Membro OAB: Advogada Valena Jacob Chaves
Mesquita. Suplente OAB: Advogada Ana Kelly Jansen de Amorim
Barata.

5.2.3 - 22 Prova Escrita - Sentenca

Presidente: Desembargador Marcus Augusto Losada Maia.
Suplente: Juiz Fabio Melo Feijao. Membro: Juiz Raimundo Itamar
Lemos Fernandes Junior. Suplente: Juiz Xerxes Gusmé&o. Membro
OAB: Advogada Valena Jacob Chaves Mesquita. Suplente OAB:
Advogada Ana Kelly Jansen de Amorim Barata.

5.2.4 - Prova Oral

Presidente: Desembargadora Suzy Elizabeth Cavalcante Koury.
Suplente: Desembargador Vicente José Malheiros da Fonseca.
Membro: Desembargador Francisco Sérgio Silva Rocha. Suplente:
Desembargadora Rosita de Nazaré Sidrim Nassar. Membro OAB:
Advogada Paula Frassinetti Coutinho da Silva Mattos. Suplente
OAB: Advogada Valena Jacob Chaves Mesquita.

5.3 - COMISSAO MULTIPROFISSIONAL

Presidente: Desembargadora Suzy Elizabeth Cavalcante
Koury. Suplente: Desembargador Mario Leite Soares. Membro:
Desembargador Francisco Sérgio Silva Rocha. Suplente:
Desembargadora Mary Anne Acatauassi Camelier Medrado.
Membro OAB: Advogada Valena Jacob Chaves Mesquita. Suplente
OAB: Advogada Ana Kelly Jansen de Amorim Barata. Médicos:
Doutor Alberto Steven Skelding Pinheiro, Doutora Maria Silvia de
Brito Barbosa. Suplente Médico: Doutora Luciana Ramoa Farias
Moraes.

5.4 - A Comisséo de Concurso avaliara os titulos dos candidatos
aprovados, apo6s a publicacdo do resultado da prova oral.

5.5 - Os membros das Comissfes Examinadoras, nos seus
afastamentos, serdo substituidos pelos suplentes, designados
pela Comissao de Concurso.

VI - DAS IMPUGNACOES

6.1 - As impugnacdes deverdo ser apresentadas em peticédo
escrita e fundamentada, dirigidas ao Presidente da Comisséo

de Concurso e enderecadas a Secretaria do Concurso da
Magistratura, na Travessa Dom Pedro I, n° 746, 3° andar,
Umarizal, Belém-PA, CEP: 66050-100, durante o horario de
atendimento ao publico (das 8 as 13 horas), ou encaminhadas
ao e-mail concurso.juiz@trt8.jus.br (até as 18 horas do ultimo
dia do prazo, comprovado pela data e hora de recebimento no
correio eletronico do TRT-82 Regido).

6.2 - AO EDITAL

6.2.1 - Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar
o presente Edital, no prazo de 5 (cinco) dias apds o término do
prazo para a inscrigdo preliminar, sob pena de precluséo.

6.2.2 - A Comissao de Concurso néo realizara a primeira prova
enquanto ndo responder as eventuais impugnacdes apresentadas
em relacdo ao Edital do Concurso.

6.3 - A COMPOSICAO DAS COMISSOES

6.3.1 - Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar
a composi¢do das Comissbes de Concurso e Examinadoras, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagéo da relagdo dos
candidatos inscritos no Diario Oficial da Unido.

6.3.2 - Aplicam-se aos membros das comissfes 0os motivos de
suspeicdo e de impedimento previstos nos artigos 134 e 135 do
Cadigo de Processo Civil.

6.3.3 - Constituem também motivo de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de
preparacdo a concurso publico para ingresso na magistratura até
3 (trés) anos apos cessar a referida atividade;

b) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao
examinador ou de cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
cuja inscri¢céo haja sido deferida;

c) a participagdo societaria, como administrador, ou ndo, em
cursos formais ou informais de preparacdo para ingresso na
magistratura até 3 (trés) anos apos cessar a referida atividade,
ou contar com parentes nestas condi¢des, até terceiro grau, em
linha reta ou colateral.

6.3.3.1 - Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverédo
ser comunicados ao Presidente da Comissdo de Concurso, por
escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacédo da relagédo dos
candidatos inscritos no Diario Oficial da Uni&o.

6.3.4 - Julgada procedente a impugnacédo, o impugnado sera
substituido imediatamente, competindo a Secretaria do Concurso
da Magistratura providenciar a divulgacdo desta decisdo, por
Aviso, via publicacdo no Diario Oficial da Unido e no endereco
eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido (www.
trt8.jus.br/concurso).

VIl - DOS RECURSOS

7.1 - Os pedidos de vista e os recursos deveréo ser apresentados
em peticdo escrita e fundamentada, dirigidos ao Presidente da
Comissédo de Concurso e protocolados na Secretaria do Concurso
da Magistratura, na Travessa Dom Pedro I, n° 746, 3° andar,
Umarizal, Belém-PA, CEP: 66050-100, durante o horario de
atendimento ao publico (das 8 as 13 horas), ou encaminhados
ao e-mail concurso.juiz@trt8.jus.br (até as 18 horas do ultimo
dia do prazo, comprovado pela data e hora de recebimento no
correio eletronico do TRT-82 Regido).

7.2 - No recurso, o candidato devera identificar somente a
peticdo de interposicdo, vedada qualquer identificacdo nas
razdes recursais, sob pena de ndo conhecimento do apelo.

7.3 - A fundamentagéo é pressuposto para o conhecimento do
recurso, cabendo ao candidato, em caso de impugnar mais de
uma questao da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de
forma destacada, para cada questédo recorrida.

7.4 - Os recursos eventualmente interpostos serdo protocolados
ap6s numeragdo aposta pela Secretaria do Concurso da
Magistratura, distribuindo-se & Comissédo respectiva somente as
razdes do recurso, retida pela Secretaria do Concurso a peticédo
de interposicao.

7.5 - Recursos inconsistentes ou intempestivos ser&o
preliminarmente indeferidos, assim como os que desrespeitem
a respectiva Comissdo. Também serdo desconsiderados o0s
recursos remetidos via postal e por fac-simile.

7.6 - A vista podera ser concedida por meio de procurador. O
direito € somente a vista ndo abrangendo a obtenc&o de copia
por qualquer meio.

7.7 - A Comisséo respectiva, convocada especialmente para julgar
0S recursos, reunir-se-a4 em sessao publica e, por maioria de votos,
decidird pela manutencgéo ou pela reforma da deciséo recorrida. Os
recursos da 32 Etapa serdo apreciados em carater reservado.
7.8 - Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alternadamente,
a um dos membros da Comisséo respectiva, que funcionard como
relator, vedado o julgamento monocratico.
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7.9 - Os recursos eventualmente apresentados néo terdo efeito
suspensivo.

7.10 - Das decisdes proferidas pelas Comissbes Examinadoras
nédo caberé novo recurso a Comissédo de Concurso.

7.11 - E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.
7.12 - RECURSOS AO GABARITO DA PROVA OBJETIVA SELETIVA
7.12.1 - O candidato poderéa, nos 2 (dois) dias Uteis seguintes
a publicacdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva
seletiva no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, requerer
vista da prova e, em igual prazo, a contar do término da vista,
apresentar recurso, com indicacdo precisa da(s) questdo(des)
objeto de impugnagéo, dirigido ao Presidente da Comissdo de
Concurso, o qual o encaminhard a Comissdo Examinadora, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

7.12.2 - Cabera a Comissao Examinadora encaminhar parecer
sobre os recursos apresentados para julgamento da Comissdo
de Concurso.

7.12.3 - Se houver alteragdo, por forca de impugnagfes ou “de
oficio”, de gabarito oficial preliminar de questdo integrante da
prova objetiva seletiva, essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem apresentado recurso.
7.12.4 - Se do exame das impugnacdes resultar anulacédo de
questdo integrante da prova objetiva seletiva, a pontuagédo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem apresentado recurso.
7.12.5 - Julgadas as eventuais impugnacdes, divulgar-se-a novo
gabarito oficial e definitivo no endereco eletrénico do Tribunal
www.trt8.jus.br/concurso , com base no qual sera corrigida a
prova preambular. Apurados os resultados da prova objetiva
seletiva e identificados os candidatos que lograram classificar-
se, 0 Presidente da Comissdo de Concurso fara publicar edital
com a relagdo dos habilitados a submeterem-se a segunda etapa
do certame.

7.12.6 - Do gabarito oficial e definitivo publicado ndo cabera
qualquer outro tipo de revisdo ou recurso.

7.12.7 - A vista da prova sera concedida somente na Secretaria
do Concurso da Magistratura, na Travessa Dom Pedro I, n°
746, 3° andar, Umarizal, Belém-PA, CEP: 66050-100, durante o
horario de atendimento ao publico (das 8 as 13 horas).

7.13 - RECURSOS AS PROVAS ESCRITAS DA 22 ETAPA
7.13.1 - Nos 2 (dois) dias Uteis seguintes a publicagdo dos
resultados de cada prova escrita (item 8.5 deste Edital), no
Diario Oficial da Unido, o candidato podera requerer vista da
prova e, em igual prazo, a contar do término da vista, apresentar
recurso dirigido ao Presidente da Comissao de Concurso, o qual
o encaminhara a respectiva Comissdo Examinadora, no prazo
de 48 horas.

7.13.2 - Julgados os eventuais recursos, o Presidente da
Comissédo de Concurso fara publicar edital de convocagédo dos
candidatos habilitados & prova de sentenca e, posteriormente, a
requerer a inscricao definitiva.

7.13.3 - A vista das provas escritas serd concedida somente
na Secretaria do Concurso da Magistratura, na Travessa Dom
Pedro I, n° 746, 3° andar, Umarizal, Belém-PA, CEP: 66050-100,
durante o horario de atendimento ao publico (das 8 as 13 horas).
7.14 - RECURSOS A 32 ETAPA

7.14.1 - O candidato poderd, nos 2 (dois) dias Uteis seguintes
a notificacdo pessoal de sua eliminacdo da terceira etapa do
concurso (item 8.6 deste Edital), apresentar recurso dirigido ao
Presidente da Comissdo de Concurso.

7.15 - RECURSOS A AVALIACAO DE TITULOS

7.15.1 - Nos 2 (dois) dias Uuteis seguintes a publicacdo do
resultado da avaliagdo dos titulos (item 8.8 deste Edital), no
Diario Oficial da Unido, o candidato podera requerer vista e
apresentar recurso, sem efeito suspensivo, dirigido ao Presidente
da Comisséo de Concurso.

7.15.2 - A vista da avaliacao dos titulos sera concedida somente
na Secretaria do Concurso da Magistratura, na Travessa Dom
Pedro I, n° 746, 3° andar, Umarizal, Belém-PA, CEP: 66050-100,
durante o horario de atendimento ao publico (das 8 as 13 horas).
V11l - DAS ETAPAS E PROGRAMA DO CONCURSO

8.1 - O conteldo programatico para as provas esta contido no
Anexo IX do presente Edital, efetivado de acordo com os Anexos
Il e VI da Resolugdo Administrativa n® 75/2009, do Conselho
Nacional de Justica.

8.2 - O Concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo
com as seguintes etapas:

a - Primeira etapa - uma prova objetiva seletiva, de carater
eliminatério e classificatério, composta de 3 (trés) blocos de
questdes englobando: Bloco Um (Direito Individual e Coletivo
do Trabalho, Direito Administrativo e Direito Penal); Bloco Dois




