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TERCA-FEIRA, 27 DE MARCO DE 2012

10.8 - A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissao
de Concurso, serd composta por 2 (dois) médicos, 1 (um)
representante da Ordem dos Advogados do Brasil e 2 (dois)
membros do Tribunal, cabendo ao mais antigo destes presidi-la.
10.9 - A Comissao Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés)
dias antes da data fixada para a realizacdo da prova objetiva
seletiva, proferird decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente e sobre os pedidos de condi¢cdes
especiais para a realizagdo das provas.

10.10 - A seu juizo, a Comissao Multiprofissional podera solicitar
parecer de profissionais capacitados na area da deficiéncia que
estiver sendo avaliada, os quais nao terdo direito a voto.

10.11 - Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia
da deficiéncia ou por sua insuficiéncia, passara o candidato a
concorrer as vagas nao reservadas.

10.12 - Os candidatos com deficiéncia participarédo do concurso
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que
tange ao conteudo, avaliagdo, horario e local de aplicacdo das
provas, podendo haver ampliagdo do tempo de duragcédo das
provas em até 60 (sessenta) minutos.

10.13 - Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de
alguma condicdo ou atendimento especial para a realizagdo
das provas deverdo formalizar pedido, por escrito (Anexo I),
até a data de encerramento da inscricdo preliminar, a fim de
que sejam tomadas as providéncias cabiveis, descartada, em
qualquer hipdtese, a realizagdo das provas em local distinto
daquele indicado no Edital.

10.14 - E de inteira responsabilidade do candidato com deficiéncia
trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura
das provas, previamente autorizados pelo Tribunal.

10.15 - A cada etapa a Comisséo de Concurso fara publicar, além
da lista geral de aprovados, listagem composta exclusivamente
dos candidatos com deficiéncia que alcangarem a nota minima
exigida.

10.16 - As vagas ndo preenchidas reservadas aos candidatos
com deficiéncia serdo aproveitadas pelos demais candidatos
habilitados, em estrita observancia da ordem de classificagdo no
concurso.

10.17 - A classificacéo de candidatos com deficiéncia obedecera
aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos.
10.18 - A publicacdo do resultado final do concurso sera feita
em 2 (duas) listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos
os candidatos, inclusive a dos com deficiéncia, e, a segunda,
somente a pontuagdo destes Ultimos, os quais serdo chamados
na ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
10.19 - O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao
ingressar na Magistratura ndo poderéa ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez.

X1 - DISPOSICOES GERAIS

11.1 - As sessdes publicas para identificagdo e divulgagdo dos
resultados das provas serdo realizadas na sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, na Travessa Dom Pedro I, n°®
746, Umarizal, Belém-PA, CEP: 66050-100.

11.2 - N&ao haverd, sob nenhum pretexto, publicacdo das razdes
de indeferimento de inscri¢cdo e de eliminacao de candidato.
11.3 - Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer
despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e
procedimentos do concurso, tais como gastos com documentagéo,
material, exames, viagem, alimentacgéo, alojamento, transporte
ou ressarcimento de despesas.

11.4 - Durante a realizagdo das provas, o candidato, sob pena
de eliminagdo, nado podera utilizar quaisquer equipamentos
eletronicos de comunicacdo, tais como: telefone celular,
“smartphones” “pager”, computador portatil, “palms”, “tablets”,
“handhelds”, maquina datilografica dotada de memoria, relégios
que transmitam dados e similares.

11.5 - As embalagens contendo os cadernos de provas preparadas
para aplicagdo serdo lacradas e rubricadas pela Secretaria do
Concurso.

11.6 - A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada
no momento de romper-se o lacre dos malotes, mediante termo
formal e na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos nos
locais de realizagdo das provas.

11.7 - Cumpre ao candidato o acompanhamento das publica¢ées
referentes ao concurso, dependendo do caso, no Diario Oficial
da Unido, no Diério Eletronico da Justi¢ca do Trabalho, no Diéario
Oficial do Estado do Para, no Diario Oficial do Estado do Amapa
e no endereco eletronico do Tribunal www.trt8.jus.br/concurso.
11.8 - E de responsabilidade do candidato manter seu endereco,

telefones para contato, inclusive celular, e e-mail atualizados, para
viabilizar as comunicacdes necessérias, devendo encaminhar as
alteragBes através do e-mail concurso.juiz@trt8.jus.br.
11.9 - Salvo nas hipéteses de indispensavel adequagdo a
legislacao superveniente, ndo se alterardo as regras do Edital do
concurso apoés o inicio do prazo das inscricdes preliminares no
tocante aos requisitos do cargo, aos contelidos programaticos,
aos critérios de afericdo das provas e de aprovagao para as
etapas subsequentes.
11.10 - Todas as provas serao realizadas na cidade de Belém-Pa,
sede do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, em local a
ser informado posteriormente. Quaisquer alteracdes nas datas e
locais de realizagéo das provas de cada etapa previstos no Edital
seréo comunicados aos candidatos.
11.11 - Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério
diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.
11.12 - Todas as comunicacdes individuais e coletivas aos candidatos
inscritos no concurso serdo consideradas efetuadas, para todos
os efeitos, por sua publicacdo no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho e no enderego eletrénico do Tribunal www.trt8.jus.br/
concurso.
11.13 - N&o sera admitido ingresso de candidato no local de
realizagdo das provas apo6s o horario fixado para o seu inicio.
11.14 - A identificacdo do candidato em sala de prova sera feita
por meio de apresentacdo de um dos seguintes documentos
originais: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Funcional de
Orgéo Publico, Carteira de Identidade de Advogado (regularizada
perante o Orgdo de Classe (OAB) e que contenha o n° do RG
na mesma) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com prazo de
validade ndo expirado).
11.15 - N&o sera permitido ao candidato fumar durante a
realizacdo das provas, de acordo com a Lei Ordinaria n®
8.713/2009, publicada no DOM n® 11.466, de 17.09.2009,
sancionada pelo Prefeito Municipal de Belém.
11.16 - O calendario com a data das provas e publicagdes consta
no Anexo X deste Edital, estando sujeito a alteracdes.
11.17 - Os candidatos aprovados e nomeados realizardo médulo
regional de Curso de Formacéo Inicial, a ser promovido pela
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido,
momento em que sera aplicado o inventario de personalidade
Myers-Brigs Type Indicator (MBTI).
11.18 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de
Concurso.
Belém, 26 de marco de 2012.
JOSE MARIA QUADROS DE ALENCAR
Desembargador Presidente da Comissdo de Concurso
- ANEXO 1
DECLARACAO FACULTADA AOS QANDIDATOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA
Declaro, sob as penas da lei, que sou pessoa portadora de
deficiéncia, nos termos em que a considera o artigo 4° do Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado na Sec¢éo |
do Diario Oficial da Unido, de 21.12.1999, com redagédo dada
pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
na Sec¢do 1 do Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de
2004, pretendendo concorrer as vagas previstas no artigo 73
da Resolugéo n® 75/2009, do Conselho Nacional de Justica (item
10.1 do Edital, Capitulo X):
() néo necessitando de tratamento diferenciado para realizacédo
das provas.
() necessitando de tratamento diferenciado, a seguir descrito,
para a realizagdo das provas, nos termos do § 1° do artigo 76
da Resolugdo n° 75/2009, do Conselho Nacional de Justica,
sendo facultado a Comissdo de Concurso o deferimento desta
solicitagéo.
(especificar as providéncias especiais que considera necessarias)
Por ser expressédo da verdade, pede deferimento.
Local e data
Assinatura do Candidato
OBS:
Nos termos do inciso | do artigo 74 da Resolugéo n°® 75/2009, do
Conselho Nacional de Justica, o candidato devera juntar atestado
médico que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, a CID
(Classificagdo Internacional de Doencas) e a provavel causa
dessa deficiéncia.
A data de emisséo do atestado médico devera ser de, no maximo,
30 (trinta) dias antes da data de publicacdo do Edital de abertura
do concurso.

—~ Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado
Imm.llsa Uficial do Estada de Gestéao

NBABE

ANEXO 11
DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DA TAXA
DE INSCRICAO

Declaro, sob as penas da Lei, que sou membro de familia de
baixa renda e encontro-me inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), nos termos
do Decreto n° 6.135, de 26.06.2007.
NUmero de Identificacdo Social (NIS):
Local e data
Assinatura do Candidato
OBS:

ANEXO 111

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO
DEFINITIVA E RESPECTIVOS PRAZOS DE VALIDADE

Junto com o requerimento solicitando a inscricdo definitiva
(Anexo II1), o candidato devera juntar:
a) copia autenticada do documento oficial de identidade;
b) copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;
c) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito,
devidamente registrado pelo Ministério da Educacao;
d) certiddo ou declaragéo iddbnea que comprove haver completado,
a data da inscrigdo definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica,
efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou fungéo,
exercida ap6s a obtenc¢édo do grau de bacharel em Direito;
e) copia autenticada de documento que comprove a quitacdo de
obrigag8es concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;
f) cépia autenticada de titulo de eleitor e de documento que
comprove estar o candidato em dia com as obrigagdes eleitorais
ou certiddo negativa da Justica Eleitoral;
g) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal,
Estadual ou do Distrito Federal e Militar dos lugares em que haja
residido nos ultimos 5 (cinco) anos - valida por 180 dias;
h) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil
Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos dltimos 5
(cinco) anos - valida por 90 dias;
i) os titulos elencados no item 8.8.4 do Edital;
j) declaracédo firmada pelo candidato, com firma reconhecida,
da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial
ou processado criminalmente ou, em caso contrario, noticia
especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos
pertinentes;
k) formulario (Anexo V) em que o candidato especificard as
atividades juridicas desempenhadas, com exata indicagdo dos
periodos e locais de sua prestagdo, bem como as principais
autoridades com quem haja atuado em cada um dos periodos de
pratica profissional, discriminados em ordem cronoldgica;
I) certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil com
informacado sobre a situagéo do candidato advogado perante a
instituicdo - valida por 90 dias;
m) certidédo expedida pelo Orgdo Pablico a que esteja vinculado
o candidato, com informacédo sobre sua situacdo perante a
instituicdo - valida por 90 dias;
n) formulario especifico para sindicancia da vida pregressa e
investigagdo social (Anexo VI);
o) declaracdes subscritas por 3 (trés) pessoas, sendo pelo menos
uma delas autoridade e as demais professores universitarios
da area juridica, com a qualificagdo completa, numero de
documento oficial de identidade, endereco, telefone e e-mail
(Anexo VII), fornecendo informacdes a respeito do candidato -
valida por 90 dias.
OBS.:
Os documentos deverdo ser entregues no original ou em
fotocopia autenticada em Cartorio.
Além dos documentos acima elencados, o candidato devera
encaminhar 1 (uma) foto colorida, tamanho 3 x 4 (trés por
quatro), datada na frente e recente (no maximo 6 meses
anteriores a data de inicio da inscrigdo no concurso).
No caso de inscricdo por procurador, o candidato devera
encaminhar instrumento de mandato com poderes especiais e
firma reconhecida.

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE INSCRICAO DEFINITIVA

EXMO. SR. DESEMBARGADOR PRESIDENTE DA COMISSAO
DO CONCURSO PUBLICO C-330 PARA PROVIMENTO
DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DA 82
REGIAO
N©° de Inscrigéo:
Nome:
RG e 6rgao expedidor:
OAB n°:
CPF:



