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Siderúrgica Norte Brasil S.A. - CNPJ: 
07.933.914/0001-54 - Relatório da 
Administração - O Exercício de 2011 repre-

sentou para a Siderúrgica Norte Brasil S.A. – SINOBRAS um ano 
de importantes avanços e consolidação dos processos produtivos, 

sul do Estado do Pará, em Marabá a SINOBRAS ostenta a pri-
mazia na verticalização do minério de ferro em toda a região, 
sendo a primeira usina siderúrgica integrada de aços longos 
para a construção civil. A distribuição de seus produtos alcança 

visão, missão e valores, na busca constante do desenvolvimen-
to sustentável.  – Histórico

-

tendo sido deferidos os seguintes benefícios: a) isenção do im-
-

trados pela Autarquia. Posteriormente, através da Resolução n. 

“indústria siderúr-
gica voltada à produção de aço”; -
ção: a)Usina integrada para produção de aços longos ao carbono, 

-

concebido e aprovado. - Destaques do exercício - Produção e 
Em 2011 a  SINOBRAS, contabilizou recordes produção 

em toda sua linha de produtos. Registrando acréscimo de 2% na 
produção de gusa e 1,1% na produção de aço bruto e laminados. 

dos produtos da  SINOBRAS é realizada em todos os estados 
do Brasil, através de um processo bem estruturado e com su-
porte de tecnologia especializada, nossos clientes são atendidos 
de forma diferenciada e nos prazos acordados. Em 2011 as en-

-

Unidos. -  Em 2011 , o 

bimestre a Sinobras  alcançou recordes de produção. No último 
bimestre a acessão nos resultados foi afetada pela ocorrência 
de uma falha no transformador da subestação, o que reduziu a 
taxa de crescimento da produção para o ano, que era de 12%. 
Medidas contingenciais foram adotadas e mesmo considerando 
resultado negativo apurado no ultimo bimestre,  a Sociedade não  
foi impactada em seus níveis de endividamento, compromissos 
com cliente e fornecedores e manteve inalterado  os planos de 

de reais investimentos. Destacando-se: Nova fabrica de oxigênio, 
shredder para processamento de sucata, termo processo para 
linhas de bobinas, ampliação na produção de telas colunas, aqui-
sição de transformadores reservas, implantação de sistema SAP 

das equipes e implantação de novas ferramentas de gestão com 

dos processos. - Gestão Corporativa -  Sistemas e Ferramentas 

SAP que promoveu a disponibilização de resultados em tempo 
real, permitindo ações mais rápidas e efetivas relativamente ao 

-
ceirizados. A capacitação dos colaboradores é acompanhada por 

-
tos agendados que visam atender a necessidade de desenvolvi-

desempenhe suas atividades com alto padrão de qualidade. 
-

gestão de pessoas da Sinobras propicia a consciência de papeis 

-
soas  que compõem o negócio. -  Sustentabilidade: Desde a sua 

-

com a economia da região onde está inserida através da geração 

instalação de novas empresas, verticalização do minério de ferro, 
utilizando tecnologia de ponta que fomenta o desenvolvimento 
da região, e com o diferencial da utilização da reciclagem de su-
cata como parte do processo de produção do aço. A reciclagem 
de sucata possibilita que um novo ciclo de negócios externos ao 

 
-

dução do aço SINOBRAS. Sem considerar os investimentos em 
reciclagem de sucata, somente nas fazendas e sinterização foram 

processo industrial observa as diretrizes de sustentabilidade com 
ações efetivas de reaproveitamento de gases, investimentos que 
garantem a qualidade do ar, com o sistema de desempoeiramen-

-
chados reduzindo perdas. Em seu complexo industrial a empresa 
possui uma Subestação de Energia Elétrica. Para atender a sua 

Subestação de Energia Elétrica de Marabá, aumentando o nível 
de tensão de energia da cidade, o que resultou em melhoria da 
qualidade de energia para a região. - Buscando auto sustenta-
bilidade em redutores bioenergéticos a SINOBRAS possui uma 

e o compromisso de garantir 100% da demanda de utilização 
de redutores bioenergéticos nos processos da usina. As áreas de 

de desenvolvimento a cultura e ao esporte,  entidades sociais 
que trabalham com crianças e adolescentes através da música, 
esportes e educação, garantindo um futuro digno para as próxi-
mas gerações. 

MOVIMENTAÇÃO NOS EXERCÍCIOS
ITEM 2011 2010
1. BASE DE CÁLCULO

Resultado Operacional (RO)
Folha de Pagamento - Bruta (FPB)
2. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS
Alimentação 1.921

Segurança e Medicina no Trabalho 
Transporte de Pessoal
Provisões Sociais 
Total dos Indicadores Sociais Internos 30.186 25.198 
3. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS
Tributos (Excluídos os Encargos Sociais)
Total dos Indicadores Sociais Externos 67.657 67.019 
4. INDICADORES AMBIENTAIS
Investimento em Florestas Próprias (R$ Mil)

200

Total dos Investimentos em Meio Ambiente 22.765  
5. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL
Empregados ao Final do Período
Admissões Durante o Período
Pessoal Terceirizado no Período

121
Empregados do Sexo Feminino 122

Projetos e Investimentos - Para garantir o crescimento sus-
tentável da empresa e acompanhar o movimento do crescimento 
econômico do país, a SINOBRAS também emprega esforços em 

-

6. INFORMAÇÕES RELEVANTES – EXERCÍCO CIDADANIA 
EMPRESARIAL
Número total de Acidentes 
do Trabalho no Período com 
afastamento

 1

Direção e Direção e 

Padrões de Segurança são Direção e Direção e 

Representação Interna dos 
trabalhadores.

Apoiada Apoiada

Seleção de Fornecedores – 
Padrões Éticos e Responsabilidade 
Ambiental

São Exigidos São Exigidos

Participação de Empregados (as) Apoiada – 
SINOBRAS em 

Ação

Apoiada – 
SINOBRAS em 

Ação
7. DISTRIBUIÇAO DO VALOR ADICIONADO (DVA) NO 
PERIODO: 
- 
contribuições)

serviços)
8. -OUTRAS INFORMAÇÕES 
Atividade Econômica: Segmento Siderúrgico – Produção de 

Não utiliza mão-de-obra infantil ou trabalho escravo 
Não tem envolvimento com prostituição ou exploração 
sexual infantil. 

tro e fora da siderúrgica. - Belo Monte: Energia elétrica de quali-
dade faz parte do crescimento de um país. Diante da necessidade 
de atender a este mercado, grandes empreendimentos hidrelé-
tricos se mostram de fundamental importância no atendimento 

hidrelétrica de Belo Monte. A SINOBRAS é a única empresa pa-
raense a participar, e tem 1% de participação na SPE (Sociedade 

-

SINOBRAS participará na condição de autoprodutora, viabilizando 

assegurando a sustentabilidade energética de sua usina siderúr-

Monte será construída no Rio Xingu, no Pará, tem entrada em 

para 2019 e contará com capacidade média instalada de 11 mil 
megawatts, o que fará dela a maior usina hidrelétrica inteiramen-
te brasileira. - Autossustentabilidade em redutores energé-
ticos  - O ano de 2012 a SINOBRAS inicia a extração de lenha 

investimentos para 2012, em pessoas, sistemas e tecnologia com 
-

vão,  a ser utilizado na usina em  Marabá. - Sinterização -Iniciado 

-

-
mar  o produto Sínter de elevada qualidade como carga metálica 

nominal de 12.000t. 
Balanços patrimoniais - em 31 de dezembro de 2011 e 
2010 - (Em milhares de Reais)
Ativo Notas 2011 2010
Circulante

Estoques

Adiantamentos a fornecedores

Total do ativo circulante  396.499  260.122 
Não circulante

Adiantamentos a fornecedores

Investimentos 9
Imobilizado 10
Intangível 
Total do ativo não circulante  633.393  590.746 
Total do Ativo  1.029.892  850.868 

Passivo Notas 2011 2010
Circulante
Fornecedores 11
Fornecedores de partes relacio-
nadas
Financiamentos e empréstimos 12
Mutuo com partes relacionadas

Adiantamentos de clientes
Adiantamentos de partes rela-
cionadas
Debêntures  - 

Total do passivo circulante  342.436  209.343 
Não circulante
Financiamentos e empréstimos 12
Debêntures

Provisões para contingências  - 
Mutuo com partes relacionados
Total do passivo não circulante  311.413  263.513 
Total do passivo  653.849  472.856 
Patrimônio líquido

Reserva de capital

Reserva de lucros 
  -  - 

Total do patrimônio líquido  376.043  378.012 

Total do Passivo e Patrim. liq.  1.029.892  850.868 

Nota 2011 2010
Receita operacional líquida 17  483.980  479.117 

Lucro bruto  126.221  135.342 
Outras (despesas) receitas operacionais

Administrativas e gerais
Depreciações e amortizações


