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ANEXO 1|
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
VENC.
CARGO QTD. BASE
TECNICO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, 952,48
com graduacgdo em: 08
Administracao 03
Biblioteconomia 07
Ciéncias Contébeis 04
Ciéncias Econdmicas 02
Psicologia 02
Servico Social
TECNICO EM GESTAO DE| 952,48
DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA 06
E INOVACAO, com graduagdo em: 10
Administracéo 08
Ciéncias Econdmicas 02
Ciéncias Sociais 02
Estatistica 02
Letras, com Habilitagdo em Lingua Francesa
Letras, com Habilitagdo em Lingua Inglesa
TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA 06 952,48
IASSISTENTE ADMINISTRATIVO 15 646,60
IASSISTENTE DE INFORMATICA 02 646,60
AUXILIAR OPERACIONAL 02 622,00
AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS 02 622,00
MOTORISTA 03 622,00
TOTAL 86
QUADRO DE CARGO DE PROCURADOR FUNDACIONAL
CARGO CLASSE | QTD.
PR-1 04
PROCURADOR FUNDACIONAL PR-11 02
PR-111 02
TOTAL 08

ANEXO 11
ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS
CARGO: TECNICO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Sintese das Atribuicdes:
Desenvolver atividades de  planejamento, supervisao,
coordenacado, orientacdo, pesquisa e execucdo de trabalhos
voltados a administracdo de pessoal, organizagdo e métodos,
orgcamento, material, patriménio, transporte, registro contabil,
andlise econdmica e financeira, projetos e pesquisas, arquivo,
bem como registro, classificacdo e catalogacdo de documentos e
informagdes; executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao e de acordo com a sua graduacéo profissional.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR GRADUACAO
ADMINISTRAGAO
Desenvolver  atividades de  planejamento, supervisao,
programacdo, coordenagdo, execucao estudos, pesquisas,
analise de projetos inerentes ao campo da administracdo de
pessoal, material, orcamento, financas, organizagdo e métodos.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacao em Administracéo
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
BIBLIOTECONOMIA
Desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacado, orientacdo e execucdo referentes a pesquisa,
estudo e registro bibliografico de documento, recuperagdo e
manutencéo de informacdes.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacao em Biblioteconomia
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CIENCIAS CONTABEIS
Desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacao e execugao relativa a administragdo orcamentaria,
financeira, patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo
analise, registro e pericia contabil de balancetes, balangos e
demonstragfes contabeis.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em Ciéncias
Contabeis expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CIENCIAS ECONOMICAS
Desenvolver  atividades de  planejamento, supervisao,
coordenacgédo, elaboragdo e execucdo de projetos relativos a

pesquisa e andlise econdmica.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncias
Econdmicas expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.
PSICOLOGIA
Desenvolver  atividades de  planejamento, superviséo,
coordenagdo, elaboracdo e execucdo de planos, programas,
pesquisas e projetos na area da Psicologia.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em Psicologia e
de curso de Graduacgao de Psicdlogo, expedidos por instituicéo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.

SERVICO SOCIAL
Desenvolver atividades de  planejamento, superviséo,
coordenagao, orientagcdo e execugdo relacionadas com a
elaboracdo de planos, programas, pesquisas e projetos no
ambito da assisténcia social.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacao em Servigo Social,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CARGO: TECNICO EM GESTAO DE DESENVOLVIMENTO,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Sintese das atribuigdes:
Desenvolver  atividades de  planejamento, superviséo,
coordenagdo, orientacdo e execugdo de trabalhos voltados a
elaboracao de politicas de fomento a pesquisa, ciéncia, tecnologia
e inovacdo; realizar estudos que viabilizem a integracdo da
politica estadual com as politicas federal e municipal, através
do fomento a pesquisa; identificar recursos a serem aplicados
no incentivo a CTI; participar e fomentar acdes que direcionem
a utilizagéo da CTI em prol do desenvolvimento do Estado e da
melhoria da qualidade de vida da sociedade paraense; executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacédo e de acordo
com a sua graduacéo profissional.
ATRIBUIGOES ESPECIFICAS POR GRADUAGCAO
ADMINISTRAGAO
Desenvolver  atividades de  planejamento, superviséo,
programagcédo, coordenacdo, execucdo, estudos e analise de
projetos inerentes ao campo do fomento a pesquisa, definicdo
de politicas, captacdo de recursos, langamento de editais,
contratacdo, execucdo e acompanhamento de projetos de
pesquisa.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Administragéo,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacao.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CIENCIAS ECONOMICAS
Desenvolver atividades voltadas ao desenvolvimento econémico,
cientifico, tecnoldgico e de inovagédo; realizar analise de projetos
inerentes ao campo do fomento a pesquisa, definigdo de politicas,
captacdo de recursos, langcamento de editais, contratagédo,
execucao e acompanhamento de projetos de pesquisa.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Ciéncias
Econdmicas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CIENCIAS SOCIAIS
Desenvolver atividades voltadas ao desenvolvimento social; realizar
andlise de projetos inerentes ao campo do fomento a pesquisa;
definicdio de politicas, captacdo de recursos, lancamento de editais,
contratagdo, execugdo e acompanhamento de projetos de pesquisa.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Ciéncias
Sociais, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
ESTATISTICA
Desenvolver  atividades de  planejamento, superviséo,
coordenagdo e execucdo de projetos na area de Estatistica;
realizar coletas, tabulacdes e sistematizagbes de dados
relacionados as atividades desenvolvidas pela Fundagdo, bem
como inferéncias por metodologias relacionadas a area de
conhecimento.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Estatistica,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
LETRAS - Habilitagdo em Lingua Francesa
Desenvolver atividades inerentes a area finalistica, de orientacao
e apoio a escrita e padronizagdo de documentos, traducdo de
instrumentos contratuais, apoio a elaboracdo de convénios com
organismos internacionais e nas visitas de representantes de
instituicbes internacionais de pesquisa.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em Letras, com
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Habilitacdo em Lingua Francesa, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Habilitagéo Profissional: registro no 6rgao de classe se for o caso.
LETRAS - Habilitagdo em Lingua Inglesa

Desenvolver atividades inerentes a area finalistica, de orientacao
e apoio a escrita e padronizagdo de documentos, traducdo de
instrumentos contratuais, apoio a elaboragdo de convénios com
organismos internacionais e nas visitas de representantes de
instituicdes internacionais de pesquisa.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em Letras, com
Habilitagdo em Lingua Inglesa, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Habilitacéo Profissional: registro no 6rgéo de classe se for o caso.
CARGO: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA

Sintese das Atribuicgdes:

Realizar estudos de concepgao, andlise, projeto, desenvolvimento,
construcdo, implementacéo, testes de utilizagdo, documentacédo
e treinamento de software, sistemas e aplicativos proéprios;
desenvolver, manter e atualizar programas de informatica de
acordo com as normas, padrées e métodos estabelecidos pela
Fundacdo; executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacado e de acordo com a sua graduagéo profissional.
Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncia
da Computacdo, Engenharia da Computagédo, Sistemas de
graduacédo, Tecnologia em Processamentos de Dados, Tecnologia
em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes
de Computadores, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe, quando for
0 caso.

CARGO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

Sintese das Atribuicdes:

Executar ou auxiliar na execucédo de trabalhos relacionados a
area de informaética, incluindo atividades de desenvolvimento
de projetos e programas basicos de computador, instalagdo,
configuragdo, operacgéo, suporte de sistemade microcomputadores
e planejamento de hipertextos, respeitados os regulamentos
do servigo; executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacdo de acordo com a sua graduacao profissional.

Requisitos para Provimento:

Escolaridade: certificado de conclusé@o do curso de ensino médio
e curso de educagéo profissional técnica de nivel médio na area
de informatica, expedidos por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Sintese das Atribuicdes:

Realizar atividades que envolvam a aplicacdo das técnicas de
pessoal, orgamento, organizagdo e métodos, material, secretaria,
classificagdo, codificagéo, catalogacao, digitacdo e arquivamento de
documentos; prestar atendimento ao publico em questdes ligadas
as unidades administrativas, executar outras atividades correlatas a
sua area de atuacgéo.

Requisitos para Provimento:

Escolaridade: certificado de conclusé@o de curso do ensino médio
expedido por institui¢do de ensino devidamente reconhecida por
orgdo competente.

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL

Sintese das Atribuicdes:

Realizar atividades de suporte operacional referente a portaria,
executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.
Requisitos para Provimento

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino
fundamental completo, expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS

Sintese das Atribuicdes:

Realizar atividades rotineiras de conservagdo, manutencédo e
limpeza geral de péatios, jardins, vias, dependéncias internas e
externas, cozinha, lavanderia, eletricidade, mecéanica, construcdo
civil, e assemelhados administrativos, executar outras atividades
correlatas a sua area de atuacao.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino
fundamental incompleto, expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgao competente.

CARGO: MOTORISTA

Sintese das Atribuicdes:

Realizar atividades referentes a direcao de veiculos automotores
transporte de servidores e pessoas credenciadas e zelar pelo
abastecimento, limpeza e conservacdo do veiculo, inclusive,
solicitando servicos de manutengdo e reparos mecanicos,
quando necessario.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: certificado de conclusdo do ensino fundamental
expedido por institui¢do de ensino devidamente reconhecida por
6rgéo competente.

Habilitacdo Profissional: Carteira Nacional de
categoria “B”, “C”, “D” ou “E™.

Habilitacéo



