
CADERNO 5  15QUARTA-FEIRA, 16 DE MAIO DE 2012

 GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

 PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

 ANEXO III

 DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO

 REFERENTE A MARçO / 2012

 PODER

 UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

 BIMESTRE

 LDO, art. 53 R$-1.000,00

 Vantag. Pecuniárias Incidentes

 sobre Vencimentos e Salários

 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL

 TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO   54 105.171,40 40.918,67 25.078,49 1.227,72 1.409,12 173.805,40

 NIVEL FUNDAMENTAL

 AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS    4 4.560,48 2.280,24 940,61 0,00 0,00 7.781,33

 AG AUX SERV ESPECIALIZADOS     2 2.217,84 1.774,28 1.297,44 0,00 0,00 5.289,56

 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS     45 42.545,83 10.104,32 13.423,91 1.342,47 9.637,56 77.054,09

TOTAL DO REGIME:             242      477.090,80   408.326,41    137.937,12 11.316,62      11.046,68     1.045.717,63

 CEDIDOS

 NIVEL SUPERIOR

 ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   15 39.444,75 46.720,61 40.393,33 1.693,41 0,00 128.252,10

 ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  9 22.728,96 23.486,57 16.186,29 352,02 0,00 62.753,84

 ASSESSOR TÉCNICO INFORMÁTICA   1 2.525,44 3.283,07 0,00 0,00 0,00 5.808,51

 NIVEL MEDIO

 AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO    1 1.229,45 2.213,01 516,37 0,00 0,00 3.958,83

 ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO  2 4.581,36 5.497,64 5.026,98 0,00 0,00 15.105,98

 ASSESSOR TÉC LEGISLATIVO       1 1.961,13 4.510,61 16.164,98 0,00 0,00 22.636,72

 TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO   4 7.555,20 3.557,24 2.266,56 0,00 0,00 13.379,00

 TOTAL DO REGIME:

 33 80.026,29 89.268,75 80.554,51 2.045,43 0,00 251.894,98

 COMISSIONADOS

 CARGOS COMISSIONADOS

 NIVEL SUPERIOR

 NS-01                          8 19.926,72 38.485,10 2.009,78 0,00 0,00 60.421,60

 NS-02                          44 165.401,18 424.906,41 133.099,88 6.088,62 0,00 729.496,09

 NS-03                          21 88.445,86 242.382,50 51.535,64 7.163,08 0,00 389.527,08

 NIVEL MEDIO

 NM-01                          15 31.770,87 51.158,73 9.938,80 0,00 0,00 92.868,40

 NM-02                          14 45.210,90 67.493,42 6.652,48 2.691,13 0,00 122.047,93

 FUNÇÕES GRATIFICADAS

 NIVEL SUPERIOR

 CONTROLADOR                    4 11.200,43 29.121,14 16.406,57 909,63 0,00 57.637,77

 DIRETOR DE DIVISAO             7 19.999,26 38.667,89 31.097,01 5.181,02 0,00 94.945,18

 NIVEL MEDIO

 ASSISTENTE DE DIRETOR          2 4.581,36 11.453,40 6.013,04 0,00 0,00 22.047,80

 CHEFE DE SEÇÃO                 24 59.973,60 129.128,72 76.613,68 4.067,15 0,00  269.783,15

 CHEFE DE SETOR                 3 8.087,78 11.980,74 7.376,61 0,00 0,00       27.445,13

 TOTAL DO REGIME: 142 454.597,96 1.044.778,05 340.743,49 26.100,63 0,00    1.866.220,13

 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
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 ANEXO III
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 PODER

 UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

 BIMESTRE

 LDO, art. 53 R$-1.000,00

 Vantag. Pecuniárias Incidentes

 sobre Vencimentos e Salários

 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL

 TOTAL: 596 1.576.184,37 1.994.520,43 1.416.069,60 100.320,14 25.601,35       5.112.695,89

 NIVEL

 NIVEL SUPERIOR

  278 968.607,63 1.457.665,67 958.768,31 74.403,84 3.883,32      3.463.328,77

 NIVEL MEDIO

  228 511.338,04 502.686,74 409.572,93 18.606,35 4.607,18      1.446.811,24


