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14 Itupiranga cadastro de reserva
15 Maraba cadastro de reserva
16 Marituba cadastro de reserva
17 Mosqueiro cadastro de reserva
18 Parauapebas cadastro de reserva
19 Santa lzabel do Para cadastro de reserva
20 Santa Maria do Para cadastro de reserva
21 Santarém cadastro de reserva
29 Santo Antonio do cadastro de reserva
Taua
S&ao Caetano de cadastro de reserva
23 ;
Odivelas
24 S&o Domingos do cadastro de reserva
Araguaia
25 Sé&o Miguel do cadastro de reserva
Guama
26 S&o Jodo do Araguaia cadastro de reserva
27 Vigia cadastro de reserva

AREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRACAO

ITEM CIDADES VAGAS
01 Ananindeua cadastro de reserva
02 Barcarena cadastro de reserva
03 Belém cadastro de reserva
04 Benevides cadastro de reserva
05 Capanema cadastro de reserva
06 Castanhal cadastro de reserva
07 Icoaraci cadastro de reserva
08 Marituba cadastro de reserva
09 Santarém cadastro de reserva
AREA DE CONHECIMENTO: ODONTOLOGIA
ITEM CIDADES VAGAS
01 Belém cadastro de reserva

AREA DE CONHECIMENTO: INFORMATICA
ITEM CIDADES VAGAS

o1 Belém cadastro de reserva

4. DA COMISSAO DE SELECAO
4.1 A Comissédo de Selecao sera composta pelo Procurador Geral
de Justica que sera seu presidente, pelo Subprocurador Geral de
Justica, Area Técnico-Administrativa, pelo Diretor Geral do Centro
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, que executara
a presente selecao, pela Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, pelo Diretor do Departamento de Informéatica e pelo
chefe da Atividade de Licitacdes e Contratos do Ministério Publico
do Estado do Paréa.
5. DA FASE
5.1 O processo seletivo se desenvolvera em uma Unica fase,
conforme especificado a seguir:
a - inscricao;
b - prova objetiva de multipla escolha.
6. DA INSCRICAO
6.1 A inscricéo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.
6.2 A inscricdo sera realizada de 19 de junho a 29 de junho
deste ano, somente por meio de formulario disponivel (on line),
no portal do Ministério Publico do Estado do Para (www.mp.pa.
gov.br )

ANEXO 1
6.3 O MP/PA ndo se responsabilizara por solicitagdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou
de outros fatores de ordem técnica, que venham impossibilitar
a transferéncia dos dados, ou ainda por falhas de impressédo dos
documentos.
6.4 No ato da inscricdo o candidato fard a opcdo por uma
das cidades para qual ir4 concorrer, realizando a prova no
p6lo administrativo correspondente, obedecida a observacédo
constante no item 7.2 do presente Edital, parte final.
6.5 O candidato portador de necessidades especiais devera
entregar no CEAF ou na Coordenagado do Pdlo, em até 2 (dois)
dias Uteis apés o encerramento das inscri¢des, laudo médico
que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas - CID, bem como a sua provavel causa,
acompanhado de cépia do formuléario de inscricdo preliminar e

relatério com indicagdo das condicdes especiais de que necessita
para realizagdo da prova (ANEXO I11), sob pena de ndo as ter a
sua disposicdo na data designada.

6.6 Encerrado o prazo da inscrigdo, sera divulgada no site do MP/
PA, a relacéo dos candidatos inscritos.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1 Na prova objetiva, que terd carater eliminatério e
classificatério, serdo avaliados os conhecimentos gerais e
especificos de Direito, Administracdo, Odontologia e Informatica,
de acordo com o programa previsto no ANEXO II.

7.2 A prova objetiva ter4 a duragdo de no maximo 3 (trés)
horas, das 14h00 as 17h00 (horario de Brasilia), e sera aplicada
nas respectivas sedes de comarcas onde estejam localizados
0s poélos administrativos do Ministério Publico, salvo a selegéo
destinada a Promotoria de Justi¢a de Concei¢édo do Araguaia, que
seré realizada no municipio sede desta promotoria .

7.3 A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes de
multipla escolha (com 4 alternativas de resposta), todas com o
mesmo peso, que abordardo as seguintes disciplinas:

AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO

Disciplinas N° de
Questdes
Lingua Portuguesa 6 Conhecimentos | 12
Legislagéo do Ministério gerais
N 6
Publico
Direito Constitucional 6 Conhecimentos | 18
Direito Civil e Processual 5 Especificos
Civil
Direito Penal e
6
Processual Penal
Total 30

AREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRAGAO

Disciplinas Ne° de
Questdes

Lingua Portuguesa 6 Conhecimentos | 12

Legislagéo do Ministério Gerais

P 6
Publico
NogOes de Administragdo Conhecimentos | 18
- 18 P
Geral e Publica Especificos

Total 30

AREA DE CONHECIMENTO: ODONTOLOGIA

Disciplinas N© de
Questdes
Lingua Portuguesa 6 i 12
- — — Conhecimentos
Leglsla(;aq dc_) Ministério 6 Gerais
Publico
Clinica Odontolégica 18
Infantil e Adulto Conhecimentos
Biosseguranca em Especificos
Odontologia
Diagnéstico Bucal 18
Cédigo de Etica em
Odontologia
Total 30

AREA DE CONHECIMENTO: INFORMATICA

Disciplinas N° de
Questdes
Lingua Portuguesa 6 Conhecimentos | 12
Legislagéo do Ministério 6 Gerais
Publico

NogOes de Sistemas
Operacionais
NogOes de Estrutura de

Dados 18
Nogdes de Programacao
NogOes de Redes de
Computadores

Conhecimentos | 18
Especificos 18

Total 30

8 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA

8.1 A prova objetiva sera aplicada na data de 5 de agosto,
das 14h00 as 17h00 (horario de Brasilia), na sede dos podlos
administrativos correspondentes a comarca eleita pelo candidato,

—~ Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado
Imm.llsa Uficial do Estada de Gestéao

NBABE

obedecida a disposicao constante no item 7.2, parte final.

8.2 O candidato deverd comparecer ao local da prova com
antecedéncia minima de trinta minutos do horéario fixado para seu
inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, documento
de identificacdo e comprovante de inscricdo. Somente sera
admitido a sala de provas o candidato que estiver munido do
original (em perfeitas condi¢des) da Cédula Oficial de Identidade
ou de carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe com
foto, que tenha forca de documento de identificagdo.

8.3 Durante a realizagao da prova nao sera permitida a consulta
a qualquer material didatico, livro, cédigo, etc, a comunicacdo
entre os candidatos, a utilizagcdo de aparelhos receptores de
mensagens, nem a consulta a qualquer tipo de material (livros,
anotagdes, etc.). Também nédo serd permitido se afastar da sala
de prova, salvo com prévia autorizagdo e acompanhamento de
auxiliar de administracao do corpo de selegéo.

8.4 Somente serdo permitidas marcagdes na Folha de Respostas
feitas pelo préprio candidato, vedada qualquer colaboracédo
ou participagdo de terceiros, exceto no caso de portadores de
necessidades especiais.

8.5 Questdes ndo respondidas, com duas ou mais alternativas
assinaladas, ou rasuradas, serdo desconsideradas.

8.6 Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente,
entregard ao fiscal de sala a Folha de Respostas e somente
podera levar o Caderno de Questdes apés duas horas do inicio
da prova.

9 DA CLASSIFICACAO NA PROVA OBJETIVA

9.1 Serao considerados classificados nessa etapa os candidatos
que obtiverem 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova
objetiva.

9.2 O empate na classificagédo final resolver-se-a favoravelmente
ao candidato que obtiver maior nimero de acertos na disciplina
Legislacdo do Ministério Publico.

9.2.1 Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato
que tenha obtido o maior nUmero de pontos na soma das provas
de conhecimentos especificos;

9.2.2 Subsistindo, ainda, o empate, o desempate beneficiara o
candidato de maior idade.

9.3 A Comissao do Processo Seletivo divulgara a lista dos
candidatos classificados no site da Instituicdo, www.mp.pa.gov.
br e no Diario Oficial do Estado.

10 DA CONVOCACAO

10.1 Para ser vinculado no presente estagio do Ministério
Publico, o candidato aprovado e classificado serd convocado
por e-mail, sendo de sua inteira responsabilidade a
atualizacdo de seu enderego eletronico, devendo comparecer
perante o Departamento de Recursos Humanos/Divisao de
Desenvolvimento de Pessoal do Ministério Publico do Estado de
Para, munido dos seguintes documentos:

a) curriculum vitae;

b) copia autenticada da Carteira de ldentidade;

c) copia autenticada do Certificado de Pessoa Fisica (CPF);

d) cépia autenticada do Titulo de Eleitor (com o comprovante da
dltima votacéo);

e) copia autenticada da Carteira de Reservista (para candidatos
do sexo masculino);

f) 02 (duas) fotos 3x4 recentes e adequadas para documentos
oficiais;

g) copia de comprovante de residéncia atualizado;

h) declaracdo da institui¢cdo de ensino contendo o ano ou periodo
em que esta matriculado no 1° semestre letivo de 2012 nos
cursos de bacharelado em Direito, Administracdo, Odontologia
e Informatica (Ciéncia da Computacdo e Engenharia da
Computagédo), conforme sua opgao;

i) histérico escolar original com indicagcdo das notas obtidas nas
disciplinas ja cursadas;

j) atestado médico comprovando aptidéo clinica para a realizagéo
do estéagio;

k) encaminhamento para o estagio fornecido pela instituicdo de
ensino ao qual esteja regularmente matriculado;

I) declaragédo firmada pelo candidato aprovado de inexisténcia de
antecedentes criminais.

m) se, por meio de procurador, instrumento de mandato
publico ou particular (firma reconhecida) com poderes especiais
expressos.

10.2 O candidato que ndo apresentar a documentacéo exigida
para a vinculagdo no prazo estabelecido, sera eliminado do
certame.

10.3 Nao serdo aceitas inscricbes de académicos cursando o
ultimo semestre dos cursos objeto da presente selecdo no 2°
semestre letivo de 2012.

10.4 Sera eliminado do processo seletivo o convocado que:

a) nao for localizado em decorréncia de e-mail desatualizado,
incompleto ou incorreto.

b) se recusar a iniciar o estagio na data, local e demais condi¢des
estipuladas pelo Ministério Publico Estadual.

10.5 O candidato que desistir formalmente do estagio, sera



