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Il. todos os recursos financeiros serdo geridos e depositados
em estabelecimentos de créditos em nome da PARATUR, salvo
casos especificos impostos por agentes de financiamento ou de
fomento ao turismo;

I1l. Apurados os lucros sociais pelo balanco anual, depois de
feitas as amortizacdes e previsdes na forma da Lei n® 6.404/76,
deles serdo deduzidos:

a) 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, até
o limite de 20% (vinte por cento) do capital social integralizado;
b) 5% (cinco por cento) para distribuicdo de dividendos
obrigatorios;

c) o restante tera a destinacdo que indicar a Assembleia Geral,
mediante proposta do Conselho de Administragdo e parecer do
Conselho Fiscal;

IV. Osdividendos e as participagfes ou bonificagSes atribuidas
ao Estado do Parad e as entidades da administragdo publica
estadual serdo levados a uma reserva especifica, destinada ao
aumento do capital da Sociedade;

V. O pagamento dos dividendos far-se-4 no maximo até 60
(sessenta) dias apds a publicagdo da Ata de Assembleia Geral
que tiver autorizado a sua distribuicdo.

Paragrafo unico - Os dividendos néo reclamados prescreverdo
em 03 (trés) anos, a contar do inicio do pagamento, revertendo
em favor do fundo de reserva legal da PARATUR.
Art. 12 — Das prestacdes de contas peridédicas e anuais da
PARATUR, compreendendo todo o seu movimento econdémico e
financeiro, deverao constar os seguintes elementos:
1. Relatério de Atividades do periodo;
1l1. Balanc¢o Patrimonial;
11l1. Demonstrativos de Resultados.
CAPITULO VI
DOS ORGAOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 13. Para cumprimento de sua finalidade, a Paratur contara
com a seguinte composigdo organizacional:
1. do Nivel de Deliberacéo e Atuagéo Colegiada:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho de Administragéo;
c) Conselho Fiscal.
I1.  do Nivel de Direcéo Superior:
a) Diretor - Presidente;
b) Gabinete;
c) Ndcleo Juridico;
d) Nuacleo do Prodetur;
e) Comissdo Permanente de Licitacéo;
f) Controle Interno.
111. do Nivel de Diregéo:
a) Diretoria Administrativa e Financeira;
b) Diretoria de Marketing.
1V. do Nivel Operacional:
a) Geréncia Administrativa:
1) Coordenadoria de Logistica e Patrimoénio.
2) Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.
b) Geréncia de Execucgéo, Orgcamentaria e Financeira:
1) Coordenadoria de Controle e Informagdes Contabil.
2) Coordenadoria de Contratos e Convénios.
c) Geréncia de Promocao;
d) Geréncia de Comunicacéao;
e) Geréncia de Captacdo de Eventos;
f) Geréncia de Inteligéncia de Mercado.
CAPITULO VII
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DOS ORGAOS DE
GESTAO SUPERIOR
Secéao |
Da Assembleia Geral
Art. 14 - A Assembleia Geral convocada e instalada de acordo
com a lei tem poderes para decidir, em UGltima instancia, todos
0s negocios relativos ao objeto da PARATUR e tomar as decisfes
que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento,
especialmente quanto:
I. A reformulacdo deste Estatuto Social;

1. A modificacdo do capital social e emisséo de acgdes;

111. A avaliacdo dos bens dos acionistas para formac&do do
capital social;

1V. A transformacdo, fusdo, incorporagdo, extingcdo e
liquidacdo da Empresa;

V. A aprovagdo anual do relatério geral das atividades da
PARATUR acompanhado das demonstragfes financeiras e demais
informacdes exigiveis por lei; e

VI. A eleicdo ou destituicdo, a qualquer tempo, dos membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo uUnico — A alteragdo da finalidade, a reforma
do estatuto, a dissolucdo ou extincdo da PARATUR, com a
consequente destinagdo do seu patrimdnio, somente ocorrera
por deliberacéo de, no minimo, dois tercos da Assembleia Geral,
em sessao especialmente convocada para este fim.

Art. 15 — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, o qual convidara um associado ou

membro da administragdo para servir como Secretario.
Art. 16 - A convocagédo extraordinaria da Assembleia Geral dar-
se-a:

I. por deliberacdo do Presidente do Conselho de
Administracéo;

I1.  por iniciativa de pelo menos um quinto dos Acionistas.
Art. 17 - O Edital de convocacdo das Assembleias Gerais devera
conter a indicacao do dia, hora, e local da reunido, bem como a
ordem do dia, e, no caso de reforma do estatuto, a indicagédo da
matéria.

§ 1°- O Edital de convocacéo sera publicado no Diario Oficial do
Estado e em um veiculo de grande circulacdo, com antecedéncia
minima de oito dias para a primeira convocagdo, e cinco dias
para a segunda convocacéo.
§ 2°- A cada Assembleia, os Acionistas poderdo ser representados
por procuradores especificos ou por pessoas indicadas, por
correspondéncia formal, anterior a Assembleia.
§ 3°- Independente das formalidades previstas neste artigo, sera
considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem
todos os Acionistas da PARATUR.
§ 4° - As deliberacdes da Assembleia Geral, que serdo sempre
restritas a ordem do dia ou aos assuntos a serem tratados, serédo
lavradas em atas, em livro préprio, e publicadas em Diario Oficial
do Estado.
Secéo 11
Do Conselho de Administracéo
Art.18 - O Conselho de Administragdo, com poderes de
administracdo superior da PARATUR, serd composto por 04
(quatro) membros remunerados, sendo o Secretario de Estado
de Turismo, o Presidente da PARATUR, como membros natos,
um representante dos acionistas minoritarios e outro membro
de notério saber na area, com mandato de 02 (dois) anos,
permitido a reelei¢do, todos acionistas da Paratur, sendo estes
eleitos e empossados em Assembléia Geral.
§ 1° O Conselho de Administracéo seréa presidido pelo Secretario
de Estado de Turismo.
§ 2° Os membros do Conselho de Administragéo sado destituiveis,
a qualquer tempo, pela Assembléia Geral.
8§ 3° - Todos os membros do Conselho de Administracdo terdo
direito a voto, salvo quando se tratar de matéria capitulada no
art. 133 da Lei n.°© 6.404/76.
§ 4°- Aremuneracéo dos membros do Conselho de Administragéo
sera fixada pela Assembléia Geral que o eleger, de acordo com a
legislacao vigente.
§ 5° - O Secretario do Conselho de Administragédo sera nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administragéo.
Art. 19 - Os membros do Conselho de Administracdo tomarao
posse assinando o termo em livro proprio, até trinta (30) dias
subsequientes a nomeagéo.
§1° - Em caso de vacancia no Conselho de Administracédo, o
préprio Conselho devera, a seu critério, indicar substituto, que
assumira o cargo “Ad referendum” da Assembléia Geral para
completar o periodo remanescente de mandato do conselheiro
substituto.
§2° - Havera substituicdo de membro do Conselho de
Administracdo, em caso de renuncia ou falecimento e de auséncia
ou impedimento, por prazo superior a sessenta (60) dias.
Art. 20 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, mensalmente
e extraordinariamente quando for convocado pelo seu Presidente,
ou dois Conselheiros, sempre com a presenc¢a da maioria, e suas
deliberagfes serdo aprovadas por maioria simples de votos dos
membros presentes;
§1° - A critério do Presidente do Conselho outras reunifes
poderdo ser convocadas, sempre por escrito, com no minimo
sete (07) dias de antecedéncia.
§2° - Os Diretores poderéo participar das reunides, sem direito
a voto, nas seguintes situacoes:

I. A pedido, deferido pelo Conselho de Administragéo; e

1l1. Obrigatoriamente, por convocagao deste.

§ 3° - Além das hipéteses previstas em Lei perdera o cargo
de Conselheiro aquele que deixar de comparecer a 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem motivo justificado;
Art. 21 - O Presidente do Conselho sera substituido em suas
faltas ou impedimentos eventuais, por Conselheiro escolhido por
seus pares.
§ 1° - O Conselho de Administracdo decidird por maioria
de votos, cabendo ao Presidente, além do voto simples, o de
qualidade;
§ 2° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragédo
informar & Assembleia Geral e as Diretorias, conforme o caso,
sobre as deliberagdes tomadas nas reunides;
8§ 3° - Todas as notificagbes enderegadas ao Conselho de
Administracdo devem ser enviadas ao seu Presidente.
Art. 22 - Ao Conselho de Administracdo compete:
1. Estabelecer a orientagdo geral dos negécios da

Empresa;

I1. Eleger e destituir os Diretores da Empresa;
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111. Fiscalizar a gestdo dos Diretores;

1V. Manifestar-se sobre o relatério anual da administracdo
e sobre as contas da Diretoria Executiva;

V. Autorizar a alienagéo de bens do Ativo Permanente, a
constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de garantias a obrigacdo
de terceiros;

V1. Apreciar e aprovar a proposta do orcamento anual,
planos e programas relativos as atividades da Empresa;

VI1. Aprovar a estrutura organizacional da Empresa e seus
instrumentos normativos;

VIII. Aprovar a aglutinacdo ou o desmembramento de
unidades administrativas da Empresa, apresentada pela Diretoria
Colegiada;

1X. Examinar, discutir e aprovar as demonstracdes
financeiras;

X. Deliberar sobre a destinacédo do lucro liquido do
exercicio;

XI. Aprovar a correcéo da expressdo monetaria do Capital
Social;

XI1. Homologar os acordos, contratos e convénios de
prestacao de servicos, de locagdo ou aquisigdo de equipamentos
de tecnologia da informagdo e comunicacdo, destinados ao
funcionamento da PARATUR;

XI11. Aprovar os instrumentos relativos a politica de gestéo
de pessoas e de recursos humanos da Empresa;

XIV. Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente
e anualmente ao término de cada exercicio social; e

XV. Decidir sobre questdes que lhe forem submetidas.
Secao 111
Do Conselho Fiscal
Art. 23 - O Conselho Fiscal, com poderes de fiscalizagcdo superior
da PARATUR, sera constituido por trés (03) membros efetivos e
de igual nimero de suplentes acionistas ou ndo da Paratur.
§1°- Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos
cargos apoés assinatura do termo de posse, até trinta (30) dias
subseqiientes a nomeagéo, tendo seus mandatos vigentes até a
data da préxima AGO.
8§2° - Nao poderédo compor o Conselho Fiscal, além dos impedidos
por lei, os membros da Diretoria Executiva e os empregados da
Empresa, bem como seus cdnjuges ou parentes até o terceiro
(3°) grau.

Art. 24 - Ocorrendo a vacancia do cargo, entendida como tal,
a auséncia ou impedimento por prazo superior a sessenta (60)
dias, o membro do Conselho sera substituido pelo respectivo
suplente até o término do periodo para o qual foi nomeado.
Art. 25 - Ao Conselho Fiscal compete:

I. Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

1. Opinar sobre o relatério anual da administragéo e
solicitar informag6es necessarias a deliberacdo do Conselho de
Administracao;

1. Opinar sobre as propostas relativas a modificacao
do Capital Social, planos de investimentos, distribuicdo de
dividendos, transformacao e fusao;

IV. Denunciar erros, fraudes ou crimes praticados contra a
Empresa;

V. Analisar e emitir parecer sobre os balancetes, balanco
patrimonial e demonstracdes financeiras;

V1. Opinar sobre a prestacédo de contas e orcamento analitico
da Empresa; e
VII. Opinar sobre outras questdes que lhe forem submetidas.
CAPITULO VI11
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Secéo |
Do Nivel de Diregcéo Superior
Art. 26. O Gabinete - GAB, o Nucleo Juridico - NUJ, a Comissdo
Permante de Licitacdo - CPL, o Controle Interno — Cl e, o

Nucleo do Prodetur — NUP, diretamente vinculados ao Diretor-
Presidente, tem suas competéncias definidas no REGIMENTO
INTERNO da PARATUR.

CAPITULO IX

Do Nivel de Direcéao

Secéo |
Da Diretoria Administrativa e Financeira
Art. 25. A Diretoria Administrativa e Financeira - DAF,

diretamente subordinada ao Diretor-Presidente, tem por
finalidade coordenar e supervisionar, através de suas Geréncias
e Coordenadorias, a execucao das atividades administrativas e
Financeiras da Empresa, tem suas competéncias definidas no
REGIMENTO INTERNO da PARATUR.

Secéo Il

Das Geréncias Administrativas

Art. 26. A Geréncia Administrativa — GAD e a Coordenadoria
de Logistica e Patrimbénio — CLP, diretamente subordinada
a Diretoria Administrativa e Financeira - DAF, tém suas
competéncias definidas no REGIMENTO INTERNO da PARATUR.
Secéo 111



