2 m CADERNO 2

TERCA-FEIRA, 21 DE AGOSTO DE 2012

Art. 2°: A implementagdo e execugdo das atividades previstas, no curso
de Curso Superior de Policia e Bombeiro Militar (CSP-PM/BM/2012)
com énfase em gestdo estratégica e defesa social obedecerdo aos
procedimentos previstos no anexo da presente resolugdo;

Art. 39: Esta resolugdo entrard em vigor na data de

5. PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

C

28/03/2012, revogando-se as disposigdes em contrario. Disciplina " R$
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Horaria
MARIO ALFREDO SOUZA SOLANO- CEL QOPM L. S
Secretario de Estado de Seguranga Plblica e Defesa Social em exercicio Etica e Esfera PUblica 30 1.680,00
INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANCA PUBLICA-IESP . .
CONSELHO SUPERIOR DO IESP- CONSUP Metodologia da Pesquisa 30 1.680,00
ANEXO DA RESOLUCAO N° 44/2012 Direitos H S
CURSO SUPERIOR DE POLICIA PM E BM (CSP- PM/ Ireitos Humanos e seguranca 30 1.680,00
BM/2012) B Publica
1. IDENTIFICAGAO Estado e Gest&o da Politicas
1.1. Unidade Responsavel: Plblicas em Defesa Social 30 1.680,00
O Instituto de Ensino de Seguranga do Para - IESP - —~
Coordenadoria de Ensino Superior Processo de Ocupagdo e
Nivel / Denominagdo: Curso de Superior de Policia e desenvolvimento da Amazonia e 30 1.680,00
Bombeiros Militar / CSPBM-2012 do Pard
1.2, Coordenador de Curso: Jodo Carlos Lima e Silva - Planejamento Estratégico e
Ten Cel PM QOPM
1.3, T?tulagéo: Especialista Processo Dgcisério aplicado a 30 1.680,00
1.4. Supervisdo Pedagégica: Sonia da Costa Passos Defesa Social
;?.CARAC?FEUFLEI‘QZ?@:%SSS‘C? CURSO Gestdo Orgamentdria e Financeira 30 1.680,00
2.1. Carga Horaria: 686 h/a N -
2.2. Tipo / Modalidade: Aperfeicoamento Contratos, convénios e licitagdes na 30 1.680,00
2.3. Periodo de Realizagdo: Maio de 2012 a Dezembro de 2012 Administragdo Publica
2.4. Nimero de vagas: 46 vagas
2.5. Clientela: Oficiais Superiores da Policia Militar e do Corpo Gestao do Controle interno na 30 1.680.00
de Bombeiros Militar Administragdo Pubica ' !
3. ESTRUTURA CURRICULAR
O Curso Superior de Policia e Bombeiro Militar, tera duragdo de Gestio Estratégica de Pessoas 30 1.680,00
8 ( oito) meses e sua estrutura curricular estd composta por
18 (dezoito) disciplinas acrescida de Monografia (exigéncia para - . N
a conclusdo do curso). _ ) Elaboragdo de Projetos e Captagdo 30 1.680,00
As disciplinas serdo desenvolvidas em carater regular e de Recursos
constardo de aulas tedricas e praticas, seminarios, estudo
dirigido, estudo de caso, discussbes, visitas, debates e Gestao da Qualidade no Servigo
atividades de pesquisa visando a elaboragdo da monografia. PUblico 30 1.680,00
Para o trabalho investigativo, o curso estabelecerd 2 linhas
de pesquisa que direcionardo a escolha dos temas visando = ‘o
explorar necessidades e/ou problemas detectados pelos alunos. ﬁeita_o _de Recursos Logisticos e de 30 1.680,00
As linhas de pesquisa s&o as seguintes: ateriais
1 Organizacdo e Gestdo de Seguranga Publica; 2 Gestdo de
conhecimento e Producdo de Informagoes; 3 Valorizagdo dos
Operadores do Sistema de Seguranca Publica; 4 Controle Sistema de Comando de Incidente 30 1.680,00
Interno e Externo das Agencias de Seguranca Pulblica e
participagdo Social nas Instancias de Controle; 5 Programas de
Redugdo da Violéncia; 6 Seguranca Publica e Direitos Humanos; = ’
7 Organizagbes Criminosas e Estratégias eficazes de repressdo Elaboragaoh d? Iryjtlca_dorels de 30 1.680,00
qualificada ao crime em seguranca Publica;8 Programa de esempenho Instituciona
Redugdo de Desastres; 9 Policia Comunitaria; 10 Praticas e
Resultados nas Instituicdes de Seguranga Publica; 11 Andlise o I
e Avaliacdo de Impactos das Politicas de Seguranga Publica no Seminario de Qualificacdo 30 1.680,00
Brasil; 12 Educagdo em Seguranca Publica : metodologias;
conteldos e praticas;13 Desenvolvimento de Politicas Publicas Supervisdo e Orientacdo de Curso
na Execucdo Penal. (Militar) 80 4.480,00
4. DESENHO CURRICULAR
_ Supervisdo e Orientagao de Curso
MODULO DISCIPLINA o (Pedagogica) 80 4.480,00
Etica e Esfera Piblica 30
TOTAL 37.520,00
Metodologia da Pesquisa 30
TEBRICO Direitos Humanos e Seguranca Plblica 30
METODOLOGICO | Estado e Gestio das Politicas Piblicas em Defesa Social 30 Orientagdo de Monografia 15
190 HORAS Gestdo do Territrio e Produgdo do Espago Amazdnico 30
Geoinformagdo e Gestdo do Territdrio 30 685
Orientaggo Monogréfica 16
QUADRO RESUMO DAS DESPESAS - CSPBM/2012
TOTAL 195
PAGAMENTO DE PESSOAL
Gestdo Orgamentdria e Financeira 30
Gestdo do Controle Interno na Administragdo Pibica 30 Médulos (pagamento de professores)
Gestdo Estratégica de Pessoas 30 Pagamento de Professores R$
Gestdo da Qualidade no Servigo Pdblico 30 9 37.520,00
Gestdo de Recursos Logisticos e de Materiais 30 Orientacdo (Sera pago 16 horas aulas para
Contratos, Convénios e Licitagdes na Administragdo Publica 30 cada orientagdo , sendo que cada professor 41 2R1$6 00
GESTAO Elaboracdo de Projetos e Captagdo de Recursos 30 orientar individualmente cada aluno. B
460 HORAS 5 ! e
Elaboracdo de Indlc?dores de Desempenho’ Institucional 30 Defesa de Monografia (Serd pago por cada
Plaqejamento Estratégico e Processo Decisrio Aplicado a Defesa 30 banca 06 hora/aula para cada professor por 30.912,00
Social banca x 46 alunos
Sistema de Comando de Incidente 30 R$
Seminério de Qualificagio 30 Total 2 109.648,00
Supervisdo e Orientagdo de Curso (Militar) 80 —
— —— — Encargos Sociais sobre pagamento de pessoal R$
Supervisdo e Orientagdo de Curso (Pedagdgica) 80 ( 20 %) 21.929 .60
TOTAL 490
TOTAL GERAL 686 R$
Total 3) 131.577,60

o Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado . PARA
Imprensa Oficial do Esmd‘u de Gestéo

MATERIAL DE CONSUMO

SERV. TERCEIROS: PESSOA R$
JURIDICA

Reprografia (78 paginas de

impressdo por disciplinas 16 x 46 8.702,16
x 0,15)

Total 4 8.702,16
SubTotal B ( Sub Total A + R$
Encargos + Total 4 140.279,76
TAXAS DIVERSAS R$
Total Geral de Despesas (Sub Total R$

B + Total 6) 140.279,76
Custo por aluno ( 46) ALUNOS) 3.049,56

Fonte de Despesa: 0101 - Func. Programatica: 06.128.1331-
6336
_ NUMERO DE PUBLICAGAO: 424374
ANULACAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 25/2012
Referente ao Pregdo Eletrénico SRP n°, 25/2012-SEGUP-PA
O Secretdrio Adjunto de Gestdo Administrativa no uso de suas
atribuigbes em conformidade com a Lei Federal n°. 8.666/93 e,
CONSIDERANDO: Que em razdo da necessidade de sanar
vicios encontrados no Termo de Referéncia, anexo I do Edital de
licitagdo e com vistas a refazer as retificagbes necessarias.
RESOLVE: Anular o processo licitatorio n°. 2012/265661,
o qual originou o Pregdo Eletronico para o Sistema de
Registro de Pregos n°. 25/2012, cujo objeto é AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS DE ELETROELETRONICOS, para os
Orgdos e Entidades do Sistema Estadual de Seguranga Publica
e Defesa Social - SIEDS, tendo como 6rgéo central a Secretaria
de Estado de Segurancga Publica e Defesa Social do Governo do
Estado do Para - SEGUP/PA.
) DIARIA _
NUMERO DE PUBLICACAOQO: 424429
PORTARIA: 1163/12SAGA
Objetivo: para realizar trabalho de interesse da Secretaria de
Seguranca Publica.
Fundamento Legal: Decreto n°® 2.819/1994 e Portaria n°
0419/2007-SEAD
Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino(s):
Maraba/PA - Brasil<br
Servidor(es):
58340661/DAVISON ANDRE BASTOS DA SILVA (CAP/PM) / 6.0
diarias (Alimentagdo) / de 15/08/2012 a 20/08/2012
58340661/DAVISON ANDRE BASTOS DA SILVA (CAP/PM) / 5.0
diarias (Pousada) / de 15/08/2012 a 20/08/2012<br
Ordenador: Cldudio Jorge da Costa Lima
) DIARIA
NUMERO DE PUBLICACAO: 424482
PORTARIA: 1170/12SAGA
Objetivo: com objetivo de cumprir missdes de seguranga
publica e defesa social no municipio.
Fundamento Legal: Decreto n® 2.819/1994 e Portaria n°
0419/2007-SEAD
Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino(s):
Altamira/PA - Brasil<br
Servidor(es): i
572000221/ARQUIMEDES GOMES ARAUJO (SD/PM) / 19.0
didrias (Alimentag&o) / de 11/08/2012 a 29/08/2012
572000221/ARQUIMEDES GOMES ARAUJO (SD/PM) / 18.0
diarias (Pousada) / de 11/08/2012 a 29/08/2012<br
Ordenador: Claudio Jorge da Costa Lima
RESOLUCAO N°© 46/2012- CONSUP
NUMERO DE PUBLICACAO: 424502
INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANCA PUBLICA-IESP
CONSELHO SUPERIOR DO IESP- CONSUP
RESOLUGAO N° 46/2012-CONSUP
BELEM, DE 08 DE AGOSTO DE 2012
MARIO ALFREDO SOUZA SOLANO, Secretario de Estado de
Seguranca Publica e Defesa Social em exercicio, no uso de
suas atribuigdes legais, prevista pelo art. 5°, da Lei Estadual
n® 6.257, de 17 de novembro de 1999, concomitantemente
com o art. 17, do Estatuto do IESP, aprovado pela resolugéo
n® 12/1999, do Conselho Estadual de Seguranga Publica
(CONSEP);
CONSIDERANDO a necessidade em atualizar os conhecimentos
relativos a utilizagdo pratica do Sistema Integrado de
Seguranga Publica SISP/WEB aos servidores da Policia Civil do
Para, a fim de que possam atender a populagdo com eficiéncia
frente as demandas voltadas para boletins de ocorréncia e
elaboragdo dos procedimentos policiais;
CONSIDERANDO a necessidade em promover uma melhor
integragdo entre os servidores da Policia Civil, através da
convivéncia académica num ambiente virtual de aprendizagem;
CONSIDERANDO a apresentacdo do projeto pedagdgico do
programa de treinamento do SISP/WEB, apresentado pela
Academia de Policia Civil em parceria com a Coordenadoria de
Ensino Complementar do IESP, apds deliberagdo e aprovagéo do
egrégio Conselho Superior do IESP, em reunido datada do dia
28 de margo de 2012.



