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4.1.10. Em caso de nao confirmacgdo do pagamento da taxa de
inscricdo, o candidato devera informar o erro material a UEPA
via email: concursos@uepa.br.

4.1.11. A taxa de inscricdo € valida somente para o candidato
que efetuou seu pagamento no periodo definido neste Edital,
sendo vedada sua transferéncia a terceiros ou para outros
coNncursos.

4.1.12. O preenchimento correto e as informagfes prestadas
no Requerimento de Inscricdo s@o de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo aos executores do concurso o direito
de excluir do certame aquele que preenché-la com dados
incorretos ou inveridicos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente a realizagdo do concurso, incorrendo o autor
no crime previsto no artigo 299 do Cédigo Penal, além da
responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos que causar a
SEAD.

4.1.13. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera
conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato
devera optar por cargo/modalidade/disciplina/municipio
para o qual deseja inscrever-se, observada a oferta de vagas do
quadro constante no anexo Il deste edital.

4.1.14 O candidato devera escolher no momento da inscricdo o
local de opgéo para realizacao de todas as etapas do concurso,

entre os Municipios listados no subitem 8.1 deste edital.

4.1.15 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitido em
hipotese alguma, a sua alteragdo no que se refere a opgéo
de cargo/modalidade/disciplina/municipio/local de
realizacao das provas.

4.1.16. O candidato que, mesmo tendo efetuado o pagamento
da taxa de inscrigdo, ndo preencher adequadamente o
Requerimento de Inscricdo conforme instrugdes do site http://
paginas.uepa.br/concursos ndo terd sua inscricdo validada e
ndo podera participar do concurso, ndo tendo também direito a
devolucéo da taxa paga.

4.1.17. A SEAD e a UEPA ndo se responsabilizardao por
solicitagbes de inscricbes nao recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.1.18. Sera vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por
via postal, por fax ou correio eletrénico.

4.1.19. No ato da inscricdo NAO seréo solicitados comprovantes
dos requisitos contidos no subitem 11.1 deste Edital, no
entanto, sera tornada sem efeito a nomeagdo do candidato
que ndo os apresentar no periodo para posse, estabelecido no
artigo 22 da Lei 5.810/94 (RJU).

4.1.20. A partir do dia 15 de outubro de 2012, o candidato
devera acessar o site http://paginas.uepa.br/concursos para
identificar e emitir o seu Cartdao de Confirmacdo de Inscrigéo,
no qual constara o local, o dia e o horario de realizacdo da
prova escrita de mdultipla escolha, devendo o mesmo ser
apresentado pelo candidato por ocasido da prova, juntamente
com documento de identidade em original.

4.1.21. Informagdes complementares acerca da inscrigdo via
internet estardo disponiveis no endereco eletrénico na péagina
de acompanhamento no http://paginas.uepa.br/concursos

4.2. DAS INSCRICOES DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
(PcD)

4.2.1. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim consideradas
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296/2004, tem assegurado o direito de inscrigédo
no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo em provimento para o
qual o candidato concorre.

4.2.2. Para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD), nos termos do subitem 3.3 deste Edital, o
candidato devera:

a) declarar essa condi¢gdo no ato da inscricdo, em formulario
proprio, disponibilizado na internet no site http://paginas.
uepa.br/concursos, observando o disposto nos subitens 4.1 e
4.2 deste Edital;

b) apresentar, em envelope A4 devidamente lacrado e
etiquetado com o nome completo e CPF do candidato, laudo
médico original ou em cépia autenticada em cartério, emitido
nos ultimos doze meses, atestando o tipo e o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doengas (CID-10), bem como
a provavel causa da deficiéncia, entregando-o no Protocolo
da DAA/UEPA - Concurso Publico C-167, para Provimento
de Cargos de Professor, classe | (Laudo Médico), sito a Rua
do Una, n°® 156, Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém —
Para, no horéario de 8 as 14h, ou enviando-o via SEDEX para
o referido Protocolo, no periodo de 31 de agosto a 30 de
setembro de 2012. O candidato que encaminhar via sedex
deverd comunicar sobre esse envio a UEPA, com cépia da
respectiva solicitacdo com a documentacdo exigida, tudo por
e-mail, conforme endereco eletronico que sera disponibilizado
no site http://paginas.uepa.br/concursos, dentro do mesmo
prazo estabelecido anteriormente.

4.2.3. O envio do laudo médico (original ou copia autenticada
em cartério), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A SEAD e UEPA ndo se responsabilizardo por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu
destino.

4.2.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério) ndo sera devolvido. N&o serdo fornecidas copias desse
laudo.

4.2.5. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida
para concorrer na condi¢cdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD)
serd publicada no dia 11 de outubro de 2012, no Diario
Oficial do Estado e na internet, no site da UEPA (http://paginas.
uepa.br/concursos).

4.2.5.1. O candidato poderd interpor recurso em face do
indeferimento de sua inscricdo para concorrer na condi¢édo de
Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos do item 10 deste
Edital.

4.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 4.2.2
acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e, consequentemente, 0o nédo
atendimento das condigBes especiais necessarias a realizagdo
das provas. 5 N

4.3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E PARA PESSOAS COM
HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

4.3.1 O candidato que preencher os requisitos estabelecidos
nos subitens 4.3.2 e 4.3.3 e desejar isencdo da taxa de
inscricdo devera requeré-la (exclusivamente via internet, no
site da UEPA (http://paginas.uepa.br/concursos) e entregar
ou enviar os documentos relacionados nesses subitens, em
envelope A4 devidamente lacrado e etiquetado com o nome
completo e CPF do candidato, no Protocolo da DAA/UEPA
- Concurso Publico C-167, para Provimento de Cargos de
Professor, Classe PR-1 (Isengdo), sito a Rua do Una, n°® 156,
Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém — Par&a, no horério
de 8 as 14h, ou enviando-o via SEDEX para o referido Protocolo,
no periodo de 31 de agosto a 06 de setembro de 2012. O
candidato que encaminhar via sedex deverd comunicar sobre
esse envio a UEPA, com cépia da respectiva solicitagdo com a
documentagdo exigida, tudo por e-mail, conforme endereco
eletrdnico que seré disponibilizado no site http://paginas.uepa.br/
concursos, dentro do mesmo prazo estabelecido anteriormente.
4.3.2. Sera concedida a isencdo da taxa de inscricdo ao
candidato com qualquer deficiéncia ou necessidade especial,
nos termos da Lei Estadual n° 6.988, de 2 de julho de 2007,
que entregar ou enviar os seguintes documentos, conforme
previsto no subitem 4.3.1:

a) requerimento de isencdo de taxa de inscrigdo devidamente
preenchido, disponibilizado no enderego eletrénico http://
paginas.uepa.br/concursos;

b) Laudo Médico especificando a deficiéncia ou a necessidade
especial;

¢) copia do documento de identificacéo;

d) cépia do cadastro atualizado da instituicdo de deficientes a
qual pertence.

4.3.3. Sera concedida a isencdo da taxa de inscricdo ao
candidato com hipossuficiéncia econdmica inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO,
de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de
2007, que entregar ou enviar os seguintes documentos,
conforme previstos no subitem 4.3.1:

a) indicacao do Numero de ldentificagdo Social - NIS, atribuido
Eelo CADUNICO; .

) declaragdo de que atende a condi¢cdo de ser membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°©
6.135, de 26 de junho de 2007;

c) apresentacdo de renda familiar ndo superior a 03 (trés)
salarios minimos federais, da condicdo de desempregado e de
ndo estar recebendo seguro-desemprego a ser comprovada
através de:

c.1) copia autenticada de holerite, contracheque, CTPS -—
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, DECORE (no caso
de autdbnomo), extrato bancario ou de outro documento de
comprovagdo de renda dos Ultimos trés meses de todos os
membros da familia indicados na Declaracdo de Hipossuficiéncia
Financeira, incluindo a renda do candidato e o respectivo
comprovante da renda familiar;

c.2) copia autenticada das Ultimas 03 (trés) contas de energia
elétrica que nédo ultrapassem o consumo mensal de 100 Kwh,
as quais deverdo apresentar o mesmo enderegco do candidato,
conforme indicado no Formulério Eletrénico de Inscri¢éo;

d) copia do documento de identidade do candidato;

e) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
4.3.4. As informacgdes prestadas no requerimento de isencao
da taxa de inscrigdo, bem como a documentagdo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo
este por qualquer falsidade.

4.3.5. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de
inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar cOpia autenticada dos
documentos previstos nos subitens 4.3.2 e 4.3.3 deste Edital;
d) nédo observar os locais, o prazo e os horérios estabelecidos
no subitem 4.3.1 deste Edital.

4.3.6. Ndo sera permitida, apdés a entrega do requerimento de
isencdo e dos documentos comprobatérios, a complementagéo
da documentacao, bem como pedido de reviséo.

4.3.7. Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pela
UEPA para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

4.3.8. A relacdo dos pedidos de isengdo deferidos sera
divulgada no dia 19 de setembro de 2012, no enderego
eletrénico http://paginas.uepa.br/concursos.

4.3.9. O candidato podera interpor recurso em face do
indeferimento de seu requerimento de isencdo de pagamento
do valor da inscricao, nos termos do item 10 deste Edital.
4.3.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao
indeferidos deveréo, para efetivar a sua inscrigdo no concurso,
acessar 0 endereco eletrénico http://paginas.uepa.br/
concursos e imprimir o boleto de pagamento por meio da
pagina de acompanhamento para pagamento até o dia O1 de
outubro de 2012, conforme procedimentos descritos neste
Edital.

4.3.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido
e gque nado efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na
forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara
automaticamente excluido do concurso.
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5. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE
ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar no ato da inscri¢do via internet os recursos especiais
necessarios e, ainda, encaminhar Laudo Médico (original ou
copia autenticada em cartério) que justifique o atendimento
especial solicitado, devendo entrega-lo em envelope A4,
devidamente lacrado e etiquetado com o nome completo
e CPF do candidato, no Protocolo da DAA/UEPA - Concurso
Publico C-167, para Provimento de Cargos de Professor, classe
I (Atendimento Especial), sito & Rua do Una, n°® 156, Bairro:
Telégrafo, CEP 66050-540, Belém — Para, no horario de 8 as
14h, ou enviando-o via SEDEX para o referido Protocolo,
no periodo de 31 de agosto a 01 de outubro de 2012. O
candidato que encaminhar via sedex devera comunicar sobre
esse envio a UEPA, com coépia da respectiva solicitagdo com a
documentacgéo exigida, tudo por e-mail, conforme endereco
eletrénico que sera disponibilizado no site http://paginas.
uepa.br/concursos, dentro do mesmo prazo estabelecido
anteriormente.

5.2. Ap6s o periodo constante do subitem anterior, a solicitagédo
sera indeferida.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas devera, além de solicitar atendimento
especial para esse fim, levar um (a) acompanhante que ficara
em local reservado, devidamente identificado (a) e autorizado
(a) pela Comissao Executora do Concurso Publico C-167, para
essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.
5.3.1. A candidata nesta condigdo sera acompanhada de fiscal
da UEPA até a sala onde estiver acomodado o acompanhante
e a crianca, havendo compensacao desse periodo no tempo de
duragéo das provas, conforme Lei Estadual n® 7.613, de 02 de
abril de 2012.

5.3.2. A candidata que ndo levar acompanhante conforme
estabelecido no subitem 5.3 n&o realizara as provas.

5.4. O fornecimento do Laudo Médico (original ou
copia autenticada em cartério), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A UEPA nao se
responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a
chegada do laudo ao seu destino.

5.5. O Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartdrio)
ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias
desse laudo.

5.6. A relagédo dos candidatos que tiveram o seu atendimento
especial deferido sera divulgada no endereco eletrénico http://
paginas.uepa.br/concursos, até o dia 15 de outubro de 2012.
5.7. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes
especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do concurso
em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que
se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdao, ao horario, ao local de aplicacédo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, ressalvado o
seguinte:

5.7.1. Os candidatos cuja deficiéncia, pela natureza das
dificuldades dela resultantes, justifiqgue a ampliacdo do tempo
de duracdo das provas, deverdo, necessariamente, no ato da
respectiva inscricdo preliminar, formular requerimento para tal,
juntando parecer de médico especialista na deficiéncia, que
serd apreciado pela Comissdo Executora do Concurso Publico
C-167, ouvida a Junta Especial.

5.7.1.1. A ampliagdo do tempo de duragéo das provas sera de
até 60 (sessenta) minutos.

5.7.2. Aos deficientes visuais (cegos) serd oferecida a
possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda de ledores,
que lhes prestardo o auxilio necessario, consistente:

a) na leitura das questdes objetivas, assinalando na folha de
respostas a alternativa indicada pelo candidato;

b) a prova sera prestada em sala especial a que somente tera
acesso o candidato, o ledor e um fiscal, ndo sendo admitido o
ingresso de qualquer outra pessoa.

5.7.3. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas
provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.

5.8. A solicitagéo de condicdes especiais sera atendida segundo
os critérios de viabilidade e de razoabilidade, somente admitido
o atendimento especial no local de prova.

6. DAS FASES DO CONCURSO

6.1 DAS NORMAS GERAIS

6.1.1 O concurso constitui-se de duas fases, cuja realizacdo
obedecera a seguinte ordem:

a) 12 FASE — PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério e classificatério, a
ser realizada no dia 21 de outubro de 2012, no horéario de 9
as 13 horas; .

b) 22 FASE — PROVA DE TITULOS, de carater classificatério.

6.2. DA 12 FASE - PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS
DE MULTIPLA ESCOLHA

6.2.1. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida
por meio de processamento eletrénico.

6.2.2. A prova escrita com questdes objetivas de multipla
escolha serd composta de 50 (cinquenta) questdes, cada qual
valendo 0,20, totalizando 10 (dez) pontos, e tera duracao de 04
(quatro) horas.

6.2.3. A nota do candidato na prova objetiva (NP) sera igual
ao numero de questdes da folha de respostas concordantes
com o gabarito oficial definitivo multiplicado pelo valor de cada
questédo, conforme subitem anterior.

6.2.4. A composicdo da prova escrita com questdes objetivas
de mualtipla escolha se dara da seguinte forma: 20 (vinte)
questdes de Conhecimentos Basicos (Lingua Portuguesa,
Nocdes de Informatica e Regime Juridico Unico dos Servidores
do Estado) e 30 (trinta) questdes de Conhecimentos
Especificos, cujos programas estdo discriminados no Anexo |
deste Edital.



