
SEXTA-FEIRA, 24 DE AGOSTO DE 20124 CADERNO 7

LOTAÇÃO    : UAT/HIV/AIDS
PERÍODO     :28.07.2012  A 04.08.2012 (08)DIAS.
GRAU DE PARENTESCO: GENITORA
LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA  Nº. 797/07.08.2012- CONCEDER
NOME           : JUSA FÁTIMA BALLIEIRO DO REGO
MATRICULA : 79731/1
CARGO        : AG. DE SAÚDE
LOTAÇÃO    :CAPS ICOARACI
TRIÊNIO       :30.06.2008 a 29.06.2011
PERÍODO     :03.09.2012 a 02.10.2012 (30)dias.
OBS: REPUBLICADO DEVIDO AS INCORREÇÕES NO DOE: 
32226/23.08. 2012.
PORTARIA  Nº. 799/07.08.2012 - DETERMINAR
NOME           : ANA MARIA LIMA DO ESPIRITO SANTO
MATRICULA : 5115426/1
CARGO        : MÉDICO
LOTAÇÃO    :UBS PEDREIRA
TRIÊNIO       :15.02.2008 a 14.02.2011
PERÍODO     :03.09.2012 a 02.10.2012 (30)dias.
OBS: REPUBLICADO DEVIDO AS INCORREÇÕES NO DOE: 
32226/23.08. 2012.
PORTARIA  Nº.789/07.08.2012 - CONCEDER
NOME           : MARIA DE NAZARÉ MESQUITA DA COSTA
MATRICULA : 104701/1
CARGO        : AG. DE PORTARIA
LOTAÇÃO    :URE DIPE
TRIÊNIO       :01.04.2009 a 31.03.2012
PERÍODO     :31.07.2012 a 28.09.2012 (60)dias.
PORTARIA  Nº.30/ 14.08.2012 - CONCEDER
NOME           : ZENEIDE FIGUEIRA QUEIROZ
MATRICULA : 113506/1
CARGO        : ENFERMEIRO
LOTAÇÃO    :11° CRS
TRIÊNIO       :01.11.1997 a 31.10.2000
PERÍODO     :01.08.2012 a 29.09.2012 (60)dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO 
NA SAÚDE /SECRETARIA  DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 
23.08.2012
SÔNIA CRISTINA ARIAS BAHIA
Diretora do DGTES/GAB/SESPA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 32/
SESPA/2012

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 427290
Ata de Registro de Preços, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 077/SESPA/2012, Processo nº 
423726/2011, homologado pelo Secretário de Estado de Saúde 
Pública, em 17/08/2012, publicada no Diário Ofi cial do Estado nº 
32.199 de 20/08/2012.
OBJETO: Registro de Preços, para aquisição de MEDICAMENTOS 
DO COMPONENTE ESPECIALIZADO relacionado com DIVERSAS 
ÁREAS E ESPECIALIDADES, constantes na Portaria 2.981/09 
GM/MS e suas atualizações, referente à programação 2012, 
conforme as condições estabelecidas neste Edital e seus Anexos..
VIGÊNCIA: 24/08/2012 a 24/08/2013.
Empresa: REDENTOR COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA, 
CNPJ nº 04.280.271/0001-07, com sede à Rua Gonçalves 
Ferreira, n° 66, Bairro: Telégrafo – CEP: 66.113-220 - Belém 
- PA, Telefone: (91) 3039-8887 / Fax: (91) 3039-8851, e-mail: 
ra.redentor@yahoo.com.br, Representada pelo Sr. RONALDO 
LUIZ BELTRÃO PARAENSE.
ENCARTE

ÍTEM ESPECIFICAÇÃO

APRES.
Q T D 
GLOBAL

VALOR

U N I T Á R I O 
(R$)

VALOR

GLOBAL (R$)

3 Alfaepoetina Humana 
Recombinante 2.000 UI

F r a s c o /
Ampola 3000 R$ 38,40 R$ 115.200,00

4
Alfaepoetina Humana 
Recombinante 3.000 UI

F r a s c o /
Ampola 111000 R$ 37,55 R$ 4.168.050,00

5
Alfaepoetina Humana 
Recombinante 4.000 UI

F r a s c o /
Ampola 147000 R$ 50,00 R$ 7.350.000,00

72
Riluzol 50 mg Comprimido

36500 R$ 10,39 R$ 379.235,00

95
Triptorrelina 3,75 mg F r a s c o /

Ampola
6630

R$ 358,49 R$ 2.376.788,70

VALOR GLOBAL
R$ 14.389.273,70

HELIO FRANCO DE MACEDO JÚNIOR
ORDENADOR RESPONSÁVEL

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÃO Nº 004/2012
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 427180

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

Secretaria Especial de Estado de Proteção e 
Desenvolvimento Social
Secretaria de Estado de Saúde Pública
Escola Técnica do SUS do Pará “Dr. Manuel Ayres”
EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÃO Nº 004/2012, 
DE 24 DE AGOSTO DE 2012
CURSO DE ATUALIZAÇÃO EM SAÚDE DO IDOSO
A Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel Ayres”, doravante 
denominada ETSUS/PA, Diretoria vinculada a Secretaria de 
Estado de Saúde Pública – SESPA, representada pelo seu 
Diretor Raimundo Nonato Bittencourt de Sena, torna pública a 
prorrogação de inscrições para o Curso de Atualização em Saúde 
do Idoso.
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 - O objeto do presente edital refere-se à prorrogação de 
inscrições para o Curso de Atualização em Saúde do Idoso e 
destina-se aos profi ssionais integrantes das equipes de Estratégia 
Saúde da Família, aos técnicos de enfermagem com exercício 
profi ssional em Instituições de Longa Permanência e em serviços 
do Sistema Único de Assistência Social - SUAS.
2. DAS VAGAS
2.1 - São ofertadas 120 vagas.
2.2 - A distribuição de vagas, por turma e município, encontra-se 
no anexo I.
3. DO CURSO:
3.1 O curso de Atualização em Saúde do Idoso, com carga 
horária de 160 horas e duração de quatro meses, atenderá aos 
municípios que compõem a Macro Região de Saúde Metropolitana 
I, Metropolitana II, Metropolitana III, Macro Região de Saúde 
Nordeste.
3.2 No caso de não haver preenchimento das vagas, a ETSUS 
fará o remanejamento e disponibilizará a(s) vaga(s) existente(s), 
ao município que realizar solicitação de inscrição para o referido 
curso.
3.3 O curso será modular, distribuído da seguinte forma:
a) Módulo I – Sociedade, Envelhecimento e Políticas Públicas 
com carga horária de 40h, comportando aspecto teórico com 28 
h e aspecto prático com 12h;
b) Módulo II – Atenção à Saúde da Pessoa Idosa, com carga 
horária de 40h, comportando aspecto teórico com 28h e aspecto 
prático com 12h;
c) Módulo III – Educação e Saúde em Gerontologia com carga 
horária de 40h, comportando aspecto teórico com 26h e aspecto 
prático com 14h;
d) Módulo IV – Cuidados em Gerontologia com carga horária 
de 40h, comportando aspecto teórico com 28h e aspecto prático 
com 12h.
4. DOS REQUISITOS DE ACESSO:
4.1. Os participantes devem atender aos seguintes critérios para 
efetivação de sua inscrição no curso:
4.1.1 Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data 
da inscrição;
4.1.2 Ter ensino fundamental completo, comprovado com 
declaração ou        histórico escolar;
4.1.3 Atuar na Estratégia Saúde da Família – ESF;
4.1.4 Atuar no cuidado assistencial de idosos em Instituições de 
Longa Permanência;
4.1.5 Atuar no Sistema Único de Assistência Social - SUAS.
4.2. . Para os servidores do SUS ser autorizado a frequentar 
o curso pelo Secretário Municipal de Saúde e os servidores do 
SUAS, pelo da Assistência  Social.
5. DAS INSCRIÇÕES:
5.1 - Não haverá cobrança da taxa de inscrição;
5.2 - As inscrições deverão ser realizadas no período de 27 de 
agosto a  de 14 de setembro de 2012;
5.3 - As inscrições deverão ser realizadas no Centro Regional de 
Saúde através de um servidor responsável e designado pelo CRS 
que enviará os formulários de inscrição, conforme anexo II e os 
documentos necessários que constam no item 6.1 do presente 
edital, até o dia 14 de setembro de 2012;
5.4 - Todos os formulários e documentos deverão ser 
encaminhados para SEDE DA ETSUS, situada na Rua Cônego 
Jerônimo Pimentel, 207 - Entre Doca e Almirante Wandenkolk.
6. DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS À INSCRIÇÃO
6.1 - No ato da inscrição, o candidato deverá entregar a cópia 
dos seguintes documentos:
6.1.1 - Cópia da Carteira de Identidade;
6.1.2 - Cópia do CPF;
6.1.3 - Cópia do comprovante de escolaridade;

6.1.4 - Cópia da carteira de reservista – para o sexo masculino;
6.1.5 - Cópia da certidão de quitação eleitoral;
6.1.6 - Uma (01) foto recente 3x4;
6.1.7 - Se servidor do SUS, declaração de liberação do serviço 
devidamente assinada pelo Gestor responsável, conforme o 
modelo constante no anexo IV a este edital;
6.1.8 - Declaração do Gestor Municipal comprovando que o 
candidato desenvolve atividade na Estratégia Saúde da Família;
6.1.9 - Declaração do Gestor da Instituição de Longa Permanência 
ou Similar;
6.1.10 - Preenchimento e assinatura do Formulário de Inscrição, 
disposto no Anexo I;
6.1.11 - Preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso 
Individual, disposto no Anexo II;
7. PERÍODOS DOS MÓDULOS:
�         MÓDULO I: 24 a 28 de setembro de 2012;
�         MÓDULO II: 22 a 26 de outubro de 2012;
�         MÓDULO III: 19 a 23 de novembro de 2012;
�         MÓDULO IV: 03 a 07 de dezembro de 2012.
8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:
8.1 - A inscrição do candidato implicará na aceitação das normas 
contidas neste Edital;
8.2 - Somente serão aceitas as inscrições que não apresentarem 
pendências de nenhuma natureza;
8.3 - Será eliminado, a qualquer época, mesmo depois de 
matriculado, o candidato que, comprovadamente, para realizar 
este curso, tiver usado documentos e/ou informações falsas ou 
outros meios ilícitos;
8.4 - Cada Gestor Municipal é responsável pelas despesas 
de deslocamento, hospedagem e alimentação, no caso de 
candidatos dos municípios adstritos ao CRS.
Belém, 24 de agosto de 2012.
     Raimundo Nonato Bittencourt de Sena
Diretor da ETSUS
Hélio Franco de Macedo Júnior
Secretário de Estado de Saúde Pública
Anexo I
Macro Região Metropolitana I

MUNICÍPIOS Nº DE 
VAGAS POR 
MUNICÍPIO

Nº DE VAGAS 
INST. LONGA 
PERMANÊNCIA/
SUAS

Belém (Sede) 6 4

Ananindeua 4 2

Benevides 2 2

Marituba 2 2

Santa Bárbara 2 1

1ºCRS 1

Macro Região Metropolitana II

Acará 1 -

Bujaru 1 -

Colares 1 -

Concórdia do Pará 1 -

Santo Antônio do Tauá 1 -

São Caetano de Odivelas 1 -

Santa Izabel do Pará 3 -

Tomé Açú 1

Vigia 1 -

2º CRS 1

TOTAL   40

Macro Região Metropolitana III

MUNICÍPIOS Nº DE VAGAS POR 
MUNICÍPIO

Nº DE VAGAS 
INST. LONGA 
PERMANÊNCIA/
SUAS

Castanhal 4 3

Curuçá 1

Igarapé Açu 1

Inhangapi 1

Magalhães Barata 1

Maracanã 1

Marapanim 1

São Domingos do 
Capim

1

São Francisco do Pará 1


