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e as atribuicdes do cargo. Tal pericia sera realizada por junta especial, constituida por médicos especializados na area da deficiéncia diagnosticada,
nos termos do artigo 18, caput, da Lei Estadual n2 5.810/94.

7.8.1. As Pessoas com Deficiéncia (PcD) deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico no original ou em c6pia autenticada em
cartério, emitido nos ultimos doze meses, atestando o tipo e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

7.8.2. Os candidatos que concorreram como Pessoas com Deficiéncia (PcD) reprovados na pericia médica oficial por ndo terem sido considerados
deficientes figurardo entre os demais candidatos na lista de classificagdo geral.

7.8.3. Os candidatos que concorreram como Pessoas com Deficiéncia (PcD) reprovados na pericia médica oficial em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo perderdo o direito 8 nomeagao, nos termos do artigo 15, paréagrafo Unico da Lei Estadual n2 5.810/94.

7.8.4. 0 ndo comparecimento a pericia médica oficial acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo.

8. DOS RECURSOS

8.1 Serdo aceitos recursos em até 48 horas da divulgagdo dos resultados no site da UEPA, de cada uma das Etapas do Concurso Publico.

8.2. £ facultado a qualquer candidato, pessoalmente ou por procurador com poderes especificos, interpor recurso, destinando ao Concurso Docente
UEPA/2012, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, em envelope A4 devidamente lacrado e etiquetado com o nome completo e CPF do
candidato, identificando a etapa a que se refere o recurso.

8.2.1. O recurso serd dirigido a Comissdo Executora do Concurso Publico, que encaminhara a Banca Examinadora a quem compete julga-lo, e devera
ser entregue nos locais especificos de realizagdo das provas, com excec3o da capital que sera entregue no Protocolo da DAA/UEPA, sito a Rua do
Una, 156, Bairro: Telégrafo, CEP: 66.050-540, Belém-Para, no horario de 8 as 14h.

8.3. O candidato devera instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo juntar documentos que julgar necessario.

8.4. O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 8.2 ou que ndo contenha fundamentag&o do pedido a respeito do fato ou do ato
contestado, ndo sera conhecido e recebera indeferimento liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.

9. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

9.1. Ter sido aprovado em concurso publico, objeto do presente Edital;

9.2. Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei: declaragdo de ndo acumulagdo de cargo ou emprego publico, titulo conforme
requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no exterior, se for o caso, devidamente revalidado no Brasil e outros exigidos pela
Instituigdo.

9.3. A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspe¢do médica a ser realizada pelo Servigo Médico Pericial do Estado do Para.

10. DO INGRESSO

10.1. O candidato classificado para ingressar no Quadro de Pessoal Docente da Universidade do Estado do Para devera satisfazer os requisitos
previstos no artigo 17 da Lei n? 5.810, de 24/01/94, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragio Direta,
das Autarquias e das Fundagdes Publicas do Estado do Para.

10.2. Os candidatos aprovados e ndo classificados, ou seja, os que ndo alcangarem o nimero de vagas ofertadas neste edital poderdo ser convocados
conforme o interesse e necessidade da Instituicdo, dentro do prazo de validade do Concurso e obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo,
na conformidade do disposto no art. 169,§ 12, inciso Il, da Constitui¢do Federal de 1988.

11. DISPOSIGOES FINAIS:

11.1 O resultado do Concurso Publico serda homologado pelo Conselho Superior Universitario — CONSUN, da Universidade do Estado do Pard.

11.2. O candidato aprovado além do nimero das vagas ofertadas serd mantido, no prazo de validade do concurso, no cadastro de reserva.

11.3. Ajornada de trabalho poder3 ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as necessidades institucionais e o interesse publico.

11.4. Em casos excepcionais, o docente aprovado para uma regido de integragdo, podera atender os campi localizados em outras regides de
integracdo, o que ndo significa transferéncia ou remogdo, salvo por conveniéncia institucional.

11.5. O candidato nomeado e empossado ficard sujeito ao Estagio Probatdrio de 03(trés) anos durante os quais sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo.

11.6 O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos a contar da data da publicagdo de sua homologagdo no D.O.E, podendo ser prorrogado a
critério da Universidade do Estado do Pard por igual periodo.

11.7. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto), dentro da
validade quando for o caso.

11.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto o Concurso ndo for realizado, circunstancias
que serdo mencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

11.9. Os vencimentos mensais referentes aos Regimes de Trabalho praticados na UEPA est&o expostos no Anexo VII.

11.10. A publicagdo do resultado do Concurso Publico no Didrio Oficial do Estado constituir-se-a, para qualquer fim, como documento comprobatédrio
da aprovagdo/ classificagdo do candidato, o que vedard o fornecimento de qualquer outro documento similar.

11.11. Os candidatos classificados, apds nomeag&o e posse, deverdo participar de Encontros Pedagégicos de Integragdo e Seminarios de Estudos
Avangados sobre Docéncia de Ensino Superior, um dos objetos de avaliagdo do periodo probatdrio, a ser realizado pela Universidade do Estado do
Pard - UEPA.

11.12. A Comissdo Geral ndo assumird a responsabilidade por erros de informagdes relativas ao Concurso Publico, advindos da divulgagdo feita por
terceiros.

11.13. Os candidatos habilitados deverdo manter atualizados o seu enderego na Diretoria de Gestdo de Pessoas -DGP, durante o prazo de vigéncia do
Concurso.

11.14. Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a existéncia de declaragdo ou documento falso, o candidato
responsavel sera eliminado do concurso e sofrera as consequéncias legais.

11.15. Ap6s publicagdo do resultado final do concurso no Diario Oficial do Estado, os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias para retirar, no
Protocolo Geral da UEPA, o Curriculo Lattes e documentagdo entregue. Apds este prazo os documentos serdo descartados.

11.16. Fica designado o Foro da Comarca de Belém, Estado do Pard, para dirimir quaisquer duvidas, excluindo-se qualquer outro.

11.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva do Concurso Publico em primeira instancia.

Belém, 19 de setembro de 2012.

MARILIA BRASIL XAVIER

Reitora da Universidade do Estado do Para

ANEXO I: QUADRO DE VAGAS/AREAS/REQUISITOS MINIMOS-CCBS

REGIAO DE INTEGRAGAO: METROPOLITANA (Municipio Atendido: Belém)

. Ne
AREA DO CONHECIMENTO P
DEPTO. X VAGAS | REQUISITOS MINIMOS MUNICIPIO DE CLASSE/RT
/MATERIA/TEMA o
LOTAGAO
Licenciado Pleno em Educagdo Fisica com
X . L. 01 Mestrado nas areas de Ciéncias da Satide
Pesquisa e Pratica Pedagdgica . ,
DAC L . ou Ciéncias Humanas ou grandes dreas , ASSISTENTE
/Estégio Supervisionado l e Il . Belém
afins. 40h
o Graduado em Enfermagem com
e, especialidade em ADJUNTO
DENH Assisténcia a satide da Mulher L. o 3
Obstetricia/Neonatologia/Satide piblicae | Belém TIDE
Doutorado na drea da Satide
o Graduagdo em Enfermagem com
- . o especialidade em Sade Publica, e ou
Politicas Publicas/Assisténcia ) . L. i 3
DENC 3 satid Satide da Familia, Atengdo Bésica ou Satde | Belém ADJUNTO
aSaude
coletiva. Doutorado em Enfermagem, 40h
Satide ou Educagdo.
01
- Graduagdo em Fisioterapia e Mestrado na
DCMH Motricidade Humana X i i . 3 ASSISTENTE
drea da satde ou drea da educagdo. Belém aoh
01
Graduagdo em Terapia Ocupacional com
) ) i ) ; ] ) ASSISTENTE
DETO Terapia Ocupacional Aplicada Mestrado na drea da satide ou na drea da Belém aoh
Educagdo.
. X L Graduagdo em Medicina, especialista em
Ginecologia/Obstetricia - 01 ) ) L . , AUXILIAR
DSES . . ginecologia e Obstetricia e Especializagdo Belém
Atuagdo em internato ) i 40h
na Area da Satde.
Graduagdo em Medicina e Especializagdo AUXILIAR
DSIN Clinica Médica o i ¢ i P g Belém
na area da salde. 40h
Graduagdo em Medicina com Residéncia
DSCM Satide Coletiva 02 Médica em Medicina Preventiva ou ASSISTENTE
Medicina de Familia e Comunidade e Belém 40h
Mestrado na drea da Satde ou Bioldgicas.
01 . W
Graduagdo em Ciéncias Biologicas ou ADIUNTO
DMCF Farmacologia e Bioguimica Ciéncias da Satde e Doutorado na dreada | Belém TIDE
Satde ou Ciéncias Bioldgicas.
Graduagdo em Medicina, com AUXILIAR
DSIN Clinica Cirdrgica 01 Especializagdo ou Residéncia Médica em Belém 10n
Cirurgia Geral.
Graduagdo em Medicina com .
' . o o B Belém ASSSISTENTE
DSIN Satde da Crianga Especializagdo ou Residéncia Médica em aoh
Pediatria e Mestrado na drea da Satde.
TOTAL 12

ANEXO II: TEMAS DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA-CCBS

AREA DE INTEGRAGAO: METROPOLITANA

DEPTO

AREA DO CONHECIMENTO

TEMAS PARA PROVAS ESCRITA E DIDATICA

- Secretaria GOVERNO DO
W Especial de Estado * PARA
ln:nre.nsa Uficial do Estada de Gestéao




