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CADERNO 7 B 5

§ 3° Ao avaliar a totalidade dos itens elencados no presente
artigo, o Corregedor-Geral, a vista dos elementos informativos
disponiveis, emitird um dos seguintes conceitos, a ser lancado na
ficha funcional do Promotor de Justica, resguardado o disposto
no art. 37, § 2° da Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006:
I - de O (zero) a 3 (trés) pontos — | (insuficiente);

Il - mais de 3 (trés) a 5 (cinco) pontos — R (regular);

Il - mais de 5 (cinco) a 8 (oito) pontos - B (bom);

IV - mais de 8 (oito) pontos — E (excelente); e

V - SCAM (sem condi¢des de avaliagdo no momento).

8§ 4° O relatério circunstanciado devera ainda mencionar o
grau de zelo, a eficiéncia e a capacidade intelectual do membro
do Ministério Publico e, se for o caso, as falhas observadas e
as providéncias adotadas, propondo as medidas de carater
disciplinar e administrativo cabiveis, constando ainda:

| - a denominagéo da Promotoria e a identificagdo da Comarca;
Il - o dia e a hora previstos para o inicio da inspecéo;

111 - o nome do membro do Ministério Publico inspecionado e
daqueles que, eventualmente, estejam prestando servigos
na Promotoria de Justica e dos que atuaram em periodo
imediatamente precedente;

IV - os nomes dos estagiarios e servidores;

V - o endereco residencial oficial do membro do Ministério
Publico;

VI - as atribuicdes do membro do Ministério Publico inspecionado;
VIl - caréncias material e humana da Promotoria de Justica;
VIII - instalages fisicas da Promotoria; e

IX - detalhamento a respeito da atuacdo extrajudicial de
atribuicdo da Promotoria de Justica.

Art. 9° Concluida a inspe¢do, a Corregedoria-Geral elaborara
relatério circunstanciado, de carater reservado, mencionando
os fatos observados, as providéncias adotadas e as possiveis
recomendagOes geradas, sem carater vinculativo, que julgar
convenientes ao membro do Ministério Publico, visando a
correcdo de erros, omissdes ou abusos e a regularidade dos
servicos, dando-lhe ciéncia formal de eventuais elogios.
Paragrafo unico — O relatério de que trata o caput deste artigo,
contendo as observagdes, recomendacdes e demais medidas
adotadas pelo 6rgédo correicional, sera levado ao conhecimento
do Procurador-Geral de Justica e dos demais orgdos da
Administracdo Superior do Ministério Pudblico (art. 164, § 4°
da Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006), pelos meios
previstos neste Provimento ou via correio eletrénico, preservado
o carater sigiloso.

Art. 10. Constatadas irregularidades, abusos, ineficiéncia,
impontualidade, ndo cumprimento das obrigacdes legais e das
determinagfes decorrentes do exercicio do cargo ou funcédo
pelo membro inspecionado, e ainda ndo atendimento das
recomendacdes da Corregedoria-Geral e dos demais 6rgéos
da Administracdo Superior, sera determinada de oficio, pelo
Corregedor-Geral, a realizagéo de correigéo.

Art. 11. Devera ser lavrado um Auto de Inspecéo correspondente
a cada cargo inspecionado.

DA INSPECAO NAS PROCURADORIAS DE JUSTICA

Art. 12. O Corregedor-Geral realizara, pessoalmente, inspecdo
nas Procuradorias de Justica, remetendo o respectivo relatério
ao Colégio de Procuradores de Justica e ao Conselho Superior
do Ministério Publico (art. 37, inciso Ill, e art. 164, § 2°, da Lei
Complementar Estadual n® 057, de 2006).

Paragrafo Unico. Se entender necessario para o melhor
andamento das inspe¢des, poderd o Corregedor-Geral fazer-se
acompanhar de um dos Subcorregedores-Gerais ou de um dos
Promotores de Justica Assessores.

Art. 13. Aplica-se a inspecdo ordinaria nas Procuradorias de
Justica, no que couber, o disposto para a inspecgédo ordinaria nas
Promotorias de Justica.

DA CORREIGCAO ORDINARIA

Art. 14. A correicao ordinaria sera efetuada de oficio pelo
Corregedor-Geral, destinando-se a verificar a regularidade dos
servigcos, a metodologia adotada, a eficiéncia e pontualidade do
membro do Ministério Publico no exercicio de suas funcdes, o
cumprimento de suas obrigacdes legais e das determinacdes
e recomendages da Procuradoria-Geral de Justica, da
Corregedoria-Geral e dos demais o6rgdos da Administracédo

Superior, bem como sua participagdo nas atividades da

Promotoria ou Procuradoria de Justica a que pertengca, o
cumprimento das metas estabelecidas nos planos ou programas
de atuagdo da Promotoria de Justica ou Procuradoria de Justica,
como também a colaboracdo para a execugdo dos programas ou
projetos especiais instituidos pelo Ministério Publico.

8§ 1° Nas corre¢des das Promotorias de Justica, o Corregedor-
Geral serd auxiliado pelos Promotores de Justica Assessores
da Corregedoria-Geral, podendo delegar-lhes poderes para
que a realizem, e contara com o acompanhamento de um dos
Subcorregedores-Gerais ou de um dos Promotores de Justica
Assessores nas correigdes nas Procuradorias de Justica.

§ 2° A correigdo ordinaria sera realizada a critério do Corregedor-
Geral, devendo ser comunicada ao membro do Ministério Puiblico
sujeito a correicdo e a Coordenadoria a que o cargo esteja
vinculado com antecedéncia minima de cinco dias da data do
inicio dos trabalhos, mediante oficio que indicard a Promotoria
ou Procuradoria de Justi¢a a ser correcionada, o dia, a hora e o
local do inicio da correigéo, e contera convocagao dos estagiarios
e servidores que deverdo estar presentes, mencionando ainda
que, por ocasido da correigdo, serdo recebidas informacgfes de
outros 6rgdos acerca das atividades funcionais e conduta do
membro correicionado.

§ 3° As correiges ordinarias serdo realizadas a cada trés anos,
pelo menos.

8 4° Deverao estar presentes, obrigatoriamente, o membro do
Ministério Publico sujeito a correicdo e os demais membros que, a
qualquer titulo, estejam no exercicio do cargo em correicdo, bem
assim os estagiarios e servidores que a ele estejam vinculados;
Art. 15. Aplica-se a correicdo de Promotorias de Justica o
disposto no art. 6° deste Provimento.

Art. 16. Nas correicdes de Promotorias de Justica, serdo
considerados, em conjunto, os requisitos a serem pontuados
conforme disposto no art. 8° deste Provimento.

Art. 17. Na correi¢cdo, o Corregedor-Geral ou o Promotor de
Justica Assessor com delegagdo procederd ao exame minucioso
de autos judiciais e extrajudiciais de qualquer natureza, livros,
pastas fisicas e eletronicas e expedientes diversos para verificar
o cumprimento das finalidades apontadas no art. 2° deste
Provimento, coletando informag¢des a respeito do membro
correcionado, no que se refere aos aspectos intelectual, funcional
ou de conduta, examinard as instalagbes da Promotoria ou
Procuradoria de Justica, inteirando-se de problemas que afetem
as atividades do Ministério Publico, e realizara todos os demais
atos necessarios a fiscalizagéo da atividade funcional do membro
do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. O Corregedor-Geral podera determinar a
realizagcdo de audiéncia publica com o objetivo de ouvir noticias,
sugestbes ou reclamacdes de autoridades, representantes
da comunidade ou de qualquer cidaddo comum acerca do
funcionamento da unidade do Ministério Publico, visando ao
aperfeicoamento dos seus servicos.

Art. 18. Concluida a correigdo, o Corregedor-Geral elaborara

relatério circunstanciado, de carater reservado, apontando
as boas praticas observadas, as eventuais irregularidades
constatadas, bem como as conclusfes e medidas necessarias a
corregdo de erros, omissdes ou abusos e ao aprimoramento dos
servicos desenvolvidos pelo 6rgéo.

Paragrafo unico. O relatério final da correicdo sera levado ao
conhecimento do Conselho Superior e Colégio de Procuradores
do Ministério Publico Estadual, para adoc¢des das providéncias
que se fizerem necesséarias.

DA CORREIQAO EXTRAORDINARIA

Art. 19. A correigdo extraordinaria sera realizada, sempre que
houver necessidade, pelo Corregedor-Geral, de oficio ou por
deliberacdo do Conselho Nacional do Ministério Publico, dos
demais 6rgdos da Administracdo Superior do Ministério Publico
ou por provocacado de qualquer interessado (art. 164, § 1°, da
Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006), para a imediata
apuragédo de:

| - abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o membro do
Ministério Publico para o exercicio do cargo ou fungéo;

Il - atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da
Instituicdo; e

111 - descumprimento de dever funcional ou procedimento
incorreto, por sua conduta pessoal ou no exercicio da funcéo.
Art. 20. A correigdo extraordinaria sera comunicada previamente,
por oficio, ao membro do Ministério Publico a ser correcionado.
Art. 21. Concluida a correigdo extraordinaria, o Corregedor-
Geral elaboraré relatério circunstanciado, mencionando as boas
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praticas observadas, as eventuais irregularidades constatadas,
bem como as conclusbes e medidas necessérias a correcdo de
erros, omissdes ou abusos e ao aprimoramento dos servigos
desenvolvidos pelo 6rgéo.
Paragrafo uUnico. O relatério mencionado no caput deste artigo
serd levado ao conhecimento do Procurador-Geral de Justica
e dos 6rgdos da Administracdo Superior do Ministério Publico
(art. 164, 8 4° da Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006),
podendo ser via correio eletrénico, preservado o carater sigiloso.
Art. 22. Aplica-se a correicdo extraordindria, no que couber, o
disposto para a correi¢éo ordinaria.
Art. 23. Este Provimento entra em vigor na data de sua
publicacao.
Art. 24. Ficam revogados o Provimento n® 02/2009-MP/CGMP,
de 29 de julho de 2009, e as demais disposi¢c8es em contrario.
Registre-se, publique-se.
GABINETE DA CORREGEDORIA-GERAL
PUBLICO, em 21 de Setembro de 2012.
RAIMUNDO DE MENDONCA RIBEIRO ALVES
Procurador de Justica.
Corregedor-Geral do Ministério Publico
ANEXO 1
FICHA DE AVALIAGCAO
CORREICAO / INSPEGAO
PROVIMENTO N°© 0872012 - MP/CGMP— ART. 8°, § 2°

PROMOTOR(A) DE JUSTIGA:
PJ VISITADA:
DATA:

DO  MINISTERIO

NOTAS
NOTAS |CORREGEDOR /|

POSSIVEIS| ASSESSOR DA

CGMP

CRITERIOS
(Art. 8°, Prov. n° 08/2012-MP/CGMP)

I - regularidade dos servicos quanto & 00a 01
organizagdo administrativa do cargo (pastas, ponto
livros obrigatérios e outros).

Il - verificagdo do ndmero de feitos em| 00 a 03
andamento com vistas ao Membro do Ministériof pontos
Publico em inspecdo/correicdo e quanto ag
desempenho em autos processuais afetos a
sua atuagdo, levando-se em consideracdo o
quantitativo recebidos/devolvidos no periodo de
03 meses, comparando-se a situagdo in loco e 0
informado no SIAMP.

111 - iniciativano ajuizamento eacompanhamento, 00 a 1,5
de agBes (procedimentos administrativos, TAC's,|  ponto
inquéritos civis, ACP’s e outros), comparando-se
a situacdo in loco e o informado no SIAMP.

1V - verificagdo qualitativa, por amostragem, das, 00 a 0,5

manifestacdes do RMP. ponto
V - atendimento ao expediente interno e ao| 00a 0,5
expediente forense. ponto
VI - observancia de prazos processuais e 00a0,5
procedimentais. ponto

VII - a média diaria de audiéncias e regularidade, 00 a 01
no atendimento ao publico externo, comparando-|  ponto
se a situacdo in loco e o informado no SIAMP.

VIl - residéncia na sede da comarca onde] 00a0,5
encontra-se em exercicio, ressalvadas as ponto
autorizagdes legais.

IX - regularidade de visitas (estabelecimentoss 00 a 0,5
prisionais, escolas, creches, abrigos, albergues,| ponto
asilos, hospitais, feiras, conselhos e outros).

X - participagdo efetiva do Promotor de Justicay 00 a 0,5
na comunidade. ponto

X1 - participagdo e colaboragdo efetiva nas 00 a 0,5
atividades da Promotoria de Justica, em| ponto
cumprimento as metas estabelecidas nos
planos ou programas de atuacdo da Promotoria
de Justica, como também a colaboragdo e
contribuicdo para a execucdo dos programas
ou projetos especiais instituidos pelo Ministério
Pablico.

Nota Total:

CONCEITO:

RUBRICA DO AVALIADOR:

CONCEITO: de 0O (zero) a 03 (trés) pontos — | (insuficiente);
mais de 03 (trés) a 05 (cinco) pontos — R (regular); mais de 05
(cinco) a 08 oito) pontos - B (bom); mais de 08 (oito) pontos — E
(excelente); SCAM (sem condicdes de avaliagdo no momento).



