QUINTA-FEIRA, 27 DE SETEMBRO DE 2012

CADERNO 8 m 3

RESOLVE:

LOTAR, a servidora ROSANIR SANTOS DA COSTA, matricula
n°5901811/1 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no 9° CENTRO
REGIONAL DE SAUDE, a contar de 13.07.2012.

PORTARIA N°© 761 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribuicdes que lhe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora VANIA SIMONE DAMASCENO
DA ROCHA, matricula n°5901814/1 cargo TECNICO DE
ENFERMAGEM no 9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar
de 16.07.2012.

PORTARIA N°© 762 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que lhe sao delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagédo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora, VANESSA SILVA SANTOS matricula
n°5883415/2 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no 9° CENTRO
REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.

PORTARIA N°© 763 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que lhe sao delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora RAIMUNDA ELZA ELANE DOS SANTOS
BERNARDO matricula n°5901824/1 cargo TECNICO DE
ENFERMAGEM no 9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar
de 16.07.2012.

PORTARIA N°© 764 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribuicdes que lhe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora LILIAN MOTA DE OLIVEIRA, matricula
n°5901804/1 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no 9° CENTRO
REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.

PORTARIA N° 765 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que lhe sao delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora HEDLILIN MELO LIMA SANTOS,
matricula n°5901805/1 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no
9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 11.07.2012.
PORTARIA N°© 766 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribuicdes que lhe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora DANIELA BENTES DA SILVA, matricula
n°5901805/1 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no 9° CENTRO
REGIONAL DE SAUDE, a contar de 13.07.2012.

PORTARIA N° 767 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que lhe sao delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE: .

LOTAR, a servidora CONCEICAO LEONARDA SERRA
CHAVES matricula n°5901800/1 cargo AGENTE DE ARTES
PRATICAS, no 9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de
13.07.2012.

PORTARIA N°© 769 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que lhe sao delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, a servidora ANGELICA SILVA DOS SANTOS,
matricula n°5901797/1 cargg TECNICO DE ENFERMAGEM, no
9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.
PORTARIA N°© 770 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribuicdes que lhe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor ANTONIO VALMIR TAPAJOS
CONCEIQAO matricula n°5901798/1 cargo MARINHEIRO
FLUVIAL DE CONVES, no 9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a
contar de 16.07.2012.

PORTARIA N°© 771 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
usando das atribuicdes que lhe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor ALESSANDRO BENTES DOS SANTOS,
matricula n°5901795/1 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no
9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.

PORTARIA N°© 772 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagédo na Saude,
usando das atribuicdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n°
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacéo no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO
PIRES, matricula n°55589940/2 cargo MEDICO-
ESPECIALIDADE- ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA, no 9°
CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.
PORTARIA N° 773 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacéo no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor VALDECI MENDES DA COSTA, matricula
n°57191658/2 cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, no 9°
CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.
PORTARIA N°© 774 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n°
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacgdo para cargo efetivo em virtude da
aprovagao no Concurso Pablico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor TENNYSON SILVA DAS NEVES, matricula
n°5901815/1 cargo TECNICO EM RADIOLOGIA, no 9° CENTRO
REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.

PORTARIA N° 775 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n°
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacéo no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor RAIMUNDO NONATO SOUZA DA SILVA,
matricula n°57191760/2 cargo TECNICO EM RADIOLOGIA, no
9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.
PORTARIA N° 776 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n°
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacgdo para cargo efetivo em virtude da
aprovagao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE: »

LOTAR, o servidor RONALDO DE ASSUNCAO DOS SANTOS
FERREIRA, matricula n°5901812/1 cargo MAQUEIRO, no 9°
CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.
PORTARIA N° 777 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n®
50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da
aprovacéo no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:
LOTAR, o servidor VICENTE DE PAULA GONCALVES
JUNIOR, matricula n°57191771/2 cargo TECNICO EM

RADIOLOGIA, no 9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de

16.07.2012.

PORTARIA N° 778 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude,

usando das atribui¢cdes que Ihe sao delegadas pela Portaria n®

50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,

e considerando nomeacdo para cargo efetivo em virtude da

aprovagao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor JESSE DA SILVA GALUCIO, matricula

n°5901809/1 cargo TECNICO EM RADIOLOGIA, no 9° CENTRO

REGIONAL DE SAUDE, a contar de 16.07.2012.

PORTARIA N°© 779 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagédo na Saude,

usando das atribuicdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n°

50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,

e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da

aprovacéo no Concurso Publico C-131.

RESOLVE: 3

LOTAR, o servidor IRLEY MONTEIRO DE ARAUJO, matricula

n°5901807/1 cargo ANALISTA DE SISTEMAS, no 9° CENTRO

REGIONAL DE SAUDE, a contar de 13.07.2012.

PORTARIA N°© 780 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude,

usando das atribuicdes que Ihe sdo delegadas pela Portaria n®

50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,

e considerando nomeagdo para cargo efetivo em virtude da

aprovacao no Concurso Publico C-131.

RESOLVE:

LOTAR, o servidor GILSIMAR PINTO SALES, matricula
°5901803/1 cargo MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES no 9°

CENTRO REGIONAL DE SAUDE, a contar de 13.07.2012.

PORTARIA N° 796 DE 25 DE SETEMBRO DE 2012

A Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude,

usando das atribuicbes que Ihe sdo delegadas pela Portaria

n°® 50 de 17.01.2006, publicada no DOE n°. 30605 de

19.01.2006.e considerando o teor do processo n°415314/2012.

RESOLVE:

REMOVER, a contar de 03.10.2012, a servidora GENI KELLY

ARAUJO SILVA matricula n°54190778/2 cargo ENFERMEIRO

do 9° CENTRO REGIONAL DE SAUDE para o HOSPITAL

REGIONAL DE SALINOPOLIS.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,

DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAQAO NA

SAUDE, EM 26.09.2012.

SONIA CRISTINA ARIAS BAHIA

DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCA(;AO NA

SAUDE / SESPA

Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado . PARA
Imprensa Oficial do Esf.uiu de Gestao

) PORTARIA N°© 1253
NUMERO DE PUBLICACAO: 441287
PORTARIA N° 1253, DE 26 DE SETEMBRO DE 2012.

INSTITUI O COMITE DE CONTROLE DO CANCER DO COLO
DE UTERO E MAMA NO ESTADO DO PARA._
COMITE ESTADUAL DE CONTROLE DO CANCER DO COLO
DE UTERO E MAMA . .
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, no uso de
suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO, a Constituicdo Federal, na secdo da
saude, em seus arts. 196 a 200 e as Leis Organicas da Saude
n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n°® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990;
CONSIDERANDO, a Portaria N°© 2.439, de 08 de dezembro de
2005 que institui a Politica Nacional de Atengéo Oncoldgica.
CONSIDERANDO, a importancia epidemiolégica do cancer de
colo de Gtero e de mama no Para e sua magnitude social;
CONSIDERANDO, os custos cada vez mais elevados na
alta complexidade e a necessidade de estudos que avaliem a
qualidade da atencdo oncoldgica;
CONSIDERANDO, as condicdes de acesso da populacdo
feminina paraense a atencédo oncolégica e a necessidade de se
estruturar uma rede de servicos regionalizada e hierarquizada
que garanta atenc¢do integral a populacdo, bem como o acesso
a consultas e exames para o diagnoéstico do cancer;
CONSIDERANDO, o Plano de Acg8es Estratégicas para o
Enfrentamento das Doencas Cronicas ndo Transmissiveis
(DCNT) no Brasil 2011 — 2022, que no eixo Ill prioriza a
prevencdo, diagndstico e tratamento do cancer do colo do utero
e de mama.
RESOLVE:
Art.1° O Comité Estadual de Controle dos Cancer do Colo de
Utero e de Mama é vinculado a Secretaria de Estado de Saude
Pdblica do Para — SESPA.
Art.2° O Comité Estadual de Controle do Céncer do Colo
de Utero e de Mama é um comité interinstitucional e
multiprofissional com o objetivo de fortalecer agbes de
prevencao e qualificagdo do diagnéstico e tratamento do cancer
do colo do Gtero e de mama.
Art. 3° - A Camara Técnica serd composto por membros,
vinculados ou néo ao Comité do Controle do Cancer de Colo de
Utero e Mama.
Art. 4° - O Comité sera formado pelos representantes das
seguintes areas em carater permanente com a seguinte
composicao:
SESPA: Coordenagéo Estadual de Saude da Mulher/DASE/DPAIS
SESPA: Coordenagédo Estadual de Saude da Familia DASE/DPAIS
SESPA: Coordenacédo Estadual de Oncologia
SESPA: Coordenagédo de Saude Indigena/DPAIS
SESPA: Diretoria de Vigilancia em Saude.DVS
SESPA: Coordenagédo Estadual DST/AIDS/DVS
SESPA: Unidade de Referéncia Materno Infantil
Fundagédo Santa Casa de Misericérdia do Para -FSCMPa
Hospital Ophir Loyola- HOL
Laboratério Central do Estado do Para
Universidade do Estado do Para - UEPA
Universidade Federal do Para - UFPA
Rede Paraense de Controle do Cancer -RPCC
Conselho Estadual de Saude - CES
Forum de Mulheres da Amazonia Paraenses- FMAP
Sociedade Paraense de Ginecologia e Obstetricia - SPGO
§ 1° Definir que a participagdo do referido Comité é
considerada atividade de relevante interesse para a Secretaria
de Estado de Saude Publica e ndo serd remunerada.
8§ 2° Serd desligado de suas fungbes o membro que, sem
motivo justificado, deixar de comparecer a 02 (duas) reunides
consecutivas ou 04 (quatro) alternadas, no periodo de 12
(doze) meses.

§ 3° O Comité devera reunir-se mensalmente com
seus membros e quando necessario, serdo convocadas reunides
extraordinérias as tercas-feiras da Gltima semana de cada més.
8§ 4° As decisbes serdao tomadas por maioria simples, cabendo
ao Presidente do Comité o voto de desempate em caso
necessario.

§ 5° O membro suplente podera participar de todas as
reunides e atividades do Comité, com direito a voz na presenga
do titular e voz e voto na auséncia deste.

Art 5° Em situacdes especiais, havendo interesse do Comité,
poderdo ser convidados representantes de outros setores,
orgdos e/ou entidades que contribuam na execucdo de
atividade especifica ou, desde que o assunto proposto venha ao
encontro de seus objetivos, mediante agendamento prévio.

Art. 6.2 O Comité devera reunir-se mensalmente com seus
membros e quando necessario, serdo convocadas reunides
extraordinérias as tercas-feiras da ultima semana de cada més.
Art. 7° - Este comité serd presidido inicialmente pela
Coordenacéo Estadual de Saude da Mulher.

Art. 8° - Sdo atribui¢des deste Comité:

1. Ampliar a discussédo relacionada a prevengdo e qualificagdo
de prevencédo, diagnéstico e tratamento do cancer do colo do
atero e da mama.

2. Contribuir para a mobilizacdo social, com o objetivo de
facilitar e promover o fortalecimento das agfes de prevencao e
qualificagdo do diagndstico e tratamento do cancer do colo do
Utero e de mama;

3. Instituir Camara Técnica no Controle do Cancer de Colo
de Utero e Mama que sera composto por representantes da
academia com atuagdo nas areas afins e profissionais de
notério saber no tema especifico, compromissados com o
desenvolvimento das politicas publicas de salde e vinculados
as entidades a seguir relacionadas:

a) Associagdo Paraense de Ginecologia e Obstetricia

b) Associagdo Paraense de Patologia do Trato Genital Inferior e
Colposcopia.

c) Associagdo Paraense de Mastologia

d) Associacgédo Brasileira de Enfermagem/PA



