QUINTA-FEIRA, 11 DE OUTUBRO DE 2012

CADERNO 3 m 15

de agosto de 2005 e no Decreto 3.876, de 21 de janeiro de 2000,
com obediéncia as normas federais vigentes sobre a matéria e,
ainda ao regramento correspondente as Normas do Sistema
Unico de Saude - SUS, emanadas pelo Ministério da Saldde -MS
e as condigOes fixadas neste Edital e seus anexos.

1. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selegdo compreenderd os seguintes eventos,
obedecendo aos seguintes prazos:

O DivulgacdodoEditalde Selegan.......ccovuveiiiiiineniiiniineennnes
10.11.2012

O Manifestacdo de interesse na participagéo................. até
22.10.2012

O Entrega da Documentagdo de Habilitagdo e da Proposta
=T 1 L= PP até
30.10.2012

O Analise e avaliagdo dos documentos entregues.......... 31.10
a 07.11.2012

O Divulgagdo da
selecionada..........cccccccceveneneen...08.11.2012

O Prazo para RECUISOS.......cccccoiiiiieniieieieinen e e 09 a
13.11.2012

O ANAliSE dOS RECUISOS. ..uuivueenaeteenianneeeeeniaeneeeneenaenaens 14
a 19.11.2012

O Homologagdo do processo de SeleGao.......vvvvvvvienenennnnnnes
20.11.2012

O Divulgagdo do
final. .o 23.11.2012
2. MANIFESTAGCAO DE PARTICIPACAO

As 0SS, devidamente habilitadas, deverdo manifestar seu
interesse através de correspondéncia, conforme modelo de
requerimento constante no Anexo V, assinada por seu dirigente
maximo, enderecada a Secretaria de Estado de Saude Publica
do Para, a Av Conselheiro Furtado, n°® 1597, Bairro Cremagdo,
CEP 66040-100, Belém-PA, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados a partir da publicacgdo deste Edital. Nessa
correspondéncia a OSS devera informar seu representante legal,
junto a SESPA, para os contatos que se fizerem necessarios.

A 0SS que manifestar seu interesse no prazo definido, sera
entregue um CD-ROM com os seguintes arquivos:

a) Plantas Baixas do Hospital Regional da Transamazonica;

b) Relagdo dos equipamentos médico-hospitalares e do mobiliario
existentes (Anexo VI);

c) Termo de Referéncia para o Hospital Regional da
Transamazoénica (Anexo I );

d) Modelo do Contrato de Gestdo, que regerd a relagdo entre a
Secretaria de Estado de Saude Publica do Pard e a Organizagéo
Social) (Anexo II).

3. PROJETO DE GESTAO

3.1 A apresentagdo pela OSS do Projeto de Gestdo para o
Hospital Regional da Transamazlnica devera ser protocolada,
até as 12 horas do dia 22 de outubro de 2012, na Secretaria de
Estado de Saude Publica do Para, a Av. Conselheiro Furtado, n®
1597, Bairro Cremacgdo, CEP 66040-100, Belém -PA.

3.2 O Projeto de Gestdo sera apresentado em dois volumes,
acondicionados em envelopes lacrados e devidamente
etiquetados, contendo os seguintes documentos:

3.2.1 Documentagdo de habilitagdo, conforme conteldo
relacionado no item 4;

3.2.2 Proposta Técnica, segundo roteiro previsto no Anexo I.
3.3 Os envelopes deverdo ser identificados externamente da
seguinte forma:

Envelope I - Edital de Selegdo .../.... - Projeto de Gestado
do Hospital Regional da Transamazbnica. Documentacgdo
de Habilitagdo. Razdo Social e enderegco da entidade
proponenente; e

Envelope II - Edital de Seleg&o .../.... - Projeto de Gestdo do
Hospital Regional da Transamazodnica. Proposta Técnica. Razdo
Social e enderego da entidade proponenente.

4. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

O processo de habilitagdo, juridica, regularidade fiscal,
qualificacdo econdmico-financeira e técnica, compreende a
apresentagdo dos documentos a seguir relacionados, em original,
ou cdpia autenticada em servigo notarial. Os documentos deverdo
ser numerados na ordem a seguir apresentada, e capeados por
uma relagdo dos mesmos.

4.1. Habilitagdo Juridica

a) ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social atualizado e
registrado na Junta Comercial;

b) atos de eleigdo ou designagdo do Conselho de Administragdo e
da atual Diretoria, também regularmente registrados;

4.2. Regularidade Fiscal

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo a
sede ou ao domicilio da OS, se estiver obrigada a esta inscrigdo;

c) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, da
sede ou do domicilio do proponente;

d) certiddo de regularidade de débito junto &s Fazenda Estadual,
da sede ou do domicilio da OS ou declaragdo da propria
proponente de que ndo estd inscrita junto a Fazenda Estadual
para o recolhimento de tributos;

resultado

e) certiddo de regularidade de débito junto & Fazenda Municipal,
da sede ou do domicilio da OS;

f) certiddo de regularidade de débito junto ao Sistema de
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

h) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos
de Negativa, relativa a tributos federais e divida ativa da Unido;

e
i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, de acordo
com a Lei Federal n°® 12.440, de 07/07/2011.

4.3. Qualificagdo Econémico-Financeira

a) Balango patrimonial e demonstragées contabeis do Ultimo
exercicio social, ja exigiveis e o ultimo balancete disponivel; e
b) Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial
e extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucgdo patrimonial, expedida pelo distribuidor
do domicilio da pessoa fisica.

4.4. Qualificagdo Técnica

a) Apresentagao de 2 (dois) atestados de bom desempenho em
prestagdo de servicos em gerenciamento de hospitais, contendo,
necessariamente, a especificagdo dos servigos executados (local
e quantidade), compativel com o objeto desta Convocagdo. Os
atestados deverdo conter:

- Prazo contratual- datas de inicio e término;

- Local da prestagdo dos servigos;

- Natureza da prestagdo dos servigos;

- Quantidades executadas;

- Caracterizagao do bom desempenho da OS;

- Outros dados caracteristicos; e,

- A identificagdo da pessoa juridica emitente bem como o nome
e o cargo do signatario.

Quando a OS tiver gerenciado mais de um
estabelecimento hospitalar, contratado com o mesmo ente, o
documento comprobatério podera ser Unico, relacionando as
informagdes de cada um dos contratos.

4.5. Outras Comprovagdes

a) Declaragao subscrita por representante legal do proponente,
elaboradas em papel timbrado, atestando que inexiste
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragao
Publica.

5. PROPOSTA TECNICA

5.1 A proposta técnica deve ser apresentada em via impressa
e em meio magnético, nas formatagGes Microsoft WORD e MS-
EXCEL. Juntamente com a Proposta Técnica, a OSS devera
encaminhar DECLARAGAO de ciéncia dos termos do modelo do
Contrato de Gestdo, referido no item 2.e deste Edital.

5.2 A elaboragdo da proposta técnica deverd ser efetuada
conforme roteiro constante do Termo de Reféncia referido no
item 2c deste Edital, apresentando os elementos necessarios a
sua avaliagdo, conforme parametros estabelecidos no Anexo III.
O conteldo dessa proposta devera expressar, minimamente:

a) Aspectos operacionais indicativos de melhoria
de eficiéncia e qualidade do servigo, em termos econémicos e
administrativos, identificando formas de execugao;

b) Indicadores de desempenho, qualidade,
produtividade, econdémico-financeiro e de expansdo, na
prestagao dos servigos autorizados;

c) Proposta Financeira, segundo modelos de planilhas
contidas no Roteiro acima mencionado, que expressam a
estimativa de custeio por itens de despesa especificados, bem
como por grupo de procedimentos.

5.3. Para dirimir dlvidas referentes a elaboragdo da Proposta
Técnica, as OSS poderdo entrar em contato com o Grupo Técnico
de Controle e Avaliagdo da Gestdo dos Hospitais Metropolitano e
Regionais através dos telefones fone/fax (91) 3201-3664, 3201-
3608 e 3212-9700 ou pelo e-mail: grupohmr.sespa@gmail.com.
As informagGes e esclarecimentos de duvidas solicitadas serdo
fornecidos a todos os participantes, em igualdade de condigGes
de participagdo no certame.

6. HABILITACAO, ANALISE
PROPOSTAS

6.1 A presente selegdo sera conduzida pela Comissdo de Selecdo,
nomeada por Portaria da SESPA, publicada no DOE.

6.2 A presente selecdo serd realizada em 02 (duas) etapas, a
saber:

EJULGAMENTO DAS

- Primeira Etapa: Avaliagdo dos documentos relativos
ao “Envelope 1", referente a documentagdo de Habilitagdo
Juridica, Fiscal, Econdmico-Financeira, e Qualificagdo Técnica.

Segunda Etapa: A avaliagdo das propostas técnicas
habilitadas na primeira etapa obedecera os critérios constantes
nos Anexos III e IV deste Edital.

6.3 Serd lavrada Ata Circunstanciada da reunido de abertura
dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo e das
propostas.
6.4 Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar
qualguer um dos documentos listados no item 4 deste Edital, ou
apresenta-los vencidos na data de apresentacdo dos mesmos, ou
fora do prazo de validade consentido, bem como ndo apresentar
nenhuma comprovagdo de experiéncia anterior.

6.5 A andlise e julgamento das propostas obedecerdo aos
seguintes critérios:

- Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado . PARA
ln:nmnsm Uficial do Estada de Gestéao

I - Adequagdo da proposta de atividade assistencial a
capacidade operacional do hospital.

II - Adequagdo das propostas referente a qualidade da
assisténcia prestada

III - Adequacdo entre os meios de geréncia sugeridos,
cronogramas e resultados presumidos.

IV - Avaliagdo financeira da proposta.
6.6. Fica estabelecida a validade minima da proposta por
60(sessenta) dias, contados a partir da data protocolada do seu
recebimento.
6.7 Caso todas as propostas sejam desclassificadas, a Comisséo
de Selegdo podera fixar as entidades participantes o prazo de 08
(oito) dias Uteis para a apresentagdo de novas propostas.
7. HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO
7.1. Concluido o julgamento das propostas e encerrado o prazo
de recurso, a Secretaria de Estado de Saulde Publica do Para,
através do seu titular, emitird ato de homologagdo e procedera
a publicacdo, no Diario Oficial do Estado — DOE, do resultado
do Certame, apontando a Organizagdo Social classificada
como primeira colocada para gerenciar o Hospital Regional da
Transamazonica.
7.2 No prazo maximo de 7 (sete) dias apds a publicacdo da
Organizagdo Social classificada como primeira colocada, a
Secretaria de Estado de Salude Publica do Para, procederd a
assinatura do Contrato de Gestdo.
8. RECURSOS ORCAMENTARIOS
Os recursos necessarios ao pagamento dos servigos, objeto

deste processo seletivo, correspondentes ao exercicio de 2012,
onerardo a dotagdo orgamentdria 1030211852610 no elemento
de despesa 335041, fonte de recursos 0103, 0132 e 0149.
O valor relativo ao exercicio de 2013 e demais exercicios,
quando couber, correra(do) por conta dos recursos consignados
na(s) respectiva(s) lei(s) orcamentaria(s), do(s) exercicio(s)
subseqiiente(s).
9. DISPOSICOES FINAIS
9,1 A participagdo da entidade nesse processo de selegdo implica
na sua aceitacdo integral e irretratavel dos termos, clausulas,
condicGes e anexos do Edital, ndo sendo aceitas, sob quaisquer
hipoteses, alegagdes de seu desconhecimento em qualquer fase
do processo de selegao e execugdo do Contrato de Gestao.
9.2 Os casos omissos e as questdes ndo previstas neste
Edital e as duvidas serdo dirimidas pela Comissdo de Selecdo,
observada a legislagdo vigente.
9.3. Integram o presente Edital, independente de transcrigdo, os
seguintes anexos:

O Anexo I — Termo de Referéncia para o Hospital Regional
da TransamazOnica

O Anexo II - Minuta de Contrato de Gestdo e Anexos
Técnicos

O Anexo III - Parametros para julgamento e classificagdo
das propostas técnicas

O Anexo IV - Matriz de avaliagdo para julgamento e
classificagdo das propostas

O Anexo V - Modelo de Requerimento

O Anexo VI - Relagdo Patrimonial

Este Edital entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA DO
PARA, em, -- de outubro de 2012
HELIO FRANCO DE MACEDO JUNIOR
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA DO PARA
FERIAS
NUMERO DE PUBLICAQAO: 446963
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
GERENCIA DE DIREITOS E VANTAGENS
Errata na Portaria de Férias N° 523/20.09.2012 da
servidora THAIANA NAZARE BONFIM DE LIMA, matricula n°
54191615-1, publicada no D.O.E N© 32.246/21.09.2012.
Onde se |é: Més das Férias: Outubro/2012.
Leia-se : Periodo das Férias: 22.10.2012 a 20.11.2012.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
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10.10.2012
SONIA CRISTINA ARIAS BAHIA
Diretora do DGTES/GAB



