TERCA-FEIRA, 23 DE OUTUBRO DE 2012

CADERNO 10 m 5

§2° Cada o6rgdo auxiliar de coordenadoria de execugédo
operacional ser4 coordenado, quando couber, por um
Coordenador diretamente vinculado a Vice-presidéncia nos
assuntos relacionados especificamente as atribuigcbes das
respectivas Camaras e a Presidéncia do CRCPA, nos aspectos
administrativos, ndo havendo subordinagdo entre os ditos
oérgéaos.
Art. 10-B - Competem as coordenadorias, respectivamente como
atribuicdes gerais:
| — Coordenadoria de Registro Profissional:
a) Assessoria ao Vice-presidente e aos membros da Camara de
Registro Profissional em todas as suas atribui¢des;
b) Execucdo e Acompanhamento do Programa e Projetos da
Camara de Registro Profissional do CRCPA;
c) Apresentar ao Plenario, relatérios mensal, trimestral, semestral
e anual sobre os trabalhos desenvolvidos na Camara; e
d) Formular sugestdes para o aprimoramento do planejamento,
execucdo e controle das atividades da Camara.
11 - Coordenadoria de Fiscalizagéo:
a) Assessoria ao Vice-presidente e aos membros das Camaras
de Fiscalizagdo (CAFIS) e de Etica e Disciplina (CAED) em todas
as suas atribuicdes;
b) Execugdo e Acompanhamento do Programa e projetos da
Camara de Fiscalizagdo do CRCPA;
c) Apresentar ao Plenério relatérios mensal, trimestral, semestral
e anual sobre os trabalhos desenvolvidos na Camara;
d) Formular sugestdes para o aprimoramento do planejamento,
execucdo e controle das atividades da Camara.
111 - Coordenadoria de Desenvolvimento Profissional:
a) Assessoria ao Vice-presidente e aos membros da Camara de
Desenvolvimento Profissional em todas as suas atribuicdes;
b) Execucdo e Acompanhamento do Programa e projetos da
camara de Desenvolvimento Profissional;
c) Apresentar ao Plenario relatério mensal, trimestral, semestral
e anual sobre os trabalhos desenvolvidos na Camara; e
d) Formular sugestdes para o aprimoramento do planejamento,
execucdo e controle das atividades da Camara.
IV - Coordenadoria de Financas e Controle Interno
a)Assessoria ao Vice-presidente e aos membros da Camara de
Finangas em todas as suas atribuicdes; e
b) Execucdo e Acompanhamento do Programa e projetos da
camara de Assuntos Administrativos incluindo-se, entre outros,
as atividades relacionadas com:
b.1.0rgcamento
b.2.Contabilidade
b.3.Fiscal
b.4.Finangas (contas a receber e a pagar)
c) Apresentar ao Plenario relatério mensal, trimestral, semestral
e anual sobre os trabalhos desenvolvidos na Camara.
d) Formular sugestdes para o aprimoramento do planejamento,
execucdo e controle das atividades da Camara.
V - Coordenadoria Administrativa
a)Assessoria ao Vice-presidente e aos membros da Camara de
Assuntos Administrativos em todas as suas atribuigdes; e
b)Execucdo e Acompanhamento do Programa e projetos da
Camara de Assuntos Administrativos incluindo-se, entre outros,
as atividades relacionadas com:
b.1.Compras e Contratos em todas as suas modalidades;
b.2.Suprimentos e Materiais;
b.3.Controle fisico do patrimoénio;
b.4.Recursos Humanos; e
b.5.Servigos Gerais.
c) Assessoria ao Vice-presidente de Interior em todas as
suas atribuigBes, especificamente no apoio as Delegacias e
Representantes do Conselho no interior do Estado;
d)Apresentar ao Plenario relatério mensal, trimestral, semestral
e anual sobre os trabalhos desenvolvidos na Camara.
e) formular sugestdes para o aprimoramento do planejamento,
execucao e controle das atividades da camara.
Art. 10 - C -.Fica extinto a Diretoria Executiva
Art 10 - D Os servigos do CRC-PA serdo executados pelos 6rgaos
auxiliares e suas atribuices especificas poderdo ser definidas
em instrumento proéprio
Art. 11 — O CRC-PA poderé instalar agéncias e delegacias, bem
como credenciar representantes nos municipios, visando a
descentralizagdo de suas ag0es.
§ 1.° - Somente serdo instaladas delegacias nas sedes de
municipios nas quais haja mais de 50 (cinquenta) Contabilistas
inscritos.
§ 2.© - Serdo instaladas agéncias nas sedes de municipios onde
haja menos de 50 (cinqiienta) Contabilistas inscritos.
§ 3.° - A instalacdo de delegacias e agéncias sera precedida
de estudo de necessidade e viabilidade, aprovado pelo Plenario.
§ 4.° - Ocorrera o credenciamento de representantes sempre
que necessario, a estrito critério da Presidéncia do CRC.
SECAO 11

DAS ELEICOES E DA COMPOSICAO DOS ORGAOS
Art. 12 — O Presidente, os Vice-Presidentes e os membros das
Camaras, serdo eleitos pelo Plenario, por escrutinio secreto
e maioria absoluta, na primeira sessdo do més de janeiro,

subsequiente a posse dos novos Conselheiros. Proceder-se-a a
nova eleigdo, em caso de empate e, persistindo esse, considerar-
se-4 eleito o de registro mais antigo.
§ 1.© - O Presidente e os Vice-Presidentes do CRC Para deverao,
obrigatoriamente, ser eleitos dentre os membros da categoria de
Contador que compuserem o Plenario.
§ 2.° - Sera declarado vago o cargo de Presidente ou Vice-
Presidente do CRC-PA, quando for ocupado por Conselheiro cujo
mandato seja inferior ao da Presidéncia, ndo sendo reeleito.
§ 3.°2 - A Camara de Financas e Controle Interno compde-se de
03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, incluindo-se
em sua composi¢do o Vice-Presidente de Financas e Controle
Interno que coordenarda os seus trabalhos;
§ 4.° - A Camara de Fiscalizagio e a Camara de Etica e Disciplina
Profissional compdem-se de 04 (quatro) Conselheiros Efetivos
e igual nimero de suplentes, cada uma, incluindo em sua
composicao o Vice-Presidente de Fiscalizacéo e o Vice-Presidente
de Etica e Disciplina a gquem compete a coordenagédo dos
trabalhos nas suas
respectivas Camaras. (alterado pela Resolucdo PA-314/06);
8§ 5.2 - A Camara de Registro compdem-se de 03 (trés) membros,
incluindo-se em sua composicado o Vice-Presidente de Registro
que coordenara os seus trabalhos. (alterado pela Deliberagéo
CFC n° 320/03)
8 6.° - As Deliberagbes das Camaras serao tomadas por maioria
simples de votos, tendo sempre o Vice-Presidente o voto de
qualidade, constando de ata circunstanciada.
8§ 7.°© - Das decisOes das Camaras sera interposto recurso “ex-
officio” ao Plenario do CRC/PA.
8§ 8.2 - A Camara de Desenvolvimento Profissional compde-
se de 5 (cinco) Conselheiros Efetivos e igual numero de
suplentes, incluindo em sua composicdo o Vice-Presidente de
Desenvolvimento Profissional. (incluida pela Resolugdo PA-
314/06);
8§ 9° - A Camara de Assuntos Administrativos compde-se de
3 (trés) Conselheiros, incluindo em sua composicdo o Vice-
Presidente de Administracao, que coordenara os seus trabalhos.
§ 10°- O Conselho Diretor compde-se do Presidente e dos
Vice-Presidentes, que sao seus membros natos; o presidente
coordenaré seus trabalhos.
Art. 13 — A eleicdo do Presidente, Vice-Presidente e membros
das Camaras, sera por escrutinio secreto e maioria simples,
realizada na reunido ordinaria subsequente a posse dos novos
Conselheiros eleitos.
§ 1.2 - As eleicdes serdo realizadas por meio de chapas,
organizadas no intervalo de até 30 (trinta) minutos que as
anteceder.
§ 2.2 - Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa que
tenha o Conselheiro de registro mais antigo.
§ 3° No término do mandato eletivo, assumira a presidéncia
para articular o processo de eleicdo do Plenario, o Conselheiro
Contador com o registro mais antigo.
Art. 14 — A posse do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos
Membros das Camaras dar-se-4 na mesma sessdo plenaria em
que forem eleitos.
Art. 15 — Ocorrendo vacancia, por qualquer motivo, dos cargos
de Presidente ou de Vice-Presidentes do CRC, o Plenario elegera,
na sessao subsequente, novo titular para concluir o respectivo
mandato.
Art. 16 — N&o podera ser eleito Vice-Presidente de Administragéo,
nem Vice-Presidente de Controle Interno, o Conselheiro que tiver
sido titular da Presidéncia do CRC Para no periodo imediatamente
anterior.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUCOES DOS ORGAOS DO CRC-PA
SECAO I
DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO COLETIVA
SUB-SECAO 1
DAS ATRIBUIGOES DO PLENARIO
Art. 17 — Séao atribuicdes do Plenéario:
a) apreciar e votar proposi¢des sobre matéria de sua competéncia
legal e regimental;
b) orientar, disciplinar, fiscalizar, pelos 6rgdos proprios, o
exercicio da profissédo de Contabilista, impedindo e punindo as
infragdes e comunicando as autoridades competentes os feitos
que apurar, cuja solucdo e repressdo nao sejam de sua algada;
c) elaborar o projeto de seu Regimento Interno e suas alteragdes,
submetendo-o o a homologacédo do CFC;
d) eleger o Presidente, os Vice-Presidentes e membros das
Céamaras, dando-lhes posse;
e) aprovar o orgcamento anual do CRC-PA e autorizar a abertura
de créditos adicionais ou remanejamentos, bem como operacdes
referentes as mutacdes patrimoniais;
f) analisar e aprovar os balancetes mensais de receitas e
despesas, e 0s balangos do exercicio, apds o parecer da Camara
de Controle Interno, encaminhamento ao Conselho Federal de
Contabilidade;
g) autorizar, por proposta do Presidente, a publicagdo de matéria
de interesses do CRC-PA, inclusive o relatério anual dos seus
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trabalhos, bem como relacdo dos profissionais habilitados a
excecdo de matérias inseridas no 6rgéo de divulgacao oficial do
CRC/PA, que independem da aprovacéo do Plenario;

h) conceder licenca aos Conselheiros de até 90 (noventa) dias por
mandato, bem como, quando for o caso, aplicar-lhes penalidade,
salvo motivo de doenga cabalmente comprovado;

i) mediante proposta de Presidéncia do CRC, aprovar o
organograma da entidade, o quadro do pessoal e seu regulamento
préprio, criar cargos e funcgdes, fixar salarios e gratificacoes,
diarias de viagens e autorizar a execucgdo de servigos especiais;
J) decidir recursos dos empregados do CRC Para.

k) adotar, dentro do ambito de sua competéncia e jurisdicdo,
todas as medidas de interesse do exercicio da profissdo de
Contabilista, tomando as providéncias necessarias a sua
regularidade e defesa;

1) cooperar com os Orgdos do Governo do Estado e dos
municipios ,no estudo e solugdo dos problemas referentes a
profissdo de Contabilista, encaminhando ao CFC os assuntos da
alcada federal;

m) tomar as providéncias necessarias ao pronto e fiel
cumprimento dos atos e recomendagdes do CFC;

n) deliberar sobre destaque ou recurso, sob efeito de pedido de
reconsideragédo, das decisdes das Camaras, na forma do disposto
neste Regimento, exceto das proferidas pela Camara de Etica e
Disciplina; (Alterada pela Deliberagdo CFC n°© 320/03)

o) julgar relatérios e contas apresentados pelo Presidente, antes
de envia-los ao Conselho Federal de Contabilidade;

p) nomear ou destituir delegado, representante ou agente, por
proposta de qualquer dos Conselheiros;

q) interpretar este Regimento Interno e suprir suas lacunas, com
recursos necessarios ao CFC;

r) manter estreito relacionamento com as entidades da classe
contébil e Conselhos Regionais de Profissdes Liberais;

s) homologar as decisdes das Camaras;

t) rever seus julgados;

SUB-SECAO 11
DA CAMARA DE FINANGAS E CONTROLE INTERNO

Art. 18 — Sao atribuicdes da Camara de Financas e Controle
Interno

a) examinar as demonstracdes de receitas arrecadada, verificando
a exatiddo da cota do CFC e se foi remetida corretamente e em
obediéncia aos prazos estabelecidos;

b) acompanhar a execucdo orcamentaria e as operacdes
econdmico-financeiras que se realizarem, independente do
orgamento;

c) controlar o recebimento de legados, doag8es e subvencgdes;
d) examinar os comprovantes de despesas pagas, quanto a
validade das autorizages e quitagdes respectivas;

e) emitir parecer sobre a prestacdo de contas, balancetes mensais,
balanco do exercicio e pedidos de abertura e remanejamento de
créditos a serem submetidos ao Plenario;

f) dar parecer sobre a proposta orcamentaria apresentada pelo
Presidente, encaminhando-a ao Plenario até a ultima reunido
ordinaria de Outubro;

g) fiscalizar periodicamente a Tesouraria e a Contabilidade,
examinando livros e demais documentos relativos a gestdo
financeira, o que constard obrigatoriamente do seu relatério
mensal;

h) opinar e decidir sobre operagdes financeiras e de crédito;

i) emitir parecer sobre os contratos a serem firmados,
excetuando-se a contratacao de pessoal;

J) opinar sobre as inversfes patrimoniais em geral;

k) exercer a fiscalizagdo orgamentaria e financeira do CRC.

) fiscalizar o levantamento das contas dos responsaveis e o
cumprimento das disposi¢des legais para sua apresentagéo;

m) requisitar aos 6rgdos do CRC/PA todos os elementos de
que necessitar para execugdo de suas atribui¢es, inclusive
colaboracédo de servidores;

n) opinar sobre assuntos de Contabilidade e Administracéo, que
lhe forem submetidos;

0) opinar sobre os processos de licitagdes, quanto a sua
legalidade e regularidade;

p) julgar processos relacionados a pedidos de anistia, reducdo
e/ou parcelamento de valores devidos ao CRC-PA,observado o
disposto na letra “d” do artigo 23 deste Regimento.(Incluido pela
Resolugédo CRC-PA n° 281/03)

q) controlar e acompanhar o cumprimento dos prazos fixados
na legislagdo tributaria, fiscal, previdenciaria e complementar,
quanto as obrigacdes a que estéo sujeitas o CRCPA; e

r) desenvolver e coordenar projetos de aperfeicoamento da
tecnologia de informagédo para dar o adequado suporte a gestéo
administrativa financeira e operacional do CRCPA

8 1.°© - O Vice-Presidente da Camara de Controle Interno, em
suas faltas ou impedimento temporarios, sera substituido pelo
membro Contador integrante da Camara.

8§ 2.9 - A pauta das sessOes sera aprovada pelo Vice-Presidente
de Controle Interno, a quem compete dirigir os trabalhos e
designar relator a cada matéria.



