2 ® SUPLEMENTO 16

SEXTA-FEIRA, 28 DE DEZEMBRO DE 2012

Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda

23101 Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda R$ 1,00
Programa eElml F Pessoal e Juros e Outras Investi- Inversdes Amortiza- Reserva de
a a TOTAL 3
Fungao / Subfungao § g E Encargos Encargos Despesas mentos Financeiras ¢do da Contingencia
Projeto-Atividade / Operagdes Especiais Sociais Divida Correntes Divida
Objetivo: Promover a qualificagdo social e profissional de jovens.
Produto: Jovem Qualificado Qde.: 3.900 Un
1377 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 215.974 0 215.974 0 0 0 0
08-Assisténcia Social / 126-Tecnologia da Informagao
6719  Comunicagao de Dados 215.974 215.974 0 0 0 0
F 910101 215.974 215.974 0 0 0 0
Objetivo: Garantir 0 acesso aos 6rgéos da Administrado Publica Estadual
a portais e sistemas.
Produto: Contrato Mantido Qde.: 1 Un
1353 TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL 37.082 0 37.082 0 0 0 0
08-Assisténcia Social / 422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
4931  Apoio a Implementagéo das Agdes dos Conselhos 37.082 37.082 0 0 0 0
F 900101 37.082 37.082 0 0 0 0
Objetivo: Consolidar o processo politico de controle social por meio das
representagdes que fazem parte dos conselhos.
Produto: Conselho Fortalecido Qde.: 53 Un
1201 VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO 1.904.113 0 1.904.113 0 0 0 0
08-Assisténcia Social / 331-Protegao e Beneficios ao Trabalhador
6004  Auxilio Alimentagéo 1.500.000 0 1.500.000 0 0 0 0
F 900101 1.500.000 1.500.000 0 0 0 0
Objetivo: Viabilizar auxilio alimentagéo aos servidores publicos estaduais.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 387 Un
6243  Auxilio Transporte 288.000 288.000 0 0 0 0
F 900101 288.000 288.000 0 0 0 0
Objetivo: Viabilizar auxilio transporte aos servidores publicos estaduais.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 382 Un
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23101 Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda R$ 1,00
Programa Elml| F Pessoal e Juros e Outras Investi- Inversées Amortiza- Reserva de
Fung&o / Subfungéo § g Z TOTAL Encargos Encargos Despesas mentos Financeiras ¢do da Bl
Projeto-Atividade / Operagdes Especiais Sociais Divida Correntes Divida
11-Trabalho / 128-Formagéo de Recursos Humanos
,@ 4098 Desenvolvimento de Competéncias Profissionais 116.113 116.113 0 0 0 0
F 900101 116.113 116.113 0 0 0 0
Objetivo: Desenvolver habilidades e competéncias dos servidores,com
vistas ao aperfeicoamento da gestao publica.
Produto: Servidor Capacitado Qde.: 30 Un
Total 55.719.273 12.559.027 41.009.039 2.151.207 0 0 0
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