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SEXTA-FEIRA, 28 DE DEZEMBRO DE 2012

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
Secretaria Especial de Estado de Gestéo

PPA 2012-2015

Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Finangas

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) - Exercicios 2013 - 2015

PROGRAMA MANUTENGCAO DA GESTAO

(R$ 1,00)

Objetivo:  Implementagéo de agbes que viabilizam a gestédo administrativa do Estado do Para.
Descriminagao Financeiro
Total do Programa
2013 2014-2015
PODER LEGISLATIVO 226.548.495 502.924.825 729.473.320
Assembléia Legislativa do Estado 220.078.578 470.666.012 690.744.590
Administracdo de Recursos Humanos 181.474.088 359.463.092 540.937.180
Operacionalizagéo das Agdes Administrativas 38.604.490 111.202.920 149.807.410
Instituto de Previdéncia da Assembléia Legislativa 1.123.374 20.306.299 21.429.673
Administragéo de Recursos Humanos 920.000 18.390.239 19.310.239
Operacionalizagdo das A¢des Administrativas 203.374 1.916.060 2.119.434
Tribunal de Contas dos Municipios 5.346.543 11.952.514 17.299.057
Operacionalizagao das Agdes Administrativas 5.346.543 11.952.514 17.299.057
Total 226.548.495 502.924.825 729.473.320
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
Secretaria Especial de Estado de Gestao
Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Finangas REVISAO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) - Exercicios 2013 - 2015
PPA 2012-2015 PROGRAMA FINALISTICO
(R$ 1,00)
PODER LEGISLATIVO
PROGRAMA: VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO 133.083.527
Objetivo: Aprimorar a execugéo das politicas publicas voltadas para os servidores publicos.
Publico Alvo: Servidor Publico Estadual
Orgaos Executores: ALEPA, TCM
Diretriz(es) do Governo: Fortalecimento da gestdo e governanga com transparéncia
Indicadores do Programa
D i 3 Unidade de Medida Fonte indice de Referéncia A d Indice Esperado
enominacao ! I urado em
G P 2013 Até 2015
Incremento do ntimero de eventos realizados (seminarios, Percentual EGPA 10 Dez/2010 15 15
festivais, etc)
Percentual de demandas por reabilitagéo e readaptagéo Percentual SEAD 0 Jul/2011 25 60
atendidas
Proporgéao de instituigbes estaduais com servigo de saude e Percentual SEAD 0 Jul/2011 40 80
seguranca do trabalho implantado
Tempo maximo entre o agendamento e o atendimento da Dia SEAD 15 Jan/2011 4 2
pericia médica
Variagdo na capacitagéo do servidor Percentual EGPA 9 Dez/2010 15 15
Variagdo no numero de bolsas de pds-graduagao concedidas Percentual EGPA ND Jul/2011 15 15
Variagdo no numero de participantes em eventos (seminarios, Percentual EGPA -85,37 Dez/2010 19 15
festivais, etc)
. L Regido de 2013 2014-2015 Total
Acao Objetivo Produto - - - - - - - - - -
Integracéo Fisico ] Financeiro Fisico ] Financeiro Fisico ] Financeiro
Assisténcia Médica e Odontoldgica Viabilizar assisténcia médica e odontolégica Servidor 4.436 4.345.686 4.436 8.269.974 4.436 12.615.660
aos servidores publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Metropolitana 4.436 4.345.686 4.436 8.269.974 4.436 12.615.660
Auxilio Alimentag&o Viabilizar auxilio alimentag&o aos servidores Servidor 5.509 31.032.000 5.509  58.845.845 5.509 89.877.845
publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Metropolitana 5.509 31.032.000 5.509 58.845.845 5.509 89.877.845
Auxilio Transporte Viabilizar auxilio transporte aos servidores Servidor 273 764.352 273 1.503.427 273 2.267.779
publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Metropolitana 273 764.352 273 1.503.427 273 2.267.779
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quinta-feira, 10 de janeiro de 2013 as 14:47:02.




