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GOVERNO DO ESTADO DO PARA

Secretaria Especial de Estado de Gestao

Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Financas
PPA 2012-2015

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) - Exercicios 2013 - 2015
PROGRAMA FINALIiSTICO

(R$ 1,00)

PODER EXECUTIVO

AREA: GESTAO
PROGRAMA: VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO 1.256.902.980
Objetivo: Aprimorar a execugao das politicas publicas voltadas para os servidores publicos.

Servidor Publico Estadual

10° CRS - Altamira, 11° CRS - Maraba, 12° CRS - C. Araguaia, 13° CRS - Cameta, 1° CRS - Belém, 2° CRS - Santa lzabel, 3° CRS - Castanhal, 4° CRS - Capanema, 5° CRS - S. M. do
Guama, 6° CRS - Barcarena, 7° CRS - Regido das llhas, 8° CRS - Breves, 9° CRS - Santarém, ADEPARA, ARCON, ASIPAG, Auditoria Geral do Estado, CDI, CEASA, CGE, COHAB,
COSANPA, CPH, EGPA, EMATER, Enc. SEFA, FAPESPA, FASEPA, FCG, FCPTN, FCV, FES, FHCGV, Fund. Santa Casa, FUNTELPA, Gab. Gov - Casa Civil, Gab. Gov - Casa Militar, Gab.
Vice-Governador, GAS DO PARA, HAS, HEMOPA, HOL, HRCA, HRCM, HRS, HRT, IAP, IASEP, IDEFLOR, IDESP, IGEPREV, IMETROPARA, IOE, ITERPA, JUCEPA, LACEN, LOTERPA, NAF,
NGPR, NGTM, PARATUR, PGE, PRODEPA, SAGRI, SEAD, SEAS, SECOM, SECTI, SECULT, SEEL, SEFA, SEGOV, SEICOM, SEIDURB, SEIR, SEJUDH, SEMA, SEOP, SEPAq, SEPOF, SESPA
SETER, SETRAN, SETUR

Publico Alvo:
Orgaos Executores:

Diretriz(es) do Governo: Fortalecimento da gestdo e governanga com transparéncia

Indicadores do Programa

Denominagéao Unidade de Medida Fonte indice de Referéncia Apurado em Indice Esperado
2013 Até 2015
Incremento do numero de eventos realizados (seminarios, Percentual EGPA 10 Dez/2010 15 15
festivais, etc)
Percentual de demandas por reabilitagdo e readaptagdo Percentual SEAD 0 Jul/2011 25 60
atendidas
Proporgao de instituicbes estaduais com servigo de saude e Percentual SEAD o] Jul/2011 40 80
seguranga do trabalho implantado
Tempo maximo entre o agendamento e o atendimento da Dia SEAD 15 Jan/2011 4 2
pericia médica
Variagdo na capacitagdo do servidor Percentual EGPA 9 Dez/2010 15 15
Variagdo no numero de bolsas de pés-graduagédo concedidas Percentual EGPA ND Jul/2011 15 15
Variag&o no numero de participantes em eventos (seminarios, Percentual EGPA -85,37 Dez/2010 19 15
festivais, etc)
~ e Regido de 2013 | 2014-2015 | Total
Acao Objetivo Produto ~ - - - - - - - - -
Integracdo Fisico l Financeiro l Fisico l Financeiro l Fisico l Financeiro
Assisténcia Médica e Odontoldgica Viabilizar assisténcia médica e odontolégica Servidor 1.670 7.559.517 1.670 17.709.242 1.670 25.268.759
aos servidores publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Metropolitana 1.670 7.559.517 1.670 17.709.242 1.670 25.268.759
Auxilio Alimentag&o Viabilizar auxilio alimentagdo aos servidores Servidor 44.683 94.232.190 44.683  207.261.945 44.683 301.494.135
publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Araguaia 21 58.339 21 121.594 21 179.933
Baixo Amazonas 176 434.856 176 378.529 176 813.385
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Aca - Regizo de 2013 | 2014-2015 | Total
cao Objetivo Produto = - - - - - - - - -
Integracéo Fisico l Financeiro l Eisico l Financeiro l Fisico l Financeiro
Carajas 129 322.190 129 684.465 129 1.006.655
Guama 58 153.804 58 320.567 58 474.371
Lago de Tucurui 26 68.946 26 143.702 26 212.648
Metropolitana 44.186 92.968.652 44.186 203.751.974 44.186 296.720.626
Rio Caeté 29 74.250 29 764.582 29 838.832
Rio Capim 0 0 48 781.493 48 781.493
Tocantins 28 71.599 28 149.229 28 220.828
Xingu 30 79.554 30 165.810 30 245.364
Auxilio Transporte Viabilizar auxilio transporte aos servidores Servidor 36.801 20.188.525 36.801  42.513.701 36.801 62.702.226
publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Baixo Amazonas 165 125.713 165 267.525 165 393.238
Carajas 120 122.820 120 261.831 120 384.651
Guama 47 41.400 47 86.287 47 127.687
Lago de Tucurui 19 16.800 19 35.014 19 51.814
Metropolitana 36.406 19.842.192 36.406 41.780.510 36.406 61.622.702
Tocantins 22 19.800 22 41.267 22 61.067
Xingu 22 19.800 22 41.267 22 61.067
Contribuicdo do Estado ao Plano de Atender a parcela do Estado do Para relativa Usuario Atendido 171.025 113.711.912 267.626 154.655.030 438.651 268.366.942
Assisténcia a Saude dos Servidores ao Plano de Assisténcia a Saude dos (Un)
Servidores.
Metropolitana 171.025 113.711.912 267.626 154.655.030 438.651 268.366.942
Contribuigdo do Estado ao Plano de Atender a parcela do Estado do Para relativa Usuario Atendido 72.363 80.138.635 134.810 82.427.360 207.173 162.565.995
Assisténcia a Saude dos Servidores ao Plano de Assisténcia a Satde do Servidor (Un)
- Educagao Publico
Metropolitana 72.363 80.138.635 134.810 82.427.360 207.173 162.565.995
\x Desenvolvimento de Competéncias Desenvolver habilidades e competéncias dos Servidor Capacitado 32.300 9.568.327 70.678 23.140.619 102.978 32.708.946
Profissionais servidores,com vistas ao aperfeicoamento da (Un)
gestdo publica.
Araguaia 1.100 112.000 2.200 206.894 3.300 318.894
Baixo Amazonas 1.057 130.482 2.125 312.910 3.182 443.392
Carajas 1.055 145.655 2.110 262.935 3.165 408.590
Guama 1.023 142.127 2.046 226.693 3.069 368.820
Lago de Tucurui 500 40.125 1.000 85.750 1.500 125.875
Marajo 518 62.128 1.036 98.576 1.554 160.704
Metropolitana 22.945 8.583.270 51.957 21.235.405 74.902 29.818.675
Rio Caeté 1.587 139.367 3.174 270.410 4.761 409.777
Rio Capim 1.000 72.625 2.000 156.250 3.000 228.875
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