SEGUNDA-FEIRA, 21 DE JANEIRO DE 2013

CADERNO 4 m 5

DIARIA
NUMERO DE PUBLICAQAO: 479809
PORTARIA: 004

Objetivo: TRANSPORTAR HEMOCOMPONENTES E
HEMODERIVADOS DO HENAB EM ABAETETUBA PARA O
HOSPITAL REGIONAL DE CAMETA.
Fundamento Legal: LEI 5810/94 E DECRETO 734/92
Origem: CAMETA/PA - BRASIL
Destino(s):
BELEM/PA - Brasil<br
Servidor(es):
54185615/SANDRO ALEX GOMES SOARES (MOTORISTA) / 1.5
diarias (Completa) / de 22/01/2013 a 23/01/2013<br
Ordenador: JOAO BATISTA SILVA NUNES

PROCESSO SELETIVO 2013 - ESPECIALIZACAO EM
ENFERMAGEM — MODALIDADE RESIDENCIA
NUMERO DE PUBLICACAO: 479887
EDITAL
O Hospital Ophir Loyola - HOL, através da Diretoria de Ensino
e Pesquisa, em parceria com Universidade do Estado do Para -
UEPA, torna publico que sera realizado o Processo Seletivo para
o preenchimento de vagas para o Programa de Especializagdo
em Enfermagem - Modalidade Residéncia em regime de tempo
integral e dedicagdo exclusiva. O Programa é Credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia em Enfermagem - CONARENF
- e atende as normas da Resolugdo de n° 259/2001 do

Conselho Federal de Enfermagem - COFEN.

1. DOS CURSOS, OPCOES, VAGAS E OBJETIVOS

1.1. No quadro abaixo estdo discriminadas as vagas/duragao
por Cursos ofertados neste Edital.

HOS pl [al 0 phlr LO\'Ola Duragéo/ Competéncias a serem
v Programas / Especialidades| Vagas
Anos Desenvolvidas
< Enfermagem em Clinica
TERMINO DE VINCULO DE SERVIDOR g 03 02 Planejar, executar e avaliar a
NUMERO DE PUBLICACAO: 479682 Cirlrgica .
Ato: PORTARIA N © 040/2013 - GAB/DG asslserd 5f SIMEITECaT..
$_erm|_rl1_o VIUCUL;): 3’2/01|/2c?135 y aplicando os principios cientificos
ipo: Termino de Vinculo de Servidor e MAdi ]

Motivo: A PEDIDO Enfermagem em Clinica Médica| 03 02 e éticos nos cuidados prestados
Orgdo: HOSPITAL OPHIR LOYOLA I ' i
Servidor(es): a0 usuario do Sistema Unico de
Concurso / FRANCISCA WRISSELIA AUGUSTO NORONHA ( Enfermagem em Centro de Salde;
Técnico em Enfermagem)<br . 03 02 . - .
Ordenador: VITOR MOUTINHO DA CONCEIGAO Terapia Intensiva Realizar atividades de ensino,

TERMINO DE VINCULO DE SERVIDOR pesquisa e extensio voltadas para

NUMERO DE PUBLICACAOQO: 479695 N

Ato: PORTARIA N © 035/2013 - GAB/DG a melhoria da qualidade das acBes
Término Vinculo: 15/01/2013 Enfermagem Oncoldgica 03 02 de enfermagem nos servicos de
Tipo: Termino de Vinculo de Servidor
Motivo: A PEDIDO saude,

Orgdo: HOSPITAL OPHIR LOYOLA
Servidor(es):
Concurso / ALEX MACIEL DOS SANTOS DA SILVA ( Técnico em
Enfermagem)<br 5
Ordenador: VITOR MOUTINHO DA CONCEICAO
TERMO ADITIVO A CONTRATO

NUMERO DE PUBLICA(;AO: 479741

ERRATA DA PUBLICA(;AO: 445126
Termo Aditivo: 1
Data de Assinatura: 26/09/2012
Valor: 606,703.00
Vigéncia: 26/09/2012 a 25/09/2013
Classificagdo do Objeto: Outros R
Justificativa: PRORROGACAO DA VIGENCIA POR MAIS
12(DOZE) MESES OU ATE QUE FINALIZE O NOVO PROCESSO
LICITATORIO - PROCESSO: 2012/345386
Contrato: 145-11
Exercicio: 2012
Orcamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso
Origem do Recurso
10302131226100000 339030 0103000000 Estadual
10302131226100000 339030 0269000000 Estadual
Contratado: CRISTALFARMA COM. REP. IMP. EXP. LTDA
Enderego: R Leopoldo Teixeira, Bairro: Centro, SN
CEP. 67030-025 - Ananindeua/PA
Telefone: 9132555616 5
Ordenador: VITOR MOUTINHO DA CONCEICAO

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO

NUMERO DE PUBLICAGAO: 479840

PORTARIA N°© 564/2012 - GAB/DG/HOL

O Diretor Geral do HOSPITAL OPHIR LOYOLA, em exercicio,
no uso de suas atribuigdes que |he foram delegadas pela
PORTARIA N° 901/2012 - GAB/DG/HOL, publicado no DOE n©
32.303, de 19 de dezembro de 2012 e aquelas previstas na Lei
Estadual n° 6.826/2006
RESOLVE: B
Designar o servidor desta Autarquia, JOSE FERREIRA DE
SOUZA JUNIOR, Chefe do setor de informatica do Hospital
Ophir Loyola, matricula n°® 444000/I0L, para a funcdo de
Fiscais do Contrato administrativo n©® 189/2012-HOL -
Processo: 2012/266.496, firmado com a empresa BRAINTI
SERVIGCOS DE INFORMATICA LTDA - ME, que tem como
objeto a aquisicdo de softwares para atualizagdo (upgrade)
do programa kerio control para 205 usudrios, na versdao com
0 antivirus, bem como a aquisicdo da licenga para o uso dos
recursos de filtragem kerio web filter plug - in, também, para
205 usuarios, com licengas de permissdo de uso de 24 (vinte e
quatro) meses.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém (Pa), 26 de dezembro de 2012.
MARIO DE NAZARETH CHAVES FASCIO
DIRETOR GERAL DO HOL EM EXERCICIO

1.2. A escolha do Programa/Especialidade do Curso de
Especializagdo - Modalidade Residéncia € Unica e intransferivel.
1.3. O candidato devera registrar na folha de inscricdo o curso
escolhido.

1.4. Os candidatos serdo selecionados, obedecendo-se
rigorosamente ao nimero de vagas e a ordem de classificagdo.
1.5. Os Cursos de Residéncia em Enfermagem tém
caracteristicas de pos-graduagdo, lato sensu, sob forma de
Treinamento em Servigo, cumpridos em regime de tempo
integral (podendo incluir plantdes) e dedicagdao exclusiva, com
carga horaria semanal de 60 horas, perfazendo um total de
5.760 horas, a ser realizado prioritariamente nas dependéncias
do Hospital Ophir Loyola.

Av. Magalhdes Barata, 992 - Bairro Sdo Bras - Belém, Para -
CEP: 66.063-240

Site: www.ophirloyola.pa.gov.br Fone: (0xx91) 3342-1320

1.6. O Programa de Residéncia tem por objetivos:

- Desenvolver competéncias para o Cuidado de Enfermagem,
com ética, e humanizacdo na busca constante da qualidade
assistencial prestada ao usuario, compromisso fundamental do
ser Enfermeiro;

- Instrumentalizar o Enfermeiro para as atividades de
Assisténcia, Gerenciamento, Ensino, Extensdo e Pesquisa;

- Promover a capacidade critico-reflexiva do Enfermeiro na
busca de solugBes dos problemas do cotidiano da pratica
profissional através da Assisténcia Sistematizada de
Enfermagem;

- Promover pratica transformadora, considerando os aspectos
éticos das relagdes interpessoais e interdisciplinares no
processo de trabalho.

2. Das Inscri¢cdes ao Processo Seletivo.

2.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 17/01/2013
a 06/02/2013 nos dias Uteis, das 08h00min as 12h00min e
das 13h30min as 18h00min, na Divisdo de Ensino da Diretoria
de Ensino e Pesquisa - HOL, sito a Av. Magalhdes Barata n°
992, Sdo Bras, 66063-240 Belém-Pa, fone: (0xx-91) 3342-
1320.

2.2. A inscrigdo sera feita pelo candidato ou procurador
devidamente habilitado com poderes especiais para acordar,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato ou
procurador a veracidade dos dados cadastrais informados no
ato de inscrigdo.

2.3. A taxa de inscricdo, no valor de R$ 150,00 (cento
e cingquenta reais), deverd ser paga na Divisdo de
Ensino - DEP/HOL e o comprovante de pagamento sera
apresentado no momento da inscrigdo na Divisdo de Ensino
- DEP/HOL, recebendo formulario de inscricdo para o devido
preenchimento. Uma vez paga, a taxa ndo serd devolvida em
hipotese alguma.

2.4. Poderdao candidatar-se aos Programas de Especializagao
em Enfermagem - Modalidade Residéncia, Enfermeiros
portadores de Diploma de Bacharelado em Enfermagem e

- Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado . PARA
ln:nmnsm Uficial do Estada de Gestéao

Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem, emitido por

instituicdes oficiais e reconhecidas pelo MEC e que néao

possuam vinculo empregaticio de qualquer natureza.

2.5.Também poderdo se inscrever no presente processo

seletivo, concluintes do Uultimo semestre do Curso de

Bacharelado em Enfermagem e Bacharelado e Licenciatura em

Enfermagem, de instituigdes oficiais e reconhecidas pelo MEC,

desde que no ato da matricula apresentem uma declaragdo da

respectiva faculdade

que comprove a data da conclusdo do curso de Graduagdo
i It f nos Programas oferecidos

no presente Edital, sob pena de ndo acatamento da sua

inscrigdo.

2.6. Se Enfermeiro Graduado, ter situagdo regularizada junto

ao Conselho Regional de Enfermagem do Estado do Pard -

COREN/PA.

2.7. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.8. A inscrigdo e aprovagdo no processo seletivo né&o

garantem a efetivagdo da matricula do candidato no Curso

de Especializagdo em Enfermagem pretendido. A matricula

s6 sera efetivada mediante a apresentacdo de todos os

documentos relacionados no item de matricula.

2.9. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes de

forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

2.10. Tera sua inscrigdo anulada, o candidato que ndo atender

0 aqui exigido.

2.11. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento

e concordancia expressa das normas e condi¢cdes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo

poderad alegar desconhecimento, devendo certificar-se

de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital

para a participacdo no processo seletivo.

3. Da inscricao do candidato ao Processo Seletivo:

3.1. Preenchimento do formuldrio (modelo préprio), devendo

ser preenchido corretamente (sem rasura), pelo CANDIDATO ou

PROCURADOR.

3.2. No caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador devera

ser legalmente constituido, e apresentar cépia do documento

de identificagdo propria juntamente com as documentagdes em

copias autenticadas relacionados aos subitens.

3.3. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

3.4. Carteira de identidade, de habilitagdo ou carteira do

COREN-PA que identifique o candidato e seus dados.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4. 1. PROVA ESCRITA - PRIMEIRA ETAPA

4.1.1. Versard sobre conhecimentos gerais em Enfermagem

distribuidas pelas seguintes areas: Fundamentos de

Enfermagem; Enfermagem em Salde Mental; Enfermagem

em Saude Publica; Etica e Legislagdo de Enfermagem;

Administragdo de Enfermagem nos Servicos de Saude;

Enfermagem Clinica; Enfermagem Cirlrgica; Enfermagem em

Salde da Mulher e Enfermagem em Saude da Crianga e do

Adolescente.

4.1.2. Terd carater eliminatério e sera constituida de 50

(cinqlienta) questdes objetivas de multipla escolha. Todas as

questdes constardo de cinco opgdes de respostas com apenas

uma alternativa a ser marcada.

4.1.3. A Prova Escrita sera avaliada numa escala de 0 (zero) a

10 (dez) pontos, onde cada questdo tera o valor de 0,2 pontos.

4.1.4. Serd realizada na Escola de Enfermagem Magalhdes

Barata - Campus IV da UEPA, situado a José Bonifacio n®1289

entre Mundurucus e Pariquis, no horario de 8h30min as

12h30min no dia 24/02/2013.

5. Classificacdo na Prova Escrita

5.1. Serdo classificados para a Segunda Etapa (andlise de

curriculo) os candidatos que obtiverem nota igual ou superior

que 6,0 (seis) na prova escrita. Os demais que ndo atingirem

esta nota minima estdo automaticamente eliminados do

concurso.

6. DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA

6.1. O gabarito da prova serd disponibilizado dia 25/02/2013

no site_www.ophirloyola.pa.gov.br do HOL, e da UEPA_www.

uepa.br.

6.2. A divulgagdo dos classificados para 22 etapa sera no dia

04/03/2013 no site_ www.ophirloyola.pa.gov.br do HOL, e da

UEPA_ www.uepa.br .

6.3. Os candidatos classificados deverdo entregar o curriculo

organizado e devidamente comprovado, no DAA-UEPA, (Rua do

Una,156 - Bairro Telegrafo), nos dias 05 e 06/03/2013 no

horario de 08h as 14h.

7. ANALISE CURRICULAR — SEGUNDA ETAPA (CARATER

CLASSIFICATORIO):

7.1. Ao curriculo lattes deverd ser anexado copias autenticadas

dos documentos, os quais serdo avaliados conforme “Instrumento

de Avaliagdo do Curriculo/Processo Seletivo” em anexo.

7.2. A nota da analise curricular sera de 0 (zero) a 10 (dez).

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. Serd considerado aprovado o candidato que obtiver a

média final igual ou superior a 6,0 (seis), no computo final das

notas da Primeira e Segunda Fase. A nota final serd a média da

nota da prova escrita e da nota da avaliagdo do Curriculo.




