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motorbombas; dragagem subaquatica de material argilosiltosos sedimentados no canal de aproximagdo dos pogos de succéo
das elevatérias de agua bruta do Rio Guama; implantagcdo do novo sistema de desinfec¢do de agua por cloro gas, em cinco
municipios da capital e do interior; digitalizacédo de 78% do total da rede de distribuicdo de agua da Regido Metropolitana de
Belém; implantac&o de 12 novos pontos de macromedicédo e manutencdo da telemetria por software supervisoério pelo Centro
de Operacéo de Sistemas - COS.

Sistema de Esgotamento Sanitario
Para coletar e tratar os esgotos sanitarios da populacédo atendida da regido metropolitana de Belém, além da rede coletora e dos
interceptores, a Cosanpa opera 06 estacdes de tratamento de esgoto - ETE’s, conforme quadro a seguir:

ETE PROCESSO DE TRATAMENTO CORPO RECEPTOR VAZAO MEDIA (m3/h)
Sideral Reator UASB Canal Massaquara 14,24
Coqueiro Reator UASB Canal do Ariri 19,75
Bengui-4 Reator UASB Canal do Infraero 23,95
ETE-1 Marambaia Reator UASB c/lodos ativ. Canal Agua Cristal 5,32
ETE-11 Marambaia Reator UASB c/flotagéo Canal Agua Cristal 18,87
Vila da Barca Reator compacto Baia do Guajara 0,77

A empresa realizou agdes de reabilitagdo no sistema de esgotamento sanitario, visando o me-
Ihor desempenho operacional, destacando-se a revitalizagdo das Estagdes Elevatérias de Esgoto
- EEE da Marambaia e do Una e a desobstrugdo de um total de 42.969 metros de rede coletora
de esgoto e de ramais prediais de esgoto.

GESTAO DE PESSOAS E LOGISTICA

Em 2012 a estratégia continuou sendo buscar maior efici€éncia administrativa; a renegociagao
de contratos tornou-se rotina, possibilitando redugdo de custos e viabilizando a ampliagdo da
prestagdo dos servigos. A melhoria nas condigdes de trabalho foi prioridade: na area de infor-
matica, foram adquiridos 88 novos computadores, realizado up grade no link de transmiss@o
de dados, melhorando a velocidade de 2 megabits para 10 megabits; e na area de transportes,
houve aumento da frota de veiculos locados, com padronizagdo e possibilidade de renovagédo a
cada dois anos. Foram executadas, ainda, diversas obras prioritarias de reformas nos prédios,
na regido metropolitana de Belém- RMB e no interior do Estado, que contribuiram para a me-
Ihoria nas condigdes de trabalho e para a preservagédo do patrimdnio da empresa. A qualificagdo
de pessoas também foi prioridade durante o ano, tendo sido realizadas 15 mil horas de treina-
mento, beneficiando 57% dos empregados, com 2.364 participagdes.

A forca de trabalho da empresa ao final do exercicio foi de 1.412 empregados, dentre efetivos
e fungdes comissionadas, 250 estagiarios e 30 adolescentes aprendizes. O custo com pessoal
total foi de R$114,5 milhdes. Ressalta-se, dentro deste valor, o custo com beneficios de R$17,6
milh8es. A despesa média de pessoal por empregado/ano foi de R$81,1 mil.

Descrigao 2012 2011 %
Empregados (unidade) 1.412 1.459 (3,3)
Beneficios (R$ milhdes) 17,6 16,4 7,3
Custo com Pessoal por Empregado (R$ mil) 81,1 66,4 22,1

Na area de desenvolvimento de pessoas, destaca-se o treinamento com a formagdo de Agentes
de Negdcios, em parceria com a Escola de Governo do Estado - EGPA. O investimento total re-
alizado em capacitagédo profissional foi de R$78,0 mil, refletindo aumento continuo desde 2010

TREINAMENTO 2012

Nivel Funcional ParticipagSes Investimento R$ Mil

Gerencial 299 6,0
Técnico 421 57,5
Operacional 1.644 14,5
Total 2.364 78,0

TREINAMENTO POR PROGRAMA

Programa Participacdes Carga Horaria (h)
Agente de Negdcios ( COSANPA x EGPA) 840 4.492
Diversos - EGPA 102 2.021
Diversos - Cosanpa 1.422 8.431
Total 2.364 14.944

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DOS EXER

Companhia de Saneamento do Para

RESPONSABILIDADE SOCIAL E EDUCACAO AMBIENTAL

Em parceria com a Secretaria Estadual de Meio Ambiente-SEMA, foram realizadas agbes de
educagdo ambiental na Estagdo de Tratamento de Agua - ETA Bolonha, com a participagdo de
482 instituigdes, como associagdes comunitarias e escolas da rede publica e privada, com a par-
ticipagdo de um total de 16.278 pessoas, visando a sensibilizagdo e formagdo de agentes mul-
tiplicadores, para conscientizagdo da populagdo quanto ao uso racional da dgua e preservagdo
do meio ambiente, além de estabelecer uma relagdo positiva entre a empresa e comunidade.
Realizou-se, ainda, um total de 38.691 visitas domiciliares orientando quanto aos servigos de
saneamento basico e instalagdo de novos hidrometros.

Nos municipios contemplados com as obras do sistema de abastecimento de agua e de esgo-
tamento sanitario, foram desenvolvidas 676 agdes soécio-educativas e ambientais, envolvendo
um publico de 38.185 pessoas, em oito municipios (Altamira, Castanhal, D. Eliseu, Igarapé-
-Miri, Itaituba, Maraba, Marituba e Monte Alegre), buscando a valorizagdo dos recursos hidricos
e a correta utilizagdo dos servigos implantados, além de atividades geradoras de emprego e
renda, possibilitando maior organizagdo e participagdo comunitaria e comprometimento com a
sustentabilidade do projeto.

DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO
Resultado do Exercicio

No exercicio de 2011, o prejuizo de R$130,4 milhdes teve uma reducgédo de R$43,7, decorrente
da reversdo de provisdes de contingéncias trabalhistas, civeis e devedores duvidosos, superes-
timadas em exercicios anteriores, totalizando R$86,7 milhdes.

No exercicio de 2012, a Receita Operacional Liquida da Companhia apresentou crescimento de
5% sobre o exercicio anterior e as despesas operacionais aumentaram em 14% em relagdo ao
mesmo periodo. Destaca-se variagdo nos indices de corregdo nos custeios (salarios e insumos),
enquanto a tarifa permanece sem reajuste desde agosto de 2008. O exercicio encerrou com um
prejuizo operacional acumulado de R$116,5 milhdes.

A empresa, ao longo dos uUltimos dez anos, vem apresentando um forte desequilibrio entre
a variagdo de custos na ordem de 101,5% (INPC), enquanto que as tarifas foram corrigidas
em apenas 34,61% no mesmo periodo, o que vem ocasionando uma defasagem tarifaria de
49,69% e um quadro de prejuizo continuado.

Com relagdo ao desempenho operacional da empresa, verifica-se uma melhoria de 12%, com-
parando-se os prejuizos efetivos de ambos os exercicios, o que se reflete positivamente (21%)
no fluxo de caixa.

Operacgdes Financeiras
A companhia encerrou
R$ 412,1 milhdes:

o exercicio com compromissos a pagar no montante de

Compromissos a Pagar 2012 (R$ milhoes) 2011 (R$ milhdes)

Fornecedores 27,0 22,6
Tributos 34,8 17,8
Tributos Negociados Curto Prazo 18,2 31,8
Tributos Negociados Longo Prazo 174,7 162,8
Contingéncias Civeis/Trabalhistas 50,3 60,8
Financiamento em Moeda Estrangeira 43,6 42,9
Tributos Diferidos 63,5 64,7
Total 412,1 403,4
Indicadores Econdmico-Financeiros
Indicadores 2012 2011
EBITDA (R$ milhdes) (75,7) (10,9)
Liquidez Corrente 0,84 0,87
Liquidez Geral 0,22 0,25
Endividamento Geral (26) 33 33

S FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012 E 2011 — VALORES EM REAIS

BALANCOS PATRIMONIAIS 2012 2011

ATIVO

Notas

CIRCULANTE Explicativas 82.238.619,41 74.514.544,05

Disponibilidade 12.070.549,35 7.235.849,91

Depodsitos Bancarios 4.522.867,76 2.153.836,17
Livres

Depdsitos Bancarios 7.547.681,59 5.082.013,74
Vinculados
Contas a Receber de Clientes 4 63.773.096,20 63.240.452,00
Outras Contas a Receber 1.619.628,10 559.318,61
Adiantamento a Funcionarios 1.107.068,98 1.150.114,18
Despesas do Exercicio Seguinte 1.636.153,70 1.045.856,37
Impostos e Contribuicdes a 1.178.598,10 910.140,81
recuperar
Almoxarifado 853.524,98 372.812,17

NAO CIRCULANTE 1.202.624.409,74 1.155.591.983,20

Realizavel a Longo Prazo 17.170.456,99 27.078.022,17

Depésitos Judiciais 8 10.359.206,38 19.897.982,36
Contas a Receber de 4 6.811.250,61 7.180.039,81
Clientes
Investimentos 10.843,85 10.843,85
Intangivel Liquido 5a 326.130.542,98 -
Imobilizado Técnico Liquido 5b 527.479.668,15 830.805.626,91
Obras em Andamento 5b 331.832.897,77 297.697.490,27

TOTAL DO ATIVO 1.284.863.029,15 1.230.106.527,25
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2012 2011
PASSIVO
Notas
CIRCULANTE Explicativas 88.571.416,00 85.842.502,76
Fornecedores 23.648.552,32 20.178.610,37
Financiamentos 6 2.347.564,08 3.208.067,67
Impostos e Contribuigcdes 7 53.005.516,88 49.597.932,21

5.396.155,85
2.423.515,46
5.038.221,20

Contingéncia a Pagar
Outras Contas a Pagar
Provisdes Trabalhistas

3.347.658,43
6.222.124,29

NAO CIRCULANTE 572.369.098,73 636.949.210,46

Financiamentos 6 41.245.440,13 39.709.868.37
Impostos e Contribui¢cdes 7 174.720.453,93 162.822.281,03
Provisdes para Contingéncias 8 44.108.474,65 50.349.711,08
Tributo Diferido 63.454.551,05 64.680.483,81
Créditos para Aumento de 9 248.840.178,97 319.386.866,17
Capital

PATRIMONIO LIQUIDO 623.922.514,42 507.314.814,03
Capital Social 10a 1.800.000.000,00 1.568.092.000,00

Reserva de Reavaliacao 10b
Prejuizos Acumulados

221.630.387,35
(1.397.707.872,93)

224.010.139,17
(1.284.787.325,14)

TOTAL DO PASSIVO E
PATRIMONIO LIQUIDO

1.284.863.029,15 1.230.106.527,25




