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(a) Corresponde a empréstimos efetuados as outras unidades pertencentes a Pro-Saulde
Associagdo Beneficentes de Assisténcia Social e Hospitalar, sem a cobranca de encargos e
prazo para devolugdo. S&o elas: Hospital de Altamira, Hospital de Maraba e Hospital de
Trombetas.

(b) Refere-se a taxa de administragdo devidamente pactuado no contrato de gestdo a
repassar para a matriz, em virtude dos servigos prestados.

13. PROVISAO PARA DESCONTINUIDADE DE CONTRATO

Os valores provisionados a titulo de descontinuidade das atividades correspondem a
multa resciséria do FGTS de 50% sobre a valor dos depdsitos nas contas vinculadas,
mediante a previsdo de rescisdo de contrato de trabalho no encerramento do contrato de
gestdo. Esses custos incorridos sdo parte integrante dos orgamentos, reconhecidos
mediante provisdo e distribuidos ao longo dos periodos do contrato de gestdo pactuado.
14. PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

A Entidade ndo possui nenhum processo de natureza civil ou trabalhista com
probabilidade de perda provavel ou possivel, em tramite na justica em 31 de dezembro de
2.012.A Administracdo da Entidade, no exercicio de 2.012, reverteu o valor R$ 2.815
contabilizados como processos administrativos, por julgar que o valor dificilmente serd
glosado.

15. RECEITAS DE PACIENTES S.U.S (SAUDE).

As receitas de pacientes S.U.S, referem-se ao contrato de gestdo pactuado com a
Secretaria Executiva de Saulde Publica do Estado do Para, para gestdo do hospital.Os
valores correspondem a cobertura de gastos de custeio dos respectivos abjetos
contratados e no exercicio de 2.012 montam R$ 87.186.583 (2.011 - R$ 72.832.662).
16. DESPESAS COM PESSOAL

Resultado Financeiro, liquido.

Resultado

137.261 -215.268

21. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os instrumentos financeiros que a Entidade possui sdo classificados da seguinte forma:

Descrigao 2012 2011

Ativos

Valor justo por meio do resultado

Caixa E. Caixa ‘ 3.491.067 ‘ 2.620.593 ‘

Empréstimos e Recebiveis

Contas rec. Client. ‘ 14.470.817 ‘ 20.679.781 ‘

Total 17.961.884 23.300.374

Passivos

Pelo custo amortizado

Fornecedores 3.816.824 9.765.735

Honor. Médicos 1.513.290 3.153.847

Partes relacion. 1.396.509 4.084.816
6.726.623 17.004.398

Descrigao 2.012 2.011
Salarios e Ord. -9.301.762 -7.093.888
Insalubridade -952.601 -713.018
Horas extras -623.122 -338.321
130 Salario -1.098.912 -803.184
Férias -1.462.989 -1.076.058
FGTS -1.089.465 -837.129
Contr. Patr.INSS -3.480.212 -2.523.932
Iseng. da Contr. Patr. INSS 3.480.212 2.523.932
Outras desp. 1.429.447 -1.044.250
15.958.298 -11.905.848
17. SERVICOS DE TERCEIROS
Descrigdo 2.012 2.011
Serv. Méd. -20.479.738 -17.255.957
Serv. PF -17.540 -35.502
Serv. PJ -19.121.962 -19.424.035
-39.619.240 -36.715.494
18. DROGAS, MATERIAS E MEDICAMENTOS.
Descrigdo 2.012 2.011
Medicamentos (2.427.794) (1.992.393)
Filmes rad.e cirur. (663.854) (562.400)
Ortese e Protese (1.874.133) (876.800)
Mat. De Uso Pac. (3.795.981) (2.969.874)
Gases medicinais (2.563.385) (1.783.750)
Géneros aliment. (673.447) (481.715)
Mat. limp. Lav. (870.627) (668.945)
Mat. cons. Rep.cons. Div (482.151) (256.295)
Pegas e asses. (622.625) (808.455)
Serv. Tomados PF (772.899) (164.497)
(14.746.896) (10.565.124)

19. REEMBOLSO PARA DESPESAS

Refere-se as despesas com apoio técnico realizado pela Sede Administrativa, acordado no
contrato de gestdo pactuado com a Secretaria Executiva de Saude Publica do Estado do
Para, e repassado mensalmente.

20.RECEITAS (DESPESAS) FINACEIRAS, LIQUIDAS

O Resultado financeiro liquido da Entidade é composto por:

Despesas Financeiras

Descrigao 2.012 2.011
Desp. Bancarias. -56.328 -46.673
Juros passivos -271.158 -497.720
-327.486 -544.393
Receitas Financeiras
Descrigao 2.012 2.011
Rend. Aplicagdes 27.827 7.076
Descontos 436.920 322.049
464.747 329.125

Risco de Liquidez

O principal risco financeiro considerado
pela Administragdo da Entidade é o risco
de liquidez, onde a Entidade possa
eventualmente encontrar dificuldades em
cumprir com as obrigagdes associadas
com seus passivos financeiros que sdo
liqguidados com pagamentos a vista ou
com outro ativo financeiro. A Entidade
trabalha alinhando a disponibilidade e a
geragdo de recursos de modo a cumprir
suas obrigagdes nos prazos acordados.
22, INSS COTA PRATONAL

(a) Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social.

A Entidade protocolou o pedido de
renovagdo do CEBAS (Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia
Social) no CNAS ( Conselho Nacional de
Assisténcia Social) em novembro de
2009, que o encaminhou ao Ministério da
Salde em fevereiro de 2010, em
cumprimento ao art. 34 da Lei
12.101/09,sendo que ele ndo foi julgado
até a data de aprovagdo dessas
demonstragdes financeiras. O CEBAS
esteve valido todo o exercicio de 2012
por determinagdo do art. 3°, § 3°, do
Decreto n. 2.536/98, revogado pelo
Decreto 7.237/10 que previu: “Art. 8°. O
protocolo dos requerimento de renovagao
servird como prova da certificacdo até o
julgamento do processo pelo Ministério
competente. “A Pr6-Salude atende os
requisitos  constitucionais e legais
referentes a concessdo e renovagdo do
CEBAS, o que lhe reconhece a imunidade
em relagdo a impostos.

(b) Apresentacao da cota patronal

A cota patronal estd demonstrada em
contas de Despesas no grupo de
“ordenados e encargos ”, e a respectiva
isengdo em conta retificadora do mesmo
grupo , ndo afetando o déficit do
exercicio e monta em 2.012 o valor de
R$ 3.480.212 (2.011 - R$ 2.523.933).
(c) Ganhos ou perdas e riscos
potenciais

A cota Patronal do INSS registrada em
contas de resultado ndo potencializa
qualquer ganho ou perda, excetuando-se
a desoneracdo da contribuicido de

seus custos e despesas operacionais que
lhe atribui maior  eficiéncia no
desenvolvimento de suas atividades.

23. CONTRIBUICOES SOCIAIS
USURFRUIDAS

Para fim Unico e exclusivo de divulgagdo
para atendimento disposto na IN n°
100/2003 do INSS, a Contribuigdo para
o Financiamento da Seguridade Social
(CONFINS) apurada no exercicio de
2.012 foi de R$ 2.626.755 (2.011 R$
2.197.134). A Contribuicdo Social Sobre
o Lucro Liquido(CSLL), apurado sobre o
superavit da Entidade em 2.012 foi de
R$ 783.433(2.011 - R$ 168.347).
Ressalte-se que os valores das
contribuicdes sdo informados apenas
nas notas explicativas, observando o
seguinte: trata-se da formalizagdo de
uma exigéncia normativa do INSS sem
cunho contabil; as referidas
contribuicdes nao representam custos,
despesas ou obrigagdes da entidade em
razao de sua imunidade tributaria, bem
como nenhum ganho efetivo, perda ou
risco potencial a entidade.

24, COBERTURA DE SEGUROS

Para atender medidas preventivas
adotadas permanentemente, a Entidade
efetua contratagdo de seguro em valor
considerado suficiente para cobertura de
eventuais sinistros.

25. PACIENTES ATENDIDOS

A Entidade prestou servigos apenas ao
S.U.S (Sistema Unico de
Saude),atendendo assim a Lei
12.101/09 que determina o percentual
minimo de atendimento a pacientes do
S.U.S em 60%, para fins de gratuidade.
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