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SEXTA-FEIRA, 21 DE JUNHO DE 2013

§ 1° A licenga deverd ser requerida com antecedéncia minima
de trinta dias, permanecendo o estagiario em atividade até o
deferimento de seu pedido.

§ 20 N&o sera concedida licenca antes do prazo de seis meses do
inicio do estdgio, ressalvada a hipdtese de caso fortuito ou forga
maior, devidamente comprovados.

§ 30 O estagiario que necessitar se licenciar por prazo superior
ao estabelecido serd desligado por termo, informando-se o fato
a respectiva instituicdo de ensino.

Secgao II

Dos deveres dos Estagiarios

Art. 15. S&o deveres do estagiario:

I - auxiliar o 6rgdo de execugdo ou o de apoio administrativo
a qual estiver vinculado, conforme plano de atividades do
estagiario;

II - ser assiduo e pontual, devendo registrar suas entradas e
saidas por meio eletrénico, nas unidades que ja implantaram
esse sistema, ou em folha de frequéncia, nas demais unidades,
além de apresentar documentos comprobatérios das auséncias
justificadas, cujas hipdteses constam do art. 17 desta Resolucdo,
ao 6rgdo de execugdo a qual estiver vinculado, no prazo de
vinte e quatro horas ou, impreterivelmente, no primeiro dia
subsequente a sua ocorréncia;

III - apresentar as justificativas de ocorréncia de ponto
disciplinadas em ato da Procuradoria-Geral de Justiga;

IV - ter urbanidade no trato com os membros e servidores do
Ministério Publico, e com o publico em geral;

V - ter discricdo, dando ciéncia ao 6rgdo de execugdo a
que estiver vinculado das irregularidades que observar nos
documentos a que tiver acesso;

VI - obedecer as ordens superiores, recebidas do membro
do Ministério Publico a que estiver vinculado, no exercicio das
respectivas atribuigdes, exceto quando manifestamente ilegais;
VII - exercer pessoalmente as respectivas atribuigdes,
apresentando ao érgdo de execucdo a que estiver vinculado, a
cada seis meses e quando do seu desligamento, relatério sobre
o desenvolvimento das tarefas executadas, o qual devera ser
encaminhado pelo Promotor de Justica a Subprocuradoria-Geral
de Justiga para a area técnico-administrativa, com o visto deste
e da diregdo da instituicdo de ensino a que o aluno pertencer;
VIII - observar os principios éticos e morais, bem como as leis
e regulamentos, no exercicio das atividades relacionadas ao

estagio;

X - atualizar seus dados cadastrais na Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoal;

X - utilizar o crachd de identificagdo nas dependéncias do

Ministério Publico Estadual, obrigando-se a devolvé-lo quando
do desligamento, sob pena de ndo ser expedido o certificado de
conclusédo do estagio;

XI - abrir conta bancéaria no banco correspondente, quando do
inicio do estagio, para fins de depdsito da bolsa de estagio e do
auxilio-transporte;

XII - informar antecipadamente ao membro do Ministério Publico
as suas auséncias e desligamento; e

XIII - encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos,
por meio do protocolo-geral do Ministério Publico do Estado,
requerimento de licenga médica devidamente acompanhado do
atestado médico.

Secgao III

Das Vedagdes dos Estagiarios

Art. 16. E vedado ao estagiario:

I - exercer, concomitantemente com o estdgio no Ministério
Plblico Estadual, atividades em outros Ministérios Publicos, bem
como desempenhar fungdo ou realizar estagio em escritorios
de advocacia, em o6rgdos do Poder Judiciario, Legislativo ou
Executivo;

II - realizar, simultaneamente, a atividade de estdgio com a
prestagdo de servigo voluntario no ambito do Ministério Publico
Estadual;

III - revelar a terceiros fato de que tenha ciéncia em razéo
do exercicio de suas atribuicbes de estagidrio e que deva
permanecer em sigilo ou facilitar sua revelagdo;

IV - pleitear como intermedidrio ou procurador junto ao
Ministério Publico, com o fim de orientar conflitos de interesse;
V - deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada, por
trés dias consecutivos ou sete intercalados, no periodo de um
més;

VI - valer-se do exercicio das atribuicbes de estagiario para
auferir proveito pessoal ou de outrem;

VII - cometer encargo legitimo das atribuicdes de estagiario a
pessoa estranha ao Ministério Publico Estadual;

VIII - tratar de interesses particulares ou desempenhar atividade
estranha as atribuigdes de estagidrio no recinto do Ministério
Plblico Estadual;

IX - referir-se de modo ofensivo a ato da Administragdo e a
membros, servidores ou cidaddos no recinto do Ministério
Publico Estadual;

X - utilizar-se do anonimato ou de provas obtidas ilicitamente;
XI - permutar ou abandonar o estagio sem expressa autorizagéo
do Subprocurador-Geral de Justica para a area técnico-
administrativa;

XII - omitir-se no zelo e conservagao dos bens e documentos
publicos, no exercicio de suas atribuigbes de estagiario;

XIII - praticar ato lesivo ao patrimdnio do Ministério Publico;

XIV - solicitar, aceitar ou exigir vantagem indevida pela
abstencdo ou pratica regular de ato de oficio;
XV - exercer atribuicdo sob orientagdo, supervisdo ou

subordinagdo direta de membro do Ministério Plblico que Ihe
seja cOnjuge, companheiro, afim ou parente até o terceiro grau,
inclusive;

XVI - praticar atos tipificados em lei como crime contra a
administracdo publica;

XVII - subscrever pareceres, denuncias, peticdes iniciais,
contestagbes, alegagles, razdes e contrarrazdes de recurso ou
qualquer outra pega processual;

XVIII - utilizar a rede Internet para atividades ndo relacionadas
ao estagio; e

XIX - intervir em qualquer ato processual.

CAPITULO IV,

DA SUSPENSAO E DO DESLIGAMENTO

Segao I

Da Suspensdo do Estagio

Art. 17. O afastamento do estagiario, sem qualquer prejuizo,
dar-se-d& mediante autorizagdo do érgdo de execugdo a que
estiver vinculado, nos seguintes casos:

I - periodo dos exames escolares, devidamente comprovados;
II - participagdo em cursos e eventos escolares, mediante
apresentacdo do comprovante de frequéncia ou de participagédo
no evento;

III - sem limites de dias, fundado em doenga que impossibilite
o estudante de comparecer ao local do estagio ou, na hipdtese
de ndo estar impossibilitado, que cause risco de contdgio,
comprovada por atestado médico oficial contendo CID, nome e
CRM do médico;

IV - por oito dias consecutivos, em razdo de falecimento do
conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela e irmdos, mediante
apresentacdo do atestado de dbito;

V - pelo dobro dos dias de convocagdo, em virtude de requisigdo
da Justica Eleitoral durante os periodos de eleigdo, comprovada
por declaragdo expedida pela Justiga Eleitoral;

VI - por um dia, por motivo de apresentagdo para alistamento
e selegdo para o servigo militar, mediante apresentagdo do
comprovante de comparecimento a junta de alistamento; e

VII - por um dia, por doagdo de sangue, comprovada por
atestado de doagdo de sangue.

Segdo II

Do Desligamento do Estagiario

Art. 18. O desligamento do estagiario dar-se-a:

I - por descumprimento dos deveres e das vedagdes listados,
respectivamente, nos arts. 15 e 16 desta Resolugdo;

II - automaticamente, ao término do prazo de validade do termo
de compromisso de estagio;

III - por interrupcdo de curso regular do ensino médio na
instituigdo de ensino;

IV - pela conclusdo de curso regular do ensino médio;

V - a pedido do estagidrio, manifestado por escrito e dirigido
ao Subprocurador-Geral de Justica para a darea técnico-
administrativa;

VI - por interesse ou conveniéncia do Ministério Publico
Estadual, inclusive em razdo do baixo rendimento nas avaliagdes
de desempenho a que for submetido;

VII - ante o descumprimento, por parte do estagiario, das
condigBes do termo de compromisso de estégio e do plano de
atividades do estagiério;

VIII - por reprovagdo no ano letivo;

IX - na hipétese de troca ou transferéncia de instituicdo de
ensino;

X - automaticamente, se ndo apresentar registro de frequéncia
por dois meses consecutivos; e

XI - em face da ndo apresentagdo do relatério de que trata o art.
15, inciso VII, desta Resolugdo.

§ 19 As hipéteses de desligamento a que se referem os incisos I, VI
e VII deste artigo serdo objeto de deliberagdo do Subprocurador-
Geral de Justica para a area técnico-administrativa.

§ 29 Da decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para a
area técnico-administrativa, de que trata o § 1° deste artigo,
cabe recurso ao Procurador-Geral de Justiga, cuja decisdo é
irrecorrivel.

CAPITULOV _ i

DAS OBRIGACOES DO SUPERVISOR DO ESTAGIO

Art. 19. Compete ao membro do Ministério Publico responsavel
pela supervisdo do estagio:

I - supervisionar os estagiarios, possibilitando o maximo
aproveitamento;

II - atestar, mediante assinatura identificada, a frequéncia
mensal, em conformidade com o art. 15, inciso II, desta
Resolugdo;

III - atestar e encaminhar a Subprocuradoria-Geral de Justica
para a area técnico-administrativa, a cada seis meses e quando
do desligamento do estagiario, o relatério de desenvolvimento
das tarefas executadas, conforme previsto no art. 15, inciso VII,
desta Resolugdo;

IV - avaliar o estagiario, conforme o modelo de avaliagdo de
desempenho, ao final do periodo de estagio, para fins de emisséo
do respectivo certificado;
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V - propor a dispensa ou o remanejamento do estagiario,
indicando a Subprocuradoria-Geral de Justica para a area
técnico-administrativa as razdes do pleito;

VI - comunicar a Subprocuradoria-Geral de Justica para a area
técnico-administrativa as faltas ndo justificadas; e

VII - fiscalizar o cumprimento do disposto na presente Resolugao.
CAPITULO VI

DAS OBRIGACOES DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Art. 20. Compete a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal:

1 - gerir as atividades relacionadas ao estagio;

II - confeccionar certificado de realizagdo de estdgio por
ocasido do desligamento, com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos locais de realizagdo do estagio, dos periodos
cumpridos, da carga hordria e da avaliagdo de desempenho,
quando o periodo de estagio for superior a um ano;

III - expedir atestado circunstanciado das condigdes de estagio,
quando este tiver duragdo inferior a um ano;

IV - zelar pelo cumprimento do convénio e dos termos de
compromisso de estagio firmados entre os educandos e as
instituigdes de ensino; e

V - manter a disposicdo da fiscalizagdo os documentos
comprobatdrios da relagdo de estagio.

CAPITULO VII B

DO CERTIFICADO DE ESTAGIO

Art. 21. O Procurador-Geral de Justica, tendo em vista os critérios
de avaliacdo de desempenho de estagiario, o relatério final do
estagiario e a devolugdo do crachd de identificacdo, expedirad
certificado, ao término do estdgio e depois de decorrido o prazo
minimo de um ano consecutivo de efetivo desenvolvimento das
atividades, observado o disposto no art. 20, inciso II, desta
Resolugdo.

Paragrafo Unico. Considerar-se-& como tempo de estagio para
aferigdo do prazo referido no art. 8° os periodos de afastamento
de que trata o art. 17 desta Resolucdo.

CAPITULO VIII_ )

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. A Subprocuradoria-Geral de Justica para a area técnico-
administrativa adotara as providéncias necessarias a elaboragdo
e producdo dos modelos de convénio, plano de atividades do
estagio, termo de compromisso de estdgio, solicitacdo de
estagio, avaliagdo de desempenho de estagiario, atestado de
frequéncia, certificado de estagio e outros que porventura sejam
necessarios ao fiel cumprimento das disposicdes contidas na Lei
Federal n® 11.788, de 2008, e nesta Resolugdo.

Art. 23. Os casos omissos serdo dirimidos pela Subprocuradoria-
Geral de Justica para a area técnico-administrativa.

Art. 24. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

SALA DE SESSOES DO COLEGIO DE PROCURADORES DE
JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, em
13 de junho de 2013.
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