
CADERNO 4  3quarta-feira, 17 DE JUlHO DE 2013

Fonte: RREO - Anexo V (lRF, Art. 53, Inciso II)

A fração da receita total de contribuição do regime de repartição simples no total das despesas 
previdenciárias para os anos de 2010 a 2012 é apresentada na Figura 1, e mostra que, em 2012, 
o aporte ou cobertura efetuada pelo governo fi cou em 66,54%. Esses números mostram que em 
cada R$1,00 gasto com o sistema previdenciário estadual em 2012, as contribuições dos segurados 
e o patronal contribuíram com R$0,33 e o tesouro estadual R$0,66. Vale salientar que nos anos 
em análise a parcela do aporte sempre fi cou acima dos 60% visto que parte da receita arrecadada 
pertence ao regime de capitalização.   

Outra receita a ser destacada foi a receita patrimonial que evoluiu em 109,28% no ano de 2012 
em relação a 2010 e em 45,71% em 2012 em relação a 2011 em decorrência do aumento da 
arrecadação originárias dos novos ingressos de servidores efetivos vinculados ao FUNPREV, cujas 
contribuições são capitalizadas através de instituições fi nanceiras.

É necessário ressaltar que a evolução patrimonial do FUNPREV resulta dos rendimentos auferidos 
pela aplicação dos recursos do fundo, observando as regras de aplicação impostas pelas Resoluções 
3.790/09 e 3.922/10, emitidas pelo Conselho Monetário Nacional, as quais norteiam o processo de 
decisão relativo aos investimentos do IGEPREV, com o objetivo de garantir, no decorrer do tempo, 
a manutenção do equilíbrio econômico, fi nanceiro e atuarial entre ativos e passivos, ou seja, os 
retornos econômicos necessários ao pagamento dos benefícios previdenciários futuro.

A evolução do patrimônio líquido do FUNPREV, no período de 2010 a 2012, conforme a fi gura 2 
demonstra que em termos nominais o patrimônio do FUNPREV aumentou em R$ 1,03 bilhões, 
passando de R$ 868,18 milhões, em 2010, para R$ 1,90 bilhões, em 2012.

Figura 2 – Evolução do Patrimônio Líquido, FUNPREV, 2012.

Fonte: NUGIN

Esses resultados mostram a evolução dos recursos presentes com vistas a garantir o pagamento 
dos benefícios futuros contratados com os servidores efetivos que ingressaram no serviço publico 
estadual após 11/02/2002. 
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PrOJeÇÃO atuariaL DO rPPS
O Demonstrativo apresenta a Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência Social – RPPS do 
Estado do Pará, estimando ao longo de 75 anos os fl uxos monetários dos repasses de contribuição 
patronal, das receitas e despesas previdenciárias com pagamento de benefícios, de acordo com o 
disposto no Art. 4º, § 2º, inciso IV, alínea “a”, da lei Complementar nº 101/2000. Esse demonstrativo 
permite a visualização das insufi ciências fi nanceiras esperadas para cada exercício futuro.
Para a elaboração da Projeção Atuarial foram utilizados os dados constantes da Avaliação Atuarial 
para o exercício 2013, em consonância com as normas e critérios estabelecidos pelo Ministério da 
Previdência Social. Tendo como principais informações os números relativos à situação atuarial 
do Estado referente às despesas e receitas previdenciárias com os servidores dos Poderes e 
órgãos autônomos: Executivo, Tribunal de Justiça do Estado, Justiça Militar do Estado, Assembléia 
Legislativa Estadual, Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas dos Municípios, Ministério 
Público do Estado do Pará, Ministério Público junto ao Tribunal de Contas dos Municípios (MP-TCM), 
Ministério Público de Contas do Estado (MP-TCE).
A Lei Complementar nº 039/2002 e suas alterações através da LC nº 044/2003, LC nº 049/2005 
e LC nº 051/2006, organiza o sistema previdenciário do Estado do Pará em dois regimes distintos 
integrantes do RPPS: i) regime orçamentário, em extinção, destinado aos servidores que 
ingressaram até 11 de janeiro de 2002 denominado Fundo Financeiro de Previdência do Estado do 
Pará – FINANPREV e ii) um regime capitalizado, formado pelos servidores que ingressaram após 11 
de janeiro de 2002 denominado Fundo Previdenciário do Estado do Pará – FUNPREV. 
Os valores projetados tomaram como base os seguintes dados abaixo relacionados:
Tabela 1 – Quantitativo, salário médio e idade média dos servidores ativos, inativos e pensionistas 
do FINANPREV – base: Dez/2012


