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GABINETE

DO GOVERNADOR

CAPITULO IV
DAS NORMAS PARA A AVALIACAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO
Art. 50. A avaliagdo dos programas constantes do Plano Plurianual 2012-2015, financiados com
recursos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e do Orgamento de Investimentos das
Empresas, tem carater permanente e é destinada ao aperfeicoamento dos programas e do plano
de governo.
§ 1° Para efeito do que dispde o caput deste artigo deverd ser utilizado o Sistema de Gestdo de
Programas do Estado do Para (GP Pard) ou outro Sistema que vier a substitui-lo, como ferramenta
para o fornecimento de informagdes qualitativas e quantitativas das metas dos programas e agdes de
governo, cabendo a Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Finangas a administragdo
do Sistema.
§ 29 Compete aos 6rgdos da Administragdo Publica do Poder Executivo a insergdo, no Sistema GP
Pard ou outro que vier a substitui-lo, das informagdes referentes as metas fisicas das agbes de
governo, bem como de outras informagGes gerenciais que possam subsidiar o processo de avaliagdo
e a tomada de decisdo, devendo justificar no espago destinado as informagdes qualitativas a ndo
execugdo ou ndo cumprimento das metas estabelecidas, até o dia 10 de cada més subsequiente.
§ 39 A coleta, andlise e registro quantitativo e qualitativo no Sistema GP Para de informacgGes sobre os
Programas e Agdes de Governo executados pela administragdo Estadual, sdo atribuigdes de servidores
designados pelos titulares dos 6rgdos e entidades. |
§ 4° O descumprimento do disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo acarretara ao titular do Orgdo/
Entidade e aos servidores designados, as responsabilizagGes aplicaveis na legislagdo vigente por ndo
observancia de dever legal.
§ 5° Compete a Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Finangas o monitoramento das
informacoes inseridas no Sistema GP Para, bem como a definigdo de diretrizes e orientagbes técnicas
para o processo de monitoramento e avaliagdo dos programas integrantes do PPA 2012-2015.
§ 60 Em caso de alteragdes orcamentdrias que impactem em redimensionamento da meta fisica ou realocacdo
espacial da agdo, cabera ao dérgéo responsavel informar no SEO, em campo especifico, as alteragdes com a
devida justificativa.
§ 7° Em caso de destaque orgamentario cabera ao 6rgdo concedente proceder ao registro do mesmo, em
campo especifico do GP Para, cabendo ao 6rgdo destinatario inserir as informagdes fisicas e qualitativas
referentes a execugdo da agdo correspondente.
Art. 51. A avaliacdo dos Programas a que se refere o caput do artigo anterior € realizada de forma continua
e consolidada anualmente, sob a coordenagdo da Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e
Finangas, em conjunto com as Secretarias Especiais e a participagdo dos 6rgdos responsaveis e executores
dos programas, compreendendo a avaliagdo de eficiéncia e eficacia, e dos indicadores dos resultados dos
programas.
Paragrafo Unico. A avaliagdo dos Programas dos érgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, do
Ministério Publico, da Defensoria Plblica e dos demais 6rgdos constitucionais independentes, fica
condicionada a implantagdo de sistematica de avaliagdo no ambito de cada ente.
Art. 52. As empresas estaduais integrantes do Orgamento de Investimentos das Empresas constantes do
Plano Plurianual 2012 - 2015 deverdo encaminhar a Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento
e Finangas, ao final de cada quadrimestre, quadro demonstrativo sobre a execugdo das agdes, sob
sua responsabilidade, na forma e conteldo a ser definido pela Secretaria de Estado de Planejamento,
Orgamento e Finangas, e ao final do exercicio financeiro, relatério contendo os principais resultados
alcangados nos programas.
Paragrafo Unico. As metas fisicas e informagSes qualitativas referentes as agGes referidas no caput
deste artigo serdo registradas mensalmente pelos responsaveis no sistema GP Para.
. CAPiTULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO ESTADO COM PESSOAL
Art. 53. No exercicio financeiro de 2014 a despesa total do Estado com pessoal, conforme definido no art. 18
da Lei Complementar n°® 101, de 2000, apurada na forma do art. 19, inciso 1I, e das condigdes estabelecidas
nos arts. 16 e 17 da referida Lei Complementar, observara o limite maximo de 60% (sessenta por cento), da
Receita Corrente Liquida.
Paragrafo Unico. A reparticdo do limite global ndo podera exceder os limites estabelecidos no art. 20,
inciso II, da Lei Complementar n° 101, de 2000.
Art. 54. Se a despesa com pessoal exceder a noventa e cinco por cento do limite, fica vedado para
aqueles que incorrerem no excesso:
I - a concessdo de novas vantagens, aumentos, reajustes ou adequagdes de remuneragdes, a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista
no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal;
II - a criagdo de cargo, emprego ou fungéo;
III - a alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
1V - o provimento de cargo publico, admisséo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvada
a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagédo, salide
e seguranga;
V - a realizagdo de hora-extra, salvo aquelas destinadas ao atendimento de relevantes interesses
publicos, especialmente os voltados para as areas de seguranga, assisténcia social, salde, justica e
das fungBes essenciais a justica, que ensejam situacbes emergenciais de risco ou de prejuizo para
a sociedade.
Art. 55. Os projetos de lei sobre criagdo e transformacgdo de cargos, bem como, os relacionados
ao aumento de gastos com pessoal e encargos sociais deverdo ser acompanhados, no ambito
de cada Poder, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e dos demais dérgdos constitucionais
independentes, de demonstrativo da observancia do inciso II, do art. 20 da Lei Complementar n°©
101, de 2000.
§ 1° No ambito do Poder Executivo, as manifestacbes de que trata o caput deste artigo sdo de
competéncia da Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD e SEPOF, com a ratificagdo da
Consultoria Geral do Estado e da Procuradoria Geral do Estado.
§ 2° Para atendimento do disposto no caput deste artigo, os projetos de lei serdo sempre
acompanhados de declaragdo do titular do 6rgéo e do ordenador de despesa, com as premissas e
metodologias de calculo utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°
101, de 2000.
§ 3° Os projetos de lei previstos neste artigo ndo poderdo conter dispositivo com efeitos financeiros
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retroativos a exercicios anteriores a sua entrada em vigor.
§ 40 Ficam assegurados recursos adicionais para garantir a implantacdo do Programa de Valorizagédo
e reconhecimento dos militares, delegados e policiais civis, visando o pleno reconhecimento dos
servidores e militares que atuam no setor de seguranga publica no Estado.
§ 5° Ficam assegurados recursos suficientes a garantia da complementagdo dos vencimentos
decorrentes da implantagdo da politica salarial dos Delegados da Policia Civil do Estado do Para.
Art. 56. Os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, o Ministério PUblico, a Defensoria
Plblica e os demais 6rgdos constitucionais independentes poderdo realizar concurso publico,
ficando estes, desde ja, condicionados a prorrogagdo dos que estdo em vigéncia, bem como,
ao estabelecido no art. 16 e ao limite estabelecido no inciso II, do art. 20 da Lei Complementar
n° 101, de 2000.
Art. 57. Os Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo, bem como, o Ministério Plblico, Defensoria Publica e
os demais 6rgédos constitucionais independentes fardo publicar, no Didrio Oficial do Estado, até o vigésimo
dia do més subsequente ao bimestre vencido, a remuneracdo do pessoal ativo e inativo e dos pensionistas
realizada no bimestre anterior, na forma do demonstrativo - Anexo III, o qual é parte integrante desta Lei.
Paragrafo Unico. O cumprimento do caput do artigo no ambito do poder executivo cabera a SEAD e ao
IGEPREV.
Art. 58. Os Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo, bem como o Ministério Publico, Defensoria Publica
e os demais 6rgdos constitucionais independentes, disponibilizardo em seus respectivos sitios na internet,
até o vigésimo dia do més subsequente ao bimestre vencido, informac8es atualizadas sobre a lotacdo do
pessoal ativo, conforme seus respectivos organogramas, na forma do demonstrativo — Anexo 1V, o qual é
parte integrante desta Lei.
Paragrafo Gnico. O cumprimento do caput do artigo no ambito do Poder Executivo caberd a SEAD.
_ CAPiTULO VI .
DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA DO ESTADO
Art. 59. O Chefe do Poder Executivo podera encaminhar a Assembleia Legislativa proposta de alteragéo na
legislagdo tributéria, com o objetivo de adequé-la a promog&o do desenvolvimento socioeconémico.
Paragrafo Unico. Os efeitos das alteragBes na legislacdo tributaria serdo considerados na estimativa
da receita, especialmente os relacionados com:
a) beneficios e incentivos fiscais;
b) fiscalizagdo e controle das renuncias fiscais condicionadas;
c) medidas do Governo Federal, em especial as de politica tributaria;
d) tratamento tributario diferenciado a microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a
outros contribuintes de micro e pequeno porte, inclusive as de carater cooperativista e associativo,
em especial as que tém origem em formas familiares de produgdo e consumo urbano e rural.
Art. 60. A concessdo ou ampliagdo de incentivo, isengdo ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira devera estar acompanhado de estimativa do impacto nas finangas publicas estaduais,
assim como das medidas de compensagdo previstas na legislagdo em vigor.
Art. 61. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentdria deverdo ser considerados
os efeitos de propostas de alteragdo na legislagdo tributaria e das contribuigdes que sejam
objeto de projetos de lei em tramitagdo na Assembleia Legislativa.
§ 10 Se estimada a receita na forma deste artigo, no Projeto de Lei Orgamentdria, sera identificada
a programacéo de despesa condicionada as alteracbes de que trata este artigo.
§ 20 Caso as alteragbes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam de forma a gerar receita menor
que a estimada na Lei Orgcamentaria, as dotagBes correspondentes serdo canceladas na mesma
proporcdo da frustragdo da estimativa de receita, mediante decreto do Poder Executivo, até 31 de
julho de 2013. .
; CAPITULO VII R
DA POLITICA DE APLICACAO DA AGENCIA

FINANCEIRA OFICIAL DE FOMENTO
Art. 62. A politica de fomento para o desenvolvimento concebida a partir da dimensdo e da
diversidade territoriais do Estado tem como objetivo orientar e promover trajetdrias sustentaveis
voltadas para a melhoria da qualidade de vida da populagdo, tendo como principais diretrizes:
I - consolidar e integrar a base produtiva do Estado de forma a permitir maior difusdo social dos
impactos do crescimento do PIB em termos de distribuicdo de renda e de melhoria das condigGes
de vida da populagéo;
II - estimular politicas de desenvolvimento sustentdveis visando compatibilizar o aumento
de produtividade como o aproveitamento do potencial social, energético e do capital natural
local, de acordo com as premissas do Programa Municipios Verdes, instituido pelo Decreto n®
54 de 30 de margo de 2001;
III - promover politicas de inclusdo social prioritariamente nas areas com maiores niveis de
exclusdo social com vistas a fortalecer o capital humano e os agentes econdémicos;
1V - instituir um modelo de desenvolvimento que se integre com o Zoneamento Ecoldgico-econémico
do Estado (ZEE);
V - estabelecer um plano para o Setor Industrial consistente, com objetivo de ampliar a
competitividade da industria local, com sustentabilidade social e econémica e respeito a legislagdo
ambiental;
VI - implementar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento das micro e pequenas
empresas, do cooperativismo, dos empreendimentos da Economia Solidaria, da Economia
Criativa e do artesanato, a fim de incrementar a competitividade e atrair novos investimentos;
VII - instituir politicas economicamente vidveis socialmente justas e ambientalmente sustentaveis
no Estado do Par3;
VIII - fomentar por meio de incentivos a produgdo, como forma alternativa de renda junto as
entidades associativas, fundagdes, sindicatos, cooperativas e grupos da economia solidarias e afins,
de interesse social;
IX - democratizar o acesso ao crédito e ao financiamento, a fim de apoiar as iniciativas para o
investimento, produgdo, servigos e consumo no Estado do Para;
X - melhorar as condigBes de acessibilidade e mobilidade entre municipios (servigos de transportes
rodoviario, hidroviario e aeroviario), com énfase na qualidade de vida e respeito a pessoa com
deficiéncia;
XI - fortalecer o processo de expansdo do setor agropecudrio, agro extrativista e outros, por
intermédio do apoio ao aumento da produtividade e da competitividade em bases sustentaveis;
XII - Fortalecer a expansdo do setor da pesca artesanal, ornamental e esportiva, e estimulando
a criagdo de peixes em tanque rede e viveiros escavados com apoio nos diferentes elos da cadeia
produtiva em bases sustentaveis;
XIII - promover o desenvolvimento rural sustentavel nas diferentes regides, por meio do ZEE, do
fortalecimento da agricultura familiar e das comunidades tradicionais, como ribeirinhos, extrativistas,
quilombolas e indigenas;



