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TERCA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2013

} ERRATA: _
NUMERO DE PUBLICACAO: 561550
PORTARIA N° 049/13 DE 29/07/13;
Onde se I&: Periodo Aquisitivo 2007/2010
Leia-se: Periodo Aquisitivo 2004/2007
OBS: Publicada no D.O.E n© 32.327 de 28/01/13

Secretaria de Estado
de Seguranca Publica
e Defesa Social

NUMERO DE PUBLICAGAO: 561359
PORTARIA N° 035/2013-GAB.SEC/SEGUP
BELEM, 25 DE JULHO DE 2013
LUIZ FERNANDES ROCHA, Secretdrio de Estado de Seguranga
PUblica e Defesa Social, no uso de suas atribuices, conferidas
em lei; etc...
CONSIDERANDO: Processo n°® 2013/270988 de 06.06.2013;
CONSIDERANDO: A Lei Estadual n® 7.584 de 29 de Dezembro de
2011, que regularizou o Sistema Estadual de Seguranca Publica
e Defesa Social - SIEDS;
RESOLVE: Designar os servidores abaixo relacionados como
Piloto de Aeronave, com lotagdo no GRAESP, a contar de
06.06.2013;
PILOTO DE AERONAVE
Major QOPM Armando Conceigdo de Moraes, MF n°® 526412/1
Major QOPM Francisco Celso de Lima Machado, MF n°® 5626510/1
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
LUIZ FERNANDES ROCHA
Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social do
Para

TERMO DE COOPERACAO N° 004/2013
NUMERO DE PUBLICACAO: 561401
PARTES: Termo de Cooperagdo que entre si celebram a Secretaria
de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social - SEGUP e
Secretaria de Estado de Obras Publicas - SEOP.
OBJETO: Elaboragdo do Projeto Executivo de Arquitetura e
Complementares para a construgdo do Posto Integrado de
Fiscalizagdo Mineral no Municipio de Sdo Domingos do Araguaia,
na confluéncia das Rodovias BR 230 e BR 153.
RECURSOS: Serdo repassados recursos orgamentarios da SEGUP
para a SEOP, no valor estimado de R$ 613.396,70 (seiscentos e
treze mil, trezentos e noventa e seis reais e setenta centavos),
por meio de destaque orgamentario.
De: Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social
- SEGUP
Unidade Orgamentdria: 21101 e Unidade Gestora: 210101
Para: Secretaria de Estado de Obras Publicas - SEOP
Unidade Orgamentdaria: 22101 e Unidade Gestora: 220101
Oriundos da funcional programatica 06.181.1342.7406 -
Construgdo de Unidades Integradas PROPAZ - UIPP, Fonte de
Recursos: 0301 - Natureza de Despesa: 449051
VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua
publicagdo.
FORO: As eventuais divergéncias serdo dirimidas no ambito
administrativo dos participes. E por estarem de acordo, lavrou-
se o presente Termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.
Data da assinatura: 26 de julho de 2013.
LUIZ FERNANDES ROCHA
Secretario de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social
JOAQUIM PASSARINHO PINTO DE SOUZA PORTO
Secretario de Estado de Obras Publicas
TERMO ADITIVO A CONTRATO
NUMERO DE PUBLICACAO: 561594
Termo Aditivo: 1
Data de Assinatura: 29/07/2013
Classificacdo do Objeto: Outros
Justificativa: Prorrogagdo do prazo para entrega de 15 (quinze)
barcos inflaveis para resgate de vitimas, para serem utilizados
pelas Unidades Operacionais do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Para, por mais 15 (quinze) dias, a contar de
31/07/2013 a 14/08/2013
Contrato: 36
Exercicio: 2013
Contratado: RONALDO CAIRE-ME
Enderego: R Platina, Bairro: Vila Azevedo, 362
CEP. 03308-010 - Sdo Paulo/SP
Telefone: 1134389393 |
Ordenador: BELARMIRA FATIMA SOUZA PANTOJA
PORTARIA N° 1300/2013-SAGA/SEGUP BELI'EM,
25 DE JULHO DE 2013
NUMERO DE PUBLICAGAO: 561596
CONSIDERANDO a Lei n°® 7.584, de 28 de Dezembro de 2011,
que dispGe sobre a reorganizacdo do Sistema Estadual de
Seguranga Publica e Defesa Social - SIEDS e a reestruturagdo
organizacional da Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
Defesa Social - SEGUP;
CONSIDERANDO a Lei n° 5.810, de 24 de Janeiro de 1994, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis da Administracdo Direta, das Autarquias e das FundagGes
Publicas do Estado do Para;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n® 001 - SEAD, de 11 de
Agosto de 2011, que dispde sobre os procedimentos acerca da
constituicdo, organizacdo e tramitagdo de processos no ambito
da Administragdo Publica Estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar a constituigao,
organizagdo e tramitacdo de processos referentes a direitos
e vantagens dos servidores puUblicos da SEGUP, bem como os
procedimentos cujo planejamento, orientagdo, avaliagdo e
execucdo sejam de competéncia da Coordenadoria de Recursos
Humanos - CRH/SEGUP;

RESOLVE:

Art. 10, Passam a ser de apresentacdo obrigatdria para
instauragdo de procedimentos de competéncia da Coordenadoria
de Recursos Humanos - CRH/SEGUP, os seguintes documentos:
I - Para abono de permanéncia:

a) Requerimento;

b) Cdpia dos 03 (trés) ultimos contracheques;

c) Copia de documento de Identidade e do CPF;

d) Cdpia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento;
e) Copia de comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou
telefone).

II - Para aposentadoria:

a) Requerimento;

b) Cépia dos 03 (trés) ultimos contracheques;

c) Cépia de documento de Identidade e do CPF

d) Copia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento;
e) Copia de comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou
telefone).

III - Para auxilio transporte (quando se tratar de utilizagdo de
mais de dois valores diarios):

a) Requerimento;

b) Cdpia de documento de identidade e do CPF;

c) Copia de comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou
telefone);

d) Copia do ultimo contracheque;

e) Cadastro basico de transporte fornecido pela CRH/SEGUP
preenchido.

IV - Para auxilio natalidade:

a) Requerimento;

b) Coépia de documento de identidade e do CPF;

c) Copia da certiddo de nascimento da crianca.

V - Para auxilio funeral:

a) Requerimento;

b) 03 copias da certiddo de 6bito;

c) Copia da carteira de identidade do falecido;

d) Cépia autenticada do recebido da funeraria;

e) Copia de carteira de identidade e do CPF do requerente;

f) Copia do ultimo contracheque do servidor falecido;

g) Copia da certiddo de casamento, se for o caso.

VI - Para alteragdo de dados cadastrais do servidor (como
endereco, nome, nimero de documentacdo, dados bancarios,
entre outros):

a) Requerimento;

b) Cdpia de documento de identidade e do CPF;

c) Cépia de documento que comprove e justifique a alteragéo
solicitada.

VII - Para requisigdo de certiddo de tempo de servigco de servidor
inativo:

a) Requerimento;

b) Cépia de documento de identidade e do CPF.

VIII - Para requisicdo de declaragdo de tempo de servigo
(servidor ativo):

a) Requerimento;

b) Cépia de documento de identidade e do CPF.

IX - Para dispensa de estagio probatorio:

a) Requerimento;

b) Cépia de documento de identidade e do CPF;

c) Copia do processo avaliativo do estdgio probatdrio;

d) Cdpia da portaria de Homologagé&o de efetivacdo do Estagio do
cargo anterior coma indicagdo da aprovagao do servidor ou outro
documento que indique essa aprovagao;

e) Cépia da Portaria de exoneragdo do cargo anterior, se for
cargo nao cumulativo;

f) Copia de portaria de nomeagédo do novo cargo;

g) Comprovante do periodo de tempo em que esteve submetido
a estagio probatério - 24 (vinte e quatro) ou 36 (trinta e seis)
meses.

X - Para renlncia de posse:

a) Requerimento;

b) Cépia de documento de identidade e do CPF;

c) Copia do decreto de nomeagao.

XI - Para requisicdo de declaragdo de rendimentos (se vivo
fosse):

a) Requerimento;

b) Copia de carteira de identidade e do CPF do requerente e do
ex-servidor;

c) Portaria de concessdo de pensao;

d) Ultimo contracheque do ex-servidor.

XII - Para requisicao de declaragdao de remuneragao:

a) Requerimento;

b) Cépia da Carteira de Identidade e do CPF do servidor ativo
ou inativo;

c) Portaria de Admissdo/Decreto de Nomeagdo;

d) Ultimo contracheque do servidor ativo ou inativo.

XIII - Para exoneragdo a pedido (cargo efetivo):

a) Requerimento;

b) Coépia de Carteira de Identidade e do CPF.

XIV - Para pedido de incorporacgdo de gratificacdo:

a) Requerimento;
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b) Cépia de documento de Identidade e do CPF;
c) Ultimo contracheque;
d) Cépia da portaria de nomeagdo e de exoneragdo de cargo
comissionado ou designacdo e dispensa de fungdo gratificada.
XV - Para pedido de revisdo de incorporagao:
a) Requerimento;
b) Cépia de documento de identidade e do CPF;
c) Ultimo contracheque;
d) Cépia da portaria de nomeagdo e de exoneragdo de cargo
comissionado ou designacdo e dispensa de fungdo gratificada.
e) Processo de incorporagao.
XVI - Para solicitagdo de inspegdo médica oficial (pericia):
a) Atestado médico.
XVII - Para requerimento de licengas, com excecdo dos casos
que dependem de inspegdo médica oficial (pericia):
a) Requerimento;
b) Cdpia de documento de identidade e do CPF.
XVIII - Para pedido de prorrogagdo de licenga, com excegdo
das licengas maternidade, paternidade, para tratar de interesse
particular e a titulo de prémio por assiduidade (licenga prémio):
a) Requerimento com, no minimo, 08 (oito) dias de antecedéncia
ao término do prazo;
b) Cdpia de documento de identidade e do CPF.
XIX - Para encaminhamento de frequéncia:
a) Memorando ou Oficio (no caso de outras instituicdes que
possuam servidores cedidos da SEGUP) encaminhando as folhas
de frequéncia dos servidores devidamente assinadas pela chefia
imediata.
XX - Para solicitagdo de contratagdo / prorrogagao de contrato
de estagiario:
a) Memorando especificando a quantidade, o curso que o
estagiario deve estar cursando, quem ficara supervisionando o
estagio, horario, bem como informando as atividades que serdo
desenvolvidas pelo estagiario.
XXI - Para exposicdo de motivos referente aos casos ndo
previstos nos incisos anteriores:
a) Requerimento;
b) Cépia de documento de identidade e do CPF.
Art. 20. Para concessdo de férias ao servidor se faz necessario
o preenchimento do formulario do Plano de Férias encaminhado
anualmente pelo CRH aos setoriais, devidamente autorizado pela
chefia imediata;
§1° As férias serdo gozadas num periodo de 30 (trinta) dias
ininterruptos, sendo vedado o fracionamento;
§2° O plano de Férias deverd passar pela apreciagdo do
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa, somente entrando
em vigor apos sua aprovagao;
§3° As alteragdes do periodo de férias do servidor deverdo
ser solicitadas ao CRH via memorando, com autorizacdo da
chefia imediata e somente serdo concedidas caso autorizadas
pelo Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa, posto que
acarretard em alteracdo no Plano de Férias do 6rgdo;
§4° A requisicdo de interrupgdo de férias por interesse publico é
de competéncia exclusiva do Secretéario de Estado de Seguranga
Publica e Defesa Social;
Art. 3°. Quando do impedimento do titular de cargo comissionado
a chefia imediata devera encaminhar memorando ao CRH
indicando o servidor que irad substitui-lo no periodo;
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CLAUDIO JORGE DA COSTA LIMA
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa
Secretaria de Estado de Seguranga PUblica e Defesa Social

NUMERO DE PUBLICACAO: 561619

PORTARIA N° 1263/2013/SAGA/SEGUP
BELEM, 23 DE JULHO DE 2013.

O Secretario Adjunto de Gestdao Administrativa da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica e Defesa Social, no uso de suas
atribuigdes legais.
CONSIDERANDO: o que dispde o Art. 83 da Lei Estadual n°
5.810/1994.
CONSIDERANDO: O Laudo Médico n° 24674 expedido pela
Pericia Médica da SEAD de 13.07.2013.
RESOLVE: Prorrogar por 63 (sessenta e trés) dias a Licenga
Saude do servidor ORLANDO BARBOSA FREIRE, Faxineiro, MF n©
3280349/1, no periodo de 13.07 a 13.09.2013.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CLAUDIO JORGE DA COSTA LIMA
Secretario Adju,nto de Gestao AdministNrativa/SEGUP

NUMERO DE PUBLICACAO: 561738

PORTARIA N°© 1277/2013/SAGA/SEGUP
BELEM, 25 DE JULHO DE 2013.

O Secretario Adjunto de Gestdao Administrativa da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica e Defesa Social, no uso de suas
atribuigBes legais.
CONSIDERANDO: Mem. 055/2013/DTIC de 25.06.2013.
CONSIDERANDO: PORTARIA N° 784/2013-SAGA/SEGUP de
28.05.2013 que concedeu férias ao servidor MARIO JOSE
DE AMORIM BASTOS, Diretor de Tecnologia da Informagdo
e Telecomunicagdo, MF n° 3252051/2 no periodo de 01 a
30.07.2013.
RESOLVE: Designar o servidor JORGE ANDREY DA SILVA
MACEDO, MF n© 57233572/3, para responder pela Diretoria
de Tecnologia da Informagdo e Telecomunicagdo, durante o
impedimento do titular no periodo de 01 a 30.07.2013.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CLAUDIO JORGE DA COSTA LIMA
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa/SEGUP



