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ageéncias, sucursais e escritérios, por deliberacdo de seu Conselho de Administracédo. - Art. 3° - A
Companhia tem como objeto: - A producéao, logistica e comercializacdo de 6leo vegetal, bem como
de quaisquer outros produtos, subprodutos e atividades correlatas ou afins; -A pesquisa e
desenvolvimento em processos agro-industriais, matérias-primas, insumos, produtos, subprodutos
e aplicacdes; - A produgdo, logistica, processamento e comercializagdo de matérias-primas e
insumos, incluindo mas nao se limitando a cacho de fruto fresco, sementes e mudas; - A geragao e
comercializacdo de energia elétrica associada as suas operacdes; - A realizacdo das atividades
descritas nos itens (i), (ii), (iii) e (iv) acima através da participacéo no capital de outras sociedades,
bem como em consdrcios, joint-ventures e associagdes; -Aluguel ou comodato de seus ativos e
prestacdo de servigos a empresas do mesmo grupo econdmico; e A realizagdo de quaisquer outras
atividades necessarias a consecug¢do do objeto destino neste artigo 3°, respeitadas as normas e os
regulamentos que lhe forem aplicaveis. Paragrafo Gnico - A Belem Bioenergia Brasil S/A, diretamente
ou através de suas subsidiarias e controladas, associada ou nédo a terceiros, podera exercer no Pais
ou fora do territdrio nacional quaisquer das atividades integrantes de seu objeto social. Capitulo I1
- Do Capital Social, das A¢bes e dos Acionistas - Art. 4° - O Capital Social é de R$-40.638.391,00
(quarenta milhdes e seiscentos e trinta e oito mil e trezentos e noventa e um reais), dividido em
40.638.391 (quarenta milhdes e seiscentos e trinta e oito mil e trezentos e noventa e uma) acdes
ordinarias nominativas sem valor nominal. - § 1 © - A Companhia estd autorizada a aumentar o
capital social, independentemente de reforma estatutaria, por deliberacdo do Conselho de
Administragcdo, em até R$ 335.000.000,00 (trezentos e trinta e cinco milhdes de reais), mediante a
emissdo de agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, para integralizagdo: a) em moeda;
b) em bens, observada a prévia deliberacéo da Assembleia Geral para avaliacdo destes (inciso VI do
art. 122 da Lei das Sociedades por A¢des); c) mediante capitalizagédo de crédito. § 2 © - A capitalizagdo
de reservas e lucros, dentro dos limites do capital social autorizado, sera feita independentemente
de aumento do nimero de ac¢des ou de alteragédo estatutaria. Art. 5° - As a¢cdes da Companhia serdo
todas ordinarias, com direito a um voto nas Assembleias Gerais e serdo sempre indivisiveis. Art. 6°
- A integralizacdo das acBes obedecera as normas estabelecidas pelo Conselho de Administragéo.
Art. 7° - As agbes da Companhia serdao mantidas, em nome de seus titulares e devidamente
escrituradas nos livros préprios, permanecendo sob a guarda da Companhia. Art. 8° - Mediante
aprovacdao prévia da Assembleia Geral de Acionistas, a Companhia podera emitir debéntures e bénus
de subscricdo, no pais e no exterior, até o limite do dobro do seu capital social integralizado,
observada a legislagdo pertinente e os demais limites nele previstos dependendo do tipo de
debénture. - Art. 9° — A propriedade das ag6es da Companhia presumir-se-a pela inscricdo do
nome do acionista no livro “Registro de A¢Bes Nominativas” e a Companhia somente emitira
certificados de a¢bes a requerimento do acionista, devendo ser cobrado deste 0s respectivos custos.
Capitulo 111 - Das Subsidiarias, Controladas e Coligadas - Art. 10 - Para o estrito cumprimento
de atividades vinculadas ao seu objeto social, e mediante deliberacdo tomada pelo Conselho de
Administracdo, a Companhia podera constituir subsidiarias, no pais ou no exterior, participar de
sociedades controladas ou coligadas, bem como associar-se, majoritaria e/ou minoritariamente a
outras sociedades. Art. 11 - Sujeita a prévia deliberagdo do Conselho de Administragdo, a Companhia
podera adquirir acdes ou acgdes de outras sociedades, participar de sociedades de propdsito
especifico, bem como associar-se a empresas brasileiras e estrangeiras e com elas formar consércios,
na condicdo ou ndo de empresa lider, objetivando expandir atividades, reunir tecnologias e ampliar
investimentos aplicados as atividades vinculadas ao seu objeto. Paragrafo Unico: A Companhia
podera priorizar a celebragdo de contratos comerciais com empresas do mesmo grupo econdémico
de seus acionistas, desde que compativeis com as condi¢gbes de mercado. Capitulo 1V- Da
Administracdo da Sociedade -Secao | Dos Conselheiros e Diretores - Art. 12 - A Companhia
sera dirigida por um Conselho de Administragdo, com fung¢fes deliberativas, e uma Diretoria
Executiva. Art. 13 - O Conselho de Administragdo serd composto por 4 (quatro) membros e seus
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, a qual designara dentre eles o Presidente do
Conselho, todos com mandato de 2 (dois) anos, sendo admitida a reeleicdo. 8§ 1 © - No caso de
vacancia no cargo de Presidente do Conselho, o substituto temporario seréa eleito pelos Conselheiros
na primeira reunido ordinaria do Conselho de Administracdo até a proxima Assembleia Geral, que
elegera novo Presidente, que completara o mandato. § 2 © -. No caso de vacancia permanente em
qualquer cargo do Conselho de Administracdo, por rendncia, falecimento, incapacidade ou qualquer
outro motivo, uma Assembleia Geral Extraordinaria devera ser convocada, dentro de até 15 (quinze)
dias Uteis, para nomear o seu substituto, que completard o mandato. § 3° — Na hipdtese de
impedimento ou auséncia temporaria de membro titular do Conselho de Administragdo, o seu
suplente devera comparecer a reunido desse 6rgéo, tendo os mesmos direitos de voto do titular que
substituir. Art. 14 - A Diretoria Executiva sera composta por até 4 (quatro) Diretores, nominalmente:
Diretor Administrativo & Financeiro, Diretor de Suprimento Agricola, Diretor Comercial & Contratagéo
e Diretor Industrial. §1° Cabera a um dos Diretores a cumulagédo da funcéo de Diretor Superintendente.
8§ 2° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pelo Conselho de Administracdo, com um
mandato de 2 (dois) anos, coincidente com o prazo de gestdo do Conselho de Administracao,
permitida a reeleicdo, podendo ser destituidos a qualquer tempo. § 3° - Os Diretores terdo as
atribuicdes e competéncias especificas que lhes forem atribuidas por este estatuto social e por
“Regulamento da Diretoria Executiva”, a ser aprovado pelo Conselho de Administracdo. § 4° - O
Conselho de Administrag@o devera observar na escolha e elei¢cdo dos Diretores a sua capacidade
profissional, notério conhecimento e especializa¢éo nas respectivas areas de contato em que esses
administradores irdo atuar. § 5° - Em caso de vaga, por qualquer razdo, em um cargo da Diretoria
Executiva, o respectivo substituto sera eleito pelo Conselho de Administracdo, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, a contar do inicio do periodo de vacancia. O Diretor eleito de acordo com o
previsto neste Paragrafo atuard durante o restante do prazo de gestdo do Diretor substituido. § 6°
- No caso de auséncia ou impedimento de um Diretor, 0s seus encargos serdo assumidos por um
substituto escolhido por ele dentre um de seus subordinados diretos, até um prazo maximo de 30
(trinta) dias. Art. 15 - A investidura em cargo de administracdo da Companhia observara as
condi¢Bes impostas pelos artigos 147 e 162 da Lei n® 6.404, de 1976, ndo podendo, também, ser
investidos no cargo os que no Conselho de Administragdo, na Diretoria Executiva, ou no Conselho
Fiscal tiverem ascendentes, descendentes ou colaterais. Art. 16 - Os Conselheiros e Diretores serao
investidos nos seus cargos mediante assinatura de termos de posse no livro de atas do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva, respectivamente e permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a eleicdo e respectiva investidura de seus respectivos substitutos. § 1° - O termo de
posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagdo de pelo menos um domicilio no qual o
administrador recebera as citacdes e intimages em processos administrativos e judiciais relativos a
atos de sua gestdo, as quais reputar-se-do cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual
somente podera ser alterado mediante comunicagdo por escrito a Companhia. 8§ 2° A posse do
Conselheiro residente ou domiciliado no exterior fica condicionada a constituicdo de representante
residente no Pais, com poderes para receber citagdo em ag¢des contra ele propostas com base na
legislacédo societaria, mediante procuragdo com prazo de validade que devera estender-se por, no
minimo, 03 (trés) anos apdés o término do prazo de gestdo do Conselheiro. § 3° Antes de tomar
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posse, e ao deixar o cargo, os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva
apresentardo declaracdo de bens, com base em sua declaracdo de imposto de renda, que sera
arquivada na Companhia. Art. 17 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva responderao, nos termos do art. 158, da Lei n® 6.404, de 1976, pelos atos que praticarem
e pelos prejuizos que deles decorram para a Companhia. § 1° - A Companhia asseguraréa a defesa
em processos judiciais e administrativos aos seus administradores, presentes e passados, além de
manter contrato de seguro permanente em favor desses administradores, para resguarda-los das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou funcéo, cobrindo todo o prazo de
exercicio dos respectivos mandatos. 8§ 2° - A garantia prevista no paragrafo anterior se estende aos
membros do Conselho Fiscal, bem como a todos os empregados e prepostos que legalmente atuem
por delegagdo dos administradores da Companhia.Art. 18 - Perdera o cargo o Conselheiro que
deixar de participar de 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem motivo justificado ou licenca
concedida pelo Conselho de Administracdo.Art. 19 - Os Diretores ndo poderdo ausentar-se do
exercicio do cargo por mais de 30 (trinta) dias, sem licenca ou autorizacdo do Conselho de
Administracdo.Paragrafo Unico: No caso de auséncia ou impedimento de um Diretor, os seus
encargos serdo assumidos por um substituto escolhido por ele dentre um de seus subordinados
diretos, até um prazo méaximo de 30 (trinta) dias. Secéo Il - Do Conselho de Administragéo -
Art. 20 - O Conselho de Administracédo é o 6rgéo de orientagdo e diregédo superior da Companhia,
competindo-lhe: | - fixar a orientagédo geral dos negécios da Companhia, definindo sua misséo, seus
objetivos estratégicos e diretrizes; Il - aprovar o plano estratégico e programas anuais de dispéndios
e de investimentos, bem como os critérios para aplicacdo de incentivos fiscais e fluxo de caixa
projetados; Il - fiscalizar a gestdo de cada Diretor, podendo, mediante solicitacdo de qualquer
conselheiro, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e demandar informacdes
sobre contratos celebrados ou em vias de celebracdo e sobre quaisquer outros atos que digam
respeito a Companhia; IV - avaliar resultados de desempenho dos Diretores, da Companhia e de
suas subsidiarias; V - propor a Assembleia Geral deliberagdo sobre a emissédo de debéntures simples,
ndo conversiveis em ac¢des e sem garantia real, conforme artigo 59 da Lei das Sociedades por A¢des;
VI - fixar as politicas globais da Companhia, incluindo a de gestédo estratégica comercial, financeira,
de investimentos, de meio ambiente e de recursos humanos; VII- aprovar a transferéncia da
titularidade de ativos da Companhia, podendo fixar limites de valor para a pratica desses atos pela
Diretoria Executiva, o que pode ser regido pelo “Regulamento da Diretoria Executiva”; VIII - autorizar
a captacdo de recursos, contratacdo de empréstimos e financiamentos, no Pais ou no exterior,
inclusive mediante emissédo de titulos, podendo fixar limites de valor para a prética desses atos pela
Diretoria Executiva, o que pode se regido pelo “Regulamento da Diretoria Executiva”; IX - autorizar
a celebracdo, pela Companhia, de contratos de locagdo ou comodato dos ativos da Companhia;
podendo fixar limites de valor para a pratica de todos estes atos pela Diretoria Executiva, o que pode
ser regido pelo “Regulamento da Diretoria Executiva”. X - autorizar a celebragdo, pela Companhia,
de contratos de aquisicéo de bens e a contratagdo de servigos de qualquer natureza necessarios ao
cumprimento do objeto social da Companhia, podendo fixar limites de valor para a préatica desses
atos pela Diretoria Executiva, o que pode ser regido pelo “Regulamento da Diretoria Executiva”; Xl
- autorizar a oneracgédo e imposicao de gravames, a qualquer titulo, de quaisquer bens da Companhia,
podendo fixar limites de valor para a préatica desses atos pela Diretoria Executiva, o que pode ser
regido pelo “Regulamento da Diretoria Executiva”; XIl — autorizar a prestacdo de garantias reais ou
fidejussorias em valor acima do autorizado a Diretoria Executiva, nos termos do Artigo 28. XIII -
autorizar a celebragéo de qualquer contrato entre a Companhia e seus acionistas, ou com sociedades
que os acionistas, direta ou indiretamente, controlem ou pelas quais os acionistas sejam, direta ou
indiretamente, controlados ou com sociedades que sejam coligadas, afiliadas ou pertengcam ao
mesmo grupo econdmico de um acionista, podendo fixar limites de valor para a pratica desses atos
pela Diretoria Executiva, o que serd regido pelo “Regulamento da Diretoria Executiva”; XIV —
deliberar sobre as hipéteses néo previstas neste Estatuto Social; XV - submeter a Assembleia Geral
recomendacdo de propostas versando sobre fusdo, cisdo, incorporagéo, transformagédo ou dissolugéo
da Companhia, bem como proposta de reforma estatutéaria; e XVl — manifestar-se sobre propostas
da Diretoria que necessitem ser submetidas a Assembleia Geral de Acionistas. XVII — deliberar sobre
0 aumento do capital social, dentro do limite autorizado no Estatuto Social. Art. 21 - Compete
privativamente ao Conselho de Administracédo deliberar sobre as seguintes matérias: | — aprovar
“Plano Bésico de Organizacdo” e “Regulamento da Diretoria Executiva” com a distribuicdo das
atribuicdes vinculadas a Diretoria Executiva, bem como a definicdo do modelo de organizagdo e
gestao; Il - aprovar a permuta de valores mobiliarios de sua emissdo; Ill — eleger e destituir os
membros da Diretoria Executiva; IV — aprovar a constituicdo de subsidiarias, participacées em
sociedades controladas ou coligadas, ou a cessacdo dessa participacdo, bem como a aquisi¢do de
acOes ou acOes de outras sociedades; V — aprovar a alienagdo ou criagdo de gravame de acdes ou
acOes detidas em sociedades, bem como a cesséo de direitos em consércios ou “joint ventures”; VI
— aprovar a formacao de consoércios, de “joint ventures” e de sociedades de propésito especifico, no
Pais e no exterior; VII - convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria nos casos previstos
em lei ou sempre que julgar necessario ou conveniente, publicando o edital de convocagdo com, no
minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia; VIII - escolher e destituir auditores independentes; IX —
apresentar parecer sobre relatério da administracdo e contas da Diretoria Executiva ao fim de cada
exercicio social, bem como apresentar proposta de distribuicdo do lucro liquido apurado e a
destinacéo das reservas; X — aprovar declaracdo de dividendos a conta de lucros apurados em
balancos semestrais ou de periodicidade inferior, ou pagamentos de juros sobre capital proprio; XI
— aprovar acordos de acionistas a serem firmados pela Companhia e de suas modificacées ou
término; Xll — instruir os representantes da Companhia e de suas subsidiarias nas Assembleias
Gerais das suas subsidiarias, controladas e coligadas; e XIIl — aprovar assuntos que, em virtude de
disposicédo legal ou por determinac¢ao da Assembleia Geral, dependam de sua delibera¢éo, bem como
quaisquer outras matérias de interesse da companhia ndo atribuidas aos demais 6rgéos da sociedade.
Art. 22 - O Conselho de Administragéo podera determinar a realizacdo de inspe¢des, auditagens ou
tomadas de contas na Companhia ou suas subsidiarias diretas ou indiretas, bem como a contratagdo
de especialistas, peritos ou auditores externos, para melhor instruirem as matérias sujeitas a sua
deliberagdo. Art. 23 - O Conselho de Administracéo reunir-se-a4 com a presenca da maioria de seus
membros, mediante convocagdo do seu Presidente ou da maioria dos Conselheiros, ordinariamente,
no minimo a cada noventa dias e, extraordinariamente, sempre que necessario. As reunides do
Conselho de Administracdo deverdo ser convocadas com, no minimo, 15 (quinze) dias Uteis de
antecedéncia, salvo em caso de manifesta urgéncia ou se todos os conselheiros comparecerem a
reunido, presencialmente ou na forma do § 1° abaixo. § 1° Fica facultada, se necessaria, a
participagdo dos Conselheiros na reunido, por telefone, video-conferéncia, ou outro meio de
comunicagdo que possa assegurar a participacao efetiva e a autenticidade do seu voto. O Conselheiro,
nessa hipotese, seré considerado presente a reunido, e seu voto seréa considerado valido para todos
os efeitos legais, e incorporado a ata da referida reunido. § 2° As matérias submetidas a apreciagdo
do Conselho de Administracéo serdo instruidas com a deciséo da Diretoria, as manifestacdes da area
técnica e ainda o parecer juridico, quando necessarios ao exame da matéria, os quais deverao ser



