TERCA-FEIRA, 17 DE DEZEMBRO DE 2013

CADERNO 9 m 7

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) - Exercicios 2014 - 2015
PROGRAMA FINALISTICO

(R$ 1,00)
PODER EXECUTIVO
AREA: PROMOGAO SOCIAL
PROGRAMA: VALORIZAGAO DO SERVIDOR DA EDUCAGAO 354.182.467
Objetivo: Implementar politicas de valorizag&o do servidor da educagao.

Publico Alvo:
Orgaos Executores:

Servidor da Educagéao
SEDUC, UEPA
Diretriz(es) do Governo: Fortalecimento da gestdo e governanga com transparéncia

Indicadores do Programa

Denominagao Unidade de Medida Fonte indice de Referéncia Apurado em Indice Esperado
2014 2015
Numero de horas de treinamento por servidor horas/servidor SEDUC ND Jul/2011 20 20
Percentual de satisfagdo dos servidores com o programa Percentual SEDUC ND Jul/2011 55 75
= . Regido de 2014 2015 Total
Agéo Objetivo Produto ~
Integracéo Fisico l Financeiro Eisico l Financeiro Fisico l Financeiro
Assisténcia Médica, Odontologica e Viabilizar assisténcia médica, odontoldgica e Servidor 814 919.488 814 919.488 814 1.838.976
Psicossocial psicossocial aos servidores publicos Beneficiado (Un)
estaduais.
Araguaia 12 13.555 12 13.555 12 27.110
Baixo Amazonas 9 10.166 9 10.166 9 20.332
Carajas 13 14.685 13 14.685 13 29.370
Guama 19 21.462 19 21.462 19 42.924
Lago de Tucurui 6 6.778 6 6.778 6 13.556
Marajo 3 3.389 3 3.389 3 6.778
Metropolitana 734 829.120 734 829.120 734 1.658.240
Rio Capim 7 7.907 7 7.907 7 15.814
Tocantins 6 6.778 6 6.778 6 13.556
Xingu 5 5.648 5 5.648 5 11.296
Auxilio Alimentagao Viabilizar auxilio alimentagé&o aos servidores Servidor 38.578  139.555.141 38.578  155.749.853 38.578  295.304.994
publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Araguaia 936 3.351.483 936 3.740.697 936 7.092.180
Baixo Amazonas 2.886 10.349.746 2.886 11.547.058 2.886 21.896.804
Carajas 1.660 5.961.709 1.660 6.676.823 1.660 12.638.532
Guama 3.201 11.493.532 3.201 12.888.771 3.201 24.382.303
Lago de Tucurui 912 3.270.945 912 3.661.047 912 6.931.992
Marajo 1.525 5.478.054 1.525 6.147.558 1.525 11.625.612
Metropolitana 19.068 69.512.156 19.068 77.299.113 19.068 146.811.269
Rio Caeté 2.532 9.100.117 2.532 10.221.268 2.532 19.321.385
Rio Capim 1.672 6.004.839 1.672 6.705.781 1.672 12.710.620
Tapajos 456 1.638.883 456 1.840.797 456 3.479.680
Tocantins 2.943 10.569.786 2.943 11.857.872 2.943 22.427.658
Xingu 787 2.823.891 787 3.163.068 787 5.986.959
Auxilio Transporte Viabilizar auxilio transporte aos servidores Servidor 17.938 17.324.688 17.938  18.140.581 17.938 35.465.269
publicos estaduais. Beneficiado (Un)
Araguaia 66 23.786 66 24.246 66 48.032
Baixo Amazonas 525 471.343 525 492.950 525 964.293
Carajas 266 264.729 266 277.325 266 542.054
Guama 938 950.050 938 995.519 938 1.945.569
Lago de Tucurui 192 177.747 192 185.990 192 363.737
Marajo 37 28.597 37 29.825 37 58.422
Metropolitana 15.438 14.966.289 15.438 15.672.041 15.438 30.638.330
Rio Caeté 39 41.163 39 43.165 39 84.328
Rio Capim 107 96.864 107 101.318 107 198.182
Tapajos 173 182.648 173 191.506 173 374.154
Tocantins 130 109.874 130 114.791 130 224.665
Xingu 27 11.598 27 11.905 27 23.503
,& Desenvolvimento de Competéncias e Desenvolver habilidades e competéncias dos Servidor Capacitado 1.486 957.796 1.615 992.284 3.101 1.950.080
Habilidades Profissionais servidores,com vistas ao aperfeicoamento da (Un)
gestéo publica.
Metropolitana 1.486 957.796 1.615 992.284 3.101 1.950.080
Formagao Inicial e Continuada de Qualificar servidores da educagao da rede Servidor Qualificado 19.471 5.302.690 20.503 8.459.778 39.974 13.762.468
Servidores da Educacao publica estadual. (Un)
Araguaia 550 151.800 573 240.660 1.123 392.460
Baixo Amazonas 1.568 434.472 1.652 693.840 3.220 1.128.312
Carajas 812 249.833 853 358.260 1.665 608.093
Guama 1.863 522.188 1.960 823.200 3.823 1.345.388
Lago de Tucurui 500 138.000 524 220.080 1.024 358.080
Marajo 723 236.620 755 306.156 1.478 542.776
Metropolitana 8.472 2.145.500 8.950 3.618.174 17.422 5.763.674
Rio Caeté 1.539 428.764 1.619 676.488 3.158 1.105.252
Rio Capim 1.183 326.508 1.242 521.640 2.425 848.148
Tapajos 271 74.796 283 118.860 554 193.656

~ Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado * PARA
In:nrellsm Uficial do Estada de Gestéao




