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CPH
4101 2.133.361,15 0,00 0,00 0,00 2.133.361,15

EDUCAÇÃO NA SAÚDE 0,00 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00
Fund. Santa Casa

DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES
0103 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00

HRT
DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES

0103 0,00 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00
EDUCAÇÃO PÚBLICA DE QUALIDADE 0,00 0,00 0,00 463.733,55 463.733,55

SEDUC
0130 0,00 0,00 0,00 463.733,55 463.733,55

GESTÃO INTEGRADA DO CONHECIMENTO 94.385,92 0,00 0,00 0,00 94.385,92
CPC

0101 94.385,92 0,00 0,00 0,00 94.385,92
HABITAR PARA VIVER MELHOR 1.142.722,92 0,00 0,00 0,00 1.142.722,92

COHAB
0101 1.142.722,92 0,00 0,00 0,00 1.142.722,92

MANUTENÇÃO DA GESTÃO 442.921,53 155.355,64 0,00 1.595.444,21 2.193.721,38
CDI

0261 0,00 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00
FHCGV

DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES
0103 0,00 0,00 0,00 432.411,93 432.411,93

Fund. Santa Casa
DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES

0103 0,00 0,00 0,00 344.670,00 344.670,00
HOL

DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES
0103 0,00 0,00 0,00 180.362,28 180.362,28

HRT
DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES

0103 0,00 0,00 0,00 38.000,00 38.000,00
PRODEPA

0101 442.921,53 155.355,64 0,00 0,00 598.277,17
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE NA SAÚDE 0,00 0,00 355.008,02 358.553,00 713.561,02

Fund. Santa Casa
DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES

0103 0,00 0,00 0,00 358.553,00 358.553,00
HRT

DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES
0103 0,00 0,00 355.008,02 0,00 355.008,02

PACTO PELA LIBERDADE 1.698.707,37 0,00 0,00 0,00 1.698.707,37
SUSIPE

0101 1.412.016,52 0,00 0,00 0,00 1.412.016,52
6101 286.690,85 0,00 0,00 0,00 286.690,85

PARÁ COMPETITIVO 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
CDI

0261 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
SANEAMENTO É VIDA 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00

Enc. SEFA
4101 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00

SEGURANÇA PELA PAZ 21.969,08 0,00 0,00 0,00 21.969,08
CPC

0101 21.969,08 0,00 0,00 0,00 21.969,08
VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO 0,00 0,00 0,00 268.491,59 268.491,59

FHCGV
DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES

0103 0,00 0,00 0,00 238.373,89 238.373,89
Fund. Santa Casa

DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES
0103 0,00 0,00 0,00 30.117,70 30.117,70

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
Fund. Santa Casa

DESTAQUE RECEBIDO DO(A) FES
0103 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00

FONTE 3º QUADRIMESTRE - 2013
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

0101 - RECURSOS ORDINARIOS 3.114.015,97 155.355,64 0,00 0,00 3.269.371,61
0103 - FES - Recursos Ordinários 0,00 0,00 355.008,02 1.630.988,80 1.985.996,82
0126 - Royaltie Petróleo 493.706,14 0,00 0,00 0,00 493.706,14
0130 - OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 463.733,55 463.733,55
0261 - REC.PROP.DIRETAMENTE ARREC.PELO ORG.ADM.INDIR 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00 1.600.000,00
4101 - Recursos de Contrapartida de Empréstimos 5.133.361,15 0,00 0,00 0,00 5.133.361,15
6101 - Recursos de Contrapartida de Convênios 286.690,85 0,00 0,00 0,00 286.690,85
TOTAL 9.027.774,11 155.355,64 355.008,02 3.694.722,35 13.232.860,12

PORTARIA Nº 185, DE 27/12/2013 - DIOR
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E FINANÇAS, usando de suas atribuições que lhe confere o § 2º do artigo 16 da Lei nº 7.688, de 28 de dezembro de 2012 - Lei Orçamentária Anual - LOA 2013.
RESOLVE:
I - Alterar a Modalidade de Aplicação e o(s) elemento(s) de despesa no valor de R$ 35.000,00 (Trinta e Cinco Mil Reais), na(s) dotação(ões) do(s) elemento(s) de despesa(s) da(s) Unidade(s) Orçamentária(s), conforme o(s) inciso(s) II do 
art. 16 da LOA 2013, da forma abaixo discriminada(s):
R$
CÓDIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
901011030213122610 - FES 0103 339039 35.000,00

TOTAL 35.000,00

II - Para seu atendimento reduzir em igual valor a Modalidade de Aplicação da(s) dotação(ões) do(s) elemento(s) de despesa(s) da(s) mesma(s) atividade(s) e projeto(s), da forma abaixo discriminada(s):
R$
CÓDIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
901011030213122610 - FES 0103 334041 35.000,00

TOTAL 35.000,00

III - A presente Portaria entrará em vigor nesta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se

MARIA DO CÉU GUIMARÃES DE ALENCAR
Secretária de Estado de Planejamento, Orçamento e Finanças


