SEXTA-FEIRA, 17 DE JANEIRO DE 2014

CADERNO 40 m 3

Hospital Ophir Loyola
71201 Hospital Ophir Loyola

Inciso Il do Art.13 da LDO n° 7.722,15/07/13 OGE 2014 R$ 1,00
Programa _ _ E(M| F TEL Pessoal e Juros e Outras Investi- Inversdes Amortiza- Reserva de
Fungao / Subfungao sjof T Encargos Encargos Despesas mentos Financeiras gdo da Contingencia
Projeto-Atividade / Operacdes Especiais FlD| E Sociais Divida Correntes Divida
2620 Implementacéo das Agdes de Atencéo Integral aos Portadores 10.105.538 0 10.105.538 0 0 0 0
de Neoplasias
S 900269 10.105.538 0 10.105.538 0 0 0 0
Objetivo: Proporcionar assisténcia integral aos portadores de neoplasias.
Produto: Procedimento de Saude Realizado Qde.: 699.840 Un
2610 Implementacédo de Acdes de Média e Alta Complexidade 2.193.587 0 2.193.587 0 0 0 0
S 900261 71.385 0 71.385 0 0 0 0
S 900269 2.122.202 0 2.122.202 0 0 0 0
Objetivo: Proporcionar o atendimento de média e alta complexidade em
saude.
Produto: Procedimento de Saude Realizado Qde.: 528.386 Un
1353 TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL 15.000 0 15.000 0 0 0 0
10-Saude / 032-Controle Externo
6291 Servigo de Ouvidoria 15.000 0 15.000 0 0 0 0
S 900261 15.000 0 15.000 0 0 0 0
Objetivo: Fortalecimento da rede estadual de ouvidorias.
Produto: Manifestagcéo Registrada Qde.: 900 Un
1201 VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO 13.458.892 13.190.077 268.815 0 0 0 0
10-Saude / 128-Formagéo de Recursos Humanos
% 4098 Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades Profissionais 88.815 0 88.815 0 0 0 0
S 900261 40.000 (o] 40.000 0 0 0 0
S 900269 48.815 0 48.815 0 0 0 0
Objetivo: Desenvolver habilidades e competéncias dos servidores,com
vistas ao aperfeigoamento da gestéo publica.
Produto: Servidor Capacitado Qde.: 2.043 Un
10-Saude / 331-Protecdo e Beneficios ao Trabalhador
6243  Auxilio Transporte 180.000 0 180.000 0 0 0 0
S 900269 180.000 0 180.000 0 0 0 0
Objetivo: Viabilizar auxilio transporte aos servidores publicos estaduais.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 1.700 Un
6462 Pagamento da Gratificagdo de Desempenho Institucional 13.190.077 13.190.077 0 0 0 0 0
S 900269 13.190.077 13.190.077 0 0 0 0 0
Objetivo: Estimular a produtividade dos servidores no exercicio das
atividades laborais.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 2.043 Un
Total 36.116.507 13.190.077 17.134.492 5.791.938 0 0 0
F - Fiscal S - Sequridade Social %Agenda Minima
Hospital Ophir Loyola
71201 Hospital Ophir Loyola
' P P Yy OGE 2014 R$ 1,00
Inciso Ill do Art.13 da LDO n° 7.722,15/07/13
SUTNEIERIAL _ Pessoal e Juros e Outras e T Inversdes Amortizaga Reserva de
PROJETO-ATIVIDADE OU OPERACOES ESPECIAIS TOTAL Encargos Encargos Despesas mentos TS o da Divida Contingéncia
Sociais Divida Correntes
10.032.1353-6291 Servigo de Ouvidoria 15.000 0 0] 15.000 (0] 0 (] 0
10.122.1297-4578 Operacionalizacdo das A¢des Administrativas 2.469.382 0 0 2.469.382 0 0 (6] 0]
10.126.1392-6294 Modernizagdo da Gestao 175.000 0] 0] 175.000 0 0 0o 0
10.128.1201-4098 Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades Profissionais 88.815 0 0 88.815 0 0 0 0
10.302.1312-2610 Implementagdo de Agdes de Média e Alta Complexidade 2.193.587 0 ] 2.193.587 0 0 0 0
10.302.1312-2620 Implementacédo das Agdes de Atengao Integral aos Portadores 10.105.538 0 0 10.105.538 0 0 0 0
de Neoplasias
10.302.1312-7510 Ampliagéo do Hospital Ophir Loyola 5.791.938 0 0 0 5.791.938 0 0 0
10.303.1391-2608 Implementagéo da Assisténcia Farmacéutica de Média e Alta 1.907.170 0 0 1.907.170 0 0 0 0
Complexidade
10.331.1201-6243 Auxilio Transporte 180.000 0 180.000 0 0 0
10.331.1201-6462 Pagamento da Gratificagdo de Desempenho Institucional 13.190.077 13.190.077 0 0 0 0 0] 0
Total 36.116.507 13.190.077 0 17.134.492 5.791.938 0 0 0
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