6 ® CADERNO 5

TERCA-FEIRA, 21 DE JANEIRO DE 2014

Art. 45. As sessdes ordinarias da Primeira Camara seréo
realizadas as segundas-feiras e as da Segunda Camara as
quartas-feiras, seguindo as mesmas regras e horarios indicados
para as sessdes ordinarias.

Paragrafo Unico. As Camaras se reunirdo extraordinariamente
em qualquer data e horério, por convocacédo de seu Presidente.
Art. 46. Funciona junto a cada Camara um Procurador de Contas,
designado pelo Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas
dos Municipios do Estado do Para.

Art. 47. Compete a Secretaria Geral assessorar 0s respectivos
Presidentes, promover o andamento dos processos distribuidos
as Camaras e secretariar suas sessoes.

Art. 48. As Camaras adotardo em seus trabalhos o rito das
sessdes plenarias ordinarias.

Secéo I1

Da Competéncia das Camaras

Art. 49. Competem as Camaras:

| — apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de
concessdo de aposentadoria, pensdo e eventuais retificacdes
desses atos da administragdo direta e indireta dos municipios,
ressalvadas as melhorias posteriores que nao alterem o
fundamento legal do ato concessoério;

Il — apreciar, para fins de registro, os atos de admissao de pessoal
da administragdo direta e indireta, exceto dos comissionados;
Il — apreciar, para fins de cadastro, os atos de fixacdo de
subsidios e diarias;

IV — decidir sobre medidas cautelares, nos termos do art. 73
e seguintes da Lei Complementar Estadual n°® 84/2012, nas
matérias de sua competéncia;

V — decidir sobre embargos de declaragdo contra decisdo da
respectiva Camara;

VI — havendo divergéncia entre as deliberacdes das duas
Camaras, a matéria devera ser uniformizada pelo Tribunal Pleno,
por proposta fundamentada de qualquer dos seus membros,
ou, ainda, por qualquer jurisdicionado, por meio de incidente de
uniformizagéo de jurisprudéncia.

Art. 50. Os processos de competéncia das Camaras serao
distribuidos pela Secretaria Geral, da mesma forma dos demais
processos, vinculados a cada Relator por sorteio bienal.

Art. 51. As decisdes das Camaras adotardo a forma de Acérdéo
ou Resolugédo, conforme a matéria deliberada.

Secéo 111

Das Atribuicdes dos Presidentes das Camaras

Art. 52. Aos Presidentes das Camaras compete:

| — presidir as sessdes da respectiva Camara, orientando os
trabalhos e mantendo a ordem;

Il — proferir voto nos processos submetidos a deliberagdo da
respectiva Camara;

111 —encaminhar a Presidéncia matérias ndo sujeitas a deliberacdo
da Camara, ou que, pela sua importancia ou relevancia, a juizo
do Relator, devam ser decididas pelo Tribunal Pleno;

IV — convocar Auditores para completar o quorum da respectiva
Camara;

V —assinar os oficios dirigidos aos responsaveis e/ou interessados
em processos de competéncia da Camara respectiva e demais
atos processuais, sejam de comunicacao de decisdo final, sejam
de citagdo ou de notificagéo;

VI — assinar as atas das sessdes da Camara, apds sua aprovagao.
CAPITULO IV

Do Presidente, do Vice-Presidente e do Corregedor

Secéo |

Da Eleicao

Art. 53. O Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor tém
mandato por 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo consecutiva,
somente para mais um periodo.

Art. 54. Proceder-se-a elei¢cdo, por voto secreto, na primeira
sessdo ordinaria do més de dezembro, ou em caso de vaga, na
segunda sessdo ordinaria imediatamente posterior a ocorréncia,
exigida sempre a maioria absoluta dos Conselheiros.

8§ 1.° Ainda que em gozo de férias ou licenga, os Conselheiros
poderao participar das eleigdes, considerando-se presente aquele
que, mesmo ausente, enviar seu voto em sobrecarta fechada,
que sera aberta publicamente pelo Presidente, depositando-se o
voto na urna, sem quebra do sigilo.

§ 2.° Esta eleito o Conselheiro que obtiver a maioria absoluta
dos votos, procedendo-se a novo escrutinio entre os dois mais
votados, se esta ndo for alcancada; havendo empate, sera
vencedor o Conselheiro mais antigo no cargo.

§ 3.° Na ocorréncia de vaga, ao Conselheiro eleito para completar
o mandato, ndo se lhe impde a vedagdo prevista no caput do
artigo anterior.

8 4.° Nao se procedera a nova eleigdo, se a vaga ocorrer nos 9
(nove) meses anteriores ao término do mandato, superando-se
a vacancia na forma prevista neste Regimento.

§ 5.© A eleicéo do Presidente precedera a do Vice-Presidente, e
a eleicdo deste precedera a do Corregedor.

Art. 55. Os eleitos tomarédo posse em sessao especial, no dia
quinze de janeiro, salvo motivo de for¢ca maior.

§ 1.° Ocorrendo a hipétese prevista neste artigo, ou ndo sendo
util a data designada, a posse ocorrerd no primeiro dia Gtil
imediatamente seguinte a cessac¢do dos motivos que provocaram
o adiamento.

§ 2.° Os mandatos do Presidente, do Vice-Presidente e do
Corregedor prorrogar-se-ao até a posse efetiva dos respectivos
sucessores.

Secéo 11

Das Atribuicdes do Presidente

Art. 56. Compete ao Presidente do Tribunal, com base nas
atribuicdes previstas na Lei Organica e neste Regimento Interno:
| - dirigir o Tribunal;

Il - dar posse aos Conselheiros e Auditores;

Il - conceder aposentadoria, licenga, férias e outros
afastamentos aos Conselheiros e Auditores, dependendo de
inspecdo meédica, licenga para tratamento de saude por prazo
superior a 90 (noventa) dias;

IV - expedir atos de nomeacdo, exoneragdo, promogao,
licenga, férias, aposentadoria e outros relativos aos servidores
do seu quadro de pessoal, bem como praticar os demais atos
concernentes a administracdo de pessoal, observadas as normas
prescritas para os servidores publicos em geral;

V - representar o Tribunal em suas relagdes externas;

VI - cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do Tribunal;

VIl - ordenar despesas do Tribunal, nos casos e limites fixados
em lei;

V111 - autorizar e homologar processos licitatérios do Tribunal;
IX - autorizar e formalizar contratos, convénios e congéneres;

X - expedir ato para a realizagdo de auditorias, inspe¢des e de
tomadas de contas;

X1 - decidir sobre a admissibilidade de recurso ordinario;

X1 - relatar e votar Agravo interposto contra decisdo de sua
autoria;
X111 - criar Comiss&o de Etica, quando necessario;

XIV - dar ciéncia ao Plenario dos expedientes de interesse geral
recebidos dos poderes constituidos ou de quaisquer outras
entidades;

XV - apresentar ao Tribunal Pleno, para conhecimento, as contas
anuais e os relatdrios de suas atividades, na primeira sesséo
plenaria subsequente a remessa das contas ao Tribunal de
Contas do Estado do Para;

XVI - propor, de oficio, o reexame de prejulgado do Tribunal;
XVII - devolver os processos atingidos pela irrecorribilidade que
contenham aplicacdo de multa e/ou determinacgéo de restituigéo
de recursos aos cofres publicos para cobranca judicial;

XVIII - decidir as questdes administrativas ou, a seu critério,
considerando a relevancia da matéria, submeté-las ao Plenario
para apreciagdo, por si ou por meio de Relator, resguardados os
casos de competéncia da Corregedoria;

XIX - visar certiddes requeridas ao Tribunal de Contas dos
Municipios, na forma da Lei;

XX - aplicar aos servidores do Tribunal as penalidades decorrentes
de processo administrativo disciplinar, nos termos da legislagéo
pertinente;

XXI - expedir carteira de identificagdo funcional aos Conselheiros,
Auditores e servidores, regulamentada em ato préprio do
Tribunal;

XXIl - designar Conselheiros, Auditores e/ou servidores para,
isoladamente ou em conjunto, procederem a estudos e trabalhos
de interesse geral;

XXIIl - convocar as sessdes do Tribunal Pleno e presidi-las,
orientando os trabalhos e mantendo a ordem;

XXIV - convocar Auditores para substituir Conselheiros, a fim de
completar o quorum do Tribunal Pleno;

XXV - apresentar aos membros do Tribunal Pleno proposi¢éo
de alteracdo ou emenda do Regimento Interno, de oficio
ou a requerimento de Conselheiro, bem como apresentar
minuta de proposta de resolucdo, de provimento e de decisao
administrativa;

XXVI - expedir portarias para o cumprimento do disposto neste
Regimento;

XXVII - formalizar, ao Governo do Estado, as representacdes pela
intervengdo em municipio, depois de aprovadas pelo Tribunal
Pleno;

XXVIIl - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, para os
fins constitucionais, depois de deliberagdo plenaria, a prestacdo
de contas anual do Tribunal de Contas dos Municipios e o relatério
de suas atividades;

XXIX - receber denuncia ou representacdo contra Conselheiro,
Auditor e/ou servidor do Tribunal, encaminhando-as ao
Corregedor;
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XXX - submeter a apreciagéo e decisdo do Tribunal Pleno, de
oficio ou por provocacéo, as hipéteses de omissédo ou duvida na
aplicacao ou interpretacdo das normas deste Regimento;

XXXI - decidir singularmente, em casos excepcionais ou de
urgéncia, matéria de competéncia do Tribunal Pleno, submetendo
sua decisdo a homologacdo do Pleno, obrigatoriamente, na
primeira sessdo ordinaria seguinte a decisdo, sob pena de perda
da eficacia;

XXXI1 - solicitar a cedéncia de servidores publicos de outros
6rgdos ou Tribunais congéneres, para prestar servicos a este
Tribunal, nos termos da lei;

XXXI11 - determinar a divulgagdo, inclusive por meio eletrénico,
da relagdo das entidades publicas ou privadas impedidas de
celebrar convénio e receber auxilios ou subvencdes;

XXXIV - promover, com o auxilio da Escola Superior de Contas, a
difus@o dos conceitos e normas pertinentes ao controle externo
perante os 6rgédos publicos municipais e a sociedade em geral,
por meio de cursos, semindrios e simpdsios no ambito regional
e estadual;

XXXV - encaminhar ao Governador do Estado os nomes dos
Auditores, para o fim previsto no art. 119, 8§ 1.°, inciso I, da
Constituicdo do Estado, quando o critério for antiguidade e
merecimento;

XXXVI - movimentar diretamente ou por delegagdo, submetida
a aprovagédo do Pleno, as dotagdes e os créditos orgamentarios
proéprios e praticar atos de administragdo financeira, orcamentéaria
e patrimonial necessarios ao funcionamento do Tribunal;

XXXVIlI - exercer outras atribuicbes que explicita ou
implicitamente resultem de norma legal, regimental ou de
deliberagéo do Plenéario;

XXXVII — proferir voto de desempate em processo submetido
ao Tribunal Pleno;

XXXIX - decidir sobre pedido de sustentagdo oral em sessédo
plenaria;

XL - dar quitagdo aos responsaveis pelo recolhimento de débitos,
junto ao Tribunal;

XLI - constituir comissdo especial para a realizacdo de concurso
publico;

XLIl - nomear banca examinadora para a realizacao de concurso
publico para provimento de cargos do Tribunal e homologar o
seu resultado;

XLIIT - formalizar a composicdo das Camaras e designar
Conselheiro para atuar em outra Camara quando impossivel a
convocacao de Auditor em substituicdo de Conselheiro.
Paragrafo Gnico. A conveniéncia dos servicos, o Presidente
podera delegar o exercicio de atribuigBes previstas neste artigo.
Secéao 111

Das Atribuicdes do Vice-Presidente

Art. 57. Ao Vice-Presidente compete, com base nas atribui¢des
previstas no art. 16 da Lei Complementar n.© 84/2012 e deste
Regimento Interno:

| - substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos,
férias ou outro afastamento legal;

Il - assinar decisdo em processos relatados por Auditores;

111 - dirigir a Escola de Contas;

IV - relatar os processos de interesse formal dos Conselheiros,
Auditores e dos servidores do Tribunal, sujeitos a deliberacao
Plenéaria;

V - auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcdes sempre
que solicitado;

VI - exercer outras atribui¢cdes que resultem da deliberacdo do
Plenério.

Secédo IV

Das Atribui¢cbes do Corregedor

Art. 58. Ao Corregedor compete, com base nas atribuicdes
previstas no art. 17 da Lei Complementar n.© 84/2012 e deste
Regimento Interno:

| — realizar, por iniciativa propria ou por solicitagédo do Presidente,
correigbes e visitas de inspegdo as unidades administrativas
do Tribunal, nas atividades dos 6rgdos da Controladoria,
dos Conselheiros e Auditores, a serem estabelecidas por
Ato Normativo do Tribunal, a fim de assegurar o seu regular
funcionamento;

Il - encaminhar para deliberagéo plenaria proposta de sindicancia
ou de processo administrativo disciplinar contra o Presidente do
Tribunal, Conselheiros e/ou Auditores;

11l — representar, perante o Conselho de Etica, com vistas
a instauracdo de sindicancia e/ou processo administrativo
disciplinar contra Conselheiro e/ou Auditor, apresentando
relatério expositivo e fundamentado dos fatos, atos e tipificagbes
infringidas para deliberagéo do relatério;

IV - relatar processos de denlncia e representacdo relativos a
atuacgdo de servidores do Tribunal;

V - organizar e dirigir os servicos da Corregedoria, respeitadas as
normas vigentes e deste Regimento Interno;



