SEGUNDA-FEIRA, 05 DE MAIO DE 2014

CADERNO 7 m 7

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA CIVIL

Disciplinas NO de Questdes | Total de Questdes
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 5
Gerais Legislagdo do Ministério Piblico 4
Conhecimentos Especificos 12 12
TOTAL 20

AREA DE CONHECIMENTO: ODONTOLOGIA

Disciplinas NO de Questdes | Total de Questdes
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 g
Gerais Legislagdo do Ministério Pdblico 4
Conhecimentos Especificos 12 12
TOTAL 20

AREA DE CONHECIMENTO: PEDAGOGIA

Disciplinas N° de Questdes | Total de Questdes
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 g
Gerais Legislacéo do Ministério Publico 4
Conhecimentos Especificos 12 12
TOTAL 20

AREA DE CONHECIMENTO: PSICOLOGIA

Disciplinas N° de Questdes | Total de Questdes
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 g
Gerais Legislagdo do Ministério Pdblico 4
Conhecimentos Especificos 12 12
TOTAL 20

AREA DE CONHECIMENTO: SERVIGCO SOCIAL

Disciplinas NO de Questdes | Total de Questdes
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 g
Gerais Legislacéo do Ministério Publico 4
Conhecimentos Especificos 12 12
TOTAL 20

d) Cada questdo tera o valor de 1(um) ponto, totalizando 20,00
(vinte) pontos.

e) Somente sera considerado habilitado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos no
total da prova objetiva.

7.1.2 Na prova de Redacgdo, de carater eliminatério e
classificatério:

a) Tem o objetivo de avaliar o conhecimento sobre o tema, a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e o uso das
normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

b) Consistird na elaboracdo de texto dissertativo de 20(vinte)
a 30(trinta) linhas, valendo 10,0 (dez) pontos, cujo tema sera
divulgado no momento do exame.

c) O candidato devera produzir, com base no tema formulado
pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela
coeréncia e pela coesdo.

d) Deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

e) Serdo analisados os seguintes aspectos:

AREA DE CONHECIMENTO: CIENCIAS SOCIAIS CRITERIOS | ELEMENTOS NA AVALIACAO DA DISSERTACAO PONTUAGAO
Disciplinas NO de Questdes | Total de Questdes Coesdo 1,0
- - Textual Foem 3,0
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 8 Coeréncia 1,0
Gerais Legislagdo do Ministério Piblico 4 Logica na exposigdo das ideias 1,0
Conhecimentos Especificos 12 12 Ortografia 10
Caligrafia 1,0 40
TOTAL 20 Formal "
Pontuagdo 1,0
AREA DE CONHECIMENTO: COMUNICACAO Concordancia 1,0
SOCIAL - JORNALISMO e Adequagio ao tema 20 0
Disciplinas N° de Questdes | Total de Questdes Demonstragdo de conhecimento relativo ao tema | 1,0 '
Conhecimentos Lingua Portugues 4 g f) Serd avaliada a estrutura formal, textual, gramatical e
Gerais Legislagdo do Ministério Pdblico 4 L
técnica.
Conhecimentos Especificos 12 12 g) Serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer
fragmento de texto que ultrapassar a extensdo maxima
TOTAL 2 estabelecida de 30(trinta) linhas.
AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO h) Somente 'seré considerado habilitado o candidato que
—— 5 — — obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos na
Disciplinas N° de Questdes | Total de Questdes prova de Redagdo.
Conhecimentos Lingua Portuguesa 4 8 i) Serdo corrigidas as provas de Redagdo dos candidatos que
Gerais Legislagdo do Ministério Piblico 4 obtiverem aprovagdo nas provas objetivas, conforme critério
Direito Constitucional 4 previsto no item 91 . . . -
Conhecimentos —— — 7.2. A prova objetiva sera corrigida por meio eletronico e a
Especffcos Dieito Civil e Processual Civil 4 12 prova de redacdo por dois professores de Lingua Portuguesa,
Direito Penal e Processual Penal 4 com conhecimento técnico especializado e devidamente
TOTAL 2 contratados pelo Ministério Publico do Estado do Para para tal

finalidade. .

8. DA REALIZACAO DA PROVA

8.1 A prova objetiva serd aplicada no dia 8 de junho de 2014,
das 9h00 as 13h00.

8.2 No dia da realizagdo da prova o candidato poderd doar, em
carater voluntario, 1 kg de alimento ndo-perecivel que serd
revertido para entidades filantropicas no Estado.

8.3 O candidato deverd comparecer ao local da prova com
antecedéncia minima de trinta minutos do hordario fixado para
seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou
azul, documento de identificagdo e comprovante de inscrigao.
Somente serd admitido a sala de provas o candidato que
estiver munido do original (em perfeitas condigbes) da Cédula
Oficial de Identidade ou de carteira expedida por Orgdo ou
Conselho de Classe com foto, que tenha forga de documento de
identificagao.

8.4 Durante a realizagdo da prova ndo serda permitida a
comunicagdo entre os candidatos, a utilizagdo de aparelhos
eletrénicos e receptores de mensagens, celulares,
smartphones, nem a consulta a qualquer material didatico,
livro, cédigo, etc. Também ndo serd permitido se afastar da
sala de prova, salvo com prévia autorizagdo e devidamente
acompanhado por fiscal do quadro de selegdo.

8.5 Somente serdo permitidas marcagdes na Folha de
Respostas feitas pelo proprio candidato, vedada qualquer
colaboragdo ou participagdo de terceiros, exceto no caso de
Pessoas com Deficiéncia - PcD.

8.6 Questdes nao respondidas, com duas ou mais alternativas
assinaladas, ou rasuradas, serdo consideradas como incorretas.
8.7 Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente,
entregara ao fiscal de sala a Folha de Respostas e somente
podera levar o Caderno de Questdes duas horas apds o inicio
da prova. .

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 Serdo considerados classificados os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova
objetiva e nota ndo inferior a 5,0 (cinco) na prova de redagao.
9.2 Somente sera corrigida a prova de Redagdo dos candidatos
que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
acertos na prova objetiva, garantindo-se a corregdo da prova
de Redagdo de todos aqueles que empatarem na dUltima
classificagdo.

9.3 A nota final serd aferida pela seguinte operagédo
matematica:

NF = NO + NR
Onde:
NF: Nota Final
NO: Nota da prova Objetiva
NR: Nota da prova de Redagéo
9.4 O empate na classificagdo final resolver-se-a
favoravelmente ao candidato que obtiver maior numero
de acertos em conhecimentos bdsicos da Lei Orgénica do
Ministério Publico do Estado do Para.
9.4.1 Persistindo o empate, o desempate beneficiard o
candidato que tenha obtido o maior nimero de pontos na soma
das provas de conhecimentos especificos;
9.4.2 Subsistindo, ainda, o empate, o desempate beneficiara o
candidato de maior idade.
9.5 A Comissdo do Processo Seletivo divulgard a lista dos
candidatos classificados no portal do
Ministério Publico do Estado do Parad (www.mppa.mp.br) e no
Diario Oficial do Estado.

~ Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado . PARA
|n;m.|m Uficial do Estada de Gestéao

10. DA CONVOCAGAO

10.1 Para ser vinculado no presente estagio do Ministério
Publico, o candidato aprovado e classificado sera convocado por
e-mail e publicagdo no portal do MP/PA, sendo de sua inteira
responsabilidade a atualizacdo de seu enderego eletronico,
devendo comparecer perante o Departamento de Recursos
Humanos/Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal do Ministério
Publico do Estado do Pard, munido dos seguintes documentos:
a) curriculum vitae;

b) Carteira de Identidade (original e cépia);

c) Certificado de Pessoa Fisica - CPF (original e copia);

d) Titulo de Eleitor com o comprovante da ultima votagdo
(original e copia);

e) Carteira de Reservista para candidatos do sexo masculino
(original e copia);

f) 2 (duas) fotos 3x4 recentes e adequadas para documentos
oficiais;

g) Comprovante de residéncia atualizado (original e copia);

h) declaragdo da instituicdo de ensino contendo o ano ou
periodo em que estd matriculado no semestre letivo de 2014,
conforme sua opgao;

i) historico escolar original com indicagdo das notas obtidas nas
disciplinas ja cursadas;

j) atestado médico comprovando aptiddo clinica para a
realizagdo do estagio;

k) encaminhamento para o estagio fornecido pela instituicdo de
ensino ao qual esteja regularmente matriculado;

I) declaragdo firmada pelo candidato aprovado de inexisténcia
de antecedentes criminais;

m) se, por meio de procurador, instrumento de mandato
publico ou particular (firma reconhecida) com poderes especiais
expressos.

10.2 O candidato que ndo apresentar a documentagdo exigida
para a vinculagdo no prazo estabelecido, serd eliminado do
certame.

10.3 Sera eliminado do processo seletivo o convocado que:

a) ndo for localizado em decorréncia de e-mail desatualizado,
incompleto ou incorreto.

b) se recusar a iniciar o estagio na data, local e demais
condigBes estipuladas pelo Ministério Publico Estadual.

10.4 O candidato que desistir formalmente do estagio, sera
excluido da lista de classificagdo, mediante preenchimento de
declaragdo de desisténcia (ANEXO III) ou por simples resposta
ao e-mail que o convocou, firmando essa intengdo.

10.5 A vinculagdo do estagiario sera feita mediante assinatura
do Termo de Compromisso de Estdgio, em trés (3) vias,
assinado pelo académico, pela instituigdo de ensino superior,
pelo Subprocurador-Geral de Justica para area técnico-
administrativa e pelo Diretor do Departamento de Recursos
Humanos.

11. DOS RECURSOS

11.1 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado na
Internet, no portal do Ministério Publico (www.mppa.mp.br).
11.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito
oficial da prova objetiva devera fazé-lo via preenchimento
de formuldrio préprio (ANEXO IV), devendo enviad-lo para o
enderego eletrénico estagio.mp@mp.pa.gov.br, cujo assunto
devera ser “RECURSO PROVA OBJETIVA”. Sera admitido um
recurso por questdo de cada candidato.

11.3 O prazo para interposigdo do recurso sera de dois dias
Uteis, a contar do dia subsequente a divulgagdo do gabarito
oficial preliminar.

11.4 Os recursos interpostos em relagd@o a prova objetiva serdo
decididos pela Comissdo designada pelo Procurador-Geral
de Justica do Estado do Para, para a realizagdo do presente
processo seletivo.

11.5 Se do exame de recurso resultar anulagdo ou alteragdo
de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

11.6 N&o haverd arredondamento de notas, bem como nédo
se admitird recurso ou pedido de revisdo da decisdo que
considerar reprovado ou classificado o candidato.

11.7 S6 serdo admitidos recursos por meio eletrénico, que
estiverem digitados, na forma do formulario a que se refere o
item 11.2.

11.8 N&o serdo aceitos pedido de revisdo de recurso ou recurso
do gabarito oficial definitivo.

11.9 Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela
Comissdo de Selegao.

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 O resultado final do processo seletivo serd homologado
pelo Procurador-Geral de Justica e publicado no Diario Oficial do
Estado do Para.

12.2 Os candidatos devem acompanhar o andamento das fases
do processo seletivo pelo portal da Instituigdo (www.mppa.
mp.br).

12.3 O candidato aprovado terd assegurada a convocagdo
segundo sua ordem classificatéria, observada a reserva de
vagas de que fala o item 1.11, bem como os requisitos minimos
previstos neste edital.



