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Convenio: 79
Exercício: 2013
Partes:
Concedente: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
Benefi ciário ente Público: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO 
DO ARAGUAIA
Nome do Ordenador: WALDECIR OLIVEIRA DA COSTA

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 686915

Termo Aditivo: 2
Data de Assinatura: 30/04/2014
Valor: 0,00
Vigência: 01/05/2014 a 31/05/2014
Justifi cativa: Visando prorrogar prazo por mais 31 dias
Objeto: Transporte Escolar
Convenio: 175
Exercício: 2013
Partes:
Benefi ciário ente Público: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA PONTA
Concedente: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
Nome do Ordenador: WALDECIR OLIVEIRA DA COSTA

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 687023

Termo Aditivo: 2
Data de Assinatura: 30/04/2014
Valor: 0,00
Vigência: 01/05/2014 a 31/05/2014
Justifi cativa: Visando prorrogar prazo por mais 31 dias
Objeto: Transporte Escolar
Convenio: 176
Exercício: 2013
Partes:
Benefi ciário ente Público: PREFEITURA MUNICIPAL DE RUROPÓLIS
Concedente: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
Nome do Ordenador: WALDECIR OLIVEIRA DA COSTA

TERMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 687036
ATO: PORTARIA Nº153/2014-GCAP

Término Vínculo: 01/11/2013
Tipo: Termino de Vínculo de Servidor
Motivo: DISTRATO
Orgão: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Servidor(es):
Temporário / RONYERE DIAS DE SOUZA (VIGIA) / 5907938-1<br
Ordenador: WALDECIR OLIVEIRA DA COSTA

RESUMO DE PORTARIAS-GRC
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 687238

CEDENCIA
PORTARIA N.º: 5442/2014 DE 16/05/2014

Ceder à CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, a servidora 
ANA CRISTINA SANTOS SODRE, matricula nº 5303613/2,Técnico 
em Gestão Publica , lotado nesta Secretaria, com ônus para o 
órgão de origem, a contar de 01/04/2014.

PORTARIA N.º: 5345/2014 DE 14/05/2014
Ceder à PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO, o servidor 
FRANCISCO CUNHA DO VALE, matricula nº 57214627/1, 
Vigia,lotado nesta Secretaria, com ônus para o Órgão de origem, 
no período de 25/04/2014 a 24/04/2015.

PORTARIA N.º: 5346/2014 DE 14/05/2014
Ceder à PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAPANIM, o servidor 
NILSON DOS SANTOS COSTA, matricula nº 5874670/2, 
Professor, lotado nesta Secretaria, com ônus para o Órgão de 
origem, no período de 30/04/2014 a 29/04/2015.
REVOGAR

PORTARIA N.º: 5143/2014 DE 12/05/2014
Revogar, a contar de 01/06/2014, a cessão para a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE AUGUSTO CORREA, 
da servidora RAIMUNDA SOUSA FARIAS, matricula nº 678511/1, 
Servente,concedida através da portaria Col. nº 15047/1999 de 
30/12/1999, sem ônus para o órgão de origem, por conta do 
processo de Municipalização do Ensino Fundamental.

PORTARIA N.º: 5142/2014 DE 12/05/2014
Revogar, a contar de 01/06/2014, a cessão para a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TOME AÇU, da 
servidora VIENA SALES GOMES, matricula nº 418803/1, 
Professora,concedida através da portaria Col. nº 23246/2000 de 
28/12/2000, sem ônus para o órgão de origem, por conta do 
processo de Municipalização do Ensino Fundamental.

TEMPO INTEGRAL
PORTARIA Nº.º 4637/2014 DE 09/05/2014

Art. 1º Revogar, a contar de 01/05/2014, a portaria Col. nº 
05/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação ao servidor ANTONIO 
ANIBAL DE CARVALHO SANTOS, matrícula nº5890578/1, Assist. 
Administrativo, lotado na Diretoria de Recursos Humanos.
Art. 2º Conceder, a contar de 01/05/2014, Gratifi cação de 
Tempo Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o 
vencimento base do cargo, a servidora WANDERLICE REJANE 
DA ROCHA MIRANDA, matrícula nº 5891271/1, Assistente 
Administrativo, lotada na Diretoria de Recursos Humanos, em 
substituição ao servidor mencionado no Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 4645/2014 DE 12/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 05/05/2014, a portaria Col. nº 
04/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação ao servidor WELSON 
ROBERTO ARAUJO LIBÓRIO, matrícula nº 57212166/1, Auxiliar 
Operacional, lotado na Divisão de Cadastro

Art. 2º Conceder, a contar de 05/05/2014, Gratifi cação de 
Tempo Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o 
vencimento base do cargo, ao servidor FÁBIO BATISTA DA 
COSTA, matrícula nº 57224203/1, Assistente Administrativo, 
lotado na Divisão de Cadastro, em substituição ao servidor 
mencionado no Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 4640/2014 DE 12/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 01/05/2014, a portaria Col. nº 
04/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação ao servidor MARCOS 
ANTONIO DE OLIVEIRA MARQUES, matrícula nº 57213203/1, 
Assist. Administrativo, lotado na USE 10/Icoaraci.
Art. 2º Conceder, a contar de 01/05/2014, Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o vencimento 
base do cargo, ao servidor GEDIELSON DOS SANTOS SOARES, 
matrícula nº 57213153/1, Assistente Administrativo, lotado na 
USE 10/Icoaraci, em substituição ao servidor mencionado no 
Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 4638/2014 DE 09/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 27/03/2014, a portaria Col. nº 
04/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação ao servidor ELTON 
JOSÉ DO NASCIMENTO BARRETO, matrícula nº 57213062/1, 
Assist. Administrativo, lotado na Divisão de Patrimônio Mobiliário.
Art. 2º Conceder, a contar de 27/03/2014, Gratifi cação 
de Tempo Integral, no percentual de 70%, incidente sobre 
o vencimento base do cargo, a servidora IVETE MIRIAN DOS 
REIS SEPEDA, matrícula nº 6400337/1, Aux. de Serviços Gerais, 
lotada na Divisão de Patrimônio Mobiliário, em substituição ao 
servidor mencionado no Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 4639/2014 DE 09/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 01/05/2014, a portaria Col. nº 
04/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação a servidora 
EDYJANES ANGELO DA SILVA, matrícula nº 57213613/1, Assist. 
Administrativo, lotado na Divisão de Finanças.
Art. 2º Conceder, a contar de 01/05/2014, Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o vencimento 
base do cargo, ao servidor GENNYSON CLAUDIO PINTO BARBOSA, 
matrícula nº 57175613/3, Assist. Administrativo, lotado no 
Depto. de Execução orçamentária e Financeira, em substituição a 
servidora mencionada no Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 4641/2014 DE 09/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 07/04/2014, a portaria Col. nº 04/2014 
de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo Integral, no 
percentual de 70% , em relação a servidora PATRICIA APARECIDA 
PEREIRA DA SILVA COSTA, matrícula nº 5904498/1, Tec. em Gestão 
de Infra-Estrutura, lotada na Assessoria de Rede Física.
Art. 2º Conceder, a contar de 07/04/2014, Gratifi cação de 
Tempo Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o 
vencimento base do cargo, ao servidor MARCOS ANDERSON 
GUEDES FERNANDES, matrícula nº 57221448/1, Tec. em Gestão 
de Infra-Estrutura, lotado na Assessoria de Rede Física, em 
substituição a servidora mencionada no Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 4642/2014 DE 09/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 01/04/2014, a portaria Col. nº 
04/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação ao servidor JOSÉ 
ALONSO MONTEIRO MARTINS, matrícula nº 57213666/1, Aux. 
Operacional, lotado na USE 03/Belém
Art. 2º Conceder, a contar de 01/04/2014, Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o vencimento 
base do cargo, ao servidor ELIAS OLIVEIRA DE SOUSA FILHO, 
matrícula nº 57213669/1, Aux. Operacional, lotado na USE 
03/Belém, em substituição ao servidor mencionado’ no Artigo 
anterior.

PORTARIA Nº.º 4657/2014 DE 14/05/2014
Art. 1º Revogar, a contar de 08/05/2014, a portaria Col. nº 
04/2014 de 23/04/2014, que concedeu Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , em relação ao servidor 
RONALDO DAMIÃO SILVA DOS SANTOS, matrícula nº 423440/1, 
Vigia, lotado na Divisão de manutenção.
Art. 2º Conceder, a contar de 08/05/2014, Gratifi cação de 
Tempo Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o 
vencimento base do cargo, ao servidor RAIMUNDO REGINALDO 
SOUSA DA SILVA, matrícula nº 6012868/1/, Servente, lotado 
na Assessoria de Rede Fisicas, em substituição ao servidor 
mencionado’ no Artigo anterior.

PORTARIA Nº.º 5082/2014 DE 08/05/2014
Conceder, a contar de 02/05/2014, Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o vencimento 
base do cargo, a servidora LUCYANA PEREIRA DE LIMA, matrícula 
nº 5912273/1, Assessoria Jurídica/Belém, em substituição 
ao servidora THALYTA CARVALHO WATRIN, matricula nº 
27188781/2.

PORTARIA Nº.: 5360/2014 DE 14/05/2014
Conceder, a contar de 12/05/2014, Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70%, incidente sobre o vencimento 
base do cargo, a servidora, RAIMUNDA ALDENORA COSTA 
SEABRA Matricula Nº745197/1 ,Servente , lotada no Gabinete 
do Secretário/Belém.

PORTARIA Nº.: 5359 /2014 DE 14/05/2014
Conceder, a contar de 12/05/2014, Gratifi cação de Tempo 
Integral, no percentual de 70% , incidente sobre o vencimento 
base do cargo,a servidora, MARIA DINORA NEVES SEPEDA, 
Matricula Nº 6320015/1,Servente ,lotada no Gabinete do 
Secretário/Belém.

PORTARIA Nº.: 5395 /2014 DE 15/05/2014
Conceder, a contar de 05/05/2014, Gratifi cação de Tempo Integral, 
no percentual de 70% , incidente sobre o vencimento base do 
cargo, a servidora, MARIA ANGELICA DOS SANTOS,Matricula 
Nº 57212559/1, Auxiliar Operacional, lotada na Comissão de 
Licitação/Belém.

FISCALIZAR
PORTARIA Nº.: 5139/2014 DE 12/05/2014

Designar, a contar de 29/04/2014 a servidora LIVIA 
MONTEIRO MELO, matrícula nº 54194765/2, Especialista 
em Educação, para acompanhar e fi scalizar o Acordo de 
Cooperação Técnica nº 066/2014, celebrado entre a SEDUC E 
A EMPRESA ECONORTE CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA-ME, 
cujo Objeto é o Desenvolvimento de Atividades Conjuntas, 
visando a Operacionalização de Programas de Estagio Curricular 
Obrigatório.

PORTARIA Nº.: 5138/2014 DE 12/05/2014
Designar, a contar de 29/04/2014 a servidora LIVIA 
MONTEIRO MELO, matrícula nº 54194765/2, Especialista em 
Educação, para acompanhar e fi scalizar o Acordo de Cooperação 
Técnica nº 067/2014, celebrado entre a SEDUC E A EMPRESA 
ALBANO INDUSTRIA & COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI, cujo 
Objeto é o Desenvolvimento de Atividades Conjuntas, visando 
a Operacionalização de Programas de Estagio Curricular 
Obrigatório.

PORTARIA Nº.: 5137/2014 DE 12/05/2014
Designar, a contar de 16/04/2014 a servidora LIVIA 
MONTEIRO MELO, matrícula nº 54194765/2, Especialista em 
Educação, para acompanhar e fi scalizar o Acordo de Cooperação 
Técnica nº 063/2014, celebrado entre a SEDUC E A EMPRESA 
PLANA CONSTRUÇÕES COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA-
EPP, cujo Objeto é o Desenvolvimento de Atividades Conjuntas, 
visando a Operacionalização de Programas de Estagio Curricular 
Obrigatório.

PORTARIA Nº.: 5136/2014 DE 12/05/2014
Designar, a contar de 15/04/2014 a servidora LIVIA 
MONTEIRO MELO, matrícula nº 54194765/2, Especialista em 
Educação, para acompanhar e fi scalizar os Acordo de Cooperação 
Técnica nº 051/2014, celebrado entre a SEDUC E A EMPRESA D A 
C EQUIPAMENTOS LTDA-ME, cujo Objeto é o Desenvolvimento de 
Atividades Conjuntas, visando a Operacionalização de Programas 
de Estagio Curricular Obrigatório.

PORTARIA Nº.: 5135/2014 DE 12/05/2014
Designar, a contar de 09/04/2014 a servidora LIVIA 
MONTEIRO MELO, matrícula nº 54194765/2, Especialista em 
Educação, para acompanhar e fi scalizar o Acordo de Cooperação 
Técnica nº 047/2014, celebrado entre a SEDUC E A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TAILANDIA, cujo Objeto é o Desenvolvimento de 
Atividades Conjuntas, visando a Operacionalização de Programas 
de Estagio Curricular Obrigatório.

PORTARIA Nº.: 5140/2014 DE 12/05/2014
Designar, a contar de 16/04/2014 o servidor JOSE DO 
ESPIRITO SANTO FERREIRA DO NASCIMENTO, matrícula nº 
198285/1, Especialista em Educação, para acompanhar e 
fi scalizar o Convenio de Cooperação Técnica e Financeira nº 
048/2013, celebrado entre a SEDUC E A ASSOCIAÇÃO DA CASA 
FAMILIAR RURAL DO MUNICIPIO DE URUARÁ, cujo Objeto é 
a Manutenção do Suporte Técnico Pedagógico e Financeiro da 
Associação da Casa Familiar Rural do Município de Uruará.

PORTARIA Nº.: 4650/2014 DE 12/05/2014
Art. 1º- Revogar,a contar de 28/04/2014, a PORTARIA Nº 
014779/2013 de 21/11/2013, em relação ao Art. 2, que designou 
o servidor EDUARDO DIONIZIO PAMPLONA DA SILVA JUNIOR, 
matricula nº 57211250/1, Engenheiro Civil. para acompanhar e 
fi scalizar o Contrato de Obras nº 149/2013.
Art. 2º Designar, a contar de 28/04/2014, o servidor 
ARLINDO PEREIRA DO NASCIMENTO JUNIOR, matricula 
nº 57211521/1, Téc. em Gestão de Infra-Estrutura, para 
acompanhar e fi scalizar o Contrato de Obras nº 149/2013, 
celebrado entre a SEDUC E A EMPRESA CONSTRUTORA CANNÃ 
LTDA-ME, cujo objeto é a construção de quadra de esportes da 
EEEF. Joao Batista de Moura Carvalho/Benevides

PORTARIA Nº.: 4649/2014 DE 12/05/2014
Art. 1º- Revogar,a contar de 01/05/2014, a PORTARIA Nº 
014787/2013 de 25/11/2013, em relação ao Art. 2, que designou 
a servidora SILVIA DO SOCORRO FURTADO FREITAS, matricula 
nº 6400752/1, Agente Administrativo, para acompanhar e 
fi scalizar a Ata de Registro de Preços-Pregão Eletronico SRP No 
011/2013-NLIC/SEDUC
Art. 2º Designar, a contar de 01/05/2014, o servidor 
RAIMUNDO MIRANDA DE OLIVEIRA, matricula nº 941387/1, 
Servente, para acompanhar e fi scalizar a Ata de Registro de 
Preços-Pregão Eletronico SRP Nº 011/2013- NLIC/SEDUC, 
celebrado entre a SEDUC E A EMPRESA A R S COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA-EPP, cujo objeto é aquisição de Borracha, 
Almofadas e Carimbos, para atender a demanda da SEDE DESTA 
SEDUC.

PORTARIA Nº.: 4643/2014 DE 12/05/2014
Art. 1º- Revogar,a contar de 29/04/2014, a PORTARIA Nº 
019261/2012 de 26/11/2012, que designou a servidora ELIZETE 
VALDEZ VIEIRA, matricula nº 456489/1, Agente Administrativo, 
para acompanhar e fi scalizar o Contrato de Prestação de Serviços 
nº 033/2012.
Art. 2º Designar, a contar de 29/04/2014, a servidora 
JOSILENE DO NASCIMENTO FERREIRA, matricula nº 57211561/1, 
Assistente Administrativo, para acompanhar e fi scalizar o 
Contrato de Prestação de Serviços nº 033/2012, celebrado 


