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TITULO I
DA NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE E FUNQC)ES
BASICAS
CAPITULO 1
DA NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE
Art. 1°. ACompanhia Paraense de Turismo — PARATUR, constituida
nos termos da Lei Estadual n® 4.368, de 09 de dezembro de 1971
e criada através de Decreto n°® 8.026, de 12 de julho de 1970,
vinculada institucionalmente & Secretaria Especial de Estado de

Desenvolvimento Econdémico e Incentivo a Produgéo, através
da Lei n® 7.543 de 20.07.11, é dotada de autonomia técnica,
administrativa, financeira e patrimonial e tem por finalidade,
dentre outras, a promogédo e a divulgagdo do turismo no Estado
do Paré, no pais e no exterior.
CAPITULO 11
DAS FUNCOES BASICAS
Art. 2°. Séo fun¢des basicas da Paratur:
| - estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva de turismo;
Il — desenvolver o marketing turistico e as estratégias de
comunicagdo do Para, no Brasil e no exterior;
111 — promover produtos orientados ao mercado turistico.
TITULO 11
DA MISSAO, VISAO, NEGOCIO, PRINCIPIOS E POLITICA
DA QUALIDADE.
CAPITULO I
DA MISSAO
Art. 3°. A PARATUR tem por Misséo:
Promover e divulgar o Estado, no Brasil e exterior, como destino
de credibilidade, detentor de produtos turisticos que incorporam
os valores de originalidade, de autenticidade, de criatividade, de
diversidade e de sustentabilidade que caracterizam a natureza e
a cultura paraense.
CAPITULO 11
DA VISAO
Art. 4°. A PARATUR tem como Visao:
Tornar o Para, destino lider na Amazonia.
CAPITULO 111
DO NEGOCIO
Art. 5°. A PARATUR tem por Negécio Principal:
A Promocéo dos Produtos Turisticos do Estado do Para.
CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS
Art. 6°. A PARATUR reger-se-a pelos principios da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, além dos
abaixo relacionados:
- Competéncia no exercicio da sua Missédo;
- Comprometimento com o desenvolvimento da atividade
turistica regional;
- Respeito no trato com seus empregados e dirigentes;
- Etica Empresarial;
- Responsabilidade social;
- Transparéncia de suas agoes.
CAPITULO V
DA POLITICA DE QUALIDADE
Art. 7°. A PARATUR tem por Politica da Qualidade:
- Promover a melhoria continua da gestéo;
- Assegurar o cumprimento de prazos;
- Garantir a qualidade dos servigos e os custos compativeis;
- Manter a seguranca das pessoas envolvidas durante a
execucao dos servicos;
- Valorizar os seus colaboradores.
TITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO 1
DOS ORGAOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 8°. Para cumprimento de sua finalidade, a Paratur contara
com a seguinte composicdo organizacional:
I - do Nivel de Deliberagédo e Atuacédo Colegiada:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracao
c) Conselho Fiscal
Il - do Nivel de Diregdo Superior:
a) Diretor - Presidente;
b) Gabinete;
¢) Nucleo Juridico;
d) Comissdo Permanente de Licitagdo;
e) Controle Interno.
111 - do Nivel de Diregéo:
a) Diretoria Administrativa e Financeira;
b) Diretoria de Marketing.
IV - do Nivel Operacional:
a) Geréncia Administrativa:
1) Coordenadoria de Logistica e Patrimonio.
2) Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.
b) Geréncia de Execug¢do, Orgcamentaria e Financeira:
1) Coordenadoria de Controle e Informagdes Contabil.
2) Coordenadoria de Contratos e Convénios.
c) Geréncia de Promocao:
d) Geréncia de Comunicacgéo;
d.1) Coordenadoria de Publicidade;
e) Geréncia de Captacao de Eventos;
f) Geréncia de Inteligéncia de Mercado.
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TITULO IV
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DOS ORGAOS DE
GESTAO SUPERIOR
CAPITULO 1
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DOS ORGAOS DE
GESTAO SUPERIOR
SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 9°. A Assembleia Geral convocada e instalada de acordo
com a lei tem poderes para decidir, em ultima instancia, todos
os negocios relativos ao objeto da PARATUR e tomar as decisdes
que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento,
especialmente quanto:
1. A reformulagéo do Estatuto Social;
I1. A modificagao do capital autorizado e emisséo de acdes;
I11. A avaliagdo dos bens dos acionistas para formacao de capital
social;
IV. A transformacao, fusdo, incorporacédo, extincéo e liquidagéo
da Empresa;
V. A aprovagdo anual do relatério geral das atividades da
PARATUR acompanhado das demonstragdes financeiras e demais
informacdes exigiveis por lei; e
V1. A elei¢do ou destitui¢do, a qualquer tempo, dos membros do
Conselho de administragéo e do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — Os atos deliberativos da Assembleia Geral
que nao os especificados nos incisos | a VI deste artigo, deverédo
ser tomados por seu acionista majoritario — Governo do Estado
do Para — ou por quem este designar.
SECAO I1
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 10. O Conselho de Administragdo, com poderes de
administracdo superior da PARATUR, conferidos pelo art. 142
da Lei n°® 6.404/76, sera composto por 04 (quatro) membros
e de igual nimero de suplentes, remunerados, todas pessoas
naturais, acionistas, dentre as quais como membros permanentes
o Secretéario de Estado de Turismo e o Presidente da PARATUR,
um representante dos acionistas minoritarios e outro membro
de notério saber na area, com mandato de 02 (dois) anos,
permitido a reeleicdo, sendo estes eleitos e empossados em
Assembleia Geral.
§1° - O Conselho de Administracéo sera presidido pelo Secretario
de Estado de Turismo;
§2° - Os membros do Conselho de Administracdo sdo destituiveis,
a qualquer tempo, pela Assembleia Geral;
83° - Todos os membros do Conselho de Administracdo teréo
direito a voto, salvo quando se tratar de matéria capitulada no
art. 133 da Lei n°© 6.404/76;
84° - Aremuneragéo dos membros do Conselho de Administracéo
sera fixada pela Assembleia Geral que o eleger, de acordo com a
legislacao vigente;
85° - O secretario do Conselho de administragdo sera nomeado
pelo Presidente do Conselho de administracao.
Art. 11. Os membros do Conselho de Administragcdo tomarao
posse assinando o termo em livro préprio, até trinta (30) dias
subsequentes a nomeagéo.
81° - Em caso de vacancia no Conselho de Administracéo, o
préprio Conselho devera, a seu critério, indicar substituto, que
assumird o cargo Ad referendum da Assembleia Geral para
completar o periodo remanescente de mandato do conselheiro
substituto.
82° - Havera substituicdo de membro do Conselho de
Administracdo, em caso de renuncia ou falecimento e de auséncia
ou impedimento, por prazo superior a sessenta (60) dias.
Art. 12. O Conselho de Administracdo reunir-se-4,
ordinariamente, no minimo uma vez por més.
81° - A critério do Presidente do Conselho outras reunides
poderdo ser convocadas, sempre por escrito, com no minimo
sete (07) dias de antecedéncia.
82° - Os Diretores poderéo participar das reunides, sem direito a
voto, nas seguintes situagoes:
I. A pedido, deferido pelo Conselho de Administracao; e
I1. Obrigatoriamente, por convocagéo deste.
Art. 13. Ao Conselho de Administracdo compete:
|. Estabelecer a orientacdo geral dos negdcios da Empresa;
I1. Eleger e destituir os Diretores da Empresa;
I11. Fiscalizar a gestdo dos Diretores;
IV. Manifestar-se sobre o relatério anual da administracdo e
sobre as contas da Diretoria Executiva;
V. Autorizar a alienacdo de bens do Ativo Permanente, a
constituicdo de Onus reais e a prestacdo de garantias a obrigacéo
de terceiros;
VI. Apreciar e aprovar a proposta do orcamento anual, planos e
programas relativos as atividades da Empresa;



