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SEXTA-FEIRA, 30 DE MAIO DE 2014

COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA
NUMERO DE PUBLICACAO: 693859
RESOLUCAO N° 004/2014-CPJ, DE 26 DE MAIO DE 2014
Aprova o regulamento de concurso publico de ingresso na

carreira do Ministério Publico do Estado do Para.
O COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
PARA, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo art. 21,
inciso XVII, da Lei Complementar Estadual n® 057 (Lei Organica
do Ministério Publico do Estado do Pard), de 6 de julho de 2006,
RESOLVE:
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° O concurso publico de provas e titulos para ingresso no
cargo inicial da carreira do Ministério Publico do Estado do Para é
regulamentado por esta Resolugéo.
Art. 2° O ingresso na carreira dar-se-4 no cargo inicial de
Promotor de Justica, observado o nimero de vagas fixado pelo
Colegiado.
Paragrafo Unico. O prazo de validade do concurso, para efeito
de nomeacdao, sera de dois anos, contados da publica¢éo do ato
homologatério, e podera ser prorrogado uma vez pelo mesmo
periodo.
Art. 3° Compete a Procuradoria-Geral de Justica organizar e
realizar o concurso de ingresso por meio de edital publicado na
Imprensa Oficial do Estado, observado o disposto no § 1° do art.
59 da Lei n® 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, combinado com
0 § 1° do art. 1° do art. 78 da Lei Complementar Estadual n®
057, de 6 de julho de 2006.
CAPITULO I
DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA
Art. 4° S&o requisitos para o ingresso na carreira do Ministério
Puablico:
| - ser brasileiro;
Il - ser bacharel em Direito, com, no minimo, trés anos de
atividade juridica;
111 - estar em pleno gozo dos direitos politicos;
IV - estar quite com o servi¢o militar;
V - ter aptidao fisica e psiquica, comprovada por laudo médico
expedido por 6rgdo oficial, mediante exame requisitado pelo
Ministério Publico;
VI - ter boa conduta social e idoneidade moral, atestadas por,
pelo menos, dois membros vitalicios do Ministério Publico ou do
Poder Judiciario, sem prejuizo das informagdes circunstanciadas
colhidas pela Comissdo de Concurso sobre a conduta pessoal,
social, familiar e profissional do candidato; e
VIl - ndo ter registro de antecedentes criminais, requisito que
devera ser comprovado por certiddo negativa ou folha corrida
expedida pelo Poder Judiciario dos Estados e pelas Justicas
Federal, Militar e Eleitoral do local ou dos locais em que o
candidato tiver residido nos ultimos cinco anos.

CAPITULO 111
DA COMISSAO DE CONCURSO E DA BANCA
EXAMINADORA

Art. 5° A Comissdo de Concurso, 6rgdo auxiliar do Ministério
Publico, incumbida da selecdo de candidatos ao ingresso na
carreira, serad constituida de cinco membros efetivos, sob a
presidéncia do Procurador-Geral de Justica, nos termos do art.
63 e seus paragrafos da Lei Complementar Estadual n® 057, de
2006.
Art. 6° Ap6s a indicagdo dos membros da Comissdo de Concurso
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, o Procurador-Geral
de Justica comunicara a composi¢do da Comissdo a Seccional
da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB/PA), a qual sera
informada, na mesma ocasido, das matérias do programa do
respectivo concurso, e solicitara a indicagdo, no prazo de quinze
dias, do representante da Ordem.
Art. 7° As decis8es da Comisséo de Concurso serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, cabendo ao Presidente, além do voto
unitario, o de desempate.
Art. 8° A Banca Examinadora sera integrada por membros
da Comissdo de Concurso ou por representantes de entidade
especializada contratada para a execucgéo do certame.
Art. 9° Compete a Comissdo de Concurso:
| - elaborar o edital de abertura do certame;
Il - acompanhar a realizagéo das provas durante todo o certame;
111 - aferir os titulos dos candidatos e atribuir-lhes conceito;
IV - julgar os recursos interpostos nos casos de indeferimento
de inscrig&o preliminar;
V - julgar os recursos interpostos contra a classificacao final do
certame;
VI - homologar ou modificar, em virtude de recurso, o resultado
de qualquer uma das provas, determinando a publicacdo, no

Diario Oficial do Estado, da lista dos candidatos classificados em
cada etapa;
VIl - deliberar a respeito do parecer de que trata o art. § 2° do
art. 56 desta Resolugédo, proferido pela equipe multiprofissional;
e
VIII - apreciar outras questdes inerentes ao concurso.
§ 1° A Comissédo de Concurso se reunird com a presenca da
maioria de seus integrantes.
§ 2° A Comissdo de Concurso contard com uma secretaria de
apoio administrativo que sera responsavel pela lavratura das atas
das reunifes da Comissao e demais providéncias relacionadas ao
certame.
§ 3° Na hipétese de contratagéo de entidade especializada para
a realizacdo do certame, as competéncias previstas nos incisos
I, 111, 1V, V, VI e VII deste artigo poderédo ser de responsabilidade
da propria entidade contratada.
Art. 10. E vedado a membro do Ministério Publico integrar a
Comissdo de Concurso ou a Banca Examinadora nos seguintes
casos:
| - se, nos ultimos trés anos, a contar da publicagdo do edital
de abertura do concurso, for ou tenha sido titular, dirigente,
empregado ou professor de curso destinado a preparagdo de
alunos para fins de aprovacdo em concurso publico;
Il - se, entre os candidatos com inscricdo deferida, tiver
servidor funcionalmente vinculado, cdnjuge, companheiro,
ex-companheiro, padrasto, enteado ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive; e
I1l - se tiver participacao societaria, como administrador ou nao,
em cursos formais ou informais de preparagdo de candidatos
para ingresso no Ministério Publico, ou contar com parentes até
o terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, na
condigdo de sécio ou administrador.
§ 1° N&o poderéo integrar a mesma Comissdo de Concurso os
que forem, entre si ou em relacdo a qualquer candidato inscrito
no processo seletivo, parentes por adogdo ou consanguineos,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, ou por
afinidade, até o terceiro grau em linha reta ou até o segundo
grau em linha colateral, nos termos do art. 63, 8 4°, da Lei
Complementar Estadual n°® 057, de 2006.
8§ 2° O membro da Comissao de Concurso podera declarar-se
suspeito por motivo de foro intimo.
8§ 3° Apo6s a publicagéo da relagéo dos candidatos inscritos no
Diario Oficial do Estado, o presidente da Comissédo de Concurso
determinara a remessa de copia a cada um dos membros da
Comisséo, os quais deverdo comunicar ao Presidente, por escrito,
em até cinco dias Uteis, qualquer hipétese de impedimento ou
suspeigéao.
§ 4° Nao remanescerd o impedimento ou a suspeigdo para
integrar a Comissdo de Concurso ou a Banca Examinadora nas
fases subseqientes se o candidato gerador dessa restricao for
excluido definitivamente do concurso.
8§ 5° Na hipdtese de contratacdo de entidade especializada
para a realizagdo do certame, as vedag8es contidas neste artigo
se aplicam aos integrantes, contratados e empregados da
terceirizada envolvidos na execugdo do concurso, inclusive aos
seus representantes na Banca Examinadora.
Art. 11. Compete a Banca Examinadora, em cada etapa:
| - elaborar, aplicar e corrigir as provas escritas;
Il - arguir os candidatos submetidos a prova oral de acordo com
0 ponto sorteado do programa, atribuindo-lhes notas;
Il - julgar os recursos interpostos pelos candidatos contra
qualquer uma das provas escritas;
IV - velar pela preservagéo do sigilo das provas discursivas até
a identificagdo da autoria, quando da realizagdo da audiéncia
publica; e
V - apresentar a lista de aprovados a Comissao de Concurso.
Paragrafo Unico. Na hipotese de contratacdo ou de celebragdo
de convénio com entidade especializada para a realizacdo do
certame, as atribui¢cdes previstas nos incisos | a V poderdo ser
de responsabilidade da prépria terceirizada.
CAPITULO IV
DAS INSCRIQOES E DO PRAZO

Secéo 1

Do Edital
Art. 12. A Comissdo de Concurso elaborara o edital de abertura
do certame, no qual constara, de forma detalhada, as regras do
concurso, tais como: o prazo, o local e o horéario de inscrigdo,
o nimero de vagas existentes, o cronograma estimado para a
realizacdo das provas, o valor da taxa de inscricdo, o programa
das provas, a fixacdo da pontuacdo de cada titulo e demais
informacdes indispensaveis a realizagdo do concurso, observadas
as regras deste Regulamento.
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8§ 1° O prazo de inscricdo sera de trinta dias improrrogaveis,
contados a partir do primeiro dia util apés a publicagéo do edital
no Diério Oficial do Estado.
8§ 2° Todas as comunicagfes individuais e coletivas aos
candidatos inscritos no concurso serao efetuadas, para todos os
efeitos, por meio de publicagdo em edital no Diario Oficial do
Estado, bem como no sitio eletrénico do Ministério Publico do
Estado do Para.
§ 3° Na hipoétese de contratacédo ou de celebragdo de convénio
com entidade especializada para a realizacdo do certame,
as comunicagdes de que trata o paragrafo anterior também
serdo publicadas no sitio eletrénico daquela terceirizada até a
homologacéo do resultado final do concurso.
8§ 4° O edital do concurso poderéa ser impugnado por qualquer
interessado, no prazo de cinco dias ap6s a publicacdo no Diéario
Oficial do Estado, sob pena de preclusdo, mediante peti¢do
escrita e fundamentada, enderegada ao Presidente da Comissdo
de Concurso.
§ 5° Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacédo a
legislacdo superveniente, ndo serdo alteradas as regras do edital
do concurso ap6s o inicio do prazo das inscrigdes preliminares,
no tocante aos requisitos do cargo, aos critérios de afericdo das
provas e de aprovacao nas etapas.
§ 6° O candidato podera ser dispensado do pagamento da
taxa de inscrigdo ao concurso se demonstrar que ndo dispde de
condig¢®es financeiras para suporta-la, devendo o edital prever o
procedimento habil para tal intento.
8§ 7° O candidato podera ser dispensado do pagamento da taxa
de inscrigdo ao concurso se comprovar ser portador de qualquer
deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual
n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, devendo o edital prever o
procedimento habil para tanto.
Art. 13. A Comissdo de Concurso sera assessorada por Equipe
Multiprofissional que avaliara a compatibilidade das atribuices
do cargo com a deficiéncia comprovada pelo candidato.
§ 1° A Equipe Multiprofissional ser4 composta por trés membros
do Ministério Publico, presidida pelo mais antigo na carreira, e
por trés profissionais capacitados, sendo pelo menos um deles
médico, todos do Departamento Médico e Odontolégico do
Ministério Publico do Estado do Para, designados pelo presidente
da Comisséo de Concurso.
8§ 2° Na hipotese de contratacdo ou de celebracdo de convénio
com entidade especializada para a realizagdo do certame, a
avaliacdo da compatibilidade prevista no caput deste artigo
podera ficar a cargo de equipe da propria entidade especializada.
Secéo I1
Da Publicidade
Art. 14. A divulgacao do edital de abertura do concurso dar-se-a
mediante:
I - publicagéo integral, uma vez, no Diario Oficial do Estado; e
Il - publicagdo integral no endereco eletrénico do Ministério
Publico do Estado do Pard na internet, bem como no sitio da
entidade especializada eventualmente contratada.
Art. 15. As alteracOes das datas e locais de realizagdo de cada
etapa previstos no edital serdo comunicadas aos candidatos por
edital.
Secéo 111
Da Inscrigdo Preliminar
Art. 16. A inscrigdo preliminar sera requerida ao Presidente da
Comissédo de Concurso mediante o preenchimento de formulario
proéprio disponivel na internet.
8§ 1° O candidato, ao preencher o formulario a que se refere o
caput, firmara declaragéo, sob as penas da lei:
I - que é bacharel em Direito e que atendera, até a data da
posse, a exigéncia de trés anos de atividade juridica exercida
exclusivamente ap6s a obtengdo do grau de bacharel em Direito;
Il - que esta ciente de que a ndo apresentacdo do respectivo
diploma, devidamente registrado no Ministério da Educagdo, no
ato da inscricdo definitiva, e a ndo comprovacdo da atividade
juridica até a data da posse acarretardo sua excluséo do processo
seletivo; e
Il - que aceita as demais regras pertinentes ao concurso,
consignadas nesta resolugéo e no edital do concurso.
8 2° As informagbes prestadas no formulario de inscricdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, e aquele que
ndo preencher o formulario de forma completa e correta tera
sua inscrigdo indeferida, assim como o que fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou que ndo atendam aos requisitos
legais exigidos para o ato.
8§ 3° As inscriges efetuadas seréo confirmadas somente apés a
comprovacédo do pagamento da respectiva taxa, em prazo a ser
determinado no edital de abertura.



