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XX - interagir com os sistemas nacional e estadual de Arquivos,
Bibliotecas e Museus na permanente formacao de politicas de
preservagao da Cultura brasileira;

XX1 - promover mostras, divulgacdo e aperfeicoamento do
acervo organizado;

XXII - permitir a sociedade a consulta ao seu acervo;

XXIIl - organizar atividades como visitas guiadas para
estudantes.

Paragrafo (nico. A Assessoria de Cerimonial e Relagdes
Institucionais possui uma Geréncia de Atendimento ao Publico,
a qual compete:

| - atender ao publico em geral;

Il - fazer o devido encaminhamento de pessoas as diversas
unidades, para tratarem de assuntos relacionados a processos
ou qualquer outro de interesse do Tribunal;

111 - controlar a saida e retorno de funcionarios durante o
expediente do Tribunal;

IV - controlar o tempo de permanéncia de funcionarios que
comparecem a recepgdo para atendimento de pessoas que
objetivam tratar de assunto de ordem particular.

Art. 13. Compete a Coordenadoria de Apoio Técnico (CAT):

| - organizar e encaminhar os processos e expedientes, fazendo
a devida triagem;

11 - assessorar o Chefe de Gabinete na consolidacdo dos relatérios
trimestrais e anual;

111 - executar e manter atualizado o sistema de mala direta;

IV - elaborar e encaminhar as correspondéncias e demais
documentos da Chefia de Gabinete.

SECAO 11

GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 14. O Gabinete da Vice-Presidéncia unidade de apoio
subordinada diretamente ao Vice-Presidente tem por finalidade
o auxilio técnico e administrativo das atividades por este
desenvolvidas conforme Regimento Interno.

Art. 15. As competéncias, as atividades e os controles dos
integrantes o Gabinete do Vice-Presidente serdo por este
estabelecido na forma regimental.

Art. 16. O Gabinete da Vice-Presidéncia possui em sua estrutura
uma assessoria de nivel superior, cabendo ao Conselheiro a
respectiva indicacdo para fins de nomeacao pelo Presidente.
SECAO 111

GABINETE DA CORREGEDORIA

Art. 17. O Gabinete da Corregedoria unidade de apoio subordinada
diretamente ao Corregedor tem por finalidade o auxilio técnico
e administrativo das atividades por este desenvolvidas conforme
Regimento Interno.

Art. 18. As competéncias, as atividades e os controles dos
integrantes do Gabinete da Corregedoria seréo estabelecidos
pelo Conselheiro Corregedor na forma regimental.

Art. 19. O Gabinete da Corregedoria possui em sua estrutura uma
assessoria de nivel superior, cabendo ao Conselheiro Corregedor
a respectiva indicagéo para fins de nomeacao pelo Presidente.
Paragrafo Unico. O Presidente colocard a disposi¢do do
Corregedor os servidores solicitados e considerados necessarios
ao funcionamento da Corregedoria, no limite maximo de 03
(trés), sem prejuizo da indicagdo para o cargo comissionado a
que se refere o caput deste artigo.

SECAO IV

GABINETES DOS CONSELHEIROS

Art. 20. Os Gabinetes dos Conselheiros unidades de apoio
subordinada diretamente a cada um dos Conselheiros, destinam-
se ao auxilio técnico e administrativo das atividades dos membros
do Tribunal.

Art. 21. As competéncias, as atividades e os controles dos
integrantes dos Gabinetes dos Conselheiros serdo por estes
estabelecidos na forma regimental.

Art. 22. Os Gabinetes dos Conselheiros possuem em sua
estrutura assessorias, de nivel médio e nivel superior, sob a
direcdo de um Chefe de Gabinete, cabendo ao Conselheiro as
respectivas indicagdes para fins de nomeagédo pelo Presidente.
Paragrafo Unico. O Presidente colocara a disposi¢cdo de cada
Conselheiro os servidores solicitados e considerados necessarios,
no limite maximo de 03 (trés), sem prejuizo das indicagdes para
os cargos comissionados a que se refere o caput deste artigo.
SECAO V

GABINETES DOS AUDITORES

Art. 23. Os Gabinetes dos Auditores unidades de apoio
subordinada diretamente a cada um dos Auditores, destinam-se
ao auxilio técnico e administrativo das atividades dos membros
do Tribunal.

Art. 24. As competéncias, as atividades e os controles dos
integrantes dos Gabinetes dos Auditores serdo por estes
estabelecidos na forma regimental.

Art. 25. Os Gabinetes dos Auditores possuem em sua estrutura
uma geréncia de expediente, e conta com as funcdes gratificadas
constantes do Anexo |, cabendo ao Auditor as respectivas
indicacdes para fins de nomeacéo pelo Presidente.

Paragrafo Unico. O Presidente colocard a disposicdo de cada
Auditor os servidores solicitados e considerados necessarios, no
limite maximo de 03 (trés), sem prejuizo da indicacdo para as
fungBes gratificadas a que se refere o caput deste artigo.
SECAO VI

PROCURADORIA

Art. 26. A Procuradoria (PROJU), unidade de assessoramento
subordinada diretamente ao Presidente, tem por finalidade
assessorar, emitir parecer e prestar assisténcia técnica ao
Presidente, Conselheiros, Auditores e unidades integrantes
dos Servigos Auxiliares, bem como coordenar as decisdes
Plenarias de contetdo normativo, com vistas a uniformizagéo
da jurisprudéncia do Tribunal e aos enunciados das respectivas
sumulas.

Art. 27. Compete a Procuradoria:

| - coordenar, organizar, orientar e distribuir os trabalhos
pertinentes a Procuradoria;

Il - preparar as informagbes que devam ser prestadas pelo
Presidente em mandado de seguranca e demais a¢gfes em que
tal seja necessario, providenciando a defesa dos interesses do
Tribunal em caso de litigio;

11l - coordenar e acompanhar os processos judiciais e
administrativos em todas as esferas, inclusive mediante
assessoramento a Procuradoria Geral do Estado;

IV - prestar assisténcia técnico-juridica aos 6rgdos integrantes
do Tribunal;

V - emitir e coordenar a emisséo de parecer juridico em processos
administrativos nas areas de competéncia do Tribunal;

VI - proceder a triagem, classificacdo e arquivamento de
processos;
VIl - responder a consultas e dar orientagBes, em sua area

de competéncia, aos servidores deste Tribunal necessarias ao
desempenho de suas tarefas;

VIIl - prestar assessoramento técnico-juridico aos projetos
administrativos de interesse do Tribunal, quando solicitada pela
Presidéncia;

IX - coordenar as decisdes Plenarias de contelido normativo,
com vistas a uniformizagéo de jurisprudéncia e aos enunciados
das respectivas sumulas;

X - proceder ao levantamento, anélise e sintese dos julgamentos
uniformes e constantes, para, em momento oportuno e a
juizo superior, servirem de base aos enunciados da sumula da
jurisprudéncia.

Paragrafo Unico. A PROJU seré dirigida por um Procurador com
o auxilio do Subprocurador, competindo-lhes as atividades da
Procuradoria referidas neste Regulamento, e conta com a funcao
gratificada constante do Anexo I.

Art. 28. A Procuradoria possui uma Geréncia de Expediente, a
qual compete:

| - prestar apoio a Procuradoria;

Il - elaborar e encaminhar as correspondéncias e demais
documentos de interesses da Procuradoria;

11l - desempenhar no ambito da Secretaria as competéncias
relacionadas nos incisos VI, VII do art. 7°, bem como consolidar
as informagfes da Procuradoria para o relatério previsto no
inciso XI do referido artigo.

SECAO VII

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA
Art. 29. A Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica
(SEPGE), unidade de assessoramento subordinada diretamente
ao Presidente, tem por finalidade coordenar, articular, monitorar
e avaliar o processo de planejamento estratégico do Tribunal,
bem como desenvolver agBes para melhoria da qualidade das
metodologias utilizadas no planejamento institucional, propor
acdes de desenvolvimento organizacional, de modernizagéo
administrativa e de aperfeicoamento da estrutura, organizagéo
e funcionamento das unidades do Tribunal.

Art. 30. Compete a Secretaria de Planejamento e Gestdo
Estratégica:

I - coordenar o processo do planejamento institucional e de
formulagdo dos planos estratégicos, taticos e operacionais do
Tribunal;
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Il - participar da elaboragdo da proposta do plano plurianual,
da lei de diretrizes orcamentarias e da lei orgcamentéaria,
considerando o plano estratégico;

111 - promover o monitoramento e a avaliagdo sistematica dos
planos e sua integragdo com as diretrizes do Tribunal, bem como
acompanhar o desenvolvimento das metas das unidades;

IV - analisar as proposicoes relativas a estrutura, competéncia,
organizagdo e funcionamento das unidades do Tribunal,
coordenando a implantagdo das alteragdes no desenho
organizacional e a modernizagdo administrativa estabelecidas no
decorrer do processo de planejamento;

V - promover, planejar, coordenar, acompanhar e orientar a
implementacao da melhoria continua da gestao no Tribunal;

VI - promover a gestdo de projetos e processos no ambito do
Tribunal.

Paragrafo Unico. A SEPGE sera dirigida por um Secretéario de
Planejamento e Gestéo Estratégica, competindo-lhe as atividades
da Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica referidas
neste Regulamento.

SECAO VIII

SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 31. A Secretaria de Controle Interno (SECIN), unidade de
assessoramento subordinada diretamente ao Presidente, tem por
finalidade acompanhar a execucdo do orcamento do Tribunal em
todos os aspectos e fases de realizagdo da despesa, desempenhar
atividades de controle e protecéo do seu patrimbnio, bem como
executar os demais procedimentos correlatos com as fung¢des de
auditoria interna.

Art. 32. Compete a Secretaria de Controle Interno:

| - acompanhar a execucao do crédito orgamentéario, bem como
suas alteragBes em nivel de projetos e atividades, e a execucdo
financeira nas fases da despesa;

Il - acompanhar as alteracdes da folha de pagamento;

111 - acompanhar e controlar os atos de admissdo e de
aposentadoria do Tribunal;

IV - acompanhar e controlar as execucdes das licitagdes,
contratos e convénios;

V - elaborar e executar fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, patrimonial e operacional, decorrentes do plano
anual de fiscalizacao interna (PAFI);

VI - examinar e emitir parecer sobre as prestacdes de contas da
receita e da despesa do Tribunal, do Fundo de Assisténcia aos
Servidores do Tribunal de Contas do Estado do Para (FASTC), do
Fundo de Modernizagéo, Reaparelhamento e Aperfeicoamento do
Tribunal de Contas do Estado do Para (FUNTCE), de convénios e
de suprimento de fundos;

VIl - dirigir e executar as fiscaliza¢gbes internas especiais por
determinacao da Presidéncia.

Paragrafo Unico. A SECIN sera dirigida por um Secretario de
Controle Interno, competindo-lhe as atividades da Secretaria de
Controle Interno referidas neste Regulamento.

SECAO IX

SECRETARIA GERAL

Art. 33. A Secretaria Geral (SEGER), unidade de gestédo
subordinada diretamente ao Presidente, tem por finalidade
secretariar as sessbGes do Tribunal Pleno e das Camaras,
assessorando o Presidente, os Conselheiros, os Auditores e
os Representantes do Ministério Publico de Contas durante a
realizagfes das mesmas, bem como adotar todas as demais
medidas necessarias ao bom e regular funcionamento do
Colegiado, zelando pela organizagéo, divulgacdo e publicagédo
dos atos que lhes sdo pertinentes.

Art. 34. Compete a Secretaria Geral:

| - secretariar as reunides do Tribunal Pleno e das Camaras;

Il - coordenar a confecgdo das atas das sessdes do Tribunal
Pleno e das Camaras;

111 - orientar a elaboragdo da pauta das sessBes plenarias
submetendo-a, previamente, a aprovacéo do Presidente;

IV - coordenar a divulgacao e distribuicdo da pauta das sessbes
plenéarias aos Conselheiros, Auditores e ao Ministério Publico de
Contas, com antecedéncia minima de 1 (um) dia Gtil em relagéo
a sessdo a que se refere;

V - providenciar o expediente do Tribunal Pleno e das Camaras;
VI - coordenar a feitura, publicacdo e expedi¢cdo dos atos e
decisdes do Tribunal Pleno e das Camaras, sob a orientacdo da
Presidéncia ou do Relator;

VIl - coordenar a expedicdo de comunicac8es decorrentes de
despachos da Presidéncia e decisGes do Tribunal Pleno e das
Camaras;



