QUARTA-FEIRA, 10 DE SETEMBRO DE 2014

CADERNO 1 ®m 11

Subsecéo 11

Da Sindicancia

Art. 69. Instaurar-se-a sindicancia:

I - como preliminar de processo administrativo-disciplinar,
quando ocorrer auséncia do fato, de autoria ou em face de
dendncia andnima;

Il - quando nédo for o caso de incidéncia de processo
administrativo-disciplinar, na forma que estabelece a Lei n°
5.810, de 1994;

11 - A sindicancia serd processada na Corregedoria-Geral, por
Comissdo composta por até trés membros de categoria igual
ou superior a do sindicado, constituida pelo Corregedor-Geral,
devendo por ele ser presidida, quando a integrar, resguardados
os impedimentos e a suspeigéo;

IV - A sindicancia, que tera carater reservado, devera estar
concluida no prazo de 30 (trinta) dias Uteis de sua instauracao,
prorrogavel por igual periodo, a vista de proposta da Comisséo
Sindicante, sendo seus trabalhos registrados em ata, sob forma
resumida;

V - A inobservancia dos prazos previstos no paragrafo anterior
constitui mera irregularidade, insusceptivel de acarretar a
nulidade do procedimento.

Art. 70. Na hipotese prevista no art. 69, inciso Il, desta Lei,
colhidos os elementos necessarios para a comprovacdo dos
fatos e da autoria, sera em seguida ouvido o sindicado, que
podera, pessoalmente, no ato ou em trés dias, se o solicitar
expressamente, oferecer ou indicar as provas de seu interesse.
8§ 1° Concluida a produgédo de provas, o sindicado sera intimado
para, em cinco dias, oferecer, querendo, defesa escrita,
pessoalmente ou por representante por ele especialmente
designado.

§ 2° Decorrido o prazo de que trata o paragrafo anterior, a
comissdo sindicante elaborard o relatério em que examinara
todos os elementos da sindicancia e propora as punigdes cabiveis
ou a absolvigdo, encaminhando os autos ao Defensor Publico-
Geral para deciséo.

Subsecgéo 111

Do Processo Administrativo-Disciplinar

Art. 71. O processo administrativo-disciplinar sera instaurado
pelo Defensor Publico-Geral e realizado pelo 6rgdo competente,
por meio de comissdes.

§ 1° O processo administrativo-disciplinar sera realizado no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, constituindo a inobservancia
deste mera irregularidade incapaz de invalida-lo, o a conclusdo
fora desse prazo néo acarretara nulidade.

§ 2° A citacdo prévia do acusado ser4 acompanhada de copia de
elementos informativos que Ihe permitam conhecer os motivos
do processo disciplinar.

8§ 3° Na impossibilidade da notificagdo pessoal do processado,
esta sera efetivada por via postal, por carta registrada com aviso
de recebimento ou por edital publicado na Imprensa Oficial, com
prazo de 10 (dez) dias a contar da publicacdo, juntando-se aos
autos os respectivos comprovantes.

Art. 72. Apds a notificagdo de que trata o § 2° do art. 71, o
processado tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar a
sua defesa prévia e o rol de até cinco testemunhas.

§ 1° As testemunhas arroladas poderdo ser substituidas se ndo
forem encontradas.

§ 2° As provas requeridas pelo processado em sua defesa prévia
serdo indeferidas se ndo forem pertinentes ou se tiverem intuitos
meramente protelatorios.

§ 3° Os depoimentos das testemunhas apresentadas pelo
denunciante ou arroladas pela administracdo, por meio da
comissdo, bem como as indicadas pelo processado, serdo
colhidos em audiéncia previamente marcada pela comissdo
processante.

Art. 73. Concluida a instrugdo, o Presidente, de oficio, por
proposta de qualquer membro da comissdo ou a requerimento
do indiciado, no prazo de (05) cinco dias, podera, quando
necessario, determinar sejam complementadas as provas e
sanadas eventuais falhas e, a seguir, mandara dar vista dos
autos ao indiciado, em igual prazo, para oferecer suas razdes
finais de defesa.

§ 1° No curso do processo, o Presidente podera ordenar toda e
qualquer diligéncia que se afigurar conveniente ao esclarecimento
dos fatos.

§ 2° O Presidente requisitara técnicos e peritos oficiais, quando
necessario, a autoridade competente, observados, quanto
aqueles, os impedimentos previstos na lei.

8§ 3° Ao processado serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa, podendo reinquirir testemunhas, formular quesitos
pessoalmente ou por procurador e fazer-se representar nos atos
e termos em que sua presenca for dispensavel.

8 4° O processado que nao for encontrado, furtar-se a citagéo
ou ndo comparecer a qualquer ato para o qual tenha sido
regularmente intimado sera considerado revel.

Art. 74. No caso de revelia, o Presidente da comissao processante
solicitara ao Defensor Publico-Geral a designacédo de Defensor
Publico de categoria igual ou superior a do processado para
acompanhar o procedimento e promover a defesa do indiciado.
Art. 75. Encerrada a instrucdo do processo disciplinar, sera
formulada a indiciacdo do servidor com as especificacbes dos
fatos a ele imputados e das respectivas provas, promovendo a
tipificacdo da infragéo disciplinar.

§ 1° O indiciado sera citado por mandado, expedido pelo
presidente da comissado, para apresentar defesa escrita no prazo

de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo.

§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de
20 (vinte) dias.

§ 3° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para
diligencias reputadas indispensaveis.

8 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da
citacéo, o prazo para a defesa contar-se-a da data declarada, em
termo préprio, pelo membro da comissédo que fez a citagcdo, com
assinatura de duas testemunhas.

Art. 76. Os atos e termos para os quais néo forem fixados prazos
nesta Lei ou nas leis subsidiarias serédo realizados naqueles que
o Presidente da comisséo fixar e determinar.

Art. 77. Em casos de arguicdo de alienagdo mental e, como
prova, for requerido o exame médico do processado, a comisséo
autorizara a pericia.

Paragrafo unico. Na pericia poder4d o processado apresentar
assistente técnico e formular quesitos.

Art. 78. Encerrado o prazo de defesa, a comisséo apreciara todos
os elementos colhidos no processo, apresentando relatério, no
qual propora, justificadamente, a absolvicdo ou responsabilidade
do indiciado, enquadrando, nessa ultima hip6tese, a penalidade
cabivel e o seu fundamento legal, as atenuantes e agravante.
Paragrafo Unico. Apés o relatério, sera o processo remetido
imediatamente ao Defensor Publico-Geral para as providéncias
cabiveis.

Art. 79. No prazo de vinte dias Uteis, contados do recebimento
do processo, o Defensor Publico-Geral proferira a decisédo.

§ 1° A decisdo devera conter a indicacdo dos motivos de fato e
de direito em que se fundar, podendo adotar as fundamentacdes
constantes do relatério da comisséo processante.

8§ 2° havendo mais de um processado e diversidade de sancdes,
o julgamento cabera a autoridade competente para imposicédo de
pena mais grave.

§ 3° A autoridade julgadora decidira a vista dos fatos apurados
pela comisséo e, se o relatdrio estiver em desacordo com as provas
dos autos, ndo ficara vinculada as conclusdes deste, podendo,
inclusive, motivadamente, agravar a penalidade proposta,
abranda-la ou isentar o processado de responsabilidade.

8 4° O julgamento do processo fora do prazo legal ndo implica
em sua nulidade.

§ 5° O processado seré intimado pessoalmente da deciséo, salvo
se revel ou furtar-se a intimagdo, caso em que sera intimado
mediante publicagdo, no 6rgéo oficial, da parte conclusiva da
decisao.

8 6° Das decisBes condenatérias proferidas pelo Defensor
Puablico-Geral caberd pedido de reconsideragdo e recurso, no
prazo de quinze dias Uteis, para a autoridade superior, com efeito
suspensivo aquela que proferiu a decisao.

§ 7° Aplicar-se-do aos processos administrativos-disciplinares,
subsidiariamente, as normas disciplinares dos servidores
publicos estaduais, da Defensoria Publica da Unido, dos Cédigos
Penal e Processo Penal, entre outras.

Art. 80. Extinta a punibilidade pela prescricdo, o Defensor
Publico-Geral determinara o registro do fato nos assentamentos
individuais do Defensor Publico processado.

Subsecgéo 1V

Da Reviséo

Art. 81. Admitir-se-4, no prazo de 05 (cinco) anos, contados
da aplicagdo da penalidade, a revisdo do procedimento
administrativo-disciplinar, sempre que forem alegados fatos
novos, circunstancias nao apreciadas susceptiveis de provar a
inocéncia do apenado ou inadequagédo da penalidade aplicada.

8 1° Os pedidos que néo se fundarem nos casos previstos neste
artigo serédo indeferidos, desde logo, pela autoridade competente.
§ 2° N&o constitui fundamento para reviséo a simples alegagéo
de injustica da penalidade.

8 3° Nao sera admissivel a reiteragao do pedido, salvo se fundado
em novas provas.

§ 4° Podera requerer revisdo o préprio apenado ou, se falecido
ou interdito, o seu cdnjuge, ascendente, descendente, irmédo ou
curador.

Art. 82. O pedido de revisdo seréa dirigido ao Defensor Publico-
Geral, conforme a natureza da pena aplicada, e se ele o admitir
determinara, conforme o caso, o apensamento da peti¢édo
revisional ao procedimento disciplinar.

§ 1° Concluida a instrugéo do processo de revisdo, o requerente
podera apresentar suas alegacdes finais no prazo de 05 (cinco)
dias Gteis.

§ 2° A comissdo revisora, com ou sem as alegagbes do
requerente, relatar4d o processo no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis e o encaminhara a autoridade competente para julgamento,
no prazo de 15 (quinze) dias UGteis do recebimento dos autos.

§ 3° A revisdo ndo poderéa agravar a pena ja imposta.

8§ 4° Julgada procedente a revisdo, a autoridade superior
competente determinard o cancelamento ou a substituicdo da
penalidade aplicada.

Art. 83. Cinco anos apés o transito em julgado da decisdo que
impuser penalidade disciplinar, podera o infrator, desde que nao
tenha reincidido, requerer sua reabilitagdo ao Conselho Superior
da Defensoria Publica, ressalvadas as penalidades de perda de
cargo ou similar.

§ 1° A reabilitacdo deferida tera por fim desconsiderar a
penalidade imposta, exceto para efeito de reincidéncia.

8§ 2° N&do se aplica o disposto neste artigo as penalidades
previstas nos incisos V e VI do art. 63 desta Lei.
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TITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 84. REVOGADO.
Art. 85. Ficam criados no ambito da Defensoria Publica do Estado
do Para trezentos e cinquenta cargos de Defensor Publico, os
quais serdo distribuidos de acordo com resolucdo do Conselho
Superior. (NR)
Paragrafo unico. REVOGADO.
Art. 86. O quadro de cargos de provimento efetivo da Defensoria
Publica do Estado do Pard passa a constituir-se na forma do
Anexo | desta Lei.
Paragrafo Unico. As atribuicbes e os requisitos gerais para
provimento dos cargos de que trata o caput estéo previstos no
Anexo 11.
Art. 86-A. Lei Ordinaria dispord sobre os 6rgdos e servicos
auxiliares de apoio administrativo, de que trata o art. 86, desta
Lei, que serdo organizados em quadro préprio, composto de
cargos que atendam as peculiaridades e as necessidades da
administracédo e das atividades funcionais da instituicdo. (NR)
Art. 87. O ingresso no quadro de cargo de provimento efetivo
far-se-4 no padréo inicial, mediante concurso publico de provas
ou de provas e titulos, nos termos da Constituicdo Estadual.
Art. 88. Ficam criados os cargos publicos de provimento em
comisséo, constantes do Anexo Il da presente Lei.
Paragrafo Unico. Os cargos em comissdo de Diretor
Metropolitano, Diretor do Interior, Diretor da Escola Superior
da Defensoria Publica, Coordenador de Nucleo Metropolitano e
Regional, Coordenador de Politica Civel e Criminal e de Crianga
e Adolescente serdo de provimento exclusivo de membros da
carreira de defensores publicos e nomeados pelo Defensor
Publico Geral. (NR)
Art. 89. Os Defensores Publicos empossados no quadro da
carreira em 09 de dezembro de 1994, por opcdo garantida
pelo art. 22 do ADCT da Constituicdo Federal, que ndo foram
promovidos nos termos do art. 56 da Lei Complementar Estadual
n® 13, de 18 de junho de 1993, e os por nomeacdo através
do Concurso Publico C-65 passam a integrar a categoria de
Defensor Publico de 32 Entrancia, respeitadas as promocgdes ja
efetivas nos termos da lei mencionada.
Art. 90 Ficam extintos os cargos de provimento em comissao e
as fungdes gratificadas relacionadas no Anexo IV desta Lei.
Art. 91. O provimento dos cargos efetivos e comissionados
esta condicionado a observancia dos limites impostos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF e a capacidade orcamentaria e
financeira do Estado.
Art. 92. Os critérios estabelecidos no art. 3° desta Lei entram
em vigor somente apoés a primeira elei¢cdo para Defensor Publico-
Geral.
Art. 93. O dia 19 de maio sera festejado, condignamente, como
0 “DIA DO DEFENSOR PUBLICO”.
Art. 94. As despesas com a aplicacdo desta Lei Complementar
correrdo a conta das dotagbes conseguidas no orgamento do
Estado.
Art. 95. Fica o Poder Executivo autorizado a executar os atos
necessarios decorrentes desta Lei.
Art. 96. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
aplicando-se, no que couber, o Regime da Lei n° 5.810, de 1994,
aos membros da Defensoria Publica, especialmente o regime
disciplinar dos servidores publicos do Estado do Paréa, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.
PALACIO DO GOVERNO, 7 de fevereiro de 2006.
SIMAO JATENE
Governador do Estado
* Republicada conforme a Lei Complementar n® 033, de 4/11/97,
com as alterag8es introduzidas pelas Leis Complementares n°s
067, de 3/11/08 e 091, de 13/1/2014.
DECRETO DEO9DESETEMBRO DE 2014
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo art. 135, incisos 11l e XX, parte final,
da Constituicdo Estadual, e
Considerando a conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado pela Portaria n° 196/2013-GAB/PAD,
de 9 de outubro de 2013, publicada no Diario Oficial do
Estado n® 32.511, de 30 de outubro de 2013, que tornou sem
efeito a Portaria n® 138/2012-GAB/PAD, de 10 de outubro
de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 32.262,
de 17 de outubro de 2012, tendo seu prazo prorrogado pela
Portaria n® 249/2013-GAB/PAD, de 20 de dezembro de 2013,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 32.550, de 27 de
dezembro de 2013, da Secretaria de Estado de Educacgédo -
SEDUC;
Considerando o que apurou o Processo n° 2014/186460

Considerando o Despacho Analitico n® 0635/2014 da Consultoria
Geral do Estado e o Parecer Juridico n® 056/2014 da Procuradoria
Geral do Estado,
RESOLVE:
Art. 1° Demitir o servidor MANOEL DA CONCEICAO MIRANDA
RODRIGUES, matricula n® 716324-1, ocupante do cargo de Agente
Portaria, Classe A (Vigia) cédigo GEP-TP 1.102.1 Classe “A”, lotado
na Secretaria de Estado de Educagao, com fulcro no art. 190, inciso
11, da Lei Estadual n°® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, tendo em
vista este ter incorrido na vedagéo funcional prevista no art. 178,
inciso IV do mesmo diploma legal.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacado.
PALACIO DO GOVERNO, 9 de setembro de 2014.
SIMAO JATENE
Governador do Estado



