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NIVEL SUPERIOR
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO   1 3.052,80 2.442,24 0,00 0,00 0,00 5.495,04
TOTAL DO REGIME:  1 3.052,80 2.442,24 0,00 0,00 0,00 5.495,04
CEDIDOS
NIVEL SUPERIOR
ASSESSOR TÉC ADMINISTRATIVO     9 27.475,20 34.496,64 19.713,05 0,00 0,00 81.684,89
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO   10 30.528,00 31.800,00 23.764,67 0,00 149,44 86.242,11
ASSESSOR TÉC LEGISLATIVO        1 3.143,34 7.229,68 20.973,25 0,00 0,00 31.346,27
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO     1 3.052,80 2.442,24 824,26 0,00 0,00 6.319,30
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO     2 2.972,36 3.715,45 1.932,03 0,00 0,00 8.619,84
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO   3 8.307,06 9.968,51 5.333,53 0,00 0,00 23.609,10
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO    4 9.132,88 4.566,44 2.511,54 0,00 76,10 16.286,96
TOTAL DO REGIME:  30 84.611,64 94.218,96 75.052,33 0,00 225,54 254.108,47
COMISSIONADOS
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REFERENTE A AGOSTO / 2014
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53                 R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
CARGOS COMISSIONADOS
NIVEL SUPERIOR
NS-01                           61 156.625,56 306.590,16 46.789,46 7.899,03 0,00 517.904,21
NS-02                           60 279.616,26 627.814,69 212.879,93 17.851,02 0,00 1.138.161,90
NS-03                           32 183.255,10 427.440,83 99.160,06 29.691,30 0,00 739.547,29
NIVEL MEDIO
NM-01                           12 16.389,45 22.371,41 4.376,90 2.483,26 0,00 45.621,02
NM-02                           24 64.537,08 86.119,57 18.708,63 4.628,30 1.033,60 175.027,18
NM-03                           21 81.977,70 97.592,50 11.711,10 2.602,47 0,00 193.883,77
FUNÇÕES GRATIFICADAS
NIVEL SUPERIOR
CONTROLADOR                     8 25.651,87 55.946,52 36.697,95 9.366,30 0,00 127.662,64
DIRETOR DE DIVISAO              9 28.716,71 55.023,90 39.508,32 3.581,79 0,00 126.830,72
NIVEL MEDIO
ASSISTENTE DE DIRETOR           1 3.205,41 7.051,90 3.894,57 0,00 0,00 14.151,88
CHEFE DE SEÇÃO                  23 68.136,24 113.935,65 68.701,25 5.209,94 1.183,82 257.166,90
CHEFE DE SETOR                  4 12.100,82 16.091,53 5.084,46 0,00 0,00 33.276,81
TOTAL DO REGIME:  255 920.212,20 1.815.978,66 547.512,63 83.313,41 2.217,42 3.369.234,32
TOTAL:  622 2.194.178,12 2.686.368,34 1.870.285,31 200.166,84 38.988,22 6.989.986,83
NIVEL
NIVEL SUPERIOR  347 1.511.794,23 2.104.800,85 1.432.036,16 163.160,86 10.610,67 5.222.402,77
NIVEL MEDIO  199 554.475,61 552.526,73 387.612,21 31.821,65 14.135,05 1.540.571,25
NIVEL FUNDAMENTAL  77 127.908,28 29.040,76 50.636,94 5.184,33 14.242,50 227.012,81
TOTAL DO REGIME:  623 2.194.178,12 2.686.368,34 1.870.285,31 200.166,84 38.988,22 6.989.986,83
TOTAL:  623 2.194.178,12 2.686.368,34 1.870.285,31 200.166,84 38.988,22 6.989.986,83
TIPOS DE PREVIDÊNCIA
PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA  206 718.869,16 1.264.141,87 246.075,44 41.121,38 3.205,74 2.273.413,59
PREVIDÊNCIA BÁSICA  385 1.381.212,87 1.378.614,87 1.552.211,48 118.261,82 28.519,30 4.458.820,34
OUTRAS (IPAMB)
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REFERENTE A AGOSTO / 2014
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53                 R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
  4 17.530,53 30.292,21 25.253,96 0,00 0,00 73.076,70
TOTAL DO REGIME:  595 2.117.612,56 2.673.048,95 1.823.540,88 159.383,20 31.725,04 6.805.310,63
TOTAL:  595 2.117.612,56 2.673.048,95 1.823.540,88 159.383,20 31.725,04 6.805.310,63
TOTAL GERAL:  622 2.194.178,12 2.686.368,34 1.870.285,31 200.166,84 38.988,22 6.989.986,83


