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organizada.
§ 20 Os representantes da sociedade civil organizada deverdo
ser indicados por municipios distintos integrantes de cada Centro
Regional de Governo, sendo dois representantes de classe de
trabalhadores e dois representantes da classe de empresarios.
§ 39 A composicdo e o funcionamento dos Conselhos de
Desenvolvimento Regional serdo definidos por meio de decreto
do Poder Executivo.
Art. 9° Ficam criados seis cargos de Secretdrio Regional de
Governo, com remuneragdo no valor de R$ 17.036,00 (dezessete
mil e trinta e seis reais).
Paragrafo Unico. Os Secretdrios Regionais de Governo possuem
as mesmas prerrogativas do Secretario de Estado.
Art. 10. Ficam criados na estrutura de cargos dos Centros
Regionais de Governo, os seguintes cargos de provimento em
comiss&o: seis de Coordenador de Administragdo e Finangas,
padrdo GEP-DAS-011.5; seis de Coordenador da Area de
Desenvolvimento  Econdmico e Incentivo a  Produgéo,
padrdo GEP-DAS-011.5; seis de Coordenador da Area de
Infraestrutura e Logistica, padrdo GEP-DAS-011.5; seis de
Coordenador da Area de Seguranga, padrdo GEP-DAS-011.5;
seis de Coordenador da Area de Salde e Assisténcia, padrdo
GEP-DAS-011.5; seis de Coordenador da Area de Educacdo,
Padrdo GEP-DAS-011.5; seis de Chefe de Gabinete, padrdo GEP-
DAS-011.4; seis cargos de Assessor de Comunicagdo, padrdo
GEP-DAS-012.4.
§ 19 Os cargos comissionados integrantes das unidades
regionais dos érgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
existentes nas regides de abrangéncia dos Centros Regionais de
Governo, atuardo no desenvolvimento de suas atribuigdes de
forma integrada as areas de atuagdo previstas na estrutura dos
Centros Regionais.
§ 20 Para assegurar o seu funcionamento, os Centros Regionais
de Governo atuardo também com servidores efetivos cedidos da
Administragdo Publica Estadual, de acordo com os dispositivos
previstos na Lei n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994.
Art. 11. A instalagdo de cada Centro Regional de Governo, com o
respectivo provimento dos cargos, ocorrerd de forma gradativa,
por ato do Chefe do Poder Executivo, em observancia ao limite da
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF e a capacidade orcamentaria
e financeira do Estado. ;
CAPITULO IV .

DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
Art. 12. Os arts. 29, 39, 40 e 40-B, da Lei n°® 6.563, de 1° de
agosto de 2003, passam a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 20 A Secretaria de Estado de Administracdo - SEAD, criada
pela Lei n° 4,582, de 24 de dezembro de 1975, como érgdo
da administragdo direta do Estado, subordinada diretamente ao
Governador do Estado do Pard, tem por finalidade institucional
formular, normatizar, executar e avaliar as politicas publicas nas
areas de gestdo de pessoas, gestdo da cadeia logistica, gestédo
de patriménio, gestdo do desenvolvimento organizacional e
governanca publica, gestdo da prestagdo de servigos publicos a
populagdo e gestdo da salde ocupacional, visando a integragdo
e ao alinhamento das politicas publicas e dos sistemas de gestéo
no d&mbito do Poder Executivo Estadual.”
“Art. 3° (...)
(.e0)
X - planejar, coordenar, executar e avaliar agdes inovadoras
integradas de prestagdo de servigos publicos a populagdo.”
“Art. 40 (...)
1 - Secretario de Estado;
II - Gabinete do Secretario de Estado;
III - Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas;
IV - Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa;
V - Consultoria Juridica;
VI - Quvidoria;
VII - Nucleos;
VIII - Diretorias;
IX - Coordenadorias;
X - Geréncias; .
XI - Unidades de Atendimento a Populagdo ‘ESTAGAO CIDADANIA'.
“Art. 40-B (...)
I - ao Gabinete do Secretario, diretamente subordinado ao
Secretério de Estado de Administragdo, compete supervisionar
e executar as atividades administrativas e de apoio direto,
imediato e pessoal ao Secretario de Estado;
II - a Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas, diretamente
subordinada ao Secretério de Estado de Administragdo, compete
auxiliar o Secretdrio de Estado na gestdo de politicas publicas
referentes a valorizagdo dos servidores publicos, a gestdo de
pessoas e a politica de salde ocupacional, no ambito do Poder
Executivo Estadual;
III - & Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa, diretamente
subordinada ao Secretério de Estado de Administragdo, compete
auxiliar o Secretario de Estado na gestdo das agdes de tecnologia
da informagdo e de administragdo e finangas, no é&mbito da
Secretaria de Estado de Administragdo, bem como na gestéo
das politicas publicas referentes a gestdo patrimonial, logistica e
gestdo do desenvolvimento organizacional e governanga publica,

no ambito do Poder Executivo Estadual;

1V - a Consultoria Juridica, diretamente subordinada ao Secretario
de Estado de Administragdo, compete prestar assessoraria e
consultoria juridica ao Secretério

de Estado e estabelecer normas e procedimentos sobre assuntos
juridicos no @mbito da Secretaria de Estado de Administragdo, de
acordo com a Lei n°® 6.872, de 28 de junho de 2006;

V - a Ouvidoria, diretamente subordinada ao Secretario de Estado
de Administragdo, compete avaliar a procedéncia de sugestdes,
reclamagBes e denuncias e encaminha-las as autoridades
competentes, visando garantir respostas ageis, eficazes e com
qualidade, nas agGes relativas as politicas publicas nas areas de
gestdo de pessoas, gestdo da cadeia logistica e do patrimonio do
Estado, gestdo do desenvolvimento organizacional e governanga
publica, gestdo da prestagdo de servigos publicos a populagdo e
gestdo da saude ocupacional;

VI - ao Nucleo de Comunicagdo Social, diretamente subordinado
ao Secretdrio de Estado de Administracdo, compete executar,
em consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas pela
Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM, as atividades
de comunicagdo social, compreendendo imprensa, publicidade,
propaganda, relagSes publicas e promogdo de eventos da
Secretaria;

VII - ao Nucleo de Controle Interno, diretamente subordinado
ao Secretério de Estado de Administragdo, compete executar
e controlar, em consonancia com as normas da Auditoria-Geral
do Estado, as atividades de controle interno no ambito da
Secretaria;

VIII - ao Nucleo de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo,
diretamente subordinado ao Secretdrio de Estado de
Administragdo, compete orientar, coordenar e supervisionar
a elaboragdo do planejamento estratégico e operacional da
Secretaria em articulagdo com as unidades que a integram, bem
como acompanhar os trabalhos de elaboragdo e consolidagdo
dos planos, programas e atividades em consondncia com o
planejamento estratégico da Secretaria;

IX - a Diretoria de Desenvolvimento Organizacional e
Governanga Publica, diretamente subordinada ao Secretario de
Estado de Administragdo, compete planejar, executar, controlar e
acompanhar as agdes e projetos de modelagem organizacional,
de desenvolvimento de carreiras, de governanga publica e
a gestdo do Servigo de Atendimento a Populagdo “Estagdo
Cidadania”, no ambito do Poder Executivo Estadual;

X - a Diretoria de Planejamento e Selegdo de Pessoas, diretamente
subordinada a Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas, compete
propor politicas publicas, definir normas, planejar, promover,
executar e acompanhar as agdes de planejamento e selegdo de
pessoas no ambito do Poder Executivo Estadual;

XI - a Diretoria de OperagGes do Sistema de Gestdo de Pessoas,
diretamente subordinada a Secretaria Adjunta de Gestdo de
Pessoas, compete propor politicas publicas, definir normas,
planejar, promover, executar e acompanhar as agdes de cadastro,
controle, encargos, consignagdo, movimentagdo e produgdo da
folha de pagamento no ambito do Poder Executivo Estadual, em
articulagdo com os 6rgdos setoriais de recursos humanos do
Estado;

XII - a Diretoria de Gestdo da Politica de Salude Ocupacional
do Servidor, diretamente subordinada a Secretaria Adjunta de
Gestdo de Pessoas, compete propor politicas publicas, definir
normas, planejar, promover, executar e acompanhar as agles
de gestdo de pericia médica, saude ocupacional e seguranga do
trabalho no ambito do Poder Executivo Estadual;

XIII - a Diretoria de Gestdo da Cadeia Logistica do Estado,
diretamente subordinada a Secretaria Adjunta de Gestdo
Administrativa, compete propor politicas publicas, definir normas,
elaborar projetos, planejar, promover, executar e acompanhar
as acOes de gestdo de compras governamentais, contratagdo
de servigos, de comunicagdo administrativa, de gastos publicos
e gestdo da frota de veiculos do Estado no ambito do Poder
Executivo Estadual;

X1V - a Diretoria de Gestdo do Patrimonio do Estado, diretamente
subordinada & Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa,
compete propor politicas publicas, definir normas, planejar,
promover, executar e acompanhar as agdes de gestdo de
patrimo6nio mobilidrio e imobiliario no ambito do Poder Executivo
Estadual;

XV - a Diretoria de Tecnologia da Informagdo, diretamente
subordinada & Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa,
compete planejar, controlar e executaragdes de desenvolvimento
e suporte de sistemas, administragdo de banco de dados e de
redes, assisténcia técnica e atendimento ao usuario no d&mbito
interno da Secretaria de Estado de Administragdo;

XVI - a Diretoria de Administragdo e Finangas, diretamente
subordinada a Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa,
compete planejar, controlar e executar as atividades relativas
a finangas, orcamento, pessoal, material, patriménio, servigos
gerais, transporte, gestdo dos contratos e tramitagdo de
documentos e processos no ambito interno da Secretaria de
Estado de Administragdo; .
XVII - as Unidades de Atendimento a Populagdo ‘ESTAGCAO
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CIDADANIA’, diretamente subordinadas a Diretoria de
Desenvolvimento Organizacional e Governanga Publica, compete
disponibilizar a populagdo a prestacdo de servigos publicos,
mediante a integragdo de diversos 6rgdos no mesmo local,
oferecendo atendimento &gil, eficiente e de qualidade.

§ 10 Ficam constituidos os seguintes Nucleos Juridicos:

I - Nucleo Juridico de Gestdo de Pessoas, vinculado ao Secretario
Adjunto de Gestédo de Pessoas;

II - Nucleo Juridico de Gestdo Administrativa, vinculado ao
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa.”

Art. 13. Fica alterada a denominagdo dos seguintes cargos
de provimento em comissdo da Secretaria de Estado de
Administragdo, constantes do Anexo III da Lei n° 6.563, de 1°
de agosto de 2003, mantendo o mesmo padrdo remuneratério:
I - de Secretédrio Adjunto para Secretdrio Adjunto de Gestdo de
Pessoas;

II - de Diretor de Planejamento e Desenvolvimento de Gestdo
de Pessoas para Diretor de Planejamento e Selegdo de Pessoas;
III - de Diretor de Desenvolvimento de Gestdo para Diretor de
Desenvolvimento Organizacional e Governanga Publica;

IV - de Diretor de Gestdo da Cadeia de Suprimentos e Servigos
Logisticos para Diretor de Gestdo da Cadeia Logistica do Estado;
V - de Chefe de Gabinete do Secretario Adjunto para Chefe de
Gabinete do Secretério Adjunto de Gestdo de Pessoas;

VI - de Coordenador da Ouvidoria de Gestdo Sistémica para
Coordenador da Ouvidoria;

VII - de Coordenador de Planejamento e Selegdo de Pessoas
para Coordenador de Selegdo de Pessoas;

VIII - de Coordenador de Planejamento e Modelagem
Organizacional para Coordenador de Modelagem Organizacional;
IX - de Coordenador de Carreira e Remuneragdo para Coordenador
de Planejamento de Carreiras e Remuneragdo;

X - de Coordenador de Tecnologias Inovadoras de Gestdo para
Coordenador de Gestédo de Projetos de Governanga Publica;

XI - de Coordenador de Gestdo e Auditagem da Folha de
Pagamento para Coordenador do Nucleo de Auditagem da Folha
de Pagamento;

XII - de Coordenador de Programas de Modernizagdo para
Coordenador de Encargos Gerais do Estado;

XIII - de Coordenador de Servigos Logisticos para Coordenador
de Logistica e Gastos Publicos;

XIV - de Coordenador de Administragdo e Servicos para
Coordenador de Administragdo;

XV - de Coordenador de Monitoramento e Avaliagdo para
Coordenador de Contratos e Convénios;

XVI - de Coordenador do Nucleo Juridico de Desenvolvimento
de Gestdo para Coordenador do Nucleo Juridico de Gestdo
Administrativa;

XVII - de Gerente do Nucleo de Controle Interno para
Coordenador do Nucleo de Controle Interno;

XVIII - de Gerente de Desenvolvimento de Pessoas para Gerente
de Controle de Cargos;

XIX - dois cargos de Gerente de Projetos de Desenvolvimento
de Gestdo para, respectivamente, um de Gerente de Modelagem
Organizacional e um de Gerente de Carreiras e Remuneragdo;
XX - quatro cargos de Gerente de Projetos de Sistema de
Gestdo de Pessoas para, respectivamente, um de Gerente de
Controle e Manutengdo Funcional, um de Gerente de Controle de
Informagdes Funcionais, um de Gerente de Obrigagdes Sociais e
um de Gerente de Beneficios;

XXI - dois cargos de Gerente de Projeto da Politica de Saude
Ocupacional do Servidor para, respectivamente, um Gerente
de Atendimento da Pericia, um Gerente de Polos e Processos
Periciais;

XXII - de Gerente de Nucleo de Registro de Pregos para Gerente
de Registro de Pregos;

XXIII - de Gerente do Sistema de Protocolo para Gerente do
Sistema Integrado de Protocolo;

XXIV - de Gerente de Aquisicdo e Contratagdo para Gerente de
Aquisigdo e Contratos Terceirizados;

XXV - de Gerente de Material e Patriménio para Gerente de
Material e Compras;

XXVI - de Gerente do Sistema de Patrimdnio Mobilidrio para
Gerente de Patrimonio.

Art. 14. Ficam criados e extintos no quadro de pessoal da estrutura
organizacional da Secretaria de Estado de Administragdo, os
cargos de provimento em comissdo, na forma a seguir:

I - criados: um cargo de Secretdrio Adjunto de Gestdo
Administrativa, com remuneragdo no valor de R$ 11.925,19
(onze mil, novecentos e vinte e cinco reais e dezenove centavos);
um cargo de Chefe de Gabinete do Secretédrio Adjunto de Gestdo
Administrativa, padrdo GEP-DAS-011.4; seis cargos de
Coordenador de Unidade de Atendimento a Populagdo,
padrdo GEP-DAS-011.4; um cargo de Coordenador do Nucleo de
Relacionamento e Projetos Logisticos, padrdo GEP-DAS-011.4;
um cargo de Coordenador de Material, Patrim6nio e Servigos,
padrdo GEP-DAS-011.4; um cargo de Coordenador do Nucleo
de Comunicagdo Social, padrdo GEP-DAS-011.4; um cargo de
Coordenador de Estagio Probatério e Curricular, padrdo GEP-
DAS-011.4; dois cargos de Assessor de Andlise Normativa de



