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Assembleia Geral; Il - convocar e presidir as reunides da
Diretoria; IV - coordenar e supervisionar o cumprimento de
metas e planos da IMIFARMA; e V - coordenar a politica de
comunicagdo social.” (xi) aprovar, em razado da deliberagéo
acima, a exclusdo das alineas (d) e (e) e a alteracdo da antiga
alinea (j), do Artigo 26, neste ato renumerado para Artigo 25, o
qual passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Artigo 25 -
Proibi¢des: a) nenhum Acionista ou Administrador da IMIFARMA
podera fazer uso de bens, servigos ou crédito em proveito préprio
e/ou de terceiros; b) nenhum Acionista ou Administrador da
IMIFARMA podera usar, em beneficio proprio ou de outrem, com
ou sem prejuizo para estes, as oportunidades comerciais de que
tenha conhecimento em razéo do exercicio do seu cargo ou
qualidade de Acionista; c) os Acionistas e os Administradores da
IMIFARMA néo fardo uso de quaisquer nomes ou de marcas que
possam ser associadas a prépria IMIFARMA, seja para obter
vantagens pessoais ou privilégios de qualquer espécie, para si ou
para terceiros, sejam ou nao de natureza patrimonial ou
financeira. E igualmente vedado o uso de informagdes, dados,
conhecimentos, tecnologias etc. pertencentes a IMIFARMA, para
beneficio proprio e/ou de terceiros. Qualquer excecdo devera ser
aprovada em reunido da Assembleia Geral por um quorum de
70% (setenta por cento) do capital social; d) é vedado aos
Acionistas e aos Administradores da IMIFARMA participar de
qualquer atividade politico-partidaria. Qualquer excecao devera
ser aprovada em reunido da Assembleia Geral; f) a participagéo
em entidades de classe ligadas as atividades da IMIFARMA sé
serd permitida até o nivel de Diretor da Entidade, e mesmo
assim deve ser aprovada em reunido do Conselho de
Administragdo por maioria simples; g) é vedado aos Acionistas e
aos Administradores da IMIFARMA receber de terceiros, direta ou
indiretamente, qualquer modalidade de vantagem pessoal em
razdo de ser acionista ou em razdo do exercicio de seu cargo; h)
é vedado aos Acionistas e aos Administradores da IMIFARMA ser
fornecedor ou representante de empresas fornecedoras para a
IMIFARMA. Pelas mesmas raz6es ndo poderdao adquirir, para
revender com lucro, bens e/ou direitos que sejam necessarios a
IMIFARMA; e i) os Acionistas e os Administradores da IMIFARMA
ndo podem ter participacdo societaria ou acionaria minoritaria ou
majoritariamente em empresas fornecedoras ou clientes.”; (xii)
aprovar a reforma e a consolidacdo do Estatuto Social da
Companhia, tendo em vista as deliberagbes acima aprovadas, o
qual passa a vigorar no forma do Anexo |. 6. Encerramento:
Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem
dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram
encerrados os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura da
presente ata, na forma de sumario, ficando autorizada a
publicacdo com omissdo das assinaturas, nos termos do artigo
130, paragrafos 1° e 2° da Lei das S.A.. ApOs reaberta a sesséao,
foi lida, aprovada por todos os presentes e assinada. Belém, 31
de janeiro de 2014. Guilherme Debeuz de Brito Vianna -
Secretario. JUCEPA - Certifico o registro em: 08/05/2014 sob n®
20000391108. Protocolo 14/033865-9, de 30/04/2014.
Empresa: 15 3 0000223 1. Imifarma Produtos Farmacéuticos e
Cosméticos S.A. Getulio Villas Moreira - Secretéario Geral.

Anexo | - Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
31 de janeiro de 2014 - Estatuto Social da Empresa Imifarma
Produtos Farmacéuticos E Cosméticos S/A - CNPJ
04.899.316/0001-18 - NIRE 153.0000.2231 - Capitulo | - Da
Denominacdo, Da Sede, Do Objeto, Do Prazo - Artigo 1° -
Imifarma Produtos Farmacéuticos E Cosméticos S/A é uma
sociedade an6nima de capital fechado, constituida em 8 de abril
de 1974 em razéo da transformagédo de Imifarma Representacdes
Ltda., conforme registro na JUCEPA sob o NIRE acima indicado,
regida por este Estatuto Social e pela legislacdo pertinente.
Artigo 2° - A sede e o foro da IMIFARMA s&o no Municipio de
Belém, Estado do Para, na Travessa Quintino Bocailva, n°® 381,
Bairro do Reduto, CEP 66053-240, podendo por deliberagcdo da
Diretoria criar e extinguir filiais, escritérios, depositos,
representagbes e outras dependéncias em qualquer parte do
territério nacional. Artigo 3° - A IMIFARMA tem por objeto o
comércio atacadista e varejista de produtos farmacéuticos e
cosméticos, de instrumentos e materiais de uso médico,
cirargico, hospitalar e de laboratérios, podendo também exercer
outras atividades comerciais e de servigos consideradas de
interesse para seu desenvolvimento. Paragrafo Unico - A
IMIFARMA podera, na forma estabelecida neste Estatuto Social,
participar de outras sociedades, de qualquer natureza, sempre
que o investimento for considerado conveniente ao cumprimento
do objeto social. Artigo 4° - O prazo de duragdo da IMIFARMA é
indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social - Artigo 5° - O
capital social, totalmente integralizado em moeda corrente no
pais, é de R$ 2.240.000,00 (dois milhdes, duzentos e quarenta
mil reais) dividido em 2.240.000 (duas milhfes, duzentas e

quarenta mil) ag6es, no valor de R$ 1,00 (um real) cada. Artigo
6° - Cada agdo da direito a um voto nas deliberagées das
Assembleias Gerais. Artigo 7° - As acdes sdo indivisiveis em
relacdo a IMIFARMA, que ndo reconhecera fragdo ou fragbes
delas. Quando a agdo pertencer a mais de uma pessoa, 0s
direitos por ela conferidos seréo exercidos pelo representante do
condominio. Capitulo Il - Da Assembleia Geral - Artigo 8° - A
Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do
Conselho de Administragdo ou seu substituto, que convocara um
acionista para Secretario. Na falta do Presidente ou de quem o
substitua, a Assembleia Geral elegera seu Presidente. Artigo 9°
- As Assembleias Gerais podem ser ordinarias, para o
cumprimento das disposicdes legais, e extraordinarias, a fim de
deliberar sobre matéria de interesse social. 8 1° - A convocagéo
da Assembleia Geral sera feita na forma do art. 123 e seguintes
da Lei 6.404/76 por meio do Presidente do Conselho de
Administrac&o. § 2° - Os acionistas poderéo fazer-se representar,
mediante procuragdo especifica nas reuniées deste 6rgédo por
procurador com poderes especificos, que ndo tenha qualquer
conflito de interesses com as atividades da IMIFARMA e que néo
ocupe ou tenha ocupado nenhum cargo na IMIFARMA. § 3° -
Nenhum acionista podera ser representado por procurador de
outro acionista, ou por outro acionista. § 4° - E permitida a
realizagdo de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer
outro meio eletrénico ou tecnologicamente disponivel. Os
acionistas poderdo expressar seu voto nas reunides através de
carta, declaracdo ou mensagem enviada a IMIFARMA,
anteriormente ou durante a realizagdo da reunido, por fax,
correio eletrénico ou qualquer outro meio eletrénico. O acionista,
agindo conforme disposto acima, sera considerado pessoalmente
presente a reunido, e seu voto sera valido para todos os efeitos
legais e incorporado a ata da referida reunido. Artigo 10 - A
Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente
pelos acionistas que representem 50% (cinquenta por cento) do
capital social, sem prejuizo do disposto no Artigo 123 da Lei
6.404/76. O quorum para a instalagdo da reunido sera de, no
minimo, 70% (setenta por cento) do capital social. As
deliberagdes serdo tomadas por 50% (cinquenta por cento) do
capital social, cabendo ao Presidente deste 6rgdo o voto de

desempate. Artigo 11 - Compete a Assembleia Geral: | - reformar
o estatuto social; Il - eleger ou destituir, a qualquer tempo, os
administradores da IMIFARMA; IIl - tomar, anualmente, as

contas dos administradores e deliberar sobre as demonstra¢des
financeiras por eles apresentadas; IV - autorizar a emissao de
debéntures; V - suspender o exercicio dos direitos do acionista
(art. 120, Lei 6.404/76); VI - deliberar sobre a avaliacdo de bens
com que o acionista concorrer para a formagédo do capital social;
VIl - autorizar a emissdo de partes beneficiarias; VIII - deliberar
sobre transformacéao, fuséo, incorporacédo e cisdo da IMIFARMA,
sua dissolucdo e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e
julgar-lnes as contas; IX - autorizar os administradores a
confessar faléncia e pedir concordata; e X - definir alcada para a
realizagdo de atos negociais por parte da Administragdo, sem
consulta prévia. Capitulo IV - Do Conselho de Administracéo -
Artigo 12 - O Conselho de Administragdo sera composto por, no
minimo, 3 (trés) membros e no maximo 7 (sete) membros,
eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer
tempo, com mandato de 1 (um) ano. | - Na primeira reunido
realizada ap6s a escolha de seus membros, o Conselho de
Administragdo elegera dentre seus componentes o Presidente.
Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo convocar
e presidir as reunides. Il - Em caso de vacancia no cargo de
membro do Conselho de Administragdo, os demais membros
desse 6rgédo designardo o substituto, que servira até a préxima
Assembleia Geral. Il - Para ser membro do Conselho de
Administracdo, €é necessario ter experiéncia profissional
compativel com a funcao, visdo de negdcios, conhecimentos em
areas de interesse da IMIFARMA e ter absoluta independéncia
financeira. Artigo 13 - O Conselho de Administragdo se reunira
ordinariamente a cada 2 (dois) meses ou quando convocado por
seu Presidente ou pela maioria simples de seus membros. § 1°
- E vedado votar por procuragéo, sendo, contudo, permitido que
os Conselheiros ausentes votem a distancia, desde que seja
fundamentado o voto. § 2° - Quando nao especificado, todas as
decisdes serdo validas assim que aprovadas por maioria simples.
§ 3° - O quorum de instalagéo sera de 50% mais um de seus
membros e as deliberagdes serdo tomadas por maioria dos
presentes. § 4° - Independentemente de qualquer formalidade,
seré considerada regular a reunido do Conselho de Administragéo
a que comparecerem seus membros. § 5° - Para as reunifes do
Conselho de Administracdo poderdo ser usados 0S Mmesmos
meios tecnoldgicos permitidos para as reunides da Assembleia
Geral (art. 9°, § 4°). Artigo 14 - Além do que dispde a lei, este
estatuto e demais documentos societarios, compete ao Conselho
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de Administracdo: | - fixar a orientagdo geral dos negécios da
IMIFARMA; 11 - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da IMIFARMA, solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracéo,
e quaisquer outros atos; Ill - convocar a Assembleia Geral
quando julgar conveniente, ou no caso do Artigo 132 da Lei
6.404/76 (Lei das S.A.); IV - manifestar-se sobre o relatério da
administracdo e as contas da diretoria; e V - escolher e destituir
os auditores independentes. Capitulo V - Da Diretoria - Artigo 15
- A Diretoria serd composta por um Diretor Presidente e por até
4 (quatro) Diretores, sem denominacéao de cargo, que distribuirdo
entre si as funcgdes e responsabilidades sob orientagdo do
Conselho de Administracao, eleitos pela Assembleia Geral, e por
ela destituiveis a qualquer tempo. O mandato da Diretoria sera
de 2 (dois) anos, sendo permitidas reelei¢cdes. Paragrafo Primeiro
- O Diretor Presidente e Diretores exercerdo suas func¢bes de
forma absolutamente exclusiva e com dedicacdo de tempo
integral. Paragrafo Segundo - Os atos que se destinem a produzir
efeitos perante terceiros serdo assinados por 2 (dois) diretores
em conjunto, ou 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou 2 (dois)
procuradores com poderes especiais. Paragrafo Terceiro - A
IMIFARMA podera, por 2 (dois) de seus diretores, constituir
mandatarios, especificando na procuragdo a finalidade do
mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que néo
excedera 1 (um) ano, salvo quando a procuracao for outorgada
com poderes da clausula ad judicia, cuja validade podera ser por
prazo indeterminado. Artigo 16 - Compete ao Diretor Presidente:
I - cumprir e fazer cumprir as delibera¢des da Assembleia Geral
e do Conselho de Administragdo; Il - praticar os atos de
administragdo geral que se fizerem necessarios a consecucédo
dos objetivos sociais, respeitadas as deliberagées da Assembleia
Geral; 11l - convocar e presidir as reunides da Diretoria; IV -
coordenar e supervisionar o cumprimento de metas e planos da
IMIFARMA; e V - coordenar a politica de comunicac¢édo social.
Artigo 17 - Em caso de rendncia, auséncia, impedimento ou
vacancia no cargo de qualquer Diretor, o Conselho de
Administracdo designara o seu substituto que exercerd o cargo
pelo tempo que restar do mandato da Diretoria. Artigo 18 - A
Diretoria, sempre que houver necessidade, reunir-se-a4 por
convocagdo escrita do Diretor Presidente e, na falta deste, a
convocacao serd realizada por 2 (dois) Diretores em conjunto.
Artigo 19 - As reunibes da Diretoria serdo instaladas com a
presenga da maioria dos seus membros no exercicio do cargo,
sendo as delibera¢des tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Diretor Presidente o voto de desempate. Artigo 20 - Com
antecedéncia de pelo menos 5 (cinco) dias Uteis antes da data da
reunido da Assembleia Geral, a Diretoria devera encaminhar-lhe
relatério sobre os negdcios, operacgdes e situacdo financeira da
IMIFARMA. Capitulo VI - Do Exercicio Social e da Apuragdo de
Resultados - Artigo 21 - O exercicio social tera inicio no dia
primeiro de janeiro e encerrard no dia trinta e um de dezembro
de cada ano, quando entdo se procedera ao levantamento do
Balanco Patrimonial e demais demonstrativos contébeis, na
forma da Lei 6.404/76 (Lei das S.A.), para verificagdo dos lucros
ou prejuizos durante o exercicio. Paragrafo Unico - Do resultado
do exercicio, ap6s a deducéo dos prejuizos acumulados, o saldo,
se houver, terd a seguinte destinagdo: a) Reserva Legal, em
valor equivalente até 15% (quinze por cento) do lucro liquido,
até o limite de 30% (trinta por cento) do capital social; b)
Reserva de Contingéncia, quando caracterizadas as circunstancias
que a justifiguem, pelo montante julgado necessario através de
estudos praticados pela Diretoria e aprovados pelo Conselho de
Administragdo; c) Reserva de Lucros a Realizar, pelo montante a
ser apurado conforme normas legais vigentes, quando os lucros
a realizar, legalmente previstos, ultrapassarem o total deduzido
nos termos das letras a e b anteriores; d) Reserva para Resgate
de Acdes de até 5% (cinco por cento) do valor patrimonial da
empresa, a pregcos do patrimdnio anualmente apurado; e e)
Exclusado de reavalia¢des de ativos. f) Os acionistas tém direito a
receber como dividendo minimo obrigatério, em cada exercicio,
a importancia correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do
lucro do exercicio, abatidas as reservas acima descritas. Salvo
justificada deliberagdo em contrério, o dividendo serd pago em
até 60 (sessenta) dias contados da aprovacédo pela Assembleia
Geral. g) Fica estabelecido que a IMIFARMA n&o distribuira
dividendos além de 40% (quarenta por cento) do lucro do
exercicio, observada a mesma metodologia acima. Artigo 22 -
Poderdo ser levantados balangos patrimoniais semestrais ou
trimestrais referentes a cada exercicio financeiro. E facultado a
Assembleia Geral deliberar sobre a distribuicdo de dividendos
com base nos mesmos, desde que o valor pago em cada semestre
ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o
paragrafo 1° do Artigo 182 da Lei 6.404/76 (Lei das S.A.).
Capitulo VII - Da Liquidagéo - Artigo 23 - A IMIFARMA entrard em



