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patrimoniais e de resultado. Balancete de verificacdo. Regimes
contébeis. Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentagédo.
Conteldo dos grupos e subgrupos. Classificacdo das contas.
Critérios de avaliagdo do Ativo e do Passivo. Demonstracdes
Contabeis estabelecidas de acordo com a Lei no 6.404/76 e
suas alteracdes, formas de elaboragédo, estrutura e processos de
avaliacdo. Contabilidade Publica: Conceito, campo de aplicagéo,
objeto e regime. Gestdo organizacional da Contabilidade Publica
no Brasil: papéis da Secretaria do Tesouro Nacional e dos 6rgéos
setoriais de Contabilidade. Legislagdo béasica (Lei n°4.320/64,
Lei complementar n° 101/2000 e Portaria Interministerial no
163/2001). Receitas e despesas publicas. Receitas e despesas
orcamentarias: conceito, classificacdo e estagios. Receitas e
despesas extra-orcamentarias: conceito. VariagGes patrimoniais:
interferéncias, mutacdes, superveniéncias e insubsisténcias.
Plano de contas da Administracdo Federal: conceito, estrutura
e contas de Ativo, Passivo, Despesa, Receita, Resultado e
Compensagdo. Sistemas de contas: financeiro, orgcamentario,
patrimonial e compensagdo. Escrituracdo contdbil no setor
publico: registro das principais operagdes tipicas. Balangos
financeiro, patrimonial, orgcamentario e demonstragdo das
variagbes patrimoniais, de acordo com a Lei n° 4.320/64.
Seguridade Social: conceito e principios constitucionais do
custeio da seguridade social. Aposentadorias, pensdes e regimes
préprios de previdéncia.

CARGO08: ANALISTA-AREA: DIREITO: Direito Constitucional:
Conceito de Constituicdo. Regras materialmente e formalmente
constitucionais. Tipos de Constituicdo. Poder Constituinte
originario e derivado. Controle de Constitucionalidade Difuso e
Concentrado. Agdo Declaratéria de Constitucionalidade. Agéo
Direta de Inconstitucionalidade. Direitos e deveres individuais e
coletivos. Habeas Corpus. Habeas Data. Mandado de Seguranca.
Mandado de Injuncdo. Direito de Peticdo. Ag¢édo Popular. Acao
Civil Publica. Direitos Sociais. Direitos Politicos. Organizagéo
politico-administrativa. O Federalismo no Brasil. Intervencgéo
nos Estados e Municipios. Administragdo Publica e servidores
publicos civis. Separacdo de Poderes. Sistemas de Governo.
Poder Executivo, Legislativo e Judiciario. O Ministério Publico e o
Ministério Plblico de Contas. Defesa do Estado e as instituices
democréticas. Principios Gerais da Atividade Econ6émica e
Financeira. Sistema Tributario Nacional. Constituicdo do Estado
do Para. Conselho Nacional do Ministério Publico. Direito
Administrativo: Administragdo Publica. Conceito. Estrutura legal
dos 6rgéos publicos. Natureza e fins da administracdo. Agentes
da Administragdo. Principios da Administracdo Publica. Poderes
e Deveres do Administrador Publico. Poderes Administrativos:
vinculado; discricionario; hierarquico, disciplinar, regulamentar,
de policia. Atos Administrativos. Conceitos e requisitos.
Classificagdo. Espécies. Validade. Formalidade. Motivagéo.
Revogacédo. Anulacdo. Modificagdo. Extingdo. Controle de
Legalidade. Licitagdes e Contratos. Principios, objeto, finalidade,
modalidades, fases. Anulacdo, revogacgdo, prorrogagéo, revisao,
rescisdo, suspensédo, aditamento. Adesdo a Ata de Registros de
Precos. Servigos Publicos. Conceito, classificacdo, regulamentacgéo
e controle. Organizagdo Administrativa: Administracao direta e
indireta. Agéncias executivas e reguladoras. Servidores Publicos.
Classificagdo e regime juridico. Cargos: provimento, direitos e
vantagens, deveres e responsabilidades. Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Estado do Para. Lei do Ministério Publico de Contas
dos Municipios do Para. Lei Organica do Tribunal de Contas
dos Municipios do Par4. A Responsabilidade Civil do Estado.
Improbidade Administrativa e Lei de Acesso a informagéo. Direito
Civil: A lei: vigéncia no tempo e no espaco. Das pessoas: naturais
e juridicas. Domicilio Civil. Das diferentes classes de bens. Fatos
e Atos Juridicos. Validade e defeitos dos Negoécios Juridicos.
Prescricdo e Decadéncia. Atos ilicitos. Direito das Coisas.
Posse. Propriedade. Direitos reais sobre coisas alheias. Teoria
Geral das Obrigacdes. Contratos: espécies, responsabilidade
civil, contratual e extracontratual. Direitos das Sucess0es.
Regimes de Bens entre os codnjuges. Inventario e partilha e
divorcio. Da empresa, empresario, gerente. Desconsideracdo
da Personalidade Juridica. Direito Penal: Aplicagédo da lei penal.
Crimes. Imputabilidade. Concurso de Pessoas. Penas. Agdo
Penal Pdblica e Privada. Extingdo da Punibilidade. Crimes contra
a honra. A inviolabilidade do Domicilio e da correspondéncia.
O patrimdnio, a fé publica e a administracdo publica. Abuso
de Autoridade. Enriquecimento llicito. Crimes contra a ordem
tributaria. Crimes contra o Sistema Financeiro. Crimes contra a
Administrag&o Publica. Direito Financeiro e Tributario: Atividade
Financeira do Estado. Fontes do Direito Financeiro e Tributario.
Principios Financeiros e Tributarios. Despesa Publica. Receita
PuUblica. Orcamento Publico. Limitacdes ao Poder de Tributar.
Renuncias de Receita. A Lei 4.320/64. LC 101/2000. O PPA, A LOA

e aLDO. Tributos. Reparticdo de Receita Tributaria. Competéncias
tributéarias dos entes federativos. Obrigagéo Tributaria: principal
e acessoria. Fato gerador. Incidéncia e ndo-incidéncia. Domicilio
tributario. Competéncia e capacidade tributaria. Sujeitos do
Crédito Tributario. Responsabilidades tributarias. O Crédito
tributario: langamento, efeitos e modalidades. Suspenséo,
extingdo e exclusdo do crédito tributario. Administragédo
tributéria. Fiscalizagdo, regulamentacdo, competéncia. Limites,
procedimentos. Divida Ativa. Certiddo Negativa. Sumulas
Vinculantes em matéria financeira e tributaria. Seguridade
Social: conceito e principios constitucionais, do custeio da
seguridade social. Hipoteses de incidéncia de contribuigédo.
Arrecadacgéo e recolhimento das contribuicdes. Responsabilidade
pelo recolhimento. Prescricdo e decadéncia. Lei n® 8212/91
aposentadoria, pensdes e regime proprio de Previdéncia.
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DESCRICAO Data
01  [AFIXAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO|14/01/2015
PUBLICO

02  |PRAZO DE RECURSO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA|15/01/2015 e 16/01/2015
DO CONCURSO PUBLICO
03  |PERIODO DAS INSCRIGOES 19/01/2015 & 26/02/2015
04 [PERIODO DAS INSCRIGOES PARA OS CANDIDATOS|19/01/2015 & 22/01/2015
PORTADORES DE DEFICIENCIA OU DE NECESSIDADES
ESPECIAIS E OS HIPOSSUFICIENTESQUE SOLICITAREM
A ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

31 [RESULTADO FINAL DEFINITIVO DO CONCURSO|26/05/2015
PUBLICO
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1. CARGOS DE NIVEL MEDIO

Cargo 01 Técnico em Administragdo
Realizar atividades que envolvam a
Atribuicdes aplicacdo das técnicas de pessoal,

orgamento, organizagdo e métodos,
material, secretaria, classificacdo,
codificagdo, catalogacdo, digitacdo e
arquivamento de documentos; prestar
atendimento ao publico em questdes
ligadas as unidades administrativas.
Executar outras tarefas correlatas a
critério do superior imediato, além das
previstas na Resolugédo do Colégio dos
Procuradores.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no|Diploma de concluséo de curso do
Cargo ensino médio expedido por instituicdo
de ensino devidamente reconhecida
por érgdo competente.

05 |PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS|19/01/2015 & 23/01/2015
REFERENTES A SOLICITAGAO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

06 |RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DE|28/01/2015
ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
DEFERIDAS E INDEFERIDAS

07 |PERIODO DE RECURSO CONTRA A RELAGAO|29/01/2015 e 30/01/2015
PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAQ DEFERIDAS E
INDEFERIDAS

08 |RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITAGOES DE|04/02/2015
ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
DEFERIDAS E INDEFERIDAS

09 |PERIODO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS|19/01/2015 & 27/02/2015
COMPROBATORIOS PARA CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

10 |PERIODO DE ENTREGA DA SOLICITAGAO DE|19/01/2015 a 27/02/2015
ATENDIMENTO ESPECIAL
11 |LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS  |04/03/2015

12 |CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES 05/03/2015 e 06/03/2015
13 |EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E DE|13/03/2015
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DAS PROVAS
14 |REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA|22/03/2015
ESCOLHA E DA PROVA DISCURSIVA
15 |AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA|22/03/2015
PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
16 |PERIODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL|23/03/2015 e 24/03/2015
PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA

17 |AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA|07/04/2015
PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
18 |RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE|07/04/2015
MOLTIPLA ESCOLHA

19 |PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO|08/04/2015 e 09/04/2015
PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA

20 |RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE|15/04/2015
MULTIPLA ESCOLHA
21 |RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA 22/04/2015

22 |PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO|23/04/2015 e 24/04/2015
PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA

23 |RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA 30/04/2015
24 |EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DOS|30/04/2015
DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TITULOS

25 |PERIODO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS|04/05/2015 e 05/05/2015
REFERENTES A PROVA DE TiTULOS
26 |RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS 12/05/2015
27 |[PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO|13/05/2015 e 14/05/2015
PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS
28 |RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TiTULOS 19/05/2015
29 |RESULTADO FINAL PRELIMINAR 19/05/2015
30  |PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL|20/05/2015 e 21/05/2015
PRELIMINAR
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Quantidade de Vagas 02 (duas) vagas.

Vencimento R$ 1.822,86 (Hum mil, oitocentos
e vinte e dois reais e oitenta e seis

centavos).

Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

Técnico em Informética - Especialidade:

Cargo 02 Desenvolvimento

Atuar de forma a permitir a resolucéo
imediata de problemas que impecam
a continuidade dos servicos prestados
pelos sistemas de tecnologia da
informacdo; Auxiliar o analista de
sistemas na produgdo de sistemas de
informacéo; preparar testes e testar
programas, procurando detectar e
corrigir erros ndo necessariamente
relacionados aos conhecimentos
do negoécio; organizar e padronizar
aspectos nos programas, hdo tratados
pelo analista de sistemas, que venham
a facilitar a manuten¢do dos mesmos,
permitindo a producdo de programas
legiveis e mais simples de serem
mantidos; atuar de forma a cumprir
os prazos de realizagdo dos servigos,
comunicando, no caso de dificuldades, o
técnico responsavel pelo servigo, ou se
for o caso, a chefia imediata. Executar
outras tarefas correlatas a critério do
superior imediato, além das previstas na
Resolugéo do Colégio dos Procuradores.

Atribuicdes

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo

Diploma, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino,
devidamente reconhecida pelo 6rgédo
competente, de conclusdo de curso
Requisitos para Investidura|técnico na &rea ou curso de nivel
no Cargo médio acrescido de curso(s) na éarea
de Tecnologia da Informacdo com, no
minimo, 120 horas/aula. Experiéncia
Profissional minima de 01(um) ano na
area de atuacao.

Quantidade de Vagas 01 (uma) vaga.




