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ESTADO DO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO

REFERENTE A NOVEMBRO / 2014
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53       R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
NIVEL SUPERIOR
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO   11 16.347,98 15.753,51 13.252,51 16.500,00 267,50 62.121,50
CHEFIA DO GABINETE MILITAR             1 8.03 1,08 0,00 3.212,43 1.500,00 0,00 12.743,51
CORPO OPERACIONAL PRAÇAS/SUBT  2 5.544,18 0,00 1.663,26 3.000,00 0,00 10.207,44
SUBCHEFIA DO GABINETE MILITAR      1 8.031,08 0,00 3.212,43 1.500,00 0,00 12.743,51
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS         1 2.769,02 1.384,51 1.107,61 1.500,00 0,00 6.761,14
TÉC PROCESSAMENTO DE IMAGEM      3 8.307,06 4.153,53 3.461,28 4.500,00 0,00 20.421,87
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO     12 30.313,44 15.156,72 11.848,50 19.103,56 0,00 76.422,22
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ESPECIALIZADOS           2 2.680,98 1.340,50 871,32 3.000,00 0,00 7.892,80
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS          18 20.741,04 6.567,99 8.607,53 27.000,00 5.167,51 68.084,07
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REFERENTE A NOVEMBRO / 2014
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53       R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
ASSESSOR DE GABINETE                      5 20.715,15 39.358,82 113.213,03 7.500,00 0,00 180.787,00
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO   11 41.775,81 50.212,46 77.130,92 20.201,82 0,00 189.321,01
ASSESSOR TÉC DE PROCURADORIA     4 12.211,20 9.768,96 1.099,01 7.831,68 0,00 30.910,85
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO        84 298.403,40 286.727,56 549.980,78 161.295,43 228,28 1.296.635,45
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO        11 17.129,45 16.341,41 19.033,47 17.166,15 0,00 69.670,48
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO     24 80.347,07 59.733,60 86.533,18 43.775,24 533,58 270.922,67
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS          1 3.052,83 1.526,42 1.526,42 1.500,00 0,00 7.605,67
TÉC PROCESSAMENTO DE IMAGEM       3 11.336,63 5.668,32 18.022,88 7.729,54 0,00 42.757,37
TÉC. DE INFORMÁTICA -SUPORTE         9 23.733,72 2.637,08 7.120,12 13.500,00 0,00 46.990,92
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO      18 54.759,57 22.436,88 99.264,22 29.562,70 439,97 206.463,34
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS           14 23.234,82 10.781,73 13.264,34 22.913,69 22,46 70.217,04
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS           19 24.137,34 8.057,31 12.406,07 29.001,23 6.249,43 79.851,38
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA        3 5.039,84 2.015,93 3.533,57 4.500,00 2.143,36 17.232,70
TOTAL DO REGIME:
  222 664.721,63 557.395,12 1.015.926,66 390.477,48 9.617,08 2.638.137,97
CEDIDOS
NIVEL SUPERIOR
ASSESSOR TÉC ADMINISTRATIVO          11 33.580,80 39.686,40 29.363,54 18.193,41 99,80 120.923,95
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO   11 33.580,80 35.463,36 25.062,84 16.500,00 338,36 110.945,36
ASSESSOR TÉC LEGISLATIVO                1 3.143,34 7.229,68 20.973,25 1.500,00 0,00 32.846,27
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO        1 3.052,80 2.442,24 824,26 0,00 0,00 6.319,30
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO        2 2.972,36 3.715,45 1.932,03 1.500,00 0,00 10.119,84
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO     3 8.307,06 9.968,51 5.333,53 4.500,00 0,00 28.109,10
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO      4 9.132,88 4.566,44 2.511,54 6.000,00 0,00 22.210,86
TOTAL DO REGIME:  33 93.770,04 103.072,08 86.000,99 48.193,41 438,16 331.474,68
COMISSIONADOS
CARGOS COMISSIONADOS
NIVEL SUPERIOR
NS-01                                                    61 157.621,75 310.030,40 49.583,51 98.256,48 0,00 615.492,14
NS-02                                                    62 284.132,45 658.558,19 216.937,07 102.135,36 0,00 1.261.763,07
NS-03                                                    32 180.011,00 429.295,29 105.618,83 62.030,60 0,00 776.955,72
NIVEL MEDIO
NM-01                                                   12 16.389,45 22.371,42 3.801,62 19.042,97 0,00 61.605,46
NM-02                                                   23 62.802,83 77.931,60 13.671,14 37.900,03 0,00 192.305,60
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PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53      R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. 
TOTAL
NM-03                                                  20 78.074,00 93.688,80 12.101,47 32.602,47 0,00 216.466,74
FUNÇÕES GRATIFICADAS
NIVEL SUPERIOR
Assistente de Auditor                              1 3.052,80 7.835,52 0,00 1.500,00 0,00 12.388,32
Controlador                                           10 29.989,60 65.186,00 29.160,74 16.112,20 0,00 140.448,54
Coordenador de Administração Predial      1 1.152,28 1.670,45 846,82 1.500,00 436,33 5.605,88
Coordenador de Apoio ao Usuário             1 2.637,08 3.052,80 568,99 1.500,00 0,00 7.758,87
Coordenador de Apoio as Sessões  1 4.072,59 5.089,10 4.275,23 2.216,78 447,90 16.101,60
Coordenador de Atendimento ao  1 2.283,22 4.194,41 2.134,41 1.500,00 0,00 10.112,04
Coordenador de Formalização de  1 3.526,01 3.052,80 3.947,29 1.500,00 0,00 12.026,10
Coordenador de Gestão do Desempenho  1 2.283,22 4.194,41 2.668,01 1.500,00 0,00 10.645,64
Coordenador de Informação e  1 3.526,01 4.815,81 3.289,41 1.500,00 0,00 13.131,23
Coordenador de Infraestrutura e  1 3.052,80 5.495,04 854,78 1.500,00 0,00 10.902,62
Coordenador de Pagamento                     1 2.769,02 4.437,31 2.328,73 1.500,00 0,00 11.035,06
Coordenador de Patrimônio                      1 3.526,01 4.815,81 3.947,29 1.500,00 0,00 13.789,11
Coordenador de Sistemas                       1 3.052,80 5.495,04 2.564,35 1.500,00 0,00 12.612,19
Coordenador de Suprimentos e  1 3.052,83 4.579,22 3.052,82 1.500,00 0,00 12.184,87
Coordenador de Transporte                      1 1.486,18 4.962,42 2.567,48 1.500,00 0,00 10.516,08
Coordenador Orçamentáro e Financeiro     1 2.769,02 6.652,54 2.411,12 1.500,00 2.892,94 16.225,62
Gerente de Expediente                            6 15.977,44 28.946,41 12.598,26 10.803,44 0,00 68.325,55
Gerente de Fiscalização                          20 60.641,72 119.520,71 39.076,58 32.039,81 506,11 251.784,93
Gerente de Tecnologia da Informação       3 8.458,90 10.684,80 3.845,16 4.500,00 0,00 27.488,86
TOTAL DO REGIME: 264 936.341,01 1.886.556,30 521.851,11 438.640,14 4.283,28 787.671,84
TOTAL: 613 2.124.986,95 2.682.412,17 1.763.930,92 1.041.050,71 19.773,53 7.632.154,28
NIVEL
NIVEL SUPERIOR 376 1.550.047,64 2.296.614,51 1.402.173,41 661.264,87 4.949,72 5.915.050,15
NIVEL MEDIO 161 447.381,69 357.034,20 308.609,64 262.382,66 1.241,05 1.376.649,24
NIVEL FUNDAMENTAL 76 127.557,62 28.763,46 53.147,87 117.403,18 13.582,76 340.454,89
TOTAL DO REGIME: 613 2.124.986,95 2.682.412,17 1.763.930,92 1.041.050,71 19.773,53 7.632.154,28
TOTAL: 613 2.124.986,95 2.682.412,17 1.763.930,92 1.041.050,71 19.773,53 7.632.154,28
TIPOS DE PREVIDÊNCIA
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PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53       R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA  201 687.981,54 1.236.060,45 234.849,92 29.274,07 3.005,13 2.191.171,11
PREVIDÊNCIA BÁSICA  381 1.329.403,68 1.401.020,45 1.456.975,84 93.184,82 15.793,43 4.296.378,22
OUTRAS (IPAMB)  4 17.530,53 30.292,21 25.580,59 0,00 0,00 73.403,33
TOTAL DO REGIME:  586 2.034.915,75 2.667.373,11 1.717.406,35 122.458,89 18.798,56 6.560.952,66
TOTAL:  586 2.034.915,75 2.667.373,11 1.717.406,35 122.458,89 18.798,56 6.560.952,66
TOTAL GERAL:  613 2.124.986,95 2.682.412,17 1.763.930,92 1.041.050,71 19.773,53 7.632.154,28
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 GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - INATIVO

REFERENTE A NOVEMBRO / 2014
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53       R$-1.000,00
Vencimentos Outras/Proventos/Vantag.
Regime Cargo Qtd. Pensões TOTAL
LOMAN
CONSELHEIRO                    6 187.059,60 0,00 187.059,60
Total: 6 187.059,60 0,00 187.059,60


