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Origem: LIMOEIRO DO AJURU/PA  Destino: BELEM/PA
Periodo: 02 a 04/03/2015. N© de diarias: 02 e Y2 (duas e
meia)
Obijetivo: participar de reunido ordinaria do CEAS.
PORTARIA N.° 254/2015 - SEASTER, EM 02 DE MARCO
DE 2015.
Nome: ROSA MARIA DA SILVA BARBOSA
Cargo: COLABORADOR EVENTUAL
Origem: BELEM /PA  Destino: BRASILIA / DF
Periodo: 03 a 04/03/2015. N© de diarias: 01 e Y- (uma e
meia)
Obijetivo: participar de reunido da Comissdo dos Presidentes dos
Conseas Estaduais e Plenaria do CONSEA.
PORTARIA N.° 272/2015 - SEASTER, EM 04 DE MARCO
. DE 2015.
Nome: SILVIO ALMEIDA DOS SANTOS
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO Matricula N° 57191501/1
Origem: BELEM /PA  Destino: TERRA SANTA E FARO/PA
Periodo: 01 a 11/03/15. NO de didrias: 10 e 2 (dez e meia)
Objetivo: realizar a recepgdo do Seguro-desemprego pescador
artesanal nos municipios.
PORTARIA N.° 273/2015 - SEASTER, EM 04 DE MARCO
DE 2015.
Nome: EDNALDA CASTRO FERREIRA BRILHANTE
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO Matricula N° 5907623/1
Origem: BELEM /PA  Destino: PRAINHA /PA
Periodo: 01 a 11/03/15. NO de didrias: 10 e %> (dez e
meia)
Objetivo: realizar a recepgdo do Seguro-desemprego pescador
artesanal no municipio.
PORTARIA N.° 280/2015 - SEASTER, EM 05 DE MARCO
DE 2015.
Nome: FRANK DIAS COSTA
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO Matricula N° 57176207/1
Origem: BELEM /PA  Destino: CURUA /PA
Periodo: 01 a 11/03/15. NO de didrias: 10 e 2 (dez e meia)
Objetivo: realizar a recepgdo do Seguro-desemprego pescador
artesanal no municipio.
HEITOR MARCIO PINHEIRO SANTOS
Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego
e Renda
Protocolo 804618

OUTRAS MATERIAS

TERMO DE PARCERIA PAA
TERMO DE PARCERIA N° 0172015

PARTES: Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho,
Emprego e Renda - SEASTER e o Municipio de Itupiranga.
OBJETO: Realizar parceria entre o Governo do Estado do Para, por
meio da SEASTER e o Municipio de Itupiranga, para a execugao
do Programa de Aquisigao de Alimentos - PAA, conforme previsto
no art. 20 da Lei n°® 12.512 de 14 de outubro de 2011, a fim de
cooperar no ambito do seu territdrio para execugdo do programa.
DATA DA ASSINATURA: 09/03/2015
VIGENCIA: 09/03/2015 a 08/03/2020 |
ORDENADOR RESPONSAVEL: HEITOR MARCIO PINHEIRO DOS
SANTOS

Protocolo 804341

PRORROGAGAO DE LICENGA SAUDE
PORTARIA N°. 26772015 - SEAS, EM 03 DE MARCO DE
2015.

Nome: ROSILDA SILVA DE LIMA N
Matricula: 105716/2 Lotagdo: LAR DA PROVIDENCIA/
DAS / SEAS

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
14/02/2015 a 13/06/2015. 5
(120 cento e vinte dias) PRORROGAGAO DE LICENGA SAUDE
HEITOR MARCIO PINHEIRO SANTOS

Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego
e Renda

Periodo:

Protocolo 804619

RESOLUGCAO N° 004/2015 - CEDCA/PA, DE 04 DE MARCO
DE 2015.
Redefine prazos para o processo de escolha para a representacéo
das Entidades N&o Governamentais concernentes a gestéo
2015/2017.
A Presidente do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e
do Adolescente do Pard - CEDCA/PA, no uso das atribuigdes
conferidas pela Lei Estadual n°. 5.819, de 11 de fevereiro de
1994, e pela Resolugdo n.° 003/2011-CEDCA/PA (Regimento
Interno),
CONSIDERANDO a deliberacdo da Assembleia Ordindria do
CEDCA/PA, realizada no dia 04 de margo de 2015;
CONSIDERANDO a Resolugao n.© 001/2015/CEDCA/PA, publicada
no Diario Oficial do Estado de 10 de fevereiro de 2015, que dispde

sobre o processo de escolha da representagdo das Entidades N&o
Governamentais no Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e
do Adolescente do Para - Gestdo 2015/2017;
CONSIDERANDO o numero insuficiente de entidades que
solicitaram inscrigdo ao referido pleito;
CONSIDERANDO a necessidade de maior divulgagdo e
mobilizagdo junto as Entidades Ndo Governamentais paraenses;
CONSIDERANDO a preméncia em estabelecer um novo calendario
ao processo de escolha;
RESOLVE:
Art. 10, Redefinir os prazos para o processo de escolha para a
representagdo das Entidades Ndo Governamentais concernentes
a gestdo 2015/2017 do CEDCA/PA, conforme disposigdes
seguintes, ficando inalteradas as demais disposigbes da
Resolugdo n° 001/2015-CEDCA:
ONDE SE LE:
“Art. 6° O pedido de habilitagdo das entidades ocorrera até 04 de
margo de 2015 (...)"
LEIA-SE:
“Art. 6° O pedido de habilitagdo das entidades ocorrerd até o dia
13 de margo de 2015 (...)"
ONDE SE LE:
“Art. 8°. A Comissdo Eleitoral analisard os pedidos do dia 10 a
16 de margo de 2015 e publicard a relagdo das Entidades N&o
Governamentais habilitadas no site da Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda - SEASTER: www.
seas.pa.gov.br.”
LEIA-SE:
“Art. 80. A Comissdo Eleitoral analisard os pedidos até o dia
17 de margo de 2015 e publicard a relagdo das Entidades N&o
Governamentais habilitadas e desabilitadas no site da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda -
SEASTER: www.seas.pa.gov.br.”
ONDE SE LE:
“Art. 9°. Das decises da Comissdo Eleitoral caberd recurso
nos dias 17 a 19 de margo de 2015, na forma procedimental
adotada para a habilitagdo, constante no art. 6° desta Resolugéo,
observada a data de protocolo.”
LEIA-SE:
“Art. 9°. Das decises da Comissdo Eleitoral caberd recurso
nos dias 18 e 19 de margo de 2015, na forma procedimental
adotada para a habilitagdo, constante no art. 6° desta Resolugéo,
observada a data de protocolo.”
ONDE SE LE:
“§40, A Comissdo Eleitoral concluird o julgamento dos recursos
apresentados até o dia 20 de margo de 2015 e publicard o ato
de homologagéo da relagdo das entidades Ndo Governamentais
habilitadas e desabilitadas no site Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda - SEASTER: www.
seas.pa.gov.br.”
LEIA-SE:
“§40, A Comissdo Eleitoral concluird o julgamento dos recursos
apresentados até o dia 23 de margo de 2015 e publicard o ato
de homologagdo da relagdo das entidades Ndo Governamentais
habilitadas e desabilitadas no site Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda - SEASTER: www.
seas.pa.gov.br.”
Art. 16.0. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Maria de Nazaré Sa de Oliveira
Presidente do CEDCA/PA
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FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DO PARA

ADMISSAO DE SERVIDOR

ADMISSAO SERVIDOR TEMPORARIO
14- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 015/2015
PARTES: FASEPA E ADEMILTO MENDONGCA DA SILVA
CARGO: Monitor
ADMISSAO: 07.03.2015
PRAZO: 12 doze) meses
OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015
13- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N°© 014/2015
PARTES: FASEPA E JEFFERSON LIMA MESQUITA
CARGO: Monitor
ADMISSAO: 06.03.2015
PRAZO: 12 doze) meses
OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015

12- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 013/2015

PARTES: FASEPA E HERIC GOMES MOURAO

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 06.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015

11- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N© 012/2015

PARTES: FASEPA E JOAO MARCELO ROCHA CARNEIRO

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .,

10- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 011/2015

PARTES: FASEPA E FERNANDO CESAR QUARESMA BORGES
CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

9- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 010/2015

PARTES: FASEPA E EMILIANO ANTONIO PICANGCO FERREIRA
CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

8- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 009/2015

PARTES: FASEPA E TALVANIA RODRIGUES DA SILVA FABIANO
CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

7- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 008/2015

PARTES: FASEPA E SEBASTIAO COSTA DE OLIVEIRA

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

6- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 007/2015

PARTES: FASEPA E ROBSON PANTOJA DE FREITAS

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

5- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N©° 006/2015

PARTES: FASEPA E MIGUEL OLIVEIRA FABIANO

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

4- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N°© 005/2015

PARTES: FASEPA E MARIA ANGELICA DAMASCENO DE MIRANDA
CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

3- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 004/2015

PARTES: FASEPA E JULIO DE OLIVEIRA ALVES

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

2- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 003/2015

PARTES: FASEPA E HERLANDSON DOS SANTOS RIBEIRO
CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015 .

1- CONTRATO SERVIDOR TEMPORARIO N° 002/2015

PARTES: FASEPA E RAFHAEL CUNHA NORONHA

CARGO: Monitor

ADMISSAO: 05.03.2015

PRAZO: 12 doze) meses

OFICIO: 166/2015-GRH/FASEPA - Processo 2015/59259 -
Autorizo/2015 de 12/02/2015

ORDENADOR RESPONSAVEL: SIMAO PEDRO MARTINS BASTOS
- PRESIDENTE

CPF: 362.550.252-68
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