
Quinta-feira, 12 DE MARÇO DE 201550 DIÁRIO OFICIAL Nº 32845

59.788,49
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS         
1 
3.205,47 
1.602,74 
1.763,01 
0,00 
0,00 
6.571,22
NIVEL FUNDAMENTAL
Agente A. S. Administrativos                   
14 
31.779,78 
14.730,51 
18.094,70 
3.769,64 
534,24 
68.908,87
Agente A. S. Gerais                                
19 
33.880,99 
12.958,10 
18.660,39 
1.618,03 
9.680,15 
76.797,66
Agente V. Zeladoria                                
3 
6.901,52 
2.760,60 
4.993,68 
1.955,24 
2.973,80 
19.584,84
TOTAL DO REGIME:
210 
787.426,26 
660.530,54 
1.087.090,35 
110.364,27 
16.772,34 
2.662.183,76
CEDIDOS
NIVEL SUPERIOR
ASSESSOR TÉC ADMINISTRATIVO         
10 
32.054,40 
37.503,63 
31.228,22 
13.403,96 
0,00 
114.190,21
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  
9 
28.848,96 
28.795,52 
21.923,90 
0,00 
2.611,42 
82.179,80
ASSESSOR TÉC LEGISLATIVO               
1 
3.363,37 
7.735,76 
21.281,29 
0,00 
0,00 
32.380,42
Auditor C. E. Administração                     
1 
5.136,44 
4.109,21 
4.622,83 
0,00 
0,00 
13.868,48
Auditor C. E. Administrativo                    
3 
6.028,52 
7.778,17 
5.538,63 
0,00 
0,00 
19.345,32
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO       
1 
1.560,49 
2.340,74 
624,20 

0,00 
0,00 
4.525,43
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO    
3 
7.559,42 
8.955,04 
5.324,39 
0,00 
0,00 
21.838,85
Motorista                                               
1 
2.179,41 
2.179,41 
1.961,47 
0,00 
0,00 
6.320,29
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO     
4 
9.589,52 
4.794,76 
2.637,12 
919,00 
235,74 
18.176,14
TOTAL DO REGIME: 
33 
96.320,53 
104.192,24 
95.142,05 
14.322,96 
2.847,16 
312.824,94
COMISSIONADOS
CARGOS COMISSIONADOS
NIVEL SUPERIOR
NS-01                                                   
79 
171.766,22 
333.464,64 
58.459,94 
10.436,23 
0,00 
574.127,03
NS-02                                                   
68 
296.997,43 
678.657,02 
230.003,43 
2.000,43 
1.125,15 
1.208.783,46
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ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - 

ATIVO
REFERENTE A FEVEREIRO / 2015

PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

BIMESTRE
LDO, art. 53 
R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime 
Cargo 
Qtd. 
Venct/Sal. 
Gratifi c. 
Pessoais 
Outras 
Out. Vant. 
TOTAL
NS-03                                                   
36 
184.388,02 
503.445,28 
154.850,51 
33.310,50 
0,00 
875.994,31
NIVEL MEDIO
NM-01                                                  

18 
17.446,23 
22.609,77 
6.016,63 
0,00 
0,00 
46.072,63
NM-02                                                  
34 
72.245,81 
85.949,17 
21.941,19 
16.297,55 
0,00 
196.433,72
NM-03                                                  
22 
81.559,84 
114.436,50 
12.246,43 
2.602,47 
22,03 
210.867,27
FUNÇÕES GRATIFICADAS
NIVEL SUPERIOR
Assistente de Auditor                              
1 
3.301,60 
7.497,53 
4.116,75 
0,00 
0,00 
14.915,88
Controlador                                           
7 
27.350,17 
57.031,79 
23.653,60 
1.529,25 
0,00 
109.564,81
Coordenador de Administração Predial      
1 
1.640,54 
3.205,44 
1.453,79 
0,00 
0,00 
6.299,77
Coordenador de Apoio ao Usuário             
1 
2.907,47 
3.205,44 
611,29 
0,00 
0,00 
6.724,20
Coordenador de Apoio as Sessões  
1 
4.798,76 
5.604,82 
4.802,52 
844,58 
0,00 
16.050,68
Coordenador de Atendimento ao  
1 
3.942,34 
5.176,61 
2.859,11 
0,00 
0,00 
11.978,06
Coordenador de Contabilidade                  
1 
4.611,04 
9.199,83 
5.752,68 
5.752,68 
0,00 
25.316,23
Coordenador de Formalização de  
1 
4.798,76 
3.205,44 
4.802,52 
0,00 
0,00 
12.806,72
Coordenador de Gestão do Desempenho  


