Quinta-feira, 26 DE MARCO DE 2015

DIARIO OFICIAL N° 32855 m 57

que compdem o Saldo Nobre e Poltronas do Hall de entrada do
Plenéario do Prédio Sede deste Ministério Publico do Estado.
N©°. da nota de empenho: 2015NE01785. .
Dotagcdo Orgamentaria: UO: 12101; Programa de Trabalho:
03.122.1297.4534; Fonte 0101. Elemento de Despesa: 3390-39.
Valor: R$3.340,00 (Trés Mil Trezentos e Quarenta reais).
Data da Assinatura: 18/03/2015.
Ordenador Responsavel: MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS
NEVES.

Protocolo 810268

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
Partes: Ministério Publico do Estado do Pard e a Sra.Catarina
Laura de Oliveira Tavares.
Objeto: Servicos de Interprete Juramentado por ocasido do
Evento “Meninos do Trem” na cidade de Maraba.
N©°. da nota de empenho: 2015NE01787. .
Dotacdo Orgamentaria: UO: 12101; Programa de Trabalho:
03.092.1357.6463; Fonte 0101. Elemento de Despesa: 3390-36.
Valor: R$1.956,00 (Hum Mil Novecentos e Cinquenta e Seis
reais).
Data da Assinatura: 23/03/2015.
Ordenador Responsavel: MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS
NEVES.

Protocolo 810281

AVISO
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢des
legais, considerando a homologagé&o do resultado final divulgado
no EDITAL N° 19/2013-MP/PA, de 8/7/2013, publicado no Diéario
Oficial do Estado (DOE) de 9/7/2013 e o EDITAL N° 18/2013-
MP/PA, de 20/6/2013, publicado no DOE de 21/6/2013, que
tornou publico o resultado final do concurso, CONVOCA os
candidatos aprovados no Concurso de Ingresso para Cargos
Efetivos de Nivel Superior do Ministério Publico do Estado do
Para, relacionados no anexo | deste Aviso, para apresentarem
obrigatoriamente a documentagcdo constante do Anexo Il deste
aviso, no Departamento de Recursos Humanos, localizado no
Edificio-Sede do Ministério Publico do Estado do Para, na Rua
Jodo Diogo, n°® 100 (em frente a Praca Felipe Patroni), no
horério de 14h as 17h, sob pena de ser considerado desistente,
conforme o disposto no item 15.5 do EDITAL N° 001/2012-MP/
PA, de 21/7/2012.
Belém, 24 de marco de 2015.
JORGE DE MENDONGCA ROCHA
Procurador-Geral de Justica, em exercicio
ANEXO 1
CARGO : TECNICO - ANALISTA DE SISTEMA - DESENVOLVIMENTO
- REGIAO ADM BELEM I
009352, FABRICIO JOSE BARROSO SALDANHA, 67.50, 13 /
067776, HELDER DO NASCIMENTO MORAIS, 67.50, 14
CARGO : TECNICO - CONTADOR - REGIAO ADM BELEM |
025236, IRANILDO FERREIRA PEREIRA, 68.00, 7 / 005541,
SILVIO VICTOR NASCIMENTO TRINDADE, 68.00, 8
ANEXO 11
Apenas os candidatos classificados e aprovados, relacionados no
Anexo | deste Aviso, deverdo comparecer para a entrega dos
documentos abaixo relacionados no Ministério Publico do Estado
do Para (Departamento de Recursos Humanos), na Rua Jodo
Diogo, 100- Cidade Velha -Belém/PA CEP: 66015-165 ou envia-
los via Correios-Sedex. Caso a forma de envio seja por meio dos
Correios-Sedex, os documentos, que sejam copias, deverédo ser
autenticados.
Documentos obrigatérios exigidos no item 15.6 do EDITAL N°
001/2012-MP:
01. Folhas corridas da justica comum (federal e estadual)
e da justica militar (federal e estadual), expedidas por 6rgéos
com jurisdicdo no(s) local (ais) de residéncia do candidato, nos
ultimos 5 (cinco) anos. As certiddes (originais) deverdo abranger
acOes penais;

02. Atestados (originais) de antecedentes das policias
federal e estadual;
03. Titulo de eleitor e do comprovante de votagdo no

altimo pleito eleitoral, nos dois turnos, se for o caso (original e
copia);

04. CPF (original e copia)

05. Prova de quitacdo com as obriga¢des militares, para os
candidatos do sexo masculino (original e cépia);

06. Instrumento de mandado, contendo poderes e

finalidades especificos, para apresentar a documentacéo exigida,
se for o caso;

07. Certiddo de comprovacéo de servidor publico, se for o
caso;

08. Atestado de saude fisica e mental, onde conste que o

(a) candidato (a) esta apto ao exercicio do cargo publico a que
concorre (originais);

09. Curriculum Vitae, conforme modelo do anexo V, do
EDITAL N°© 001/2012-MP, com as devidas comprovagdes (original
e copia), com a inclusédo de e-mail para contato;

10. Declaragdo sob as penas da lei que ndo responde a
processo administrativo disciplinar ou nem tenha sido condenado
com a pena de demissdo simples ou a bem do servigo publico,
destituicao de cargo ou funcao comissionada e rescisao de contrato
temporario por falta funcional grave prevista nos regimes juridicos
de servidores publicos (modelo do Ministério Publico a ser entregue
no ato da apresentacéo dos documentos contidos no Anexo I11);

ANEXO 11
Documentos para apresentar até o dia da posse:
11. RG (original e cépia);
12. Cadastro PIS/PASEP;
13. Certificado de escolaridade (original e copia) exigida
para o cargo;
14. 3 (trés) fotos 3x4;
15. Comprovante do tipo sanguineo e fator RH (original);
16. Comprovante de residéncia (original e cépia);
17. Certiddo de casamento (original e copia) ou uniao
estavel (original e copia), se for o caso;
18. Certiddo de nascimento dos dependentes (original e
cépia), se houver;
19. Declaracdo de que n&do participa de geréncia ou

administracdo de empresa privada, de sociedade civil ou exercicio
de comércio, nos termos do art. 178, VII e IX da Lei Estadual n®
5.810/1994 (formulario do Ministério Publico a ser entregue no
ato da apresentacdo dos documentos contidos no Anexo Il);
20. Declaracdo negativa de acumulagéo ilicita de cargo,
emprego ou funcgédo publica (formulario do Ministério Publico a
ser entregue no ato da apresentagdo dos documentos contidos
no Anexo Il);
21. Declaragdo de bens (formulario do Ministério Publico a
ser entregue no ato da apresentagdo dos documentos contidos no
Anexo Il) ou apresentacgéo da fotocépia do Imposto de Renda;
22. Declaracdo de parentesco (formulario do Ministério
Publico a ser entregue no ato da apresentagdo dos documentos
contidos no Anexo 11);
23. Declaracdo de vedagédo ao exercicio da advocacia, se
for o caso (formulario do Ministério Publico a ser entregue no ato
da apresentagdo dos documentos contidos no Anexo II).
AVISO
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢cdes
legais, considerando a homologacéo do resultado final divulgado
no EDITAL N° 13/2013-MP/PA, de 29/4/2013, publicado no Diéario
Oficial do Estado (DOE) de 2/5/2013 e o EDITAL N°© 10/2013-MP/
PA, de 15/2/2013, publicado no DOE de 18/2/2013, que tornou
publico o resultado final do concurso, CONVOCA os candidatos
aprovados, relacionados no Anexo | deste Aviso, no Concurso
de Ingresso para Cargos Efetivos de Nivel Médio do Ministério
Publico do Estado do Para, para apresentarem obrigatoriamente
a documentacdo constante do Anexo Il deste Aviso, no
Departamento de Recursos Humanos (DRH), no Edificio-Sede do
Ministério Publico do Estado do Para, na Rua Jodo Diogo, n® 100
(em frente a Praga Felipe Patroni), no horario de 14h as 17h, sob
pena de serem considerados desistentes, conforme o disposto no
item 15.5 do EDITAL N°© 001/2012-MP/PA, de 21/7/2012.
Belém, 24 de marcgo de 2015.
JORGE DE MENDONGCA ROCHA
Procurador-Geral de Justica, em exercicio
ANEXO 1
CARGO : AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO - REGIAO ADM. BELEM |
036254, ALDAIR DE CASTRO JUCA, 74.00, 41
CARGO : AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO - REGIAO ADM. BAIXO
AMAZONAS
034778, RITA CASSIA DA SILVA, 72.00, 23
ANEXO 11
Apenas os candidatos aprovados, relacionados no anexo | deste
Aviso, deverdo comparecer para a entrega dos documentos
abaixo relacionados no Ministério Publico do Estado do Para
(Departamento de Recursos Humanos), na Rua Jodo Diogo,
100- Cidade Velha -Belém/PA CEP: 66015-165 ou envia-los
via Correios-Sedex. Caso a forma de envio seja por meio dos
Correios-Sedex, os documentos, que sejam coépias, deverado ser
autenticados.
Documentos obrigatérios exigidos no item 15.6 do EDITAL N°
001/2012-MP:
Folhas corridas da justica comum (federal e estadual) e da justica

militar (federal e estadual), expedidas por 6rgdos com jurisdi¢do
no(s) local (ais) de residéncia do candidato, nos Ultimos 5 (cinco)
anos. As certiddes (originais) deverdo abranger agdes penais;
Atestados (originais) de antecedentes das policias federal e estadual;
Titulo de eleitor e do comprovante de votacdo no ultimo pleito
eleitoral, nos dois turnos, se for o caso (original e copia);
CPF (original e cépia)
Prova de quitagdo com as obrigac¢des militares, para os candidatos
do sexo masculino (original e copia);
Instrumento de mandado, contendo poderes e finalidades
especificos, para apresentar a documentacao exigida, se for o
caso;
Certiddo de comprovacédo de servidor publico, se for o caso;
Atestado de saude fisica e mental, onde conste que o (a)
candidato (a) esta apto ao exercicio do cargo publico a que
concorre (originais);
Curriculum Vitae, conforme modelo do anexo V, do EDITAL N°
001/2012-MP, com as devidas comprovagdes (original e copia),
com a inclusdo de e-mail para contato;
Declaragdo sob as penas da lei que ndo responde a processo
administrativo disciplinar ou nem tenha sido condenado com
a pena de demissdo simples ou a bem do servico publico,
destituicdo de cargo ou fungdo comissionada e rescisdo de
contrato temporario por falta funcional grave prevista nos
regimes juridicos de servidores publicos;
ANEXO 11

Documentos para apresentar até o dia da posse:
RG (original e copia);
Cadastro PIS/PASEP;
Certificado de escolaridade (original e cépia) exigida para o cargo;
3 (trés) fotos 3x4;
Comprovante do tipo sanguineo e fator RH (original);
Comprovante de residéncia (original e copia);
Certiddo de casamento (original e coépia) ou unido estavel
(original e copia), se for o caso;
Certiddo de nascimento dos dependentes (original e copia), se
houver;
Declaragdo de que ndo participa de geréncia ou administracdo
de empresa privada, de sociedade civil ou exercicio de comércio,
nos termos do art. 178, VIl e IX da Lei Estadual n® 5.810/1994;
Declaracdo negativa de acumulacao ilicita de cargo, emprego ou
funcgédo publica;
Declaragdo de bens ou apresentagdo da fotocopia do Imposto
de Renda;
Declaragéo de parentesco;
Declaragéo de vedagédo ao exercicio da advocacia, se for o caso.

Protocolo 810372

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAQAO
N°© DO TERMO DE COOPERAQAO: 002/2015-MP/PA.

Partes: Ministério PuUblico do Estado do Pard e o CENTRO
UNIVERSITARIO DO ESTADO DO PARA.
Objeto do Termo de Cooperagédo: Estabelecer as bases gerais de
Cooperacdo cientifica e técnica entre o MP/PA e o CESUPA, para
selecao publica de estagiarios.
Vigéncia: 20/03/2015 a 19/03/2017.
Valor: -
Dotagcdo Orcamentaria: Atividade: 12101.03.122.1357.6470 /
Elemento: 3390-36 / Fonte de Recurso: 0101.
Foro: Belém
Data da Assinatura: 19/03/2015
Ordenador Responsavel: Jorge de Mendonga Rocha.
Enderecgo das Partes: Rua Joao Diogo n°® 100, CEP: 66015-165,
Bairro Cidade Velha, Belém-PA e Av. Nazaré, 630, Bairro Nazaré,
CEP: 66035-170, Belém-PA.

Protocolo 810410

EXTRATO DA PORTARIA N° 002/2015-MP
A PROMOTORA DE JUSTICA DE SAO DOMINGOS DO CAPIM torna
publica a instauragdo de INQUERITO CIVIL gque se encontra a
disposicdo a Avenida Magalhdes Barata n® 630, bairro Centro,
cidade de Sdo Domingos do Capim.
INQUERITO CIVIL N° 002/2015-MP
Interessado: Promotoria de S&o Domingos do Capim.
Objeto: apurar fatos noticiados sobre a ineficacia do transporte
escolar no municipio de Sdo Domingos do Capim - PA.
Sao Domingos do Capim/PA, 10 de margo de 2015.
RENATA VALERIA PINTO CARDOSO LISBOA - Promotora de Justica.

Protocolo 810432



