20 = DIARIO OFICIAL N° 32909
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de marco de 2015, que aprovam o pleito de implantagdo de 02
(duas) Equipes de Saude Bucal, no municipio de Palestina do
Paré.
Resolve:
Art. 1° - Homologar a implantacdo de 02 (duas) Equipes de
Saude Bucal, no municipio de Palestina do Par&, conforme anexo
desta resolucao.
Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém, 25 de Maio de 2015.
Heloisa Maria Melo e Silva Guimarées Charles Cezar Tocantins de
Souza

Secretéria de Estado de Sadde Publica.
Presidente da CIB/Paré

RESOLUGAO N° 65, DE 25 DE MAIO DE 2015.

Presidente do COSEMS/PA.

ANEXO 1
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Protocolo 841676
Resolucao N° 68 , de 03 de junho de 2015.
A Comissé&o Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Salde
do Para - CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando,
- Considerando a Portaria GM/MS n© 183, de 30 de janeiro de
2014 que regulamenta o artigo 18 da Portaria GM/MS n° 1.378,
de 9 de julho de 2013, a qual regulamenta as responsabilidades
e define diretrizes para execucdo e financiamento das acdes
de Vigilancia em Saude pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Saude
e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.
- Considerando a Resolucédo CIB n° 186, de 19/10/2011, artigo
8°, inciso Xl, que define como competéncia da Comisséo
Intergestores Regional a aprovacdo de projetos de implantacao/
expansdo das Estratégias Agentes Comunitarios de Saude e
Salde da Familia/Saude Bucal, Centros de Atencao Psicossocial-
CAPS e Nucleos de Apoio a Saude da Familia-NASF.
- Considerando a Resolu¢do CIR n° 015 de 15/01/2015 que
aprova o Termo de Compromisso para Manutencdo das Acdes e
Servigos Publicos Estratégicos de Vigilancia em Saude/Programa
Academia de Saude do Municipio de Limoeiro do Ajuru.
Resolve:
Art. 1° - Homologar o Termo de Compromisso para Manutengéo
das AcgBes e Servicos Publicos Estratégicos de Vigilancia em
Saude/Programa Academia de Saude do Municipio de Limoeiro
do Ajuru.
Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.
Belém, 03 de junho de 2015.
Heloisa Maria Melo e Silva Guimarées
Cezar Tocantins de Souza
Secretéria de Estado de Salde Publica.
do COSEMS/PA.
Presidente da CIB/Para Se

Charles

Presidente

Protocolo 841686
Resolucédo N° 69, de 10 de junho de 2015.

A Comisséo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Saude
do Para - CIB-SUS-PA, no uso de suas atribui¢cfes legais e,
- Considerando a Portaria n® 1.097 de 22/05/2006 que define
que a Programacdo Pactuada e Integrada da Assisténcia em
Saude seja um processo instituido no ambito do Sistema Unico
de Saude.
- Considerando a Resolugao CIB n°® 234, de 06 de novembro
de 2013, que pactuou que o municipio de Mojui dos Campos
assumiria as responsabilidades sanitarias expressas no Anexo
I, da Resolugéo CIT n°4, de 19 de julho de 2012, bem como a
gestdo das agOes de Vigilancia em Saude.
- Considerando a Resolucdo N°© 67, 24 de Abril de 2014, em
seu Art. 7° que remanejou do Fundo Municipal de Saude de
Santarém, o montante de R$ 341.959,86 (trezentos e quarenta
e um mil, novecentos e cinquenta e nove reais e oitenta e seis
centavos) para o Fundo Estadual de Saulde, referente ao Teto
Financeiro de MAC (Média e Alta Complexidade) Ambulatorial do
Municipio de Mojui dos Campos, descentralizado do territério de
Santarém.
- Considerando a pactuagdo “ad referendum” da Comissédo
Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Saude do Paré - CIB-
SUS-PA.
Resolve:

Art. 1 © - Aprovar o repasse anual de R$ 341.959,86 (trezentos
e quarenta e um mil, novecentos e cinquenta e nove reais e
oitenta e seis centavos), ou seja, R$ 28.496,65 (vinte e oito mil,
quatrocentos e noventa e seis reais e sessenta e cinco centavos)
mensal do Fundo Estadual de Saude para o Fundo Municipal de
Saude de Mojui dos Campos.
Art. 2° - Fica autorizado a Secretaria Estadual de Saude a
repassar o valor mensal por 3(trés) competéncias.
Art. 3° - A Secretaria Municipal de Saude de Mojui dos Campos
devera, neste periodo, elaborar a Ficha de Programagéo
Orgamentaria - FPO pelo municipio com o devido assessoramento
técnico da SESPA, bem como estabelecer os valores referentes
ao Tratamento Fora do Domicilio dos municipes de Mojui dos
Campos.
Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.
Belém, 10 de junho de 2015.

Heloisa Maria Melo e Silva Guimarées Charles Cezar Tocantins de Souza
Secretaria de Estado de Satde Publica. Presidente do OSEMS/PA.
Presidente da CIB/Para

Protocolo 841724

Resolugéo n® 70, de 11 de junho de 2015.

A Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Saude
do Paréa - CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuicdes legais e
- Considerando a Instru¢cdo Normativa n® 001 de 03/01/2003
que estabelece procedimentos relacionados a cessdo de
servidores da FUNASA a Estados, Distrito Federal e Municipios,
para atuaram no Sistema Unico de Saude -SUS.
- Considerando a Resolucdo CIB N° 55, de 08/05/09 que define
que os processos de remogao de servidores da FUNASA, cedidos
ao SUS Estadual e Municipal, sejam definidos e pactuados no
ambito dos Comissdes Intergestores Regionais (CIR).
- Considerando a Resolugéo n® 010, de 17 de abril de 2015, da
Comissédo Intergestores Regional (CIR) Rio Caetés, que aprova
a remocdo do servidor Antdnio Tiago de Sales para o 4° CRS/
Capanema.
Resolve:
Art. 1° - Homologar a Resolugéo n® 010, de 17 de abril de 2015,
da Comissdao Intergestores Regional (CIR) Rio caetés, que aprova
a remocédo do servidor Antbénio Tiago de Sales, pertencente ao
quadro de pessoal da FUNASA, conforme segue:

NOME SIAPE CARGO LOTAGAO/|LOTAGAO/

ORIGEM DESTINO
ANTONI10[0479012 |Auxiliar de|6° CRS/ 4° CRS/
TIAGO DE Saneamento |Barcarena |Capanema.
SALES

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Belém, 11 de junho de 2015.

Heloisa Maria Melo e Silva Guimaréaes

Cezar Tocantins de Souza

Secretéria de Estado de Saude Publica.

OSEMS/PA.

Presidente da CIB/Para

Charles

Presidente do

Protocolo 841728
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGCAO
NA SAUDE
GERENCIA DE DIREITOS E VANTAGENS
LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA N° 369 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n°©
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n°® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 148 de 18.05.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a servidora FRANCINETE PEREIRA MACHADO, Id.
Funcional n® 57210151 / 1, ocupante do cargo de AGENTE DE
ARTES PRATICAS, lotada no Hospital Regional - Cametéa - SESPA,
31 (trinta e um) dias de Licenga para Tratamento de Saude no
periodo de 07 de Maio de 2015 a 06 de Junho de 2015.

PORTARIA N° 370 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n°©
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispbe o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 8359 de
06.02.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a servidora LILIAN DA SILVA LOPES COSTA, Id.
Funcional n® 55590243 / ,1 ocupante do cargo de AGENTE DE
PORTARIA, lotada no 11° Centro Regional de Saude - Maraba
- SESPA, 28 (vinte e oito) dias de Licenca para Tratamento de
Saude no periodo de 28 de Janeiro de 2015 a 24 de Fevereiro
de 2015.

PORTARIA N° 371 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, no
uso das atribuigGes que Ihe foram conferidas pela PORTARIA N©
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 24210 de
15.05.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor(a) ZENORY DE FATIMA PORTOLAN
SILVA, Id. Funcional n® 5088453 / 1, ocupante do cargo de
AGENTE DE SAUDE, lotado(a) na Unidade Mista - Tucuma -
SESPA, 90 (noventa) dias de Licenga para Tratamento de Saude
no periodo de 21 de Abril de 2015 a 19 de Julho de 2015.

PORTARIA N° 372 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestéo do Trabalho e da Educag&o na Saude, no uso
das atribuicdes que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 039/
03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 167655A de
20.05.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor(a) CELESTE DE JESUS CARVALHO
MONTEIRO, Id. Funcional n® 729108 / 1 ocupante do cargo
de Mecanografo, lotado(a) no(a) Unidade de Reabilitacdo -
Psicossocial - SESPA, 30 (trinta) dias de Licenga para Tratamento
de Saude no periodo de 30 de Abril de 2015 a 29 de Maio de
2015.

PORTARIA N° 373 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n°
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 165216A de
11.03.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor(a) SILVIA FREIRE ESTEVES, Id.
Funcional n°® 5898206 / 1, ocupante do cargo de ENFERMEIRO,
lotado(a) na Diretoria Operacional - SESPA, 30 (trinta) dias de
Licenga para Tratamento de Saude no periodo de 05 de Margo de
2015 a 03 de Abril de 2015.

PORTARIA N° 374 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, no
uso das atribuicGes que Ihe foram conferidas pela PORTARIA N©
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 167787A de
25.05.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor (a) FROYLAN DA SILVA FARO FILHO,
Id. Funcional n® 5831490 / 1, ocupante do cargo de MOTORISTA,
lotado(a) no Hospital Regional - Abelardo Santos - SESPA, 30
(trinta) dias de Licenga para Tratamento de Saude no periodo de
15 de Abril de 2015 a 14 de Maio de 2015.

PORTARIA N° 375 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestéo do Trabalho e da Educag&o na Saude, no uso
das atribuicdes que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 039/
03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 167965A de
27.05.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a(0) servidor(a) BERNARDINO RIBEIRO, Id. Funcional
n® 5150159 / 1, ocupante do cargo de AGENTE DE ARTES
PRATICAS, lotado(a) na Unidade de Reabilitagéo - Psicossocial -
SESPA, 60 (sessenta) dias de Licenca para Tratamento de Saude
no periodo de 27 de Abril de 2015 a 25 de Junho de 2015.

PORTARIA N° 376 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, no
uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n°
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 167456A de
13.05.2015;
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor(a) WANDERSON ANTONIO FLORENTINO
DE ANDRADE, Id. Funcional n® 57197102 / 1, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE SERVICO DE COMUNICACAO, lotado(a) no
Hospital Regional - Abelardo Santos - SESPA, 30 (trinta) dias de
Licenga para Tratamento de Saude no periodo de 23 de Abril de
2015 a 22 de Maio de 2015.

PORTARIA N° 377 DE 18 DE JUNHO DE 2015
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, no
uso das atribuigGes que Ihe foram conferidas pela PORTARIA N©
039/03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996
e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de



