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6.17. A Comissdo e a UEPA ndo se responsabilizardo por
perdas ou extravios de quaisquer objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.18. a qualquer tempo se for constatado ter o candidato
utilizado de processos ilicitos, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigacao policial, suas provas serdo
anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso.

6.19. N&do havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento
de candidato da sala de provas, mesmo que autorizado por
motivo de forca maior.

6.20. No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagées referentes ao conteudo das
provas e/ou a critérios de avaliagdo/classificacdo.

6.21. O Caderno de Questdes seréa disponibilizado no site http://
www.uepa.br/concursos, no prazo de até 24 horas apés a sua
realizacgéo.

6.22. Nao serdo dadas por telefone, informacdes a respeito de
datas, de locais, e de horéarios de realizacdo de provas, sendo de
inteira responsabilidade do candidato observar rigorosamente os
Editais e comunicados deste Edital e as informagdes contidas no
cartdo de confirmagéo de inscrigéo.

6.23. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horério
diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado
oficial.

6.24. O candidato que se retirar do local de provas ndo podera
retornar em hipotese alguma.

6.25. Nao haverd segunda chamada para a realizagdo das
provas. O ndo-comparecimento a estas implicara a eliminagéo
automatica do candidato, qualquer que seja a razdo que tenha
impossibilitado o seu comparecimento.

6.26. O candidato podera copiar o gabarito de sua prova
escrita com questdes objetivas de mdltipla escolha somente
1 (uma) hora antes do término da prova, em folha especifica
disponibilizada para este fim pelo fiscal de sala.

7. DA APROVACAO, DA CLASSIFICACAO E DA NOMEACAO.
7.1. Sera considerado aprovado no concurso o candidato que
obtiver aprovagdo em cada uma das provas escritas da 12, 22 e
32 fases, conforme regras estabelecidas neste Edital.

7.2. Concluida a 32 fase, sera publicado Edital de Convocagédo
para apresentagdo dos titulos, dele constando relagdo dos
candidatos aprovados, cabendo ao candidato acompanhar a
publicacdo da convocacgéo.

7.3. A NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO sera obtida pela soma
direta das notas alcangadas em cada prova do concurso.

7.4. Ocorrendo igualdade na NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO,
entre 2 (dois) ou mais candidatos, o desempate far-se-a pela
aplicagdo sucessiva dos critérios seguintes em favor do candidato
que:

a) for idoso, com idade superior a sessenta anos, conforme artigo
27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);
b) pertencer ao servigo publico estadual do Para;

c) pertencer ao servigo publico estadual com maior tempo de
servico publico no Estado do Parg, contados em anos, meses e
dias, até a data de publicacdo deste edital;

d) possuir maior idade, considerando-se o dia, o més e o ano
de nascimento, contados até a data da publicagdo deste Edital;
e) obtiver maior nimero de pontos nas provas escritas de
natureza préatica;

f) obtiver maior nota nas provas escritas de natureza dissertativa
e/ou discursiva;

g) obtiver maior nota final na prova objetiva.

7.5. Os candidatos empatados serdo convocados, através de
Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Paréa, a
apresentarem os documentos necessarios a comprovagdo de
idade e de tempo de servigo publico estadual.

7.5.1. Os critérios de desempate definidos nas alineas “a”, “b”,
“c” e “d” do subitem 7.4 somente serdo aplicados aos candidatos
empatados, que deverdo apresentar os documentos necessarios
para essa comprovagao.

7.5.2. O candidato que nao atender a convocagdo objeto do
subitem 7.5 deste Edital serd desempatado apenas pelos
critérios definidos nas alineas “e”, “f” e “g” do subitem 7.4, e
somente apds a aplicacdo do previsto em todas as alineas do
mesmo subitem aos candidatos que atenderam a convocagéao.
7.5.3. Para comprovar o exercicio de atividade na Administracéo
Publica Estadual do Para, o candidato devera apresentar certidédo
ou declaragdo de tempo de servigo, emitida por 6rgéo de pessoal
ou de recursos humanos do local onde o candidato exerga
ou exerceu a atividade (ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de
recursos humanos especifico, a autoridade responsavel pela
emissdo do documento devera certificar/declarar também esta
inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e término, se for
o caso, especificados por dia, més e ano), a espécie do cargo/
emprego exercido durante todo o periodo atestado na certidao/
declaragdo (descrevendo as atividades desenvolvidas e respectiva
escolaridade com a identificagdo do Curso de Formacado), a
identificacdo expressa do candidato (nome completo e niamero
do CPF) e a data de emisséo da certiddo/declaracéo;

7.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita pela
ordem decrescente da NOTA FINAL DE CLASSIFICAGAO.

7.7. A publicagdo do resultado final do concurso sera feita com a
lista de classificagdo geral de todos os candidatos.

7.8. O resultado final do concurso serd homologado pelo
Procurador-Geral do Estado do Para e publicado no Diario Oficial
do Estado do Para e divulgado no site da UEPA (http://www.
uepa.br/concursos) e da Procuradoria-Geral do Estado do Para.
7.9. A convocacdo dos candidatos aprovados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao.

7.10. ApGs o ato de nomeagéo, o candidato aprovado, classificado
e ja nomeado ao cargo de Procurador do Estado do Para devera
comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da PGE/PA, no
horario das 08 as 16hs, no prazo que |he for estabelecido no ato
de convocacao, onde recebera lista de documentos necessarios
e imprescindiveis para a efetivagdo da respectiva posse no cargo
a que foi nomeado.

8. DOS RECURSOS

8.1. E facultado a qualquer candidato, pessoalmente ou
por procurador com poderes especificos, interpor recurso,
protocolado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, em envelope A4
devidamente lacrado e etiquetado com o nome completo e CPF
do candidato, no Protocolo da DAA/UEPA - XX Concurso Publico
para Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Para,
classe inicial, sito a Rua do Una, n°® 156, Bairro: Telégrafo,
CEP 66050-540, Belém - Para, no horario de 8 as 14hs, ou
enviado via SEDEX para o referido Protocolo. O candidato que
encaminhar recurso via SEDEX devera comunicar sobre esse
envio a UEPA, com cépia das respectivas razfes do recurso, via
e-mail concursos@uepa.br, dentro do mesmo prazo concedido
para a interposicédo do apelo.

8.2. Os recursos relativos a fase de inscricdo, inclusive sobre
isencdes, serdo dirigidos a Comissdo do Concurso, via UEPA, a
quem compete julga-los, com exceg¢édo do disposto no subitem
seguinte.

8.3. O recurso interposto em face do gabarito preliminar da
prova objetiva da 12 fase e das provas escritas da 22 e 32 fases
e titulos serd sempre dirigido a Banca Examinadora, a quem
compete julga-lo.

8.4. O candidato devera instruir o recurso com argumentos
consistentes, podendo juntar documentos.

8.5. A UEPA disponibilizara ao candidato ou a procurador com
poderes especificos fotocopia de suas respectivas provas escritas
da 22 e 32 fases, que poderdo ser retiradas dentro do prazo para
interposi¢do do recurso, no horario de 08 as 14hs, no protocolo
da DAA, situado na Reitoria da UEPA, sito & Rua do Una, n° 156,
Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém - Para.

8.6. O recurso interposto fora do prazo definido no subitem
8.1, ou que ndo contenha fundamentagdo do pedido a respeito
do fato ou do ato contestado, ndo serd conhecido e recebera
indeferimento liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.

8.7. Cabe ao candidato, em caso de impugnar mais de uma
questdo da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de
forma destacada, para cada questéo recorrida.

8.8. APGE/PA e a UEPA nao se responsabilizarao por impugnagdes
e/ou recursos ndo comunicados por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.9. Se o acolhimento do recurso resultar em anulacdo de
questdes do gabarito preliminar da prova escrita de multipla
escolha, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido, e serd divulgada no
enderecgo eletronico http://www.uepa.br/concursos quando da
publicacéo do gabarito oficial definitivo.

8.10. Apenas a peticdo de interposicdo do recurso devera
conter a identificacdo do candidato, sendo as razdes recursais
apresentadas totalmente desidentificadas, sob pena de né&o
conhecimento.

9. DOS REQUISITOS PARA A POSSE

9.1. S&o requisitos para a posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicao Federal e do Decreto n°. 70.436/ 72;

b) ter, no minimo, dezoito anos completos;

c) gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12
da Constituicdo Federal;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do
cargo, conforme requisitos previstos no artigo 17, 1V, do RJU/PA;
e) apresentar certificado ou diploma de conclusdo do curso de
bacharel em Direito;

f) estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil
- Seccional do Estado do Para e néo ter sofrido sangdo impeditiva
do exercicio da funcdo de advogado;

g) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego
ou fungé@o publica nos 6rgédos e entidades da Administragéo
Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacao
do acumulo de cargos;

h) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

i) estar em dia com as obriga¢cSes militares, para os candidatos
do sexo masculino;

J) nos dltimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente:

j.1) nédo ter sido responsavel por atos julgados irregulares por
deciséo definitiva do Tribunal de Contas da Uni&o, do Tribunal de
Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda,
por Conselho de Contas de Municipio;

j-2) nao haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo,
emprego ou fungéo publica;

j.3) ndo ter sido condenado em processo criminal, por
sentenga transitado em julgado, pela pratica de crimes contra a
Administracdo Publica, capitulados no titulo X1 da Parte Especial
no Coédigo Penal Brasileiro, na Lei n°. 7.492, de 16 de junho de
1985, e na Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

I) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam seu
patrimonio;

m) ter reputacdo ilibada, comprovada por declaragéo firmada por
duas autoridades publicas.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
publicacdo da sua homologagéo no Diario Oficial do Estado do
Para.

onsulta do Minist, podendo ser prorrogado uma unica vez, por
igual periodo, a critério da PGE/PA.

10.2. O candidato aprovado além do numero de vagas ofertadas
serd mantido, no prazo de validade do concurso, no cadastro de
reserva.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a
este concurso, 0s quais também serdo divulgados na internet,
no site http://www.uepa.br/concursos e/ou no Diario Oficial do
Estado do Para.

10.4. O candidato devera manter atualizado o seu endereco
junto a UEPA, enquanto estiver participando do concurso publico,
por meio do e-mail concursos@uepa.br . S&o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacdo de seu enderego.

10.5. A PGE/PA e a UEPA ndo arcardo com quaisquer despesas
de deslocamento de candidatos para a realizagdo das provas e/
ou mudancga de candidato para a investidura no cargo.

10.6. A PGE/PA e a UEPA néo se responsabilizardo por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagbes que venham a ser
comercializadas, referentes & preparacdo de candidatos a este
concurso publico.

10.7. Decorrido 1 (um) ano ap6s a homologagdo do resultado
final, e ndo se caracterizando qualquer O6bice, é facultada a
reciclagem das provas e demais registros escritos, mantendo-
se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros
eletrénicos.

10.8. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo
deste Edital, bem como altera¢cdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, salvo as devida e expressamente
mencionadas no Anexo | deste instrumento, ndo serdo objeto
de avaliacdo nas provas escritas do concurso. Desde ja, todavia,
deixa-se aqui registrado, independentemente de sua expressa
previsdo no Anexo | deste Edital, que podera ser cobrada, nas
disciplinas correspondentes, a Lei n® 13.105/2015, que instituiu
o novo Caédigo de Processo Civil.

10.9. Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital
somente poderao ser feitas por meio de outro Edital.

10.10. Toda documentagdo comprobatéria enviada via SEDEX,
junto a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, sera
considerada como valida quando postada dentro das datas
estabelecidas neste Edital.

10.11. Na&o sera fornecido ao candidato, pela UEPA, qualquer
documento comprobatdrio de classificagdo no concurso publico,
valendo para este fim a homologagé&o divulgada no Diario Oficial
do Estado do Para.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do
Concurso Publico para Provimento de Cargos de Procurador
do Estado do Para, em conjunto com a Comissdo Executora da
UEPA.

10.13. As decisbes da Comissdo do Concurso Publico para
Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Para serdo
tomadas por maioria absoluta de votos.

10.14. O foro da Comarca de Belém-PA é o competente para
decidir quaisquer agdes judiciais interpostas com respeito ao
presente Edital e respectivo concurso publico.

10.15. O presente Edital entra em vigor na data de sua
publicagéo.

10.16. Além da legislagdo especificamente citada no Anexo I,
integrar@do seu conteldo toda a legislacdo federal e estadual
correlata aos itens previstos para todas as matérias, inclusive
jurisprudéncia sumulada ou ndo dos Tribunais Superiores,
devidamente atualizada.

Belém, 06 de Julho de 2015

Elisio Augusto Velloso Bastos

Presidente

Procuradoria-Geral do Estado do Para



