
Segunda-feira, 24 DE AGOSTO DE 201518 DIÁRIO OFICIAL Nº 32956

Fonte de Recurso: 0103000000/149001435
Elemento de Despesa: 339039
PTRES: 906281c/906256c
Assinatura do Contrato: 19/08/2015
Data de Vigência: 24/08/2015 a 23/08/2016
Responsável do Certame:
Armando Vieira do Nascimento
Pregoeiro Ofi cial 12°C RS/SESP A .
Portaria: 010/2014
Ordenadora:
Regina Maria Lopes Branco
Diretora 12°C RS/SESP A .
Portaria : 2561/2011

Protocolo 866522

SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA -  13ª REGIONAL

.

DIÁRIA
.

DIÁRIA
PORTARIA N° 150 DE 18/08/2015.

OBJETIVO: MONITORAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA A POPULAÇÃO 
EXPOSTA A AGROTÓXICOS RELATIVO A COLETA DE ÁGUA DOS 
MANANCIAIS PASSÍVEL DE CONTAMINAÇÃO, CADASTRO DE 
LOCAIS DE VENDA E PESSOAS QUE UTILIZAM O PRODUTO.
Fundamento Legal: LEI 5.810/1994-ART.145

Origem: CAMETÁ/PA-BRASIL
Destino(s): OEIRAS DO PARÁ/PA-BRASIL
Servidor(es): 0505204/ JOÃO BATISTA PINHEIRO (AG. SAÚDE 

PÚBLICA) /2,5 diárias (completa) /de 19 a 21/08/2015.
Ordenadora de Despesa

TÂNIA LÚCIA DE SOUZA PAES
Diretora do 13° CRS/SESPA

Protocolo 866510
DIÁRIA

PORTARIA N° ° 151/2015 DE 18/08/2015.
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO NO CADASTRO 
NACIONAL DE ESTABELECIMENTO DE SAÚDE - CNES, NOS 
MUNICÍPIOS PARA FINS DE CONTROLE E AVALIAÇÃO. 
Fundamento Legal: LEI 5.810/1994-ART.145
Origem: CAMETÁ/PA-BRASIL
Destino(s): OEIRAS DO PARÁ/PA-BRASIL
Servidor(es): 5116635-1/ANA CLARA GONÇALVES DA SILVA 
(AUX. INFORMÁTICA) /2,5 diárias (completa) / de 19 a 
21/08/2015.
59080889-1/SIMONE DE NAZARÉ LISBOA CLARINDO (CHEFE 
DIVISÃO) /2,5 diárias (completa) / de 19 a 21/08/2015.

Ordenadora de Despesa
TÂNIA LÚCIA DE SOUZA PAES

Diretora do 13° CRS/SESPA
Protocolo 866521

DIÁRIA
PORTARIA N° ° 152/2015 DE 19/08/2015.

OBJETIVO: REALIZAR O MONITORAMENTO RÁPIDO DE 
COBERTURA VACINAL (MRCV) DA CAMPANHA DA GRIPE.
Fundamento Legal: LEI 5.810/1994-ART.145
Origem: CAMETÁ/PA-BRASIL
Destino(s): MOCAJUBÁ/PA-BRASIL
Servidor(es): 5900470-1/IONILSON ALVES DA SILVA 
(MARINHEIRO CONVÉS) /2,5 diárias (completa) / de 20 a 
22/08/2015.
57205608-3/MAIRLEY ALBUQUERQUE SERRÃO (ENFERMEIRA) 
/2,5 diárias (completa) / de 20 a 22/08/2015.

Ordenadora de Despesa
TÂNIA LÚCIA DE SOUZA PAES

Diretora do 13° CRS/SESPA
Protocolo 866524

DIÁRIA
PORTARIA N° 153/2015 DE 19/08/2015.

OBJETIVO: PARTICIPAR DO CURSO DE ACESSO AINFORMAÇÃO, 
PROMOVIDO PELA PROFOCO/CGU, VOLTADO A POLITICA DE 
FORMAÇÃO CONTINAUDA DAS OUVIDORIAS.
Fundamento Legal: LEI 5.810/1994-ART.145
Origem: CAMETÁ/PA-BRASIL
Destino(s): BELÉM/PA-BRASIL
Servidor(es): 57190531-1/ANTONIA DENIZE CARDOSO 
DAMASCENO (AG. ADMINISTRATIVO) /4,5 diárias (completa) / 
de 23 a 27/08/2015.
54194604-1/ANA CRISTINA DOS SANTOS DO CARMO MATOS 
(AG. PORTARIA) /4,5 diárias (completa) /de 23 a 27/08/2015.
57233230-1/VICENTE FILHO ASSUNÇÃO DA CRUZ (AG. 
PORTARIA) /4,5 diárias (completa) /de 23 a 27/08/2015.
Ordenadora de Despesa

TÂNIA LÚCIA DE SOUZA PAES
Diretora do 13° CRS/SESPA

Protocolo 866528

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 734/2015 -GAB/DG/HOL                                                      
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.
CONSIDERANDO a essencialidade das atividades deste hospital, 
que suscitam a prorrogação da jornada de trabalho, tendo em 
vista a necessidade do serviço;
CONSIDERANDO o disposto na alínea  “a” parágrafo 1º do Art. 
137 da Lei 5.810/94.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2015/195889 
de 11/05/2015.
RESOLVE: 
I-CONCEDER a Gratifi cação de Tempo Integral, a partir de 
01/08/2015, de acordo com a Legislação Vigente, no percentual 
de 50% sobre o salário base, a Servidora DANIELLE CAYE 
SILVEIRA DA SILVA, Assistente Administrativo, matrícula n° 
5920026/1, pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo do HOL.
Esta Gratifi cação poderá ser suspensa a qualquer momento, 
a critério da Direção deste Hospital e não se incorporará para 
nenhum efeito à remuneração ou provento do (a) servidor (a).
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 06 de agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL
Ciente:

Protocolo 866777
PORTARIA Nº 767/2015 -GAB/DG/HOL

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.
CONSIDERANDO a essencialidade das atividades deste hospital, 
que suscitam a prorrogação da jornada de trabalho, tendo em 
vista a necessidade do serviço;
CONSIDERANDO o disposto na alínea  “a” parágrafo 1º do Art. 
137 da Lei 5.810/94.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2015/265982 
de 22/06/2015.
RESOLVE: 
I-CONCEDER a Gratifi cação de Tempo Integral, a partir de 
10/08/2015, de acordo com a Legislação Vigente, no percentual 
de 50% sobre o salário base, o Servidor AUGUSTO LUIZ BARATA 
SILVA, Agente Administrativo, matrícula n° 55586403/2, 
pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo do HOL
Esta Gratifi cação poderá ser suspensa a qualquer momento, 
a critério da Direção deste Hospital e não se incorporará para 
nenhum efeito à remuneração ou provento do (a) servidor (a).
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 13 de agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL
Ciente:

Protocolo 866780

PORTARIA Nº 788/2015 -GAB/DG/HOL
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.
CONSIDERANDO os termos contidos no  processo nº 
2015/333978 de 04/08/2015.
REVOGAR, os termos da PORTARIA Nº 830/2012-GAB/DG/HOL 
de 05/11/2012, que concede Gratifi cação de Tempo Integral 
- GTI a servidora CLARISSE MARTINS SANTOS matrícula nº 
3260097/1,  a partir de 01/08/2015.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 07 de agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL

Protocolo 866790

PORTARIA Nº 787/2015 -GAB/DG/HOL
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.
CONSIDERANDO os termos contidos no  processo nº 
2015/333978 de 04/08/2015.
REVOGAR, os termos da PORTARIA Nº 830/2012-GAB/DG/HOL 
de 05/11/2012, que concede Gratifi cação de Tempo Integral - 

GTI a servidora MARIA DE NAZARÉ PERES LOBO, matrícula nº 
3258432/1,  a partir de 01/08/2015.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 13 de agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL

Protocolo 866792

PORTARIA Nº 777/2015-GAB/DG/HOL 
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.                                                                                   
CONSIDERANDO, o que dispõe o Parágrafo Único do art. 91 da 
Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Registro Civil de Nascimento nº 0683120155 2015 1 00108 
174 0045524 70.
RESOLVE:
I -CONCEDER ao servidor RAYMOND JOÃO PIRES MORAES, 
matrícula nº 5903322/1, Técnico de Enfermagem, lotado na 
Unidade de Atendimento Imediato - UAI, 10 (dez) dias de licença 
paternidade, no período de 17/06/2015  à 26/06/2015.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 26/06/2015.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
HOSPITAL OPHIR LOYOLA
Belém, 12 de Agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL

Protocolo 866812

PORTARIA Nº 776/2015-GAB/DG/HOL.
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015 e;                                                                                   
Considerando o disposto do art. 72, inciso III, da Lei nº. 5810, 
de 24 de janeiro de 1994 e ainda o  Processo nº 2015/292089;
RESOLVE:
I - Autorizar o afastamento do servidor JOSE FRANCISCO 
BARBOSA DA CUNHA, ocupante do cargo Técnico em 
Enfermagem, matricula nº 57209241/2, lotado no Departamento 
de Ambulatório, a contar de 30/06/2015, por um período de 08 
(oito) dias, decorrente do falecimento de MARIA DE LOURDES 
BARBOSA DA CUNHA (mãe), sem prejuízo de sua remuneração.
II - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 30/06/2015.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola,
Belém, 12 de Agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL

Protocolo 866825

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

PORTARIA  Nº 795/2015 - GAB/DG/HOL.        
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.                                                                                   
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2015/37911 
de 29/01/2015.
RESOLVE: 
CONTRATAR, a partir de 17/08/2015, pelo período de 12 (doze) 
meses, no regime da Lei Complementares nº 007/1991 e nº 
77/2011, e consoante autorização contida no Processo nº  
2015/37911 de 29/01/2015, o Sr. RICARDO MENDES ROGERIO, 
no cargo de Médico, com lotação  na Divisão de Diagnóstico Por 
Imagem-DDI.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE  E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 17 de agosto de 2015.

LUIZ CLAUDIO LOPES CHAVES
Diretor Geral do HOL
Ciente:

Protocolo 866828

PORTARIA  Nº 799/2015 - GAB/DG/HOL.         
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 23/04/2015, 
publicada no DOE nº 32.873 de 27/04/2015.                                                                                   
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2015/37854 
de 29/01/2015.
RESOLVE: 
CONTRATAR, a partir de 18/08/2015, pelo período de 12 (doze) 
meses, no regime da Lei Complementares nº 007/1991 e nº 
77/2011, e consoante autorização contida no Processo nº  


