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estreito relacionamento com a formacgdo do estudante.
CLAUSULA TERCEIRA - Os estudantes serdo solicitados pelos
orgdos/entidades concedentes a INSTITUICAO DE ENSINO e
selecionados mediante as modalidades de entrevista e avaliagéo
do histdrico escolar.

CLAUSULA QUARTA - Os 6rgdos/entidades concedentes ficam
obrigados a:

a) informar a SEAD o numero de vagas disponiveis para
preenchimento;

b) ofertar instalagdes que apresentem condigdes de proporcionar
ao educando atividades de aprendizagem social, cultural e
profissional em fungdo compativel a drea e ao curso no qual
esteja matriculado, sendo expressamente vedado o exercicio de
qualquer outra atividade ndo relacionada a sua area de formagéo;
c) selecionar os estudantes aptos ao estagio;

d) encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO a relagdo de
estudantes selecionados para a efetivagdo do estégio;

e) firmar, com o estagiério, termo de compromisso de que trata
a legislagdo pertinente, com a interveniéncia obrigatéria da
INSTITUIGCAO DE ENSINO;

f) efetuar o acompanhamento e a supervisdo técnica do estagiario
por intermédio de um servidor do quadro, com formagdo ou
experiéncia profissional comprovada na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para fins de afericdo do
grau de aproveitamento e rendimento alcangado no estégio;

g) por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo
de realizagdo do estégio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

h) manter a disposicdo da fiscalizagdo, documentos que
comprovem a relagdo de estagio;

i) enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de
6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario;

j) assegurar a observancia da legislagdo relacionada a salude e
seguranga no trabalho;

k) remunerar mensalmente o estagidrio, a titulo de bolsa-estagio,
conforme a importancia especificada no Termo de Compromisso,
salvo na condigdo de estdgio obrigatério, estudantes que
possuam renda propria, bem como se forem servidores publicos;
1) fornecer compulsoriamente auxilio-transporte, na hipdtese de
estagio ndo obrigatdrio;

m) fazer seguro de acidentes pessoais para o estagidrio, na forma
do Decreto n°:1.195 de 23 de agosto de 2004, e encaminhar a
SEAD cépia da respectiva apolice;

n) conceder recesso remunerado ao estagidrio, a ser gozado
preferencialmente em suas férias escolares, conforme artigo 13
“caput” e §§ 10 e 20 da Lei 11.788/2008;

0) informar a INSTITUICAO DE ENSINO o desligamento do
estagiario. .

CLAUSULA QUINTA - A INSTITUICAO DE ENSINO fica obrigada
a:

a) selecionar, preliminarmente, o estudante para o estagio;

b) encaminhar ao o6rgdo/entidade concedente documento
comprobatoério do periodo letivo do estudante indicado para o
estdgio, juntamente com o histérico escolar, inclusive, informando
se a modalidade do estégio é obrigatdrio ou ndo obrigatorio;

c) comunicar, por escrito, o desligamento do estudante da
instituigdo de ensino;

d) Avaliar as instalacGes da parte concedente do estdgio e sua
adequacgdo a formagao social, cultural e profissional do educando;
e) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no
estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo
das atividades do estagiario;

f) Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo ndo
superior a 6 (seis) meses, de relatorio de atividades;

g) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

h) Comunicar a parte concedente do estdgio as datas de
realizagdo das avaliagbes académicas.

CLAUSULA SEXTA - O estdgio sera extinto por um dos seguintes
motivos:

a) automaticamente, ao término do estagio;

b) a qualquer tempo, no interesse da Administragéo;

c) apo6s decorrida a terca parte do tempo previsto para a
duragdo do estagio, se comprovada insuficiéncia na avaliagdo de
desempenho do estagiario pelo 6rgdo/entidade concedente;

d) a pedido do estagiario;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer clausula
assumida na ocasido da assinatura do Termo de Compromisso;
f) pelo ndo-comparecimento do estagiario, sem motivo
justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou por trinta dias, durante todo o periodo
do estégio;

g) pela interrupgdo do curso na instituicdo de ensino a que
pertenga o estagiario.

CLAUSULA SETIMA - O estagiario se obrigara, mediante Termo
de Compromisso, a observar as normas estabelecidas para os
servidores do érgdo/entidade concedente, especialmente as que
resguardam a quebra do sigilo e a verificagdo de informagdes a
que tenha acesso em decorréncia do estdgio.

CLAUSULA OITAVA - O pagamento da bolsa-estégio, auxilio-
transporte e recesso, pelo érgdo/entidade concedente, correrd
por conta do Tesouro Estadual, observada a disponibilidade
orgamentaria.
CLAUSULA NONA - A duracdo do estdgio serd estabelecida pelo
6rgao/entidade concedente, observado o limite minimo de seis
meses e 0 maximo de doze meses, vedada a recondugéo.
SUBCLAUSULA UNICA - A carga hordria do estagio serd de
quatro horas diarias, totalizando vinte horas semanais, no
horario de funcionamento normal do 6rgédo/entidade concedente,
compativel com a das atividades discentes do estagiario.
CLAUSULA DECIMA - O estagiario ndo tera vinculo empregaticio
de qualquer natureza com o oOrgdo/entidade concedente,
conforme determina a legislagdo aplicada a espécie.
CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA - O presente CONVENIO
vigorara pelo prazo
de quatro anos, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado e alterado mediante termo aditivo,
ou rescindido de comum acordo entre os participes ou
unilateralmente, mediante comunicacdo escrita da parte
interessada, com antecedéncia minima de 30 dias.
SUBCLAUSULA UNICA - O encerramento antecipado deste
CONVENIO néo prejudicaré os estagios ja iniciados.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - As adicdes ou variagbes
de qualquer clausula deste convénio, que porventura sejam
necessarias, serdo formalizadas mediante termos aditivos, os
quais passardo a fazer parte integrante do presente ajuste.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A publicacdo do presente
CONVENIO serd efetuada em extrato no Diario Oficial do Estado,
de acordo com o disposto no § 5° do art. 28
da Constituicdo Estadual.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica eleito o Foro de Belém, do
Estado do Para, como 6rgdo competente para dirimir quaisquer
dlividas, controvérsias e litigios provenientes do presente
Convénio, desde que ndo resolvidas na esfera administrativa.
E por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento
em trés vias, na presenga das testemunhas abaixo, que também
o subscrevem.

Belém, de de 2015.

ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD
MATILDE DOS SANTOS SOUSA
Diretora
Centro Educacional Educacional Elid

TESTEMUNHAS:

Protocolo 894801

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO PARA

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Termo Aditivo: 3°
Data da Assinatura: 04/11/2015
Vigéncia: 04/11/2015 a 04/11/2016
Justificativa: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato
Contrato: 004
Exercicio: 2012
Dotagdo Orgamentdria: 54201-4668-339030-0261.
Contratada: DISTRIBUIDORA EQUADOR DE PRODUTOS DE
PETROLEO LTDA.
CNPJ/MF: 03.128.979/0008-42
Enderego:Na Rodovia Arthur Bernardes n.° 151, 19 andar em
Belém do Para - CEP:669115-00.
Telefone: (091) 98011-2229
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA
Protocolo 895049

INSTITUTO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA DO ESTADO
DO PARA

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA AP N° 0943 DE 23 DE MAIO DE 2013
Assunto: Concessdo de Aposentadoria
Interessado ( a ): WALDA MARIA LIMA DE SOUZA
Matricula n°. 465771/1 )
Posto ou Graduagdao: PROFESSOR CLASSE II, NIVEL E
Lotagdo: SEDUC
Valor dos Proventos: R$ 5.828,38
Republicada por ter saido com incorregGes no DOE 32.413
de 10/06/2013
Ordenador: Allan Gomes Moreira

Protocolo 894559

ATO: PORTARIA N° 1946 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2015
FUNDAMENTACAOQ: Conceder com fundamento no que dispdem
os artigos 22, inciso I e 27, da Lei 5.011/1981
OBITO: 07/09/1995
ORGAO: SEDUC
EX-SEGURADO: MARIA DO CARMO PEREIRA GUIMARAES
MATRICULA: 025169-018
CARGO: PROFESSOR ASSISTENTE
VALOR: R$ 2.093,14
BENEFICIARIO:BENEDITO WILSON DA SILVA MENEZES
ORDENADOR: ALLAN GOMES MOREIRA

Protocolo 894865

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Termo Aditivo: 00672015
Data de Assinatura: 29/10/2015
Valor: R$: 29.236,68
Vigéncia: 02/11/2015 a 01/05/2016
Classificagdo do Objeto: Locagdo de equipamentos copiadores e
impressores digitais.
Justificativa: Prorrogagdo do prazo de vigéncia e reajuste.
Contrato: 039/2011
Exercicio: 2015
Orgamento:
Programa de Trabalho - 22.131.1364.6805
Natureza da Despesa - 3390.39
Fonte do Recurso - 0261
Origem do Recurso - Estadual
Contratado: STOQUE SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA.
Enderego: Travessa Rui Barbosa, N° 891, Bairro: Reduto
CEP: 66053-260 - Belém-PA
Telefone: (91) 3215- 0230
E-mail: roberta@stoque.com.br
Ordenador: Luis Claudio Rocha Lima
Protocolo 894873

ESCOLA DE GOVERNANCA
PUBLICA DO ESTADO DO PARA

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N°© 252, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2015 ,

O DIRETOR GERAL DA ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA
DO ESTADO DO PARA - EGPA no uso das atribuigdes que lhe
sdao conferidas pela Lei n® 6.569 de 06 de agosto de 2003 e
posteriores alteragoes, €;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 870, de 04 de outubro
de 2013.

RESOLVE: i

Art. 10 - DESIGNAR o servidor CLAUDIO MARCELO DE MIRANDA
PINHEIRO, matricula n®. 5912774, para exercer o encargo de
Fiscal do Contrato n°® 020/2015 - EGPA, firmado pela Escola de
Governanga Publica do Estado do Para com a empresa CADERODE
MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA, CNPJ: 00.366.257/0001-61,
que tem por objeto a aquisicdo de materiais permanentes -
mobilidrios, para atender as necessidades da EGPA.

Art. 20 - Designar o servidor JORGE AGRA BARBOSA, matricula
n°. 54190604, para, na auséncia do titular, exercer o encargo
de substituto.



